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Resumen:

El paradigma de ensefianza — aprendizaje cambio puesto que el sujeto del aprendizaje es el
estudiante y éste para comprender y trasformar la realidad en su complejidad requiere de una
aproximacioén a la dinamica de los contextos para apropiarse de informacion y de metodologias
investigativas que le posibiliten la solucion a tareas y problemas de su formacion profesional
mediante la articulacion de diferentes saberes, el cambio conlleva comprender a la ensefianza
como mediacion pedagégica, implica por lo tanto, asumir que el conocimiento como proceso se
construye desde lo critico, probabilistico y organizativo y que al mismo tiempo es un
componente de cambio y transformacién del campo de actuacién profesional. En el trabajo de
investigacion la dimension del objetivo se orientd a resignificar las dimensiones de los
contextos como factores que aportan informaciéon a la construccion del conocimiento y al
desarrollo de la formaciéon de la competencia profesional investigativa y su cultura. La
metodologia que se utilizé fue cualitativa basada en la revisiébn documental y los resultados
corroboran la pertinencia de la relacion dialéctica de las configuraciones: orientacion
sociopedagoégica del pensamiento cientifico con la mediacion de la construccion del
conocimiento  cientifico dinamizado por la apropiacién de la metodologia cientifica de la
investigacion y cuya sintesis se expresa en la comunicacién cientifica de la experiencia de los
aprendizajes interculturales mediante la escritura sistematizada de textos escritos.

Palabras clave: Aprendizaje intercultural; construccién del conocimiento; intercontextualidad
investigativa.

Abstract:

The paradigm of teaching - learning process has changed since the subject of learning are the
students and the in order to understand and transform reality in its complexity require an
approach to the dynamics of the contexts to appropriate information and research
methodologies that enable the solution to tasks and problems of their professional training
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through the articulation of different knowledge. This change entails understanding teaching as a
pedagogical mediation and therefore implies assuming that knowledge as a process is
constructed from the critical, probabilistic and organizational point of view and that at the same
time it is a component of change and transformation of the field of professional performance. In
the research work, the dimension of the objective was oriented to mark the dimensions of the
contexts as factors that contribute information to the construction of knowledge and to the
development of the professional research competence and its culture. The methodology used
was qualitative based on the documentary review and the results corroborate the relevance of
the dialectical relationship of the configurations: socio pedagogical orientation of scientific
thought with the mediation of the construction of scientific knowledge energized by the
appropriation of the scientific methodology of the research which synthesis is expressed in the
scientific communication of the experience of intercultural learning through the systematized
writing of written texts.

Keywords: Intercultural learning; knowledge construction; investigative context

Introduccién:

Desde que se difunden los aportes de: Piaget (1980) que precisa que de la relaciéon entre
maduracion del sistema nervioso y aprendizaje se determina el desarrollo, asi como de la
relacion que establece Vigotsky (1935-1984) entre un cierto nivel de desarrollo y la capacidad
potencial de aprendizaje que a la vez lo condiciona, se viene enfatizando que el proceso de
construccion del conocimiento es aprendizaje como producto de sus elementos de
mediatizacion: al contexto, la interaccion con el otro y en particular al lenguaje escrito. Por
consiguiente, se subraya la necesidad de que los estudiantes participen de comunidades de
aprendizaje en las que se trabaje sobre problemas auténticos, que tengan significados y
sentidos.

El proceso de construccion del conocimiento pasa por una de las mediaciones, la del docente,
cuya experiencia pedagodgica le permite planificar y organizar el trabajo en ambientes de
aprendizaje que favorecen un trabajo indagativo, productivo, creativo, innovador y
transformador, condiciones que trazan el rumbo y a la vez es guia, para sortear las etapas
dificiles de: investigacién, uso de metodologias, organizacion, sistematizacién y escritura de
textos argumentativos que comunican la experiencia de revision bibliografica o de resolucion de
problemas y por consiguiente constituye un planteamiento pedagdgico que revoluciona el
enfoque bancario del aprendizaje presente en los trabajos de: [Freire 1970; Bruning, Shaw y
Ronning, 1995 y Schunk, 1996] todos ellos reconocen que el conocimiento no se transmite, al
mismo tiempo que valoran la relacion con el medio ambiente, fisico y social, pero es limitada la
concepcion respecto a la relacién entre los contextos para la construccién del conocimiento.

En este trabajo de investigacion cualitativa de revision bibliogréfica, el objetivo apunta a
reconceptualizar la construccién del conocimiento desde procesos de: intercontextualidad,
comunicacién intercultural, orientacién sociopedagdgica, mediacién de la construccion del
conocimiento y apropiacion de ldgica de los métodos de investigacién para superar las
insuficiencias del proceso de la formacion de la competencia profesional investigativa como
resultado de la dindmica del desarrollo de la comunicacion cientifica, sintesis de la dimension
generalizacion cientifico metodoldgica en la que se articulan dialécticamente para resolver un
problema la configuracion de la orientacion sociopedagoégica del pensamiento cientifico con la
mediacion de la construccién del conocimiento cientifico.

Para fundamentar la construccién del conocimiento como proceso de aprendizaje, se clarifican
los conceptos de: contextos, intercontextualidad e interculturalidad, fundamentacion
epistemolégica que permite interpretar la formacion de la competencia profesional investigativa
desde la articulacion de las funciones sustantivas de las instituciones de educacién superior,
integracion que aporta dinamica dialéctica al desarrollo de la cultura investigativa, sin ella es
muy dificil alcanzar el desarrollo social puesto que como fenémeno complejo constituye el



medio idoneo y eficaz para la preparacién, formacion y desarrollo de los hombres, Montoya
(2005).

Metodologia:

El estudio corresponde a una investigacion de tipo argumentativa, exploratoria, analitica,
de naturaleza cualitativa para abordar el objeto de la investigacion que lo constituy6 la
dinamica de los contextos en la construccién del conocimiento y lograr el objetivo de
redimensionar la funcién de la contextualizacion como constructo de intercontextualizacion, la
indagacion fue exploratoria analitica para la blsqueda de la comprension, su estrategia
favoreci6 practica de sistematizacién de la informacién lo que posibilitd alcanzar ideas para la
interpretacion de la dinamica de la formacion de la competencia profesional investigativa.

Desarrollo:

En los estudios de la psicologia, antropologia y el marxismo el concepto de contexto va
tomando cuerpo en los trabajos de [Godelier, (1974); Wolf (2005); Boivin, Rosato y Arias,
(2006)], asociado a alusiones de cultura, nociéon de escalas, inserto en mdltiples redes de
contactos que influyen en procesos de produccion y reproduccion social. En la l6gica del
desarrollo Winegar y Valsiner (1992) se inspiran en la perspectiva sistémica de Vigotsky, para
plantear las condiciones que hacen posible la dindmica de los cambios psicolégicos en el
campo semiético. Asi, argumentan en favor de una relacion interactiva entre los fenémenos
psicol6gicos y el contexto sociocultural, articulados en una mutua determinacién, es decir, el
contexto condicionando la vida psicolégica y viceversa. En condiciones superiores del
desarrollo, el estudio de la formacion profesional de Fuentes (2009), define las caracteristicas y
niveles de relaciones que le caracterizan al contexto cuando precisa que (...) se transita
reconocer al sujeto como sustento y dinamizador de su formacion en la diversidad de contextos
y alternativas diversas que propicien una educacién de calidad (p.119).

El proceso cualitativo de superacion de las dimensiones de las primeras versiones de contexto,
se desarrolla en la relacién dialéctica de conceptos, categorias y dimensiones superiores de la
construccion del conocimiento que sistematiza Fuentes (2010), salto cualitativo en unidad con
la relacion entre fendmenos psicolégicos y del proceso semibtico que caracteriza a la
psicologia cultural. En realidad acceder a la informacion pertinente desde los contextos genera
condiciones para la solucion de problemas y transformacion por cuanto hay apropiacion de
significados y sentidos del objeto de conocimiento, al mismo tiempo que se expresa como logro
de aprendizaje, postulados que se corroboran en los trabajos de Castellanos, y colectivo de
autores(2002) ellos asumen la posicion conceptual de que un aprendizaje
desarrollador “Es aquel que garantiza en el individuo la apropiaciéon activa y creadora de la
cultura, propiciando el desarrollo de su auto-perfeccionamiento constante, de su autonomia
y autodeterminacién, en intima conexidén con los necesarios procesos de socializacion,
compromiso y responsabilidad social.”(p.4).

Pero, la logica de la relacién dialéctica de conceptos y categorias, permite dimensionar y
sintetizar cualidades de pensamiento superior en contextos que no determinan de modo lineal
un desarrollo, pero que desde la légica de la espiral dialéctica si hace posible o refuerzan una
determinada direccion de ascensos y retrocesos, es decir que ésta solo se produce en
presencia de ciertas condiciones materiales y simbdlicas, a la vez que dichas condiciones son
ajenas a la direccién de un pensamiento en la linealidad del contenido; la accién social de
mediacion pedagodgica es orientadora de la dindmica del aprendizaje situado en las
competencias investigativas de: andlisis — sintesis, comparacion, deduccién, deteccion de
problemas, formulacién de soluciones, resolucion de problemas, sistematizacion de informacion
y comunicacion cientifica. Una de las aristas mas originales de esta concepcion es que, esas
condiciones atemperan el proceso al precisarse las capacidades que subyacen en la
competencia investigativa.

Es decir, el contexto ofrece posibilidades de apropiacion de conocimientos e informacion,
porque a la vez es una condicién para la transformacion de las practicas y de los contextos de



actuacion con sentido y significado que asume el sujeto en la resolucion de un problema en
accion sociopedagogica a partir del nivel de gestacion de su autodesarrollo y autoformacion
gestionaria, lo que implica cambios en la naturaleza, sociedad y el pensamiento en unidad
dialéctica con el contexto, como resultante de la practica superadora y transformadora de las
limitantes de la actividad cognoscitiva en la construccion del conocimiento, dado que el
contexto no determina el pensamiento, pero éste no podria producirse del modo en que lo hace
la intercontextualidad social 4ulica si no se tienen aquellas informaciones que las posibilitan los
contextos.

De ahi que, el contexto debe interpretarse como un sistema, a través del cual se desarrollan las
diversas dinamicas socioculturales, interculturales que dan cuenta de las interacciones
comunicativas orales o escritas en escenarios fisicos, geograficos, ecolégicos y/o ambientales.
El contexto no solo es el escenario en el cual los individuos y los colectivos se identifican y
reconocen a los demas, integran criterios de identidad intercultural derivados de sus sentidos
de pertenencia sino que constituyen procesos de uso de metodologias investigativas. Sentidos
éstos, que estan ligados no sélo al espacio fisico que habitan, sino a los espacios de
relacionamiento, que se caracterizan por las acciones y reflexiones de una comunidad, por las
formas de interpretar el mundo en el cual estad inmersa, por la significacion de fendmenos en
sus sistemas de realidad y en general, por la construccién de sus imaginarios colectivos y de
su mundo signico que le facilita el acceso y apropiacion de informacion en textos y redes de
informacion en la web necesarios para la construccidon del conocimiento sobre la base de la
tarea o resolucion de problemas.

Una definicién de contextualizacion la encontramos en [Addine, Recarey, Fuxa, y Fernandez
(2015)] quienes la definen como “Un proceso de desarrollo del profesional que le permite
ubicarse en las situaciones concretas de relevancia y actualidad en la asignatura, disciplina,
sociedad y que es usada como marco motivacional y conductor temético para la presentacion,
desarrollo, y evaluacién de los contenidos con fines de aprendizaje” (p.3), con la que nos
identificamos y la asumimos, pero insuficiente cuando sefialan que “el contexto puede ser
escogido (...)” lo que constituye un reduccionismo porgue a los contextos como los de internet
se accede por la necesidad que crea la blsqueda de informacion para la soluciéon de un
problema.

La comprension de un contexto aulico, implica una relacién dialdgica, que se dinamiza a través
de preguntas y de respuestas formuladas permanentemente por los individuos de manera
individual o colectiva; con respecto no solo al cumplimiento de una tarea o resolucién de un
problema, sino a un proceso de construccién del conocimiento que lo proyecta dentro de una
dinamica social y de cultura investigativa, por supuesto desde posibilidades individuales
preliminares de éxito y de trascendencia frente al grupo y desde éste a niveles cualitativos
superiores de logros de aprendizaje. La fuente fundamental de esta relacién, la constituye el
proceso propio de la aprehension y de la apropiacion de realidades, ya que los individuos y los
colectivos se van conectando con su mundo a las posibilidades de resolver problemas.

La aprehension y apropiacion de la realidad en la intercontextualidad de: la resolucién de un
problema, construccion del conocimiento, sistematizacibn y construccibn de un texto
argumentativo de la experiencia, se puede afirmar que se corresponden con los contextos; por
consiguiente el aprendizaje auténomo, aulico, basado en problemas y basado en investigacion
lo median las preguntas las cuales no son espontdneas, pues ellas se derivan de unos
intereses y de unas intencionalidades relacionadas con la experiencia, ya que como bien
plantea Gadamer (1991) Es claro que en toda experiencia esta presupuesta la estructura de la
pregunta y no existe la experiencia sin la actividad de preguntar. Y esta Ultima, depende
directamente del proceso de aprehension de la realidad. La pregunta siempre proviene de un
sistema de significacion, en el cual la busqueda es la herramienta primordial. En esta
basqueda, los individuos y los colectivos se apropian de su bagaje cultural.

Ahora bien, si los contextos aportan informacién a la construccién del conocimiento de manera
provisional, entonces la intercontextualidad constituye un espacio aulico de integracion y
sintesis social del proceso de construccion del conocimiento y en ese caso la pregunta tiene un



caracter provisional y una carga grande de subjetividad; una pregunta puede jugar roles
distintos dependiendo de los contextos en los cuales tuvo origen y esto, por supuesto, le
imprime un caracter de intencionalidad. Los escenarios en los cuales los individuos y los
colectivos se aproximan a la construccién del conocimiento desde la resolucion del problema
que lo media es generador de permanentes preguntas, puesto que los estudiantes viven en
constante proceso de aprehensién de todo cuanto les rodea, para incorporarlo de manera
estratégica al proceso de solucién en la medida de su pertinencia. La pregunta es un elemento
movilizador, pues como conector esencial de la experiencia, genera conflictos y, en el propio
proceso de resolucion del problema hacen que las representaciones y las concepciones se
transformen y las respuestas se proyectan sistematizadamente para dar cuenta de los
procesos de apropiacion de la experiencia.

En la intercontextualidad el didlogo contextual que lo media se basa en la pregunta, en relacién
a las respuestas no son definitivas; tampoco sus formulaciones son inflexibles, no son
supuestos inamovibles, pues interactlan con intereses derivados de los sistemas de realidad
que entran en relacién dialégica e intercultural. La respuesta tiene un fuerte caracter de
provisionalidad, su vida es temporal, ya que ella depende de la funcionalidad que tenga en los
sistemas de realidad desde los cuales y para los cuales se construye. Derivado de la
socializacién aulica la respuesta pierde funcionalidad cuando genera nuevas preguntas, dando
lugar a la movilidad y flexibilidad de cualquier representacién, que segun Moscovici, S., (en
Fischer, 1987): constituye el sistema de valores, nociones y practicas de los aspectos o
dimensiones del medio social, que permiten no solamente la estabilizacion del marco de vida
de los individuos y de las sociedades, sino que igualmente constituye un instrumento de
orientacién sociopedagogico de la percepcion de las situaciones y de la elaboracion de
respuestas.

La elaboracidon de respuestas a las preguntas de una situacién problémica, obedece a la
necesidad de resolver un problema, la experiencia que se sistematiza juega un papel relevante
en la argumentacion y por ende en la explicacion, para la comprension del conocimiento que se
construye, entonces las respuestas tienen que ver directamente con las interacciones de los
contextos para los cuales se producen las respuestas; por consiguiente los contextos son los
que le dan su validez y su vigencia y los que en Ultimas, le imprimen su poder de funcionalidad.

También el “contexto”: fue considerado como el sistema total, integrado y organizado del que el
individuo forma parte, consistente en un sistema jerarquico de elementos, desde el nivel micro
al macro. Los sistemas que forman un contexto — en diferentes niveles- son interdependientes
entre si. Del contexto surge la “situacion psicoldgica”, la situacién tal y como el individuo la
interpreta y le da significado. El entorno “como es” y el entorno “‘como es percibido” y se
representa en la mente del individuo no son la misma cosa. Sin embargo, las percepciones
individuales vy las interpretaciones del mundo exterior se forman y funcionan con referencia a la
organizacion y el funcionamiento del entorno “como es”, del entorno real. El entorno social
afecta el funcionamiento individual y el desarrollo en todos los niveles, incluyendo las
costumbres, los habitos, las normas y las reglas.

Las teorias modernas del aprendizaje consideran el entorno como una fuente de informacion
(Bolles, 1972; Seligman, 1975). El autor indica que el entorno sera una fuente de estimulacién y
de informacion éptima para el desarrollo en la medida en que sus patrones sean percibidos e
interpretados de forma que se les pueda dar significados (patrones consistentes). Ademas, el
entorno sera 6ptimo para el desarrollo cuando pueda ser influido por la accién del individuo de
forma predecible; el individuo debe ser capaz de ejercer un control activo sobre su entorno.

Los entornos de aprendizaje para la construccion del conocimiento se caracterizan por su
funcién mediadora y facilitadora de ese proceso. Los contextos asi como los entornos de
aprendizaje permiten a los estudiantes acceder a las fuentes de la informacién a través del
internet y bases de datos a través de busqueda y de apropiacion de conocimientos para la
solucién de un problema, por consiguiente los procesos de sistematizacion tributan al
desarrollo de capacidades de creacibn de modelos o esquemas representativos de los
procesos de solucién y en su argumentacion epistemoldgica.



Investigacion, intercontextualidad y sistematizacion como mediadores de la construccién del
conocimiento dejan su impronta al desarrollo de las capacidades de los seres humanos, pues
éstos sobre esa base construyen modelos que no son mas que representaciones de la realidad
que les rodea con lo que se anticipa lo que va a suceder y actuar de conformidad con ese
modelo que revela el entramado de relaciones, configuraciones, dimensiones, eslabones y
sistemas de relaciones desde lo que estructuran estrategias o procedimientos para intervenir
en la realidad y transformarla en esa dinamica dialéctica entre lo concreto y lo abstracto las
categorias de espacio, tiempo y causalidad como organizadores de la realidad dotan al modelo
de un alcance inusitado.

Es fundamental para la construccidon del conocimiento el estudio de las categorias en sus
fundamentos ontoldgicos, praxiolégicos y epistemoldgicos, lo que posibilita identificar
relaciones y contradicciones en sus esencialidades, es lo que permiten organizar las ideas
como cualidad nueva este paso es muy importante para entender la mente humana, pero es un
estudio que queda muy alejado de lo que la gente piensa y hace en la vida cotidiana. Lo que se
infiere de la observacion mas elemental, es que cuando un sujeto tiene que resolver un
problema o dar una explicacion lo hace a partir de la construccién de un modelo de ella.

La construccién de representaciones precisa de la realidad, incluyendo en ella a uno mismo y a
los otros, es, sin duda, el mayor logro de la especie humana, su arma més poderosa para
controlar la naturaleza. El hombre reconstruye en su mente la realidad, descubre las relaciones
entre las cosas, los hechos, traza modelos del funcionamiento de las fuerzas de la naturaleza,
de las relaciones fisicas entre los objetos, del papel de los otros y de él mismo. Los hombres no
se limitan a actuar para satisfacer sus necesidades biolégicas, que son irrenunciables e
inaplazables, sino que con su mente elaboran esos modelos en los que esta representado el
mundo, lo cual da un sentido mas amplio a su actividad y la dota de una eficacia mucho mayor
gue si se limitara a la pura accion.

A partir de la representacion puede anticipar los resultados de su accion, sin necesidad de
experimentar lo que va a suceder, puede predecirlo a partir de las caracteristicas de su modelo
del fenémeno o la situacion de la que se esté ocupando. Esto le da un enorme poder sobre las
cosas y sobre los otros seres vivos. Actuar mentalmente en el marco de una representacion es
mucho mas rapido y mas flexible que actuar sobre las cosas.

Disponiendo de un buen modelo se puede experimentar de forma mas eficaz que si fuera
preciso hacerlo de forma material, pues mentalmente pueden manejarse muchas mas
posibilidades y de forma mas completa. Después de haber experimentado mentalmente es
cuando puede realizarse el contraste con la realidad, que en todo caso es la Ultima piedra de
toque de las predicciones mentales. El lenguaje y la capacidad de utilizacion de sistemas
abstractos de representacién aumentan enormemente las posibilidades de actuar mentalmente,
pero no es la causa, sino sélo el vehiculo en el que expresa el modelo.

Los hombres no se limitan a actuar para satisfacer sus necesidades biolégicas, que son
irrenunciables e inaplazables, sino que con su mente elabora esos modelos en los que esta
representado el mundo, lo cual da un sentido mas amplio a su actividad y la dota de una
eficacia mucho mayor que si se limitara a la pura accién.

Gracias a disponer de sus complejas representaciones o modelos de la realidad el hombre no
necesita actuar continuamente para conocer el resultado de sus acciones. A partir de la
representacion puede anticipar los resultados de su accion, sin necesidad de experimentar lo
gue va a suceder, de tal manera que puede predecirlo a partir de las caracteristicas de su
modelo del fendmeno o la situacién de la que se esté ocupando. Esto le da un enorme poder
sobre las cosas y sobre los otros seres vivos. Actuar mentalmente en el marco de una
representacion es mucho mas rapido y mas flexible que actuar sobre las cosas.

Disponiendo de un buen modelo se puede experimentar de forma mas eficaz que si fuera
preciso hacerlo de forma material, pues mentalmente pueden manejarse muchas mas
posibilidades y de forma mas completa. Después de haber experimentado mentalmente es



cuando puede realizarse el contraste con la realidad, que en todo caso es la Ultima piedra de
toque de las predicciones mentales. El lenguaje y la capacidad de utilizacion de sistemas
abstractos de representaciéon aumentan enormemente las posibilidades de actuar mentalmente,
pero no es la causa, sino sélo el vehiculo en el que expresar esas representaciones.

Segun Delval, J. (2007), hay tres enfoques de la construccion del conocimiento:

1. Un primer enfoque lo constituye el estudio de las grandes categorias que permiten
organizar el conocimiento, Los grandes mecanismos necesarios para conocer. Es lo que se
ha denominado la macrogénesis.

2. Un segundo tipo de estudio lo constituyen los caminos que sigue el sujeto en la resolucion
de tareas concretas cuando aplica esas grandes estructuras en una situacion determinada.
Es lo que Inhelder y sus colaboradaras han denominado la microgénesis.

3. Las representaciones que el sujeto elabora de grandes o pequefias parcelas de la realidad.

Un complemento necesario en sociedades y pueblos diversos para el proceso de construccién
del conocimiento es la interculturalidad. Esta nace en los afios setenta en Francia y engloba
paises como Canada, Bélgica, Suiza y actualmente los paises de la Europa del sur como
Espafia o Italia. Parte del principio de igualdad entre todas las culturas, y ha desarrollado
teorias acerca de la importancia de crear espacios comunes de relacion, e intercambio. El
interés por reconocer y conocer al otro y adoptar otras practicas culturales dentro de tu propia
cultura. No obstante, en algunos casos se ha convertido en una forma sutil de asimilacionismo.
[Essomba, (2008). Citado por (Deusval. B, 2010, p.31)]. Por otra parte, la educacion
intercultural enfatiza el hecho de que es necesario adquirir una competencia cultural que
promueva un aprendizaje basado en las diferencias culturales, en el reconocimiento y
conocimiento del otro y en los valores de respeto, que prevenga de cualquier trato de
menosprecio, de xenofobia o de racismo, y que a su vez ensefie a los alumnos a convivir en
sociedades multiculturales [Carbonell, 1997; Jordan, 1998:47; Besallu, 1999: 92; Essomba,
1999].

Para entender la importancia de la interculturalidad en la construccién del conocimiento se
debe partir del replanteamiento del paradigma de las interacciones entre la autonomia de los
sistemas cognoscitivos de los individuos (conversaciones) que habitan mundos de vida
diferentes (articulaciones simbdlicas) no desde la transferencia instructiva de contenidos, que
es la insuficiencia que tiene aun el aprendizaje. De ahi que Vigostky a las articulaciones
simbdlicas las define como: zona de construccién de conocimientos en la medida que, los que
participan en la conversacidbn negocian el sentido de sus respectivas orientaciones
cognoscitivas, ello permite una orientacion socio pedagdgica lo que estimula la construccién del
conocimiento y por tanto el surgimiento de nuevas realidades culturales.

Desde esta perspectiva, la interculturalidad no puede considerarse como una comunicacion
simple o una mera transferencia de contenidos culturales entre dos culturas que eventualmente
pueden estar obstaculizadas por la asimetria social en la relacién entre ambas. La logica de la
transferencia de la instruccion es facilmente asimilable a la l6gica del poder, a la de la violencia
simbdlica de ahi que la dindmica de ese proceso si se lo asimila a la ensefianza esta sujeto a
multiples insuficiencias. A la vez que un enfoque intercultural o interculturalidad es una forma
de posicionarse del mundo y de mirar la realidad a través de la diversidad y complejidad de lo
humano y no como un déficit de compensacion. De ahi que la diversidad es norma de los
grupos, lo que implica no categorizar a las personas y por consiguiente la interculturalidad es
una postura ética que se expresa en las relaciones entre las personas.

De cara lo expresado, es necesario precisar que: “Mientras el concepto de la multiculturalidad
describe la vida paralela de diferentes culturas, el concepto de interculturalidad se refiere al
encuentro entre culturas. Interculturalidad significa interaccion entre diferentes culturas. En este
sentido, el concepto de la interculturalidad parte de la base de que todas las culturas son igual
de vdlidas, y en un proceso de entendimiento mutuo se realiza un acercamiento al otro o
extrafio, que al mismo tiempo implica un enfrentamiento con la propia cultura” [(Rehaag, 2006:
4), citada por Rizo, M (2008, p.12)].



Lev Vygotsky, estudiando el desarrollo cognoscitivo de las personas, elabor6 el concepto de
zona del desarrollo proximo para dar cuenta de la distancia que media entre el nivel real del
desarrollo cognoscitivo de un sujeto y el nivel potencial que puede alcanzar con la ayuda de un
guia experto. Desde esta perspectiva, el desarrollo cognoscitivo de los sujetos esta definido y
orientado por el contexto sociocultural en el cual ese individuo se desenvuelve. La
comunicacién intercultural, en esta linea de pensamiento, tiene que ver con mediacion
semibtica, es decir con la posibilidad de articular simbdlicamente dos mundos de vida en un
dominio de construccion de conocimiento.

Ahora bien, los mundos de vida son construcciones mentales que configuran la realidad en que
actlia el estudiante que resuelve un problema y su significado esta indexado a la experiencia,
por consiguiente las aptitudes y disposiciones del cerebro humano requieren de condiciones
socioculturales para manifestarse, las que a su vez necesitan de capacidades de la mente
humana para organizarse. Siendo asi, el conocimiento, cultura investigativa, orientaciones
cognoscitivas y organizacion de la accion, conforman un circulo de autorreferencia. En ese
contexto, las instancias productoras del conocimiento se co-producen unas a otras; existe una
unidad recursiva compleja entre productores y productos del conocimiento, a la vez que cada
una de las instancias productoras y producidas se contiene mutuamente, las unas a las otras.

En relacién a las articulaciones simbdlicas. (Sepulveda, 2001, p.5), pone en evidencia que. “La
articulacion simbdlica requiere «simetria de discurso», puesto que en la medida que la relacion
es asimétrica nos movemos desde la articulacion simbdlica hacia la violencia simbdlica, a la
comunicacion de arbitrariedades informativas cuyo sentido va a ser siempre externo para la
estructura cognoscitiva del estudiante que construye el conocimiento”. De este modo, los
dominios de construccién de conocimiento son espacios en los cuales individuos que habitan
mundos de vida diferentes pueden, mediante conversaciones, negociar significados sin
renunciar a las tradiciones respectivas. Mas bien, usandolas de base para la constitucion de
una realidad cultural cuyo centro y referencia es la relacion. Desde esta perspectiva las
tradiciones culturales respectivas no son obstaculo para la comunicacion intercultural pues mas
bien la constituyen.

En la sociedad del conocimiento, la mediacion pedagdgica y su orientacion didactica guiara a
los estudiantes a la apropiacién de conocimientos y estrategias eficaces de investigacion que le
facilitan construir nuevos conocimientos sobre la base del desarrollo de capacidades en
relacion al qué pensar, qué hacer, como actuar y que emprender, ante las situaciones
complejas y al mismo tiempo relevantes a lo largo de la vida; hacerlo desde criterios razonables
y susceptibles de critica; ser sensible a las exigencias cambiantes de los contextos; desarrollar
el pensamiento reflexivo, critico y creativo. De ahi que la generalizacion de la légica de la
investigacién cientifica da sustento teérico y epistemoldgico al aprender a conocer; aprender a
querer y sentir; aprender a hacer; aprender a convivir; aprender a ser; aprender sobre el
conocer, el querer, el sentir. [Delors, 1996; Garcia Garcia, 2006], y a nuevas perspectivas del
desarrollo de las competencias [(Hay Group, 1996 citado en Pirela y Prieto, 2006; Carreras y
Perrenaud, 2005], posteriormente surge la necesidad de desarrollar la de aprender a
emprender no solo en la esfera actitudinal y de la responsabilidad social en un contexto de
competencias.

Para Gascén (2008), citado en Chirinos, y Padrén, (2011) propone que las universidades
“institucionalmente deben promover el interés por investigar reforzando esta actividad en las
distintas areas del saber. El no hacerlo hace presumir que se investiga por investigar, mas, no
por una necesidad real de resolver un problema especifico” (p. 186). Se denota asi, una
apuesta de corresponsabilidad y deseo por buscar el ideal del ser de la formaci6on en
investigacion en instituciones universitarias, para hacerla una experiencia de caracter
integradora, transversal, que recoja la prospectiva que tiene para la formacion del futuro
profesional.

La investigacién formativa desarrolla en los estudiantes las capacidades de: interpretacion,
analisis, sintesis de la informacién, busqueda de informacién para la resolucién de problemas,
pensamiento critico, la observacion, descripcion, comparacién, comprension; todas



directamente relacionadas con la formacion de la competencia investigativa, en el contexto de
la formacion profesional desde la integracién de las funciones sustantivas en el proceso
pedagdgico.

En relacién a la formacién del profesional, Chirino (2002) citado por Quintero (2011) considera
es “El proceso de apropiacion de conocimientos, habilidades, valores y métodos de trabajo
pedagogico que preparan al estudiante para el ejercicio de las funciones pedagdgicas, y se
expresan mediante el modo de actuacién profesional que va desarrollandose a lo largo de su
carrera” (p.2).

La investigacién formativa, se refiere a la investigacion como herramienta del proceso de
aprendizaje, es decir su finalidad es difundir informacion existente que permita al estudiante la
apropiaciéon de informacién para la construccion del conocimiento desde los contextos, cuya
experiencia (aprendizaje) se sistematiza en textos para su socializacién en ferias de ciencias o
encuentros cientificos. La investigacién formativa también la han denominado como
aprendizaje a través de la investigacién, usando la metodologia de la investigacién cientifica.

De ahi que, el objetivo principal de la formacion investigativa es el desarrollo de la competencia
investigativa que dinamizan la actividad pedagdgica en la formacion profesional promoviendo la
construccion del conocimiento y desarrollo de la cultura investigativa con creatividad e
innovacion. La investigacion formativa constituye un conjunto de estrategias a través de las
cuales los estudiantes en formacién puedan articular sus conocimientos, habilidades, aptitudes
y actitudes en investigacion en el abordaje de un problema especifico de aprendizaje desde las
lineas de investigacion y grupos de investigacion, bien sea éste de tipo teérico o empirico.

La mejor forma de construir la cultura investigativa es a través de la promocién de
investigadores prominentes que cultivan sus lineas de investigacion y concentran en torno a si
estudiantes aventajados. Estos, cerca de los maestros, ven ejercer el acto de la creacién que
es la construccion del conocimiento, en esa practica constructiva se experimenta la
funcionalidad del método en acto, segun (Restrepo, 2009), esa es la chispa inefable,
intransferible de lo que es la investigacion en si y que los manuales no logran exponer en toda
su esencia.

El proceso de investigacion formativa de acuerdo con Molina, Lara, Rios y Martinez (2006), es
compleja e involucra:

a. Acciones especificas en las creencias, actitudes, estilos cognitivos de los actores que les
permita construir significados profundos de proyecto de vida en su relacién con su participacion
y compromiso con el mundo del conocimiento.

b. Generacibn de modos de interaccion y participacion en el ambito socio-cultural de las
distintas comunidades de individuos involucradas en los diferentes escenarios en que se
produce y circula el conocimiento.

c. Capacitacion en metodologias, estrategias y técnicas propias de los diversos paradigmas de
investigacién cientifica, de manera que genere participacion critica en los diversos paradigmas
de la investigacion cientifica, de manera que genere participacion critica en los diversos
contextos involucrados en los procesos investigativos.

La implementacion de la estrategia pedagdgica para la formacion de la competencia
profesional investigativa se sustenta en las etapas de: sistematizacién cultural intercontextual y
en la generalizacién cientifica investigativa, en la dialéctica de su eje se sistematizacion la
comunicacion cientifica que se sintetiza en la cultura investigativa del estudiante de las carreras
de formacion docente, su dinamica integra el desarrollo de proyectos de aula, el aprendizaje
basado en problemas, es lo que permite desarrollar capacidades de: formular problemas,
elaborar proyectos, idear hipétesis, determinar el objeto y el campo de la investigacion,
seleccionar la metodologia como opcion adecuada, recopilar informacion, procesar datos,
discutir, argumentar, interpretar, inferir y defender resultados y con la informacion elaborar
textos (informes, posters, articulos) que comuniquen sistematizadamente los resultados.



También pueden servir como auxiliares de investigacion en proyectos institucionales de mayor
alcance. Con ello se integran docencia, investigacion y vinculaciéon con la colectividad y se
articula la gestion por procesos desde el aula en la formacién universitaria.

Para Vygotsky (1979) el aprendizaje es un proceso fundamentalmente social, vehiculizado a
través del dialogo y en el papel que desempefa el lenguaje en el aprendizaje y el desarrollo
cognitivo. El aprendizaje humano constituye un proceso mediante el cual los nifios acceden a la
vida intelectual de aquellos que los rodean. La maduracion no puede producir funciones
psicol6gicas que implican el empleo de signos y simbolos, originariamente instrumentos de
interaccion, cuya apropiacion exige la presencia de los otros y el intercambio activo de
significados. Los aspectos culturales, como manifestacion de lo social, son determinantes en el
desarrollo cognitivo de la persona.

El aprendizaje se produce en entornos conectados de uso de las tecnologias y de apropiacion
de informacién en el que activados todos los contextos, median la construccién del
conocimiento, por tanto, el proceso epistemoldgico que fundamenta la construccién del
conocimiento, se corresponde con el entramado de interacciones contextuales en el que se
desenvuelve el ser humano lo que le hace ser complejo, cada situacion problémica que se
resuelve aporta una serie de experiencias que necesitan ser conceptualizadas,
reflexionadas, valoradas, sistematizadas, comunicadas posibilitando la formacién de la
capacidad transformadora, se despierta entonces la critica que devela las insuficiencias de lo
que se construye, empleando métodos y estrategias de la dinamica desarrolladora de las
destrezas y habilidades pertinentes para la formacion humana y cognitiva.

El aprendizaje como expresion de la experiencia del resultado de la construccion del
conocimiento implica la apropiacion de la légica de la metodologia de los métodos de
investigacién, de la orientacién sociopedagdgica del pensamiento cientifico tecnolégico y de la
mediacion de la construccion del conocimiento cientifico, en ese contexto etimolégicamente el
término, metodologia proviene de los vocablos griegos: meta (a lo largo) y logos (tratado),
literalmente significa ir a lo largo del camino (Bochenski, 1981, p.28) citado por Tourifian, J y
Saez, R. (2006), por consiguiente, actuar con método, se opone a todo hacer casual vy
desordenado, comUnmente se la entiende como la teoria del método, como el andlisis de las
razones que permiten estudiar y comprender la definiciéon, construccion y validacién de los
métodos.

Conclusiones:

El desarrollo de la competencia profesional investigativa en la sociedad del conocimiento,
requiere que la ensefianza se circunscribe a la mediacion del aprendizaje lo que implica el
cambio en el paradigma educativo. La medicacion no se reduce a un determinado espacio
como el &ulico, éste se da en otros escenarios como son: las bibliotecas, sitios wifi, laboratorios
informaticos, y mediante el uso de computadoras portatiles, tabletas, celulares que hacen uso
de las redes del internet y de los sitios web y en la que, la intercontextualidad aporta
significativamente a la construccién del conocimiento producto de la apropiacion de informacion
y de herramientas investigativas.

En los procesos de socializaciéon de tareas y resultados de solucion de problemas, la dinamica
argumental estd mediada por la apropiacién de la informacion intercontextual en la medida que
el debate se enriquece con las visiones de los compafieros y docente mediador que aportan
informaciones de otros contextos, de ahi que el aprendizaje tiene mayor sentido y significado
porque se sustenta en la informacidon que proviene de todos los contextos en una relacion
comunicativa intercultural como proceso activo de movilizacién de la estructura cognoscitiva
gue se modifica a si misma cuando se modifica la informacién que incorpora, por lo tanto la
sistematizacion de informacion implica a la vez una construccién de relaciones en sus
dimensiones de generalizacién y sintesis.
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