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Resumen

La economia actual segun Orellana, F. (2015), los desequilibrios se dan porque
los modelos macroeconémicos estan generando desequilibrios en la economia, el
Libercapital, busca del desarrollo de los pueblos de manera individual fomentando el
desarrollo que se lo merece y darles condiciones para el desarrollo. Por lo que mediante
lo palpado en la actualidad en los paises en via de desarrollo que dentro de las medidas
econdmicos, el alza de los salarios, compensando los mismos con la canasta basica, de
los bienes de primera necesidad, pero esto genera un conflicto en la competitividad
para los empresarios , que se ven afectados en los costos de sus productos producidos ,
encareciendo el producto terminado , mermando directamente a la produccion , cuando
lo que se deberia es proteger la canasta basica , intervenir , para controlar los bienes de
primera necesidad , no mermando el progreso , y fomentando la produccion , para crear

productividad , es decir si se produce , mas papas baja el precio de la papa, si se produce




mas arroz , baja el arroz , mas el control estatal , el poder adquisitivo del empleado

mejorara , y no encarecer la mano de obra subiendo los salarios.
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SUMMARY

The current economy as Orellana, F (2015), imbalances occur because
macroeconomic models are generating imbalances in the economy, Libercapital, seeks
the development of peoples individually encouraging development that deserves and
give conditions for development. So by what touched today in countries developing that
within the economic measures, higher wages, offsetting them with the basic basket of
essential goods, but this creates a conflict in competitiveness for employers, who are
affected by the costs of produced products more expensive finished product, eroding
directly to production, when what should protect the basic basket, intervene to control
basic necessities, not undermining progress, and encouraging production, to create
productivity, ie if lower potatoes occurs the price of potatoes, if more rice is produced,
low rice, more state control, the purchasing power of the employee improve and not to

increase labor wages up.

Introduccion

Podemos encontrar modelos de crecimiento econémico de un pais, se da por diversos
factores econémicos que inciden mas que otros. En este ambito, Schumpeter (1934,
capitulo I1), considera como factor relevante desde su perspectiva al capitalista ,es decir
que dependera del empresario el desarrollo econémico de una nacion , ya que aunque
en la sociedad pueda haber gran cantidad de cientificos e innovadores que propicien la
creacion de nuevos métodos de produccion, etc., resulta imprescindible que haya
también personas emprendedoras que las formen parte en el proceso productivo
participando de forma activa en la creacion de empleo a través del involucramiento de la

produccion .

El problema principal que surge es que los principios distributivos varian, dependiendo

dicha variacion basicamente de tres aspectos. Por un lado, del objeto a distribuir, esto
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es, la renta, el empleo, el bienestar, etc. (Clarke, 1995; Li & Zou, 1998; Eriksson &
Persson,
2003).

Por su parte, los precios de los alimentos también se elevaron sustancialmente, en
parte porque la mayor renta per cépita estimulé el consumo en las economias
emergentes mientras la oferta sufria perturbaciones temporales. (Stephen G Cecchetti;
Richhild Moessner, 2008), el precio de los alimentos tienen relacion directa con la
inflacion, es decir existe una perdida sustancial del poder adquisitivo generada por el
incremento de los productos de primera necesidad generada directamente de la

inflacion.

En la actualidad los gobiernos de turno de los paises subdesarrollados han tomado
como medida econdmica el alza de los salarios, haciendo que los empresarios pierdan
competitividad, debido a que ese costo adicional deben agregarlo a los precios de los
productos, lo que genera inflacion y des competitividad, por lo que se busca nuevos

métodos de produccion en los paises que llevan décadas siendo netamente agricolas

Métodos

El olvido de la satisfaccion laboral y salarial refleja, en parte, la suspicacia
profesional suscitada por lo que podria denominarse variables subjetivas; se trata de
variables que miden "lo que la gente dice mas que 10 que la gente hace". En parte, este
olvido también se debe a que los economistas son reacios a las pretensiones de medicion
de la utilidad individual (Freeman, 1994).

El salario minimo es un estan dar poco utilizado en las investigaciones realizadas
hasta el momento. No obstante, un estudio realizado por Locke (1969, 1976) demostro
una relacion consistente y significativa entre el salario minimo y la satisfaccion salarial.
La ventaja de considerado radica en el uso del dinero de manera instrumental (compra

de bienes y servicios, estatus y prestigio, autovaloracion del individuo etc.).

Basado a lo anteriormente expuesto podemos determinar que el uso del dinero

esta directamente ligado con la satisfaccion del individuo.



Experimento

A continuacion mostramos 2 escenario de dos paises latinoamericanos a los
cuales llamaremos PAIS Ay PAIS B, en el pais a el salario basico del A es de 300
dolares y el salario basico del B es 150 dolares, y el precio de comercializacion del
chocolate es de 1 délar, si los dos producen 5000 barras de chocolates , podremos decir
que el volumen de venta seria 5000 ddlares, entonces si solo si relacionamos el precio
de los chocolates directamente proporcional a la remuneracién asumiendo que solo
tienen un empleado tendriamos que 300 dividido para 5000 en el caso del PAIS A,
tenemos el 6 % que afecta a la ganancia del empresario y el 3 % en el PAIS B, si usted
fuera empresario donde invertiria , es notable en donde obtuvieran mejor ganancia

segun Tabla 1

Tabla 1
Demostracion de efecto de los costos en los paises por remuneracion
Remuneracion Volumen Relacion
PAISES de los paises de venta | porcentual
PAIS A 300 5000 6,00%
PAIS B 150 5000 3,00%
Elaborado: Fernando Orellana Intriago
Tabla 2
Demostracion de efecto de la pérdida del poder adquisitivo
Remuneracion de los Canasta Poder
PAISES paises Basica Adquisitivo
PAIS A 300 400 -100,00
PAIS B 150 75 75,00

Elaborado: Fernando Orellana Intriago

Notamos en la tabla 2 que segun el cuadro del pais B los salarios son bajos, pero
el poder adquisitivo es superior por lo que la industria se vuelve méas competitiva por los

precios bajos.



DISCUSION.

En la actualidad, de los paises, incrementan los salarios afectando directamente al
empleo y generando desequilibrios econdmicos, que causan enfermedades como lo es la
inflacién, notamos claramente que el enfoque que deberiamos dar en materia econémica
es el control de los precios de los productos de primera necesidad y la productividad de

los mismos, para que mejore el poder adquisitivo.

CONCLUSIONES

Se concluye, que si le bajamos los precios de los productos a los consumidores
por medio del salario protegiendo los bienes de primera necesidad, la empresa se vuelve
competitiva pudiendo contratar dos empleados bajando los costos y el empleado tiene

mayor poder de compra para consumir.
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