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Resumen:

El articulo que se presenta aborda la problematica de la formacion del psicologo en
Latinoamérica y tiene en cuenta un andlisis historico de la formacion de estos
especialistas a nivel internacional desde los origenes de la carrera y tomando en
cuenta los momentos de mayor relevancia. Quedan expuestas en el mismo las
principales razones para las cuales se forma en esta profesion en las universidades
del mundo, que papel tiene la investigacion dentro de la profesion y la necesidad,
desde la conformacion de los planes de estudio, de garantizar y formalizar la
formacién por competencias de los profesionales de la Psicologia.

Palabras Claves: Competencias- formaciébn por competencias- psicélogo-
psicologia- formacion cientifica.

Summary:

The article that shows up discusses the problems of the formation of the
psychologist in Latin America and a historic analysis of the formation of these
specialists takes international level into account from the origins of the race and
taking into account the moments of bigger relevance. They are exposed in the same
the investigation within the profession and the need, from the conformation of the
study programs, to guarantee and to formalize the formation for competitions of the
professionals of Psychology has the principal reasons which it takes shape for in this
profession at the worldly universities, than paper.

Key words: Competitions formation for competitions psychologist psychology
scientific formation.

Introduccion:

La formacion del psicologo es tema recurrente en el contexto universitario
latinoamericano. Las realidades socioeconémicas y culturales de nuestros paises
exigen de un profesional competente en diversos sentidos y apegado al contexto
sociodemogréafico en que vive, de ahi que las universidades estén llamadas a
revisar y modificar, de ser necesario, los planes y programas de estudio, de manera
gue el psicdlogo pueda cumplir cabalmente con su funcién social.

Angela M. Robledo (2008), en su articulo La formacion de psicélogas y psicologos
en Colombia, cita a Sousa Santos al referir que un desafio que se le plantea a las
universidades en la actualidad es la construccién de un conocimiento que llama
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pluriuniversitario y que se caracteriza por el didlogo o confrontacién con otros tipos
de conocimientos que propicien una relacion mas fuerte entre ciencia y sociedad.

Para poder responder a este reto en necesario garantizar que la concepciéon del
pregrado satisfaga la formacion del estudiante como cientifico y como profesional,
se tome el enfoque de la formacion en competencias para la especialidad y se
formen y desarrollen en los estudiantes competencias investigativas que favorezcan
el reconocimiento de los problemas del contexto en que se desarrollan y la
busqueda de respuestas en forma de disefios de intervencion, ademas de su
aplicacion y evaluacién, todo esto a partir del fomento del trabajo en equipos
disciplinarios e interdisciplinarios.

El partir de la formacién y desarrollo de dichas competencias en el contexto en que
vive y se desarrolla el estudiante y teniendo en cuenta las probleméticas con que
cotidianamente convive, garantiza el logro de un conocimiento situado en el
contexto, realzando el papel de la practica y reconociendo las implicaciones que
tiene en la construccion de la subjetividad, las condiciones historicas, econémicas,
sociales, culturales y geograficas, en los diversos contextos en que se desarrolla el
ser humano, tratese de la familia, la escuela, el barrio y el centro laboral. Julia
Garau (2011) resalta la necesidad de tener en cuenta los requerimientos
académicos, profesionales y socio culturales en la formacion del psicélogo, en
correspondencia con las demandas sociales.

Desarrollo:
1.1- Laformacion del psicoélogo.

Los inicios de la revision de la formaciébn en Psicologia se encuentran
inmediatamente después de aparecer las primeras carreras de grado, aunque su
abordaje sistematico comienza a mediados del siglo XX y es desde la década de
1990 que se encuentra un aumento sostenido de la produccion a nivel mundial
evidenciado en una gran cantidad de estudios. Un grupo de estos trabajos se ha
centrado en el analisis y definicion de las competencias y capacidades que retnen
los psicélogos tras el entrenamiento universitario, mientras que otra linea de
investigaciones le ha dado prioridad a la formacion ideal. (E. Benito, 2009)

La profesionalizacion de la psicologia en América Latina a partir de la década del 50
genero la necesidad de implementar programas de formacion en psicologia que
contaran con varios afios de duracién y que posibilitaran la obtencion de un titulo de
grado que permitiera dar respuestas a las crecientes demandas de la sociedad.

El primer acuerdo en América Latina, en cuanto a pautas para la estructuracion de
los programas de formacién en psicologia, fue la Conferencia Boulder, llevada a
cabo en Colorado, Estados Unidos, en 1949. Alli se establecié el modelo Boulder o
cientifico-profesional, que proponia unir una sdlida formacion generalista y la
adquisicion de habilidades necesarias para la intervencion clinica, respetando la
especializacion como una etapa posterior. En el documento generado en esta
reunion la profesion de Psicologia se describe como una actividad cientifico-
practicante que hace especial mencion a las caracteristicas de los procesos de
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ensefianza y aprendizaje que deben contemplarse en las universidades que
desarrollen programas de formacion en la disciplina. (J.Villegas, 2010)

Con la precision de la profesion como actividad cientifico practicante queda
establecido que sin ciencia no hay tecnologia y sin ésta no hay profesion. La
investigacion cientifica, entonces, no sélo se define como parte, sino como esencial
para la formacion y el ejercicio profesional en Psicologia, desde los origenes de la
carrera a nivel internacional.

Para América Latina, en 1974 tuvo lugar la Primera Conferencia sobre
Entrenamiento en Psicologia en Bogota, Colombia. A pesar de las diferencias
culturales se pudo identificar un modelo latinoamericano de formacién, denominado
Modelo Bogota, que ratific6 a la investigacion cientifica como esencial para una
carrera consolidada que integraba ya la realidad profesional en los paises
correspondientes a América Central, Caribe hispano parlante y América del Sur.

En este modelo latinoamericano se sentaron las bases para la formacién de
pregrado en psicologia, ratificando a la especialidad como cientifica y profesional,
por lo que ambos aspectos debian estar presentes en la formacion de pregrado, la
que debia ser al menos de cinco afios y capacitar a los futuros profesionales para
gue pudieran desempefiarse en las distintas areas de la disciplina. Destacaba hacia
el final de la carrera la formacién especializada sin descuidar la formacion general y
para la obtencion del titulo de grado se realizaria una tesis de licenciatura y
practicas supervisadas (Vilanova, 2000, 2003).

1.2- El modelo Boulder en la formacion del psicélogo.

Numerosas universidades iberoamericanas han adoptado el llamado modelo de
Boulder y Vail, propuesto por la American Psychological Association, que consiste
en organizar el curriculum en dos grandes niveles: un primer nivel dedicado a la
formacion cientifica, considerado basico y un segundo nivel, dedicado a la
formacién para el ejercicio de la profesion. Miguel Rojo, 1998 sefiala que por debajo
de esta unidad subsisten diferencias que no se justifican por las diferencias
objetivas entre las naciones sino por la existencia de puntos de vista y
concepciones respecto a la profesionalidad, al perfil ocupacional del psicdlogo, a la
ubicacion de la psicologia dentro del sistema de las ciencias y también en grado
significativo por las diferentes filiaciones tedrico-metodologicas de los responsables
de disefar los curriculum. Las diferentes concepciones son particularmente notables
en los objetivos y el contenido, tanto del nivel de la formacion cientifica como del de
la formacion para el ejercicio de la profesion.

El estudio de Amalio Blanco sobre la formacion en psicologia en las universidades
latinoamericanas muestra la coincidencia de numerosos expertos en que un
curriculum debe cumplir con una serie de objetivos tan variados como los
siguientes: garantizar un solido conocimiento de los procesos biologicos,
psicolégicos, sociales y culturales del comportamiento, garantizar también el
dominio de los diversos métodos y técnicas de investigacion, ensefiando todos los
pasos, fases y requisitos de que consta una investigacion cientifica, dar ademas
formacion interdisciplinaria y deontologica, capacitacion tedrico/practica y
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habilidades y técnicas suficientes para medir, evaluar, diagnosticar y desarrollar
programas de evaluacion, intervencion y prevencion en los diversos campos
aplicados de la Psicologia, etc. (R. Courel, 2009) .

Segun el modelo de Boulder y Vail el ciclo de formacién cientifica es basico o
preparatorio por sus objetivos, estando estos subordinados a los objetivos del ciclo
de ejercicio de la profesion. Miguel Rojo, 1998, refiere que esta manera de ver la
formacidn cientifica en relacion con la formacion para el ejercicio de la profesion se
apoya en una concepcion de la profesionalidad y de lo que le es caracteristico en
relacion con otras formas de la actividad humana y también en una concepcion de
las relaciones entre el conocimiento cientifico y la tecnologia. Segun esta
concepcion el profesional es un tecndlogo y su funciébn consiste en resolver
problemas socialmente significativos, transformando las manifestaciones de la
realidad en algun sentido deseable, mediante acciones propias o mediante la
direccidén de las acciones de otro (u otros), y en ambos casos, aplicando reglas y
normas (tecnologia) que se fundamentan en leyes o hipotesis de las ciencias. (M.
Rojo, 1998)

Miguel Rojo, 1998 destaca que se garantiza la funcion propedéutica del ciclo de la
formacion cientifica basica si se forma el "espiritu cientifico" y se desarrolla la
actitud y la aptitud para el trabajo riguroso y responsable tanto en la investigacion
como en el ejercicio de la profesion: Esta es una tarea que atraviesa todas las
actividades de este ciclo y que se concreta en:

a) la forma de imparticion de los contenidos.

b) la inclusion en el curriculum de contenidos especiales sobre la metodologia de la
investigacion.

c) el mantenimiento de un vinculo permanente entre la ciencia y la profesion.

d) la organizacion de actividades cientifico-profesionales en forma de practica pre-
profesional.

Este autor destaca la importancia del disefio de situaciones practicas como método
para facilitar la ensefianza-aprendizaje de la especialidad, estimulando la
indagacion por parte del estudiante del objeto de aprendizaje, de manera que el
conocimiento surja por analogia, por induccién, por deduccion, por simple
comparacion o por cualquier otra actividad cognoscitiva del alumno. Destaca por
tanto la importancia del empleo de situaciones investigativas y cita "...el alumno
debe y puede aprehender los contenidos del ciclo basico en situaciones de
investigacién porque la estructura de estas facilita la comprensién y su significado
facilita la retencion”. (M. Rojo, 1998)

En los finales del siglo XX el surgimiento del Mercosur en el contexto
latinoamericano renové el interés de la comunidad cientifica y profesional de la
psicologia con respecto a la formacion de pregrado. La creacion del Mercado
Comun del Sur en 1991 generd grandes cambios, no sélo a nivel politico y
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econdmico, sino también relacionados con otros ambitos de interés, como el
educativo. (F. Penna, 2008)

En el &mbito de la educacién superior se han desarrollado distintas propuestas
tendientes a establecer pautas comunes para la futura integracién regional en
materia educativa. En 1994, representantes de entidades profesionales nacionales
de psicologia pertenecientes a Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay, formaron el
Comité Coordinador de Psicélogos del Mercosur, con la finalidad de establecer
criterios de integracion con respecto a la formacion y el ejercicio profesional,
establecer estandares curriculares minimos compartidos por los paises de la region
y crear regulaciones éticas comunes para el ejercicio profesional.

Con la incorporacion de Chile y Bolivia, el Comité pasé a denominarse Comité
Coordinador de Psicologos del Mercosur y Paises Asociados, y comenzaron a
llevarse a cabo los denominados Encuentros Integradores y Encuentros Tematicos.
Los primeros tenian como finalidad articular politicas referidas a la practica
profesional a través de la redaccion de protocolos de intencion y los segundos
propiciaban el intercambio de experiencias entre los profesionales de los diversos
paises a partir del tratamiento de tematicas especificas (F. Penna, 2008)

Dentro del ambito de la formacion, en 1998, en la Ciudad de Montevideo, se realizo
el VII Encuentro Integrador, en el cual se elabor6 el Protocolo de Acuerdo Marco
sobre Formacién de Psicologos en los Paises del Mercosur y Paises Asociados, en
el cual se plantearon los principios que debian tenerse en cuenta para la formacién
del psicologo en los paises miembros de dicho Comité.

En primer lugar se destacaba que una formacién basica comdn para todos los
paises de la regidon debia incluir contenidos en diversos procesos psicolégicos
basicos, historia, teorias y sistemas psicoldgicos, investigacion, evaluacion y
diagndstico, epistemologia de la psicologia y psicologia aplicada. También se
sefalaba la importancia del pluralismo teérico y metodolégico en la formacion
cientifico profesional del psic6logo, estableciendo la pertinencia de contar con
diversos enfoques tedricos y metodolégicos y de una formacion generalista y
suficiente para el ejercicio profesional, reservando la especializacion al postgrado.

Se propiciaba ademas una formacién interdisciplinar que incluyera filosofia,
antropologia, sociologia, economia, matematicas, biologia, genética, linguistica, y
estadistica, entre otras, ademas de asignaturas complementarias como inglés y
computacion, y una solida formacion cientifica, asentada en una formacion
metodoldgica tedrica-practica. Se apuntaba a garantizar la integracion tedrica-
practica en todo el transcurso del desarrollo curricular y la formacion para el trabajo
en equipos multiprofesionales, tanto como una formacion comprometida con la
atencion a las problematicas sociales.

Este documento preveia ademas la construccion de la identidad profesional del
psicologo, velando por su presencia y rol en la sociedad y el compromiso ético,
axiolégico y deontolégico a lo largo de la carrera, favoreciendo la formacion de
actitudes criticas y reflexivas (F. Penna, 2008)
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En el Il Encuentro de Entidades de Psicologia de América Latina, llevado a cabo en
Santiago de Chile en 2001, se indicaron nuevas pautas para la formacién cientifica
y profesional. En lineas generales se destaca el perfil cientifico-profesional del
psicologo apto para investigar procesos mentales y atender necesidades sociales y
personales, en diversos campos de aplicacion. Este documento planteé que el
psicologo deberia tener una vision integradora de la psicologia como ciencia y
profesidbn, como asi también, conocimientos de los fendmenos y los procesos
psicoldgicos basicos, similares a los que se explicitaron en el documento de 1998.
Ademas deberia contar con solvencia en técnicas metodoldgicas, de la misma
manera que deberia tener formacién en historia, sistemas psicologicos y
epistemologia de la psicologia, y conocimiento de las bases biologicas y sociales de
la psicologia. Se remarc6 inclusive la importancia de lograr una diversificacion en el
aprendizaje del quehacer profesional a través de la insercion institucional en
multiples areas del ejercicio profesional, como asi también una apertura para areas
emergentes y orientaciones optativas que posibilitaran su acceso a nuevos
conocimientos. A su vez, el psicélogo deberia poder planificar, desarrollar, evaluar y
diagnosticar diversos procesos y programas en las diversas areas de la psicologia,
ademas de poder definir, aplicar y evaluar estrategias de intervencién para atender
necesidades preventivas, terapéuticas y de desarrollo de la conducta en individuos,
grupos y organizaciones a partir de una base tedrica sélida. También deberia poder
disefiar y realizar actividades de investigacion cientifica y desarrollar capacidades
generales propias de un profesional universitario, como el pensamiento critico, el
autoaprendizaje, la educacion continua, la formacion integral y el discernimiento
ético (F. Penna, 2008)

1.3- Fines de la formacién del psicélogo en el contexto mundial.

Aunque el contexto del Mercosur ha propiciado la busqueda de consensos acerca
de la formacion en psicologia, es necesario destacar la importancia de lograr una
continuidad respecto a esta tarea, tendiente a determinar las competencias
cientificas y profesionales necesarias para dicha formacion.

El proyecto Problemas Centrales para la Formacion en Psicologia en Las Américas,
iniciado en 1999 y patrocinado por la Interamerican Society of Psychology (ISP),
cuenta entre sus resultados con la identificacién de un conjunto de macrotendencias
y consensos que podrian optar a su definicion como estandares internacionales
para la formacion en Psicologia (Villegas, 2010). Este proyecto definio que las
universidades comprometidas en la formacién en Psicologia desarrollan sus
actividades para satisfacer los requerimientos de las siguientes tres dimensiones:

a) Cientifica: para propiciar que los graduados puedan contribuir al progreso de la
Psicologia como ciencia universal. Corresponde a una orientacion que pretende
lograr pertenencia, identificacion y compromiso con la Psicologia, en cuanto a su
desarrollo como integrante de la cultura cientifica universal.

b) Profesional: para hacer posible que los titulados en su ejercicio como psicélogos
puedan aportar en esta condicion al desarrollo, progreso y mejoramiento de las
condiciones de vida en sus respectivos paises. En esta dimension, la orientacion
intenta lograr pertenencia, identificacibn y compromiso con la Psicologia, para su
desarrollo aplicado en sus contribuciones como profesion, al desarrollo nacional.
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c) Deontoldgica: es una dimension que abarca las dos anteriores y esta orientada a
lograr pertenencia, identificacién y compromiso con la Psicologia como ciencia y la
deontologia de la investigacion cientifica compartida por todas las ciencias.

Villegas & Rodriguez, 2005, 2007 describen las funciones especificas de la
investigacion cientifica, para la formacion en Psicologia: (Villegas, 2010).

1.- El ejercicio profesional en Psicologia incluye actividades diagnésticas que se
refieren a identificar las condiciones asociadas a un problema. Lograda esta
operacion puede ser posible disefiar y aplicar una intervencion, cuyo propdsito es
mejorar la situacion diagnosticada y luego aplicar una evaluacién, para observar si
efectivamente el problema mejord. El conocimiento de los sustentos cientificos de
las tecnologias para el diagnostico, intervencién y evaluacion corresponde a las
actividades clasicas de la investigacion aplicada que describen el rol profesional del
psicélogo como un cientifico aplicado y por ello, constituye un nucleo fundamental
en su formacion universitaria.

2.- El comportamiento individual, grupal, organizacional y colectivo esta sujeto a las
variaciones generadas por las variables histéricas descritas por Gergen (1974),
asociadas a los cambios sociales y culturales que incluso pueden modificar los
criterios de normalidad. La practica de una investigacion cientifica
permanentemente en evaluacién y mejoramiento, permitiria alcanzar niveles de
comprension para que los profesionales puedan atender eficientemente a las
variaciones del comportamiento humano, consecuencias de las variables historicas.
3.- Obtener informacion psicolégica con validez y confiabilidad para el
comportamiento, puede presentar inconvenientes cuando las personas responden
un instrumento por segunda, tercera o cuarta vez. También cuando han conocido
sus resultados anteriores y cuando pueden recibir entrenamiento para entregar
informacion conveniente a sus fines, facilitada incluso por la publicacion de
manuales para acudir a una entrevista. La experiencia en investigacion cientifica,
permite probar sistematicamente la validez y la confiabilidad de los instrumentos
aplicados en la préactica profesional.

4.- En Psicologia puede describirse alguna vulnerabilidad a lo que podria
considerarse como modas pasajeras en cuanto a perspectivas tedricas o técnicas
de intervencion, que no necesariamente se sustentan en evidencias cientificamente
comprobadas. La investigacion cientifica practicada durante la formacién puede
proporcionar elementos para tratar de disminuir el riesgo de adoptar perspectivas y
aplicar profesionalmente procedimientos que sin bases comprobadas, pudieran
incluso ser altamente ineficientes y riesgosos.

5.- Tanto en la consolidacion de las especialidades profesionales de Psicologia
Clinica, Educacional y Organizacional, como en el desarrollo de algunas
especialidades emergentes como Psicologia Juridica, Comunitaria, Gerontolégica,
del Deporte u otras, es fundamental la formacién y practica de la investigacion
cientifica por cuanto permite examinar, revisar, actualizar y mejorar la eficiencia del
rol profesional en cada una de ellas.

6.- El ejercicio profesional contemporaneo cada vez mas implica trabajo en equipos
con profesionales de otras ciencias y disciplinas. A través de la practica de
investigacion cientifica incorporada a la formacion, es posible adquirir un repertorio
cognitivo, afectivo y conductual para facilitar la interaccion laboral, con profesionales
de otras ciencias.
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7.- El ejercicio profesional en Psicologia al igual que en otros casos, no
necesariamente implica un rol estatico por cuanto los cambios sociales, la
generacion de nuevas especialidades y el trabajo en equipo pueden modificar el
campo laboral. Para afrontar los eventuales cambios de rol profesional en
Psicologia, parece fundamental tener experiencia sistematica en investigacion
cientifica, como elemento sustancial de la formacion universitaria.

8.- La practica de la investigacion cientifica en el proceso formativo, contribuye y es
fundamental en los propdésitos para que se desarrolle el sentido de pertenencia,
identificacion y compromiso de la Psicologia, en el ambito de la ciencia universal.

9.- El dominio de una “cultura cientifica” implica lenguaje, vocabulario y expresiones
comunes a otras disciplinas que implican los aspectos éticos de la investigacion,
constituyendo elementos fundamentales para el desempefio conjunto con
profesionales de otras ciencias.

10.- Como elemento sustancial de la ciencia, en Psicologia es también fundamental
entender la transitoriedad de los hallazgos de investigacion que por definicion, estan
sujetos a la verificacion, perfeccionamiento y andlisis permanente.

11.- La evaluacion de los alcances y limitaciones de las investigaciones cientificas,
al igual que en otras disciplinas, en Psicologia es trascendental. Para esto es
necesario examinar si provienen de trabajos basicos o aplicados, cuantitativos o
cualitativos, experimentales o ex post facto, con o sin muestras representativas, etc.
12.- Psicologia, como todas las ciencias adhiere y valora las disposiciones éticas
que regulan la investigacion cientifica universal, lo que parece so6lo posible como
logro de la formacion, en la medida que ella contemple la practica y la ejecucion de
trabajos cientificos a lo largo de la carrera.

Villegas, 2010 sefala que los avances respecto de las macrotendencias, consensos
y estdndares internacionales para la acreditacion de la formacién en Psicologia, son
coherentes y permiten reconocer que al objetivo general de este proyecto subyace
una hipétesis general que hace posible esperar:

-Alto grado de acuerdo de los expertos, para la importancia de la investigacion
cientifica en la formacion universitaria en Psicologia, en sus contribuciones
especificas al proceso formativo y en las condiciones estructurales que se perciben
como necesarias para el logro de la carrera.

- Alto acuerdo en la percepcion de las funciones especificas de la investigacion
cientifica, para la formacion universitaria en Psicologia.

- Apreciaciones diferenciales acerca de los aportes fundamentales de las funciones
especificas de la investigacion cientifica, segun se trate de las dimensiones
cientificas, profesionales y deontoldégicas de la formaciéon universitaria en
Psicologia.

- Percepciones diferenciales para las funciones especificas de la investigacion
cientifica en la formacion universitaria en Psicologia, segun aquellos expertos
dedicados a ciencia basica o aplicada, segun especialidades profesionales y segun
adscripcion a algunas de las escuelas o corrientes de la Psicologia.

- Alto acuerdo para consideracién de la formacion en Psicologia como una carrera
gue exige mas que la docencia Unica.

- Alto acuerdo en la valoracion de la investigacién cientifica para la formacion
universitaria en Psicologia.
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1.4- Algunos apuntes sobre la formacion del psicélogo en Latinoamérica y
Cuba.

En Cuba Rayda Dusu (2003) realizé un estudio sobre la formacion cientifica del
psicologo y en este precisa que la Formacion Cientifica Investigativa (FCI) es
resultado de un proceso formativo dirigido a desarrollar las correspondientes
capacidades y competencias del individuo sobre la base de una conciencia
actitudinal, conceptual valorativa y estratégica en relacion con el proceso de
investigacion cientifica. (R. Dusu, 2003).

La formacion cientifica supone la ensefianza de la investigacion, este proceso en la
carrera de Psicologia, ha estado centrado en el dominio de los aspectos teorico —
metodoldgicos y procedimentales mas generales de este proceso, en
correspondencia con el paradigma dominante, y aunque en general ha estado
vinculado a las particularidades de la investigacion de su objeto, esto no ha
guedado suficientemente sistematizado como concepcion de la formacion cientifica
del psicélogo. (R. Dusu, 2004)

Vega Séanchez, M. (2012) realiz6 un disefio acerca de las competencias
profesionales a formar en estudiantes de psicologia, entre ellas destaca las
siguientes: comunicativa, orientadora, diagndstico y evaluacion, interventiva,
investigativa, ética, cognitiva, relacionales, resolutiva, trabajo en equipo y didactica.
Esta investigacion resulta de gran valor cientifico por constituir el primer intento
nacional por disefar las competencias profesionales que se deben formar en los
estudiantes de Psicologia.

A manera de conclusion se refiere que una valoracibn acerca del contexto
latinoamericano actual permite precisar que a partir del afio 2000 ha existido una
tendencia en América Latina a exponer los nexos que justifican la razon de la
formacion de profesionales de la psicologia en nuestros contextos nacionales,
respondiendo a las caracteristicas y probleméticas especificas de paises tales como
Colombia, México, Argentina, entre otros. Estas reflexiones se sitlan en torno a las
razones por la cuales se forman profesionales de la especialidad, los valores y ética
de la que estos deben ser portadores y las practicas que estos deben realizar, asi
como las competencias que deben poseer, entre las cuales se destaca la
competencia investigativa. Otras cualidades que se pronuncian por desarrollar son
el desarrollo de un conocimiento histérica y geograficamente situado y la
contextualizacion de los conocimientos y saberes. Este proceso ha develado
tamben la variedad de tendencias en cuanto a escuelas o posiciones tedricas que
existe entre nuestros paises.

Se aprecia igualmente un debate en torno a formar investigadores-cientificos,
cientificos-profesionales y profesionales, y la disquisicidbn entre los lineamientos
sefalados por las propuestas que reconoce la American Psychological Association -
APA- y los sefialados por la Federacion Europea de Asociaciones de Profesionales
de Psicologia. Varias propuestas curriculares combinan elementos sugeridos por las
dos organizaciones, partiendo de la formacion de los estudiantes desde dos
componentes: un nucleo basico de formacion y uno avanzado, teniendo en cuenta
ademas el impartir la formacién desde una pluralidad de enfoques, como una forma
de reconocer la complejidad de la ciencia psicologica.
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En la actualidad se encuentran otros elementos comunes en torno a la discusion de
la formacion del psicologo, entre ellos se destacan las discusiones sobre el plan de
estudio, la definicion del componente del nlcleo basico y el de formacién avanzada
y las relaciones entre los métodos cuantitativos y cualitativos.

La aparicion de criterios sobre la insuficiencia de la formacion de pregrado del
psicologo para su desempefio profesional es otro aspecto que caracteriza la
actualidad del debate sobre la formacion en la especialidad, debido a la
diversificacion de materias, ramas, escuelas y especialidades que un Licenciado en
Psicologia puede adoptar y desempefiar. Diversos autores atribuyen a ello el hecho
de que buena parte de los estudiantes se encuentran desorientados al terminar sus
estudios. La solucion mayormente citada como loable en este sentido es ampliar los
estudios de postgrado, permitiendo asi obtener una formacion mas cercana a la
realidad laboral y enfocada hacia un area concreta.

En América Latina existen divergencias criteriales en cuanto a si la educacion de
pregrado en la especialidad de Psicologia puede garantizar a la vez formacion
cientifica y profesional, a partir de que el campo de la psicologia resulta tedrica y
metodoldgicamente plural y heterogéneo. Aparecen ademas criterios acerca de que
el perfil ecléctico pueda significar una formacidén excesivamente extendida y resultar
contraproducente para la generacion de conocimientos realmente significativos en
las unidades académicas de psicologia. En algunos paises como Argentina existen
tendencias a favor de la diversificacion ya no solo de especialidades a nivel de
postgrado sino del titulo de grado y de la separacion dentro del curriculo de la
formacion cientifica y profesional, agrupandolos bajo titulos independientes.

De manera general es posible concluir que en el contexto latinoamericano se ha
reconocido, desde los inicios de la carrera, la importancia de la formacion cientifica
de los estudiantes, a partir de los propios modelos de formacion que se han
adoptado (Boulder y Bogotd), y teniéndola en un primer plano de atencién. Ha
existido consenso en cuanto a la necesidad de garantizar formacion basica y
profesional en una serie de areas y se ha develado la necesidad de contextualizar la
ensefiaza de la profesion a las caracteristicas que distinguen a nuestros paises
desde el punto de vista sociocultural, demogréafico y econémico.

Es valido sefialar que a pesar de la diversidad de posiciones teodricas que
caracterizan a los paises de Latinoamérica, existe una intencidon organizada de
lograr un consenso en cuanto a la formacion cientifica del profesional de la
psicologia, hecho que se ha materializado de forma mas objetiva a partir de la
creacion de organizaciones politicas, sociales y econOmicas que aunan los
esfuerzos de la mayor parte de los paises latinoamericanos por lograr el desarrollo
de esta importante region.

No obstante se debe precisar que los planes de estudio de las carreras de pregrado
en las distintas universidades del continente deben tener en cuenta la necesidad de
adoptar el modelo de formacion en competencias y precisar el conjunto de
competencias profesionales que se desean formar a través del curriculum, hecho
gue no se encuentra precisamente definido en muchas universidades. La formacion
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basada en competencias se presenta como un modelo innovador que reuniria en el
espacio de formacion, los diferentes requerimientos, tanto tedricos, como practicos
y contextuales. Este modelo permitiria reducir las distancias que existen entre el
conocimiento que el estudiante adquiere y las posibilidades de utilizarlo eficazmente
en el medio social donde es necesario.

En Cuba los planes de estudio vigentes en la especialidad hacen un intento por
lograr el acercamiento de la formacion al contexto nacional en sus diversas aristas a
partir de la especializacion en las areas claves de la disciplina y en areas
emergentes, no obstante, no existe una intencidbn concientemente planteada de
enfocar la formacion del psicélogo a partir de la formacidbn en competencias
profesionales especificas y se plantea la misma en funcion del desarrollo de
habilidades y valores propios de la profesion.

Conclusiones:

1. La formacioén del psicélogo a nivel internacional esta dirigida en tres dimensiones
fundamentales: cientifica, profesional y deontolégica.

2. La formacion cientifica esta reconocida como pilar fundamenta dentro de la
formacién profesional de psicélogo al ser reconocida esta especialidad desde el
modelo Boulder como ciencia y profesion.

3. La formaciéon basada en competencias se presenta, dentro de la carrera de
Psicologia, como un modelo innovador que reuniria en el espacio de formacion, los
diferentes requerimientos, tanto tedricos, como practicos y contextuales,
permitiendo reducir las distancias que existen entre el conocimiento que el
estudiante adquiere y las posibilidades de utilizarlo eficazmente en el medio social
donde es necesario, por lo urge la necesidad de tenerlo en cuenta en la
conformacion de los planes de estudios.
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