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Resumen 

Mi proyecto de nombre “IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES MULTIFUNCIONALES PARA 

DESCUBRIR EL ÉXITO Y CUMPLIR LOS SUEÑOS DE LOS ALUMNOS DE 

BACHILLERATO” nos habla de la necesidad socioeconómica por la cual se encuentra en este 

momento el Municipio de Calimaya y lo importante que es encontrar la solución del problema 

que a detenido el crecimiento y desarrollo del Municipio. 

Este es el verdadero motivo que me ha impulsado el pensar en grande y reflexionado y 

confiando desarrollando e investigado proponiendo y el poder llegar a una probable solución, 

mi propuesta es poder Implementar Talleres Metodológicos Educativos para la formación de 

nuevos líderes ,impartidos por los docentes para los alumnos de 1º semestre en la EPO 076 

del Municipio de Calimaya ciclo escolar 2019-2020. 

Para poder mejorar la socioeconomía y darle una solución al problema del Municipio.  

 

Palabras clave: Éxito, líder, empresario, seguridad, crecer, confianza creer e innovar. 
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Abstract: My project named "IMPLEMENTATION OF MULTIFUNCTIONAL WORKSHOPS TO 
DISCOVER THE SUCCESS AND FULFILL THE DREAMS OF THE BACCALAUREATE 
STUDENTS" tells us about the socioeconomic need for which the Municipality of Calimaya is at 
this moment and how important it is to find the solution of the problem that has stopped the 
growth and development of the Municipality. 
This is the real reason that has motivated me to think big and thoughtful and trusting, 
developing and researching proposing and being able to reach a probable solution, my proposal 
is to implement Educational Methodological Workshops for the formation of new leaders, taught 
by teachers for 1st semester students in EPO 076 of the Municipality of Calimaya 2019-2020 
school year. 
In order to improve the socioeconomy and give a solution to the problem of the Municipality. 
 

Keywords: Success, leader, entrepreneur, security, grow, trust believe and innovate. 
 

 

Características generales del artículo: 

 El objetivo de poder Implementar Talleres Metodológicos Educativos en el Municipio de 

Calimaya Estado de Mexico, en la preparatoria EPO 076 con alumnos de 1º semestre es. 

Como primer punto que los educandos logren la reflexión y de ahí partan a la Investigación y 

después tengan la inquietud de Innovar Crear nuevos proyectos de crecimiento para verse 

realizados en un futuro como verdaderos Líderes. 

Y poco a poco ver la mejoría socioeconómica del Municipio este proyecto es totalmente viable 

para poder realizarse se cuenta con todos los elementos necesarios para que los alumnos 

puedan cursar estos Talleres en la EPO 076 Calimaya, es recomendable que estos Talleres 

Metodológicos los cursen los alumnos de 1º Semestre para que desde el inicio de sus estudios 

superiores tengan el conocimiento básico de cómo nace y se forma y crea un Líder  y ellos 

empiecen a soñar e innovar e inventar para poder crecer y realizar.  

Nombre del planteamiento: “IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES MULTIFUNCIONALES 

PARA DESCUBRIR EL ÉXITO Y CUMPLIR LOS SUEÑOS DE LOS ALUMNOS DE 

BACHILLERATO” 

 

Objetivo: Formar verdaderos Líderes Implementando talleres Metodológicos Educativos para 

lograr independizarse como líderes. 
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Justificación: 

1.- ¿Qué voy hacer? 

Implementar Talleres Metodológicos para crear nuevos Líderes con Alumnos de 1º semestre en 

la EPO 076 Calimaya.fundamentos teóricos metodológicos: 

2.- ¿Cómo lo hare? 

Por medio de la Implementación de Talleres Metodológicos. 

3.- ¿Cuándo lo voy hacer? 

En el ciclo escolar 2019-2020 

4.- ¿En dónde lo realizare? 

En la EPO 076 Calimaya con alumnos de 1º Semestre 

5.- ¿Para qué? 

Para lograr la Formación de Nuevos Líderes  

 

Fundamentos teóricos metodológicos: Sera el desarrollo de las estrategias bibliográficas por 
medio de la Investigación y posteriormente realizar Encuestas en la EPO 076 Calimaya con la 
finalidad de lograr Implementar los Talleres Metodológicos Educativos en 1º semestre en este 
siclo escolar 2019-2020. 

 

Planteamiento: Implementar talleres educativos metodológicos educativos metodológicos 
educativos para lograr independizarse como líderes. 

 

Propuesta: Talleres metodológicos educativos  

 

Conclusiones: La creación de mi artículo “IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES 

MULTIFUNCIONALES PARA DESCUBRIR EL ÉXITO Y CUMPLIR LOS SUEÑOS DE LOS 

ALUMNOS DE BACHILLERATO” 

  el cual lleva por nombre aquí está la clave de ver realizado mi sueño el poder de creer en mi 

ha generado grandes pensamientos y confianza en lo que creo y quiero, lo puedo tener 

conquistando y defendiendo el éxito, de mi gran pensamiento convertido en mi proyecto de 

tesis. 

El ver la carencia del desarrollo y crecimiento socioeconómico por el cual el Municipio de 

Calimaya hoy se encuentra es lo que le dio pauta a mi pensamiento partiendo de una 

planeación y que mejor hacerlo con las nuevas generaciones he decidido que el proyecto se 

aplique en la EPO 076 Calimaya con los alumnos de 1º Semestre, ¿Cómo lograre que la 

socioeconomía del Municipio mejore? Formando nuevos Líderes que desarrollen el crecimiento 

económico del Municipio, de acuerdo a la planeación de mi proyecto la acción que propongo es 

la Implementación de Talleres metodológicos en el 1º semestre impartidos por los docentes de 

la EPO 076 Calimaya ciclo escolar 2019-2020. 
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¿Para qué? Primero se les enseñe a los alumnos a reflexionar e innovar y a multiplicar su 

energía estableciendo metas definitivas para que aprendan a pensar progreso, crear progreso 

e impulsar progreso y desarrollen iniciativas de forma especial de acción. 

Y empleen la fuerza de la auto-crítica constructiva con actitud y entusiasmo elevando su 

pensamiento y logren pensar en grande como lo hicieron los grandes hombres, una vez 

desarrollando su poder creativo para que crean en lo que debe ser hecho y aprendan a valorar 

las cosas, las gentes y así mismos cuando ya hayan adquirido el conocimiento del “pensar en 

grande” ya podrán tener la visión de la reflexión investigación y desarrollo para planear y poder 

aplicar sus ideas y proyectos. 

Este ha sido el verdadero y único motivo por el cual mi pensar en grande es el poder 

Implementar Talleres Metodológicos en la EPO 076 Calimaya con los alumnos de 1º semestre 

logrando, la formación de nuevos y grandes Líderes para poder mejorar la socioeconomía del 

Municipio de Calimaya y llegar al éxito. 

EXITO SIGNIFICA MUCHAS COSAS MARAVILLOSAS, POSITIVAS.  EXITO significa 

prosperidad personal: un hogar atrayente, vacaciones, viajes, cosas nuevas, seguridad 

financiera, dar a sus hijos las máximas ventajas. Éxito significa ganar admiración, liderato, ser 

visto con respeto por la gente en su vida social y de negocios. Éxito significa libertad; liberarse 

de preocupaciones, temores, frustraciones y fracasos. Éxito significa auto respeto, encontrar 

continuamente más satisfacción y felicidad en la vida, la posibilidad de hacer más por aquellos 

que dependen de usted.  Éxito significa triunfo.  ¡El éxito -realización- es la meta de la vida!  

Todo ser humano desea el éxito. Todo el mundo aspira a lo mejor que puede ofrecerle la vida. 

Nadie goza en arrastrarse, viviendo en la mediocridad. Ninguna persona gusta de sentirse 

segunda clase y verse forzada a seguir esta dirección.  Algo de la más práctica edificación del 

éxito se encuentra en la cita de la Biblia que establece que la fe puede mover montañas. Crea, 

crea realmente que usted puede mover las montañas y podrá. No mucha gente cree que puede 

mover montañas. Así, como resultado, no mucha gente lo hace.   

No hay nada mágico ni místico acerca del poder de la creencia, La creencia trabaja en este 

sentido. La creencia, la actitud “soy positivo, luego puedo”, genera el poder, la destreza y la 

energía que usted necesita para hacerlo. Cuando cree yo puedo hacerlo, el cómo hacerlo se 

desarrolla.  Cada día por toda la nación la gente joven comienza a trabajar en nuevas 

ocupaciones. Cada uno de ellos “desea” que algún día pueda disfrutar del éxito que le lleve a 

alcanzar la cima, Pero la mayoría de esta gente joven, simplemente, no tiene la creencia que 

exige alcanzar los escalones de la cumbre, Y no alcanzan la cumbre Creyendo que es 

imposible trepar a lo alto, no descubren los peldaños que conducen a las grandes alturas. Su 

conducta permanece en el “término medio” de las personas.  Pero un pequeño número de 

estas juventudes realmente cree que puede tener éxito. Abordan su trabajo con la actitud “Voy 

a la cima. Y con la creencia substancial, la alcanza. Creyendo sucederá -lo cual no es 

imposible- que estos elementos estudien y observen la conducta de los ejecutivos mayores. 
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Aprenden de qué manera las gentes afortunadas enfocan los problemas y toman decisiones.  

Es por eso que mi artículo está pensado para las nuevas generaciones. 

 

Especifique las necesidades dificultades y/o particularidades dificultades académicas 

que lo llevaron decidir que era conveniente implementar la intervención didáctica: 

¿para qué?  Primero se les enseñe a los alumnos a reflexionar e innovar y a multiplicar su 

energía estableciendo metas definitivas para que aprendan a pensar progreso, crear progreso 

e impulsar progreso y desarrollen iniciativas de forma especial de acción. 

¿Por qué? Este ha sido el verdadero y único motivo por el cual mi pensar en grande es el 

poder Implementar Talleres Metodológicos en la EPO 076 Calimaya con los alumnos de 1º 

semestre logrando, la formación de nuevos y grandes Líderes para poder mejorar la 

socioeconomía del Municipio de Calimaya y llegar al éxito. 

 

Especifique lo que se pretende lograr con la publicación del artículo: 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

❖ Incorporar al docente a utilizar Talleres Metodológicos en el desarrollo de sus 

Actividades Académicas. 

 

❖ Investigar Fundamentos de la Metodología Educativa para Formar líderes  

 

❖ Implementar Talleres Metodológicos con la Finalidad de llegar a la reflexión del 

Liderazgo. 

 

 

Descripción del artículo: El tener sueños y pensamientos en grande me han hecho participe 

de querer aprender día a día y poder sentir una enorme necesidad y hambre de crecimiento 

personal, para estar mejor y poderme desarrollar en cualquier ámbito de mi vida que mede la 

oportunidad de realizarme como una verdadera Líder.  

El ver la carencia del desarrollo y crecimiento socioeconómico por el cual el Municipio de 

Calimaya hoy se encuentra es lo que le dio pauta a mi pensamiento partiendo de una 

planeación y que mejor hacerlo con las nuevas generaciones he decidido que el proyecto se 

aplique en la EPO 076 Calimaya con los alumnos de 1º Semestre, ¿Cómo lograre que la 

socioeconomía del Municipio mejore? Formando nuevos Líderes que desarrollen el crecimiento 

económico del Municipio, de acuerdo a la planeación de mi proyecto la acción que propongo es 

la Implementación de Talleres metodológicos en el 1º semestre impartidos por los docentes de 

la EPO 076 Calimaya ciclo escolar 2018-2019. 
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¿Para qué? Primero se les enseñe a los alumnos a reflexionar e innovar y a multiplicar su 

energía estableciendo metas definitivas para que aprendan a pensar progreso, crear progreso 

e impulsar progreso y desarrollen iniciativas de forma especial de acción. 

Y empleen la fuerza de la auto-crítica constructiva con actitud y entusiasmo elevando su 

pensamiento y logren pensar en grande como lo hicieron los grandes hombres, una vez 

desarrollando su poder creativo para que crean en lo que debe ser hecho y aprendan a valorar 

las cosas, las gentes y así mismos cuando ya hayan adquirido el conocimiento del “pensar en 

grande” ya podrán tener la visión de la reflexión investigación y desarrollo para planear y poder 

aplicar sus ideas y proyectos. 

 

Evidencia encuestas resultados graficas 

 

INTRODUCCIÓN 

  

En la encuesta que realizamos tiene como objetivo recopilar información acerca del impacto 

que tiene la implementación de talleres metodológicos en la EPO  076 en el Municipio de 

Calimaya el tipo de encuesta que utilizamos fue mixto con preguntas de opción múltiple y 

cerradas, para evitar respuestas subjetivas o que fueran difíciles de cuantificar. Lo primero que 

nos propusimos indagar, fue cuantas personas realmente les preocupa la Educación. 

 

DESARROLLO 

 

En cuanto a la presentación de la encuesta la mayoría de las personas encuestadas aceptan 

que si les preocupa la Educación en la EPO 076 Calimaya. 

 

 

CONCLUSIONES  

 

Como consecuencia de nuestra encueta hemos llegado a las siguientes conclusiones sobre la 

implementación de talleres metodológicos en la EP0 076 Calimaya. 
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ENCUESTA DE OPINIÓN PERSONAL ACERCA DE LA EDUCACIÓN  

INSTRUCCIONES: CONTESTA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS ACERCA DE “LA 

IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES METODOLÓGICOS EDUCATIVOS EN LA EPO 076 

CALIMAYA” TOMANDO TU OPINIÓN ES MUY IMPORTANTE PARA NOSOTROS. 

Nombre. ________________________________________________________ 

Edad: _________________________ 

Sexo femenino:__________________ Masculino: ______________________ 

Fecha: ___________________ 

1.- ¿Cree que sea de utilidad implementar Talleres Metodológicos con alumnos de 1º semestre 

en la EPO 076 Calimaya?   

 

SI                                        NO                       

 

Mujeres                           Mujeres                       

 

Hombres                        Hombres  

 

 

 

2.- ¿Es prioridad la implementación de Talleres Metodológicos con alumnos de 1º semestre en 

la EPO 076 Calimaya? 

      SI                                    NO                       

 

Mujeres                            Mujeres                          

10 

8 0 

2 0 

10 

8 0 

0 
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Hombres                         Hombres 

 

 

3.- ¿Se logrará la reflexión de los alumnos de 1º semestre en la EPO 076 Calimaya para 

Formar Líderes Empresariales? 

 

        SI                                 NO                         

 

Mujeres                        Mujeres                         

 

Hombres                     Hombres 

 

 

4.- ¿Mejorara la Economía del Municipio con la Formación de Líderes Empresariales? 

      SI                                                             NO                      

 

Mujeres                                                  Mujeres                       

2 0 

8 0 

2 0 

8 0 

2 
0 
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Hombres                                               Hombres                       

 

 

5.- ¿Es importante mejorar la Economía del Municipio? 

 

Todos                                 Estudiantes                             Autoridades                     

 

Mujeres                                Mujeres                                     Mujeres                       

 

Hombres                             Hombres                                   Hombres 

 

 

 

 

 

8 
0 

0 

2 0 0 
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6.- ¿Mejorará la Calidad de vida de los alumnos con estos Talleres metodológicos? 

 

Todos                                      Estudiantes                        Autoridades                    

 

Mujeres                                         Mujeres                            Mujeres 

 

Hombres                                     Hombres                            Hombres 

 

 

 

7.- ¿Solo con los Talleres se logrará la formación de Lideres? 

         Eficiente                                               Deficiente                        

 

          Mujeres                                                 Mujeres                           

 

         Hombres                                               Hombres 

 

 

0 0 8 

0 0 2 

6 4 

4 4 

0 2 
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8.- ¿Crees que sea fundamental la implementación de los talleres metodológicos para mejorar 

la Economía del Municipio? 

Muy fundamental                    7                         Poco fundamental    3                    

  

                  Mujeres                                                           Mujeres   

 

                 Hombres                                                         Hombres 

 

 

                                  Nada fundamental 

 

                                                    Mujeres 

 

                                                  Hombres 

 

 

 

9.- ¿Solo los alumnos de 1º Semestre de la EPO 076 tienen la capacidad de tomar los Talleres 

Metodológicos? 

        SI                                                  NO                        

 

Mujeres                                            Mujeres                        

 

Hombres                                          Hombres                        

0 

6 2 

1 1 

0 

0 

4 4 

1 1 
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10.-¿ Solo en la EPO 076 será la única  Institución que necesite este tipo de Talleres en el 

Municipio? 

         SI                                            NO                        

 

Mujeres                                     Mujeres                               

 

Hombres                                  Hombres                            

 

 

 

 

8 0 

2 0 
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Fuentes 

 

1.- JOSEPH (2011) señalo que “éxito significa prosperidad personal: un hogar atrayente, 

vacaciones, viajes, cosas nuevas, seguridad financiera, dar a sus hijos las máximas ventajas” 

(p.11). 

 

2.- MAXWELL (1960) “La capacidad de liderazgo determina el nivel de eficacia de una persona, 

El liderazgo se desarrolla diariamente, no en un día” (p.8,14). 

 

3.- Whitmore (2011) “Debemos ver a las personas en términos de su potencial futuro, no de su 

rendimiento pasado, el objetivo del coach es potenciar la conciencia, la responsabilidad 

personal y la autoestima” (p.28,29). 

 

Materiales fotos y evidencias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frecuencia con la que se utilizó la metodología propuesta 

Sera el desarrollo de las estrategias bibliográficas por medio de la Investigación y 
posteriormente realizar Encuestas en la EPO 076 Calimaya con la finalidad de lograr 
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Implementar los Talleres Metodológicos Educativos en 1º semestre en este siclo escolar 2019-
2020. 

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS: Talleres Metodológicos Educativos. 

 

 

 

ESTRATEGIA METODOLOGICA 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN OPERATIVO 

 

Metodologí
a 

Objetivo Actividad Fecha Responsable
s 

Beneficiario
s 

 
 

S-T  

Lograr que los 
alumnos tengan 

interés de 
tomar los 

talleres como 
herramienta 

indispensable 
para verse 

formados en 
lideres 

 
 
 

Taller 
Metodológic
o Educativo 

 
 
 
 

Septiembr
e 

 
 
 
 

Lic. María 
Luisa García 

Valdez 

 
 
 

Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

 
 

S-T 
 
 

Que los 
alumnos 

reflexionen y 
tengan la 

inquietud de 
crecer como 

personas para 
formarse en 

lideres 

 
 

Taller 
Metodológic
o Educativo 

 
 
 
 

Octubre 

 
 
 

Lic. María 
Luisa García 

Valdez 

 
 

Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

 
 

S-T 
 
 

Que los 
alumnos 

Investiguen 
como es que se 

forman los 
lideres para 

lograr la mejora 
del Municipio  

 
 

Taller 
Metodológic
o Educativo 

 
 
 

Noviembre 

 
 
 

Lic. María 
Luisa García 

Valdez 

 
 

Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

 
 

S-T 
 

Que los 
alumnos 

innoven y crean 
Ideas como 

 
Taller 

Metodológic
o Educativo 

 
 

Diciembre 

 
 

Lic. María 
Luisa García 

 
Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

ESTUDIO 

BIBLIOGRAFICO TECNICAS  

ENCUESTAS 

PROCEDIMIENTO 

TRANSVERSAL 

ESTRATEGIA METODOLOGICA 
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 cumplir sus 
metas y sueños 
para realizarse 

Valdez 

 
 

S-T 
 
 

 
Hacer 

proyectos que 
sean 

innovadores 
como viables 
para poder 
realizarse   

 
 

Taller 
Metodológic
o Educativo 

 
 
 

Enero 
 
 

 
 

Lic. María 
Luisa García 

Valdez 

 
 

Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

 
 

S-T 
 
 

Formar Lideres  
Empresariales 
que logren un 

cambio 
socioeconómic
o para mejorar 
el desarrollo del 

Municipio  

 
 

Taller 
Metodológic
o Educativo 

 
 
 

Febrero 

 
 

Lic. María 
Luisa García 

Valdez 

 
 

Alumnos de 
la EPO 076 
Calimaya 

 

 

Este ha sido el verdadero y único motivo por el cual mi pensar en grande es el poder 

Implementar Talleres Metodológicos en la EPO 076 Calimaya con los alumnos de 1º semestre 

logrando, la formación de nuevos y grandes Líderes para poder mejorar la socioeconomía del 

Municipio de Calimaya y llegar al éxito. 

EXITO SIGNIFICA MUCHAS COSAS MARAVILLOSAS, POSITIVAS.  EXITO significa 

prosperidad personal: un hogar atrayente, vacaciones, viajes, cosas nuevas, seguridad 

financiera, dar a sus hijos las máximas ventajas. Éxito significa ganar admiración, liderato, ser 

visto con respeto por la gente en su vida social y de negocios. Éxito significa libertad; liberarse 

de preocupaciones, temores, frustraciones y fracasos. Éxito significa auto respeto, encontrar 

continuamente más satisfacción y felicidad en la vida, la posibilidad de hacer más por aquellos 

que dependen de usted.  Éxito significa triunfo.  ¡El éxito -realización- es la meta de la vida!  

Todo ser humano desea el éxito. Todo el mundo aspira a lo mejor que puede ofrecerle la vida. 

Nadie goza en arrastrarse, viviendo en la mediocridad. Ninguna persona gusta de sentirse 

segunda clase y verse forzada a seguir esta dirección.  Algo de la más práctica edificación del 

éxito se encuentra en la cita de la Biblia que establece que la fe puede mover montañas. Crea, 

crea realmente que usted puede mover las montañas y podrá. No mucha gente cree que puede 

mover montañas. Así, como resultado, no mucha gente lo hace.   

No hay nada mágico ni místico acerca del poder de la creencia, La creencia trabaja en este 

sentido. La creencia, la actitud “soy positivo, luego puedo”, genera el poder, la destreza y la 

energía que usted necesita para hacerlo. Cuando cree yo puedo hacerlo, el cómo hacerlo se 

desarrolla.  Cada día por toda la nación la gente joven comienza a trabajar en nuevas 

ocupaciones. Cada uno de ellos “desea” que algún día pueda disfrutar del éxito que le lleve a 

alcanzar la cima, Pero la mayoría de esta gente joven, simplemente, no tiene la creencia que 

exige alcanzar los escalones de la cumbre, Y no alcanzan la cumbre Creyendo que es 
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imposible trepar a lo alto, no descubren los peldaños que conducen a las grandes alturas. Su 

conducta permanece en el “término medio” de las personas.  Pero un pequeño número de 

estas juventudes realmente cree que puede tener éxito. Abordan su trabajo con la actitud “Voy 

a la cima. Y con la creencia substancial, la alcanza. Creyendo sucederá -lo cual no es 

imposible- que estos elementos estudien y observen la conducta de los ejecutivos mayores. 

Aprenden de qué manera las gentes afortunadas enfocan los problemas y toman decisiones.  

Es por eso que mi artículo está pensado para las nuevas generaciones. 
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ser humano desea el éxito. Todo el mundo aspira a lo mejor que puede ofrecerle la vida. Nadie 
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INFLUENCIA La verdadera medida del liderazgo es la influencia —nada más, nada menos, 3. 

LA LEY DEL PROCESO El liderazgo se desarrolla diariamente, no en un día, 4. LA LEY DE LA 

NAVEGACION Cualquiera puede gobernar un barco, pero se necesita que un líder planee la 

ruta, 5. LA LEY DE E. F. HUTTON Cuando un verdadero líder habla, la gente escucha entre 

otras. 

 

3.- ROBERT T. KIYOSAKI SHARON L. LECHTER La habilidad para adquirir riqueza no es 

propiedad de unos pocos, al final todos podemos llegar a tenerla. Los requisitos básicos son: el 

deseo y tener el coraje suficiente para afrontar nuestros miedos. Es obvio que habrá retos y 

dificultades en el camino a dicha meta, pero una fuerte dosis de confianza en sí mismo y una 

alta autoestima, serán las herramientas para conseguirlo. Este libro da una serie de 

recomendaciones de cómo hacerlo y como sobreponernos a los obstáculos que aparecerán en 

el camino. 

 

PRESUPUESTO DE MATERIAL DE APOYO 

 

RUBROS ECONOMICOS U N I  T A R T CT     A L 

▪ Transporte a biblioteca  5 $ 100.00 $100.00 

▪ Impresiones de fotos y borradores 1 $30.00 $30.00 

▪ Tiempo en ciber 3 $30.00 $30.00 

▪ Impresión del proyecto Final 1 $50.00 $50.00 

▪ Presentación del proyecto 1 $50.00 $50.00 

TOTAL $260.00 $260.00 

 

 

 

 



 

____________________________________________________LIC.MARIA LUISA GARCÍA VALDEZ 

Información Adicional 

 

Mejorará el proceso de Aprendizaje de los alumnos con la Implementación de Talleres 

Metodológicos en la EPO 076 Calimaya en 1º Semestre. 

 

“Con la adecuada Implementación de Talleres Metodológicos Educativos, Mejorará la 

Formación de Líderes Empresariales”. 

 

¿Implementar Talleres Educativos Metodológicos con la Finalidad de Formar líderes mejorara 

la socioeconomía del Municipio de Calimaya? 

 

Apoyos institucionales que favorecieron el éxito de mi practica 

 

“Actualización profesional” 

 

 

 

 

 


