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RESUMEN

En el trabajo se presenta una alternativa metodologica que tiene el proposito de favorecer la
autodeterminacion en la continuidad de estudios, en especialidades pedagdégicas de los estudiantes del
nivel medio superior en el IPU “Armando Valle Lépez”, del municipio de Calixto Garcia, de la provincia
de Holguin. La misma ofrece una opcion con la que pueden contar la escuela, la familia y la comunidad
para trabajar con los estudiantes, en correspondencia con sus aptitudes, intereses personales,
capacidades, motivos profesionales y necesidades territoriales. Para el desarrollo de la investigacion se
utilizaron diferentes métodos tedéricos y empiricos que permitieron conocer las regularidades existentes
y buscar nuevas vias de solucidn a las dificultades encontradas en el proceso docente educativo.

Las actividades propuestas en la alternativa metodolégica influyen positivamente en la manera de
pensar, sentir y actuar de los estudiantes, con respecto a la eleccion profesional autodeterminada,
para desempefiarse en un futuro con una elevada conciencia, seguridad y su ejemplo personal
contribuya a la formacion y desarrollo de las nuevas generaciones.

Palabras Claves: autodeterminacion, formacion vocacional, alternativa metodoldgica.



INTRODUCCION

En la formacién de profesionales para el sector de Educacion deben considerarse como requisitos
indispensables: una vasta cultura y un pensamiento humanista, en correspondencia con las
necesidades y desafios de la sociedad. Un objetivo priorizado de la politica educacional cubana, lo
constituye la formaciéon de maestros, como sujetos formadores de habitos, habilidades, capacidades,
convicciones, aptitudes y motivaciones profesionales. En la actualidad, puede afirmarse que la
formacion vocacional y orientacion profesional pedagdgica, es tema obligado y recurrente en la
formacion de las nuevas generaciones.

La orientacion profesional proviene desde tiempos antiguos. Desde el inicio del siglo XX, en 1906
comienza a reflejarse en la literatura, las primeras ideas para lograr una adecuada informacion
profesional, se manifiestan en paises como Suiza, Espafia, Bélgica, Rusia, Austria, Francia, Estados
Unidos, Alemania, Suecia, Portugal, Nueva Zelanda, Argentina, entre otros. Se crearon institutos,
céatedras, centros de orientacion, para brindar un servicio de orientacion profesional a la poblacién con
el objetivo de informar sobre distintas profesiones.

Algunos de los investigadores plantean que en la orientacidn profesional de forma general, los hombres
deben tener un conocimiento minimo de la profesién a la que se va a enfrentar, por lo que necesitan
estar orientados y preparados para asumirlas.

En Cuba, al igual que en varios paises del mundo, se jerarquiza la orientacion profesional de los
estudiantes; difiere en la masividad, donde se transita por diferentes niveles de educacién y tienen la
necesidad de optar por una especialidad que los prepara en su practica profesional. Ha sido prioridad
desde el triunfo revolucionario, preparar profesionales en diversas especialidades.

El primer intento, para favorecer la orientacion hacia una vocacion, se concibi6 con la elaboracion de un
programa que inicié en cuarto grado, en el curso escolar 1963 -1964. Posteriormente, este programa
dirigié su atencion hacia los grados terminales de la primaria, la secundaria basica y el preuniversitario.
En la década del 70 se cre6 el gabinete de formacién vocacional y orientaciéon profesional, con el
objetivo de orientar a los estudiantes durante tres cursos de forma consecutiva. A partir del trabajo
educativo, organizado a largo plazo, se pudo lograr que los intereses personales de los nifios,
adolescentes y jévenes estuvieran en correspondencia con sus aspiraciones y las exigencias de la
sociedad en aquel momento

Numerosas son las investigaciones realizadas sobre la orientacion directa al estudiante, como via para
complementar el trabajo de formacién vocacional y orientacion profesional entre otros se encuentran:
Gonzalez, F. (1983, 1989, 1995, 1997); Gomez, M. (1994, 1999); Del Pino, J. (1998); Gonzéalez, D.
(1995); Mitjans, A. (1989); Dominguez, H. (1995); Gonzéalez, V. (1993, 1994); Bermudez, R. (1996);
Cuesta, L. (2000); Tejeda, A. (2003); Torres, J. (2003); Matos, Z. (1998,2001, 2003); Fundora, R.
(2004); Gobmez, M. y Montero, M. (2005), Olivares, E. M. y Marifio, J. T. (2005), Castro, P. L. (2006),
Gonzalez, J. L. y Fundora, C. L. (2007), Marifio, J. T. y Olivares, E. M. (2007), Matos, Z. (2007),
Caballero, A. N. et al. (2009), Paz, I. M. et al. (2009), Marifio, J. M. et al. (2009)

Estas investigaciones aportan metodologias, modelos, concepciones didacticas, estrategias, sistema de
acciones, propuesta de actividades que enriquecen la teoria y la practica referidas al tema. La mayoria
de los autores coinciden en gque para los estudiantes, es de gran trascendencia e integran un sistema
de influencias sociales y pedagégicas, encaminadas a potenciar su motivacion hacia la profesion,
conocer sus potencialidades y las necesidades del territorio, en correspondencia con las demandas
sociales y con su nivel de realizacién.

Para alcanzar una excelente formacion vocacional y orientacion profesional en la ensefianza
universitaria se debe garantizar un trabajo coherente que se inicie desde el décimo grado,
aprovechando todas las potencialidades que brinda el proceso docente educativo, la influencia del
ambiente familiar y comunitario, para trasmitir a los estudiantes el amor hacia las especialidades
pedagogicas que lleve consigo ademas, el compromiso revolucionario acorde a los ideales de la
sociedad socialista.

El preuniversitario es un eslabon determinante en la autodeterminacion profesional del estudiante, el
cual influye en su continuidad de estudios. Es por ello que se hace necesario realizar actividades que
permitan al estudiante, estar en condiciones de seleccionar una especialidad pedagdgica a partir de sus
aptitudes, intereses personales, capacidades y necesidades territoriales.



DESARROLLO

La autodeterminacion en la continuidad de estudios en especialidades pedagdgicas.

La orientacién profesional desde una perspectiva histérico-cultural crea situaciones de aprendizaje que
favorecen la formacion y desarrollo de las inclinaciones del estudiante hacia una profesiéon y de su
capacidad de autodeterminacion profesional. En el proceso de autodeterminacion, el estudiante
desarrolla su concepcién del mundo a través de sus reflexiones, esta se amplia con sus objetivos,
tendencias orientadoras y puede manifestar una soélida posicion futura; el momento de
autodeterminacion profesional implica la valoracion de las caracteristicas de las profesiones, de sus
necesidades, posibilidades y motivacion.

La motivacion hacia la profesion tiene determinados niveles de desarrollo, puede estar orientada por
motivos morales personales (reconocimiento social y remuneracidon econdémica). Se puede hablar de
una verdadera motivacién cuando se expresa a través de un conjunto de conocimientos y necesidades
de la personalidad, transformada conscientemente.

Los motivos hacen referencia al por qué de la actuacién, qué la determina, de ahi que la conducta
humana sea conducta motivada ya que hay algo que la impulsa y dirige, se dice motivo de interés, pero,
el interés es la atraccién hacia ese motivo. El interés es una tendencia u orientacion de la personalidad
que consiste en la orientaciébn de sus intenciones sobre un objeto determinado, entendiéndose por
intencién una idea orientada, la cual muestra también una orientacion emocional especifica.

Se dice que el interés moviliza la actividad, la conduce en dependencia del contenido del objeto o
fendmenos, ademas induce al estudio sistematico, a la investigacién y a la busqueda de fuentes de
informacion.

Lo anteriormente expresado se concreta al desarrollar intereses, conocimientos y habilidades
relacionadas con el desempefio de determinados oficios y profesiones, no es imprescindible la
formacién de un interés profesional especifico. Este puede o no formarse. Lo importante es la
preparacion del estudiante para una seleccién profesional autodeterminada.

La autodeterminacion es la capacidad para conducir y regular de forma auténoma, activa, consciente y
comprometida la propia vida inmediata y mediata, es la posibilidad de decidir y de asumir las
consecuencias de las elecciones, partiendo de las orientaciones de valor, los conocimientos, las
actitudes y las convicciones que han ido construyéndose de forma personalizada, en la interaccién con
los distintos agentes educativos de la sociedad.

Primeramente se debe plantear ¢ quién soy? y ¢cOmo soy? (aspectos fisicos, virtudes, defectos) ¢ hacia
donde voy? (ideales, aspiraciones, metas, propositos, objetivos vitales) ¢como puedo llegar?
(estrategias de actuacion eficientes y flexibles en funcion de las fortalezas y las debilidades).
Castellanos, B, [et- al] (1998), p. 79

No podemos olvidar que los profesores son responsables de motivar a los estudiantes de aquello que
es valioso para la personalidad, en funcién de las normas, los principios y las convicciones éticas
personales, a partir de la promocion de aprendizajes de vida que permitan a los estudiantes tomar sus
propias decisiones y planear el presente y el futuro lo cual no se puede lograr al margen del desarrollo
integral de cada personalidad y constituye un reto para los educadores de hoy dia.

En la sociedad actual muchos estudiantes y sus familias, presentan criterios estereotipados acerca de
las profesiones y la vocacién, estos criterios, pueden influir en la expresion de su autodeterminacion, en
este sentido se debe tener en cuenta, los llamados que hace la sociedad para la incorporacion de
estudiantes a las carreras de mayor prioridad social.

Una alternativa metodoldgica que favorece la autodeterminacion en la continuidad de estudios en
especialidades pedagdgicas consiste en ofrecer una opcién con la que pueden contar la escuela, la
familia y la comunidad para trabajar con los estudiantes, en correspondencia con sus aptitudes,
intereses personales, capacidades y necesidades territoriales. En tal sentido los criterios de Mauro
Gomez (1994), p.84 plantea: “Conformar una alternativa metodoldgica que inserte la educacion de la
orientacion profesional en el proceso pedagdgico, presupone aprovechar las potencialidades intrinsecas
en los componentes docentes, extradocentes y extraescolares que se ejecutan por la escuela y otros
factores de la sociedad que influyen directamente en la educacion de las nuevas generaciones.”

La alternativa propone conformar la planificacion de acciones y actividades a desarrollar en cada fase
para contribuir a enriquecer el proceso de orientacion profesional hacia especialidades pedagdgicas y
lograr la autodeterminacion en los estudiantes. La misma se presenta a los directivos de la escuela,
posteriormente se explican los procedimientos para su aplicacion y se exponen todas las fases que se



deben cumplirse para lograr el objetivo propuesto.

La alternativa metodoldgica debe cumplir con determinadas condiciones, debe ser:

-Dinamica: esta dirigida a un fin, puede ser susceptible de cambios y transformaciones. Notable por su

energia y actividad.

-Factible: se puede aplicar a cualquier grupo, escuela o territorio. Permite adecuar la metodologia a las

exigencias planteadas a este nivel educacional.

-Integradora: permite la socializacién que interviene en la autodeterminacién profesional pedagégica y

las vias a utilizar para desarrollar oportunamente este trabajo.

- Sistematica: debe ser permanente, continua, se pone en practica a través de la instrumentacion de

actividades interactivas sobre la autodeterminacion profesional pedagdgica en los estudiantes de la

secundaria basica.

-Flexible: es susceptible al cambio en correspondencia con las necesidades, intereses, motivaciones, a

partir de la disposicion positiva hacia la actividad y un aprendizaje mas consciente para el estudiante.

Esta alternativa se sustenta en los pasos siguientes:

- Andlisis de la realidad con que se trabaja (diagnostico — caracterizacion)

- Precisar los objetivos que se desean lograr (en un periodo de tiempo determinado)

- Tener claridad de las vias de ejecucion de las actividades que se estan construyendo, para qué se
construyen, posibilidades y limitaciones ya que diferentes grupos de estudiantes suponen diferentes
actividades organizativas.

- El papel en la direccién y conduccion del proceso.

La planificacion y ordenamiento de los pasos a seguir, lleva implicito un proceso dialéctico de
conocimiento, debe ir de lo concreto a lo abstracto para volver nuevamente a lo concreto, de lo més
cercano y sencillo a lo méas lejano y complicado, para regresar a lo mas inmediato y cotidiano. De ahi
que las actividades que forman parte de la alternativa se desarrollen teniendo en cuenta el tema,
atendiendo a las necesidades y sugerencias de los estudiantes, el grupo a partir de sus caracteristicas,
intereses, motivos, el tiempo disponible, el objetivo general, lo que se desea lograr y el nivel de
conocimiento que se quiere alcanzar, sin olvidar las demandas planteadas.

También se plantean los objetivos especificos y la secuencia de los temas particulares, espacio para el
trabajo grupal donde se reflexione y evallUe el impacto, el aprendizaje logrado y el enriquecimiento del
proyecto de vida profesional, individual y grupal.

El andlisis de las potencialidades educativas de los diferentes contextos de actuacion de los estudiantes

y de las caracteristicas del modelo que se propone, permite identificar como los siguientes indicadores
que miden la transformacién educativa en los mismos:

-Conocimientos sobre la autodeterminacion profesional.

-Preparacion de los docentes para lograr la autodeterminacion profesional en los estudiantes.

-Nivel de compromiso de los estudiantes para autodeterminar su continuidad de estudio en
especialidades pedagogicas.

-Influencia de la familia para lograr la autodeterminacion profesional en sus hijos.

-Correspondencia entre los motivos profesionales y la autodeterminacion profesional pedagégica.

La alternativa metodoldgica consta de diferentes fases:

1-Diagndstico (1ra fase)

El diagnéstico servird para determinar las regularidades que presentan, los estudiantes, los docentes y

la familia, en lo relacionado con la autodeterminacién en la continuidad de estudio en especialidades

pedagdgicas.

2-Planificacién (2da fase)

Esta fase desempefia un papel fundamental para garantizar la comprensién por el docente de lo que va
a hacer antes de la ejecucion de las actividades.

Para llevarlas a la practica es necesario que los docentes conozcan:

-Caracteristicas del subsistema de educacion a la cual pertenece la especialidad a orientar
profesionalmente.

-Sistema de ingreso, disciplinas y asignaturas del plan de estudio, formas de docencia, organizacion de
la practica profesional, sistema de evaluacién, perfil de la especialidad.

- Acciones que se proponen a través de las siguientes vias:

v' Circulos de orientacion profesional pedagdgica: informacién que poseen los estudiantes, seleccion
y determinacion de las vias a utilizar, planificacion del contenido para propiciar la orientacion
profesional, desarrollo de las sesiones de trabajo teniendo en cuenta el cronograma previsto y un
horario adecuado.

v' Escuelas de educacion familiar para la orientacion profesional pedagégica: determinar



necesidades de aprendizaje sobre el tema, objetivos de cada sesién de trabajo, métodos de
trabajo, seleccidn de temas, modalidad para cada sesidn de trabajo.

v Los medios de comunicacién masivos en funcién de la orientacién profesional pedagdgica:
seleccionar un programa juvenil, determinar el tiempo, derivacion de las sesiones de trabajo y qué
informacién profesional serd incluida en cada sesion.

-Ejecucion (3ra fase)
Tradicionalmente se ha realizado el trabajo de orientacion profesional a través de charlas, conferencias
de especialidades, buroes de informacion, folletos informativos, murales, paneles, mesas redondas,
Excursiones docentes, aulas pedagogicas, consultas y visitas profesionales.
Por su parte Mauro GAmez sustenta que estas actividades, se uniran a las que disponen la educacion
de la orientacién profesional pedagdgica por tener un alcance educativo de mayor rigor psicologico y
pedagdgico. Son las siguientes:
La instruccién profesional en la clase, la orientacion para el estudio individual profesional, ejercicios y
problemas con orientacion profesional implicitas, la preparacién de los mejores estudiantes por
asignaturas, preparacion para concursos Yy olimpiadas, atencibn a estudiantes con alto
aprovechamiento, excursiones y visitas profesionales diferenciadas, la preparacién para el cambio
De subsistema de educacion, la preparacién para pruebas, la preparacién para competencias de
conocimientos, extraescolares: (practica de familiarizacion preprofesional y entrevistas profesionales
Diferenciadas).
Las vias de orientacion profesional mencionadas pueden ser enriquecidas, ajustadas y contextualizadas
a las condiciones especificas de cada centro educacional y desarrollarse donde los docentes y
directivos pongan todo su empefio y creatividad para favorecer motivos politicos-sociales y la necesidad
social de las especialidades pedagégicas en los estudiantes, la determinacion de asumir esta
especialidad, el fomento de sentimientos hacia esta profesion por parte de la familia y otros agentes
educativos de la sociedad, a partir del modelo del maestro que aspiran para sus hijos .

Control y evaluacién (4ta fase)

Esta fase permite controlar y evaluar el desarrollo de las fases anteriores, y perfeccionar las

insuficiencias que se detectaron. Se analiza como se han solucionado las regularidades en la

autodeterminacion de la continuidad de estudios en especialidades pedagodgicas, detectadas en el
diagndstico y la sistematizacion y profundizacion lograda por los estudiantes, los maestros y la familia
sobre el tema tratado.

-Acciones a desarrollar en esta fase:

v' Comprobar los conocimientos adquiridos por los estudiantes sobre la autodeterminacion
profesional, a través de los instrumentos aplicados en el diagnéstico.

v/ Constatar la correspondencia entre la eleccién profesional autodeterminada y las demandas del
territorio.

v' Confirmar si la familia influye positivamente para lograr la autodeterminacion profesional de sus
hijos.

v’ Verificar la correspondencia entre los motivos profesionales y la autodeterminacién profesional
pedagégica.

v' Valorar la pertinencia y efectividad de las actividades elaboradas, a partir de los resultados
obtenidos.

v Estas fases se encuentran interrelacionadas siguiendo el orden establecido en la fundamentacion
de la alternativa metodolégica y sirven de retroalimentacion para dar cumplimiento al objetivo
propuesto.

Componentes de la alternativa metodoldgica. La alternativa metodoldgica se estructuré en cuatro

fases que se describen a continuacion:



ALTERNATIVA

]

Fundamentacion

Fases = ; ———t Acciones

gs

e Conocimientos sobre la autodeterminacion profesional.
Diagnéstico o P_reparauon de Ios_ docentes. _
¢ Nivel de compromiso de los estudiantes.
I e Influencia de la familia.
e Definir objetivos.
Planificacion e Seleccionar métodos.
¢ Dosificar contenidos.
e Determinar horario de las sesiones.
e Canpacitar a los docentes

e Circulos de orientacién profesional
pedagdgica.
e Escuelas de educacion familiar.

Control y

.2 e Conocimientos adquiridos por los estudiantes.
evaluacion

e Pertinencia y efectividad de las actividades.
e Motivos profesionales y autodeterminacion
profesional.

FAVORECER LA AUTODETERMINACION DE LA CONTINUIDAD DE
ESTUDIOS EN ESPECIALIDADES PEDAGOGICAS.

Alternativa metodolégica para favorecer la autodeterminacion en la continuidad de estudios.
-Circulos de orientacion profesional pedagégica, actividad para la escuela.

Tema: Enaltecer al maestro.

Objetivo: Reflexionar sobre el desarrollo de las cualidades de la personalidad como elemento esencial
para lograr una seleccién profesional autodeterminada por parte del estudiante.

Desarrollo: Se da lectura a la siguiente historia:

Una joven habia tomado clase de ballet y deseaba llegar a ser primera bailarina. Se presentdé ante un
maestro, quien apenas transcurrido cinco minutos la interrumpio y le dijo:

"No, no tiene usted condiciones". La joven destrozada no volvio a calzar jamas las zapatillas y tomé un
empleo de cajera en un supermercado. Afios después, se encontré nuevamente al viejo director de
ballet y aprovechd para preguntarle: cémo pudo saber usted en aquella ocasion, tan rapido que yo no
tenia condiciones de bailarina. Le dije lo que siempre le digo a todas, le contesto.

Pero jeso es imperdonable! exclam6 ella, arruind mi vida, pude haber llegado a ser primera bailarina. A
lo que el viejo maestro respondid: si hubiera tenido las dotes necesarias, no habria prestado ninguna
atencion a lo que yo dije.

-¢Qué opinas sobre la actitud asumida por los personajes de la historia?




¢ Si estuvieras en el lugar de la bailarina actuarias igual que ella? ¢Por qué?

¢Qué cualidades de la personalidad tendrias en cuenta para lograr una seleccion profesional
autodeterminada?

- Analiza la siguiente situacién comunicativa y luego responde:

Piensa que tus intereses y habilidades estan relacionados con la profesién de maestro y tus padres
dicen que tus posibilidades en el orden intelectual no estan en correspondencia con las exigencias de
dicho oficio.

¢, Qué argumentos utilizarias para mantener tu posicién?

Se entregara una tarjeta a cada estudiante con la conclusion a la que se arriba en la historia de la
bailarina, para que les sirva de cédigo en la vida:

Conclusioén: Sin dudas, si te crees perdido, estas perdido y si crees que no puedes pues no podras. Si
quieres hacer algo pero lo crees imposible, no creo que triunfes jamas. En la vida no solo el valiente o el
veloz triunfa, tarde o temprano el que siempre vence es el que cree que es posible.

-Escuelas de educacién familiar (actividad para la escuela)

Primera sesion

Tema: Un espacio para la familia.

Obijetivo: Reflexionar con la familia sobre las opciones de continuidad de estudios de sus hijos.

Etapa inicial:

Se socializan las actividades a realizar con los participantes. El facilitador (maestro) inicia con la
primera actividad, momento formal (se presentan, cada uno de los participantes).

Se inicia la conversacion, aclarando si se ve resistencia, que no estan obligados a hablar, que no se
sientan presionados.

Desarrollo:

Escucharan una historia a través de la técnica “La novela de la vida” donde se compara una obra de
teatro con la familia y se trabaja el tema de la continuidad de estudios.

Etapa final:

Se tiene en cuenta, de la familia, el nivel cultural, profesion, si son amas de casa, zonas de residencia,
preferencias en el tiempo libre.

Segunda sesién

Tema: Un mafiana feliz

Objetivo: Analizar con la familia las pautas a seguir ante la toma de decisiones sobre el futuro
profesional de los hijos.

Etapa inicial:

Se conversa con la familia, se hace un proceso integrador para hablar sobre lo que trataron en la sesion
pasada, sobre los malestares que provocan el guién al que tenemos que enfrentarnos, a partir de aqui
ellos deben aprender a respetar las decisiones profesionales de sus hijos.

Desarrollo:

Se analiza del libro Reflexiones para la vida “El vuelo del Halcén “(fragmentos)

(...)Tu futuro, esta en tus manos. Solo necesitas comenzar (...)

Entonces (...) ¢qué es tener éxito? Es comenzar por tener un suefio. Es comprometerte con tus
suefios. Es tener confianza en ti .Es algo que no aparece por casualidad (...) Es reconocer tus logros
(...) Es enamorarte de lo que haces (...) Es darte cuenta de que estas eligiendo a cada momento. Es
reconocer tus propias habilidades y fortalezas. Es no parar jamas, hasta conseguir tus suefios. Es saber
con qué fin hacemos las cosas. Es no mirar hacia atras. Es actuar con entusiasmo, es transitar por
caminos desconocidos. Es probar algo que nunca hiciste. Es saber que no estamos solos. Es no
rendirse jamas (...) Es disfrutar de cada momento (...) Es tener metas claras. Es tener perseverancia
para alcanzar tus suefios. Es estar preparado para ver la oportunidad. Es tener una actitud positiva. Es
desarrollar la creatividad. Es utilizar la imaginacién (...) Es hacer las cosas lo mejor posible, pero
hacerlas. Es actuar como si ya hubieras logrado tus metas. Es tener claridad en el propésito. Es no
hacerse problema por las cosas pequefias. Es dejar una huella para que otros puedan seguir (...)

Se plantea que lo primero es la toma de conciencia de los padres sobre la necesidad de los hijos de
tomar parte, para definir su futuro profesional.

Se les ensefia que establecer limites claros y respetarlos favorece el descubrimiento del talento e
inclinaciones naturales de sus hijos y se debaten las ideas del fragmento seleccionado.

Etapa final:

Luego se les pregunta qué aprendieron, qué sintieron, a manera de conclusion.



Tercera sesion

Tema: El misterio de una profesion.

Objetivo: Valorar con la familia las cualidades de la personalidad que deben fomentar para que sus hijos
logren elegir la profesion de acuerdo con sus intereses, conocimientos y habilidades.

Etapa inicial:

Se conversa con la familia, se hace un proceso integrador para hablar sobre lo que trataron en la sesion
pasada y se motivan para escuchar una narracion.

Desarrollo:

Se hace una narracion del libro El Principito p. 66 XIV sobre su visita al quinto planeta.

Aquel planeta era muy curioso y el mas pequefio de todos. Tenia el espacio justo para un farol y su
farolero. El principito pensaba que por lo menos este trabajo tenia sentido y analizaba: cuando enciende
su farol es como si hiciera nacer una estrella mas, o una flor. Cuando apaga su farol se duerme la flor o
la estrella. Es una ocupacion muy linda vy util.

Cuando lleg6 al planeta, el farolero le dijo: tengo un oficio terrible, debo cumplir con la consigna de
encender y apagar el farol una vez por minutos. El principito lo miré y amo a este farolero que era fiel a
la consigna y se le ocurrié una idea para ayudar a su amigo: le ofrecié otra opcién para que pudiera
descansar y era caminar muy lentamente, asi permanecia siempre al sol, sin tener que encender y
apagar el farol .El farolero rechazé la propuesta, pues lo que méas amaba en la vida era dormir.

El principito prosiguio su viaje sin confesar que afioraba este planeta, por las mil cuatrocientas cuarenta
puestas de sol jCada veinticuatro horas!

El principito piensa que esta es una ocupacion muy linda y atil .El farolero dice tener un oficio terrible
¢, Qué piensa usted?

Analice la utilidad del oficio que usted realiza y comparta sus criterios con los demas padres sobre las
experiencias, deseos, aciertos, limitaciones, inquietudes, suefios y realizaciones en su desempefio
profesional.

¢ Sera necesario el desarrollo de la esfera motivacional y cognitiva de la personalidad para lograr una
seleccion profesional autodeterminada? ¢ Por qué?

(Se analizaran los términos utilizados para lograr la comprensién de la pregunta)

Para orgullo del grupo tenemos padres que se desempefian como maestro.

Si los hijos de maestros autodeterminaran continuar estudios en especialidades pedagdgicas. ¢Cual
seria la posicién de los padres ante esta seleccion? ¢ Por qué?

Actividad para laradio

Tema: Problemas vocacionales- profesionales.

Objetivo: Reflexionar sobre los problemas vocacionales-profesionales, que presentan los estudiantes,
para autodeterminar adecuadamente su continuidad de estudios.

Desarrollo: El adolescente conoce poco acerca del mundo de las profesiones, de las caracteristicas de
las diferentes especialidades, del marcado laboral, de las posibilidades de superacion profesional, de
las demandas y necesidades sociales, de las posibilidades de puestos de trabajo de su entorno social.
Sobre problemas vocacionales- profesionales estaremos conversando.

En la edad adolescente surgen las primeras reflexiones acerca de la futura profesién, del lugar que
desea ocupar en el futuro, pero esto no se da igual en todos, algunos solo se preocupan por el presente
y piensan poco en su futura vida profesional, otros, sobre todo al final del periodo de los estudios en la
secundaria basica, se preocupan por su futura vida laboral y la continuidad de estudios. No obstante, la
seleccion de una profesion constituye un problema que enfrentan los adolescentes, la toma de
decisiones, el temor a equivocarse, la ocupacién que desempefiaran, es decir, surgen interrogantes
para las cuales no tienen respuestas, debido fundamentalmente a la falta de informacién y de
orientacion vocacional profesional, tanto en el seno familiar como en la institucion docente, los
adolescentes deben conocer cudles son sus potencialidades y aptitudes para desempefiar una
profesion determinada y aprender a armonizar sus intereses personales con las necesidades sociales,
responsabilidad de padres y maestros.

Tema: Ideal de maestro.

Obijetivo: Reflexionar sobre el ideal de maestro que aspira la sociedad cubana actual para destacar los
valores y virtudes del profesional de la educacion.

Desarrollo: Quitarse el sombrero ante la presencia de un maestro es el mas grande homenaje a los que
dignifican esta profesién y transcienden por sus valores y virtudes. ¢Cudl es entonces el ideal de
maestro que aspira nuestra sociedad actual? Sobre esta interrogante estaremos conversando.



¢Por qué se necesitan maestros? La sociedad cubana actual solicita con urgencia el ideal de maestro
que aspira Fidel:” maestros que eduquen y no solo ensefen, que planifiquen clases interactivas con
maés preguntas, menos memoristicas, con la utilizacion de la television, la computadora, el diccionario,
gue su papel sea que el estudiante atienda, lo evalUe diariamente y sepa lo que sabe, sin examinarlo,
gue revolucione los métodos de ensefianza y haga que el estudiante se interese, que ensefie lo que
nos rodea (arboles, historia , geografia ), que sea un tutor , un amigo, un consejero , un educador , un
preceptor , tan exigente como generoso, que cultive el amor y sea Util a los demas y nunca deje de
aprender . Si te identificas con estas cualidades, si posees aptitud y vocacion por el magisterio, ponle
todo tu empefio, sacrificio, dedicacion para que puedas alcanzar el prestigio y lugar que merece un
profesional de la educacién que va por la vida esparciendo el amor jEsos son los verdaderos maestros!
-Qué sabes de la Ensefianza Media (programa disefiado para la radio)

Tema: Requisitos para el ingreso al Instituto Preuniversitario Vocacional de Ciencias Pedagdégicas.
Obijetivo: Reflexionar sobre los requisitos indispensables para el ingreso al Instituto Preuniversitario
Vocacional de Ciencias Pedagogicas, y los estudiantes puedan autodeterminar adecuadamente su
continuidad de estudios.

Desarrollo: ¢Para qué fue creado el Instituto Preuniversitario Vocacional de Ciencias Pedagogicas?
¢, Qué es una especialidad pedagdgica? con estas interrogantes comenzamos nuestra seccién de hoy.
El Instituto Preuniversitario Vocacional de Ciencias Pedagdgicas fue creado con el objetivo de asimilar a
los estudiantes que sus intereses profesionales estan dirigido hacia el estudio de especialidades
pedagégicas. ¢Qué es una especialidad pedagdgica? Es aquella que prepara al estudiante para
trabajar con nifios desde las mas tempranas edades hasta su ingreso en la universidad, o sea, estamos
haciendo referencia a las educadoras de Circulos Infantiles, maestras de Preescolar, de Educacion
Especial, de Primaria, profesores de Secundaria Basica, de Ciencias Exactas, Ciencias Naturales,
Humanidades, Educacion Fisica y profesores de la Ensefianza Técnico Profesional. El principal
requisito para el ingreso a este centro lo define el indice de 85 puntos como minimo y un instrumento
que se aplica a los estudiantes con el objetivo de determinar si poseen aptitudes y vocacion hacia la
profesion de maestro, porque..."el maestro ha de ser un molde donde los alumnos echan la inteligencia
y el cardcter".

CONCLUSIONES

La autodeterminacion en los estudiantes de las especialidades pedagdgicas, en el IPU “Armando Valle
Lépez”, en el municipio de Calixto Garcia de la provincia de Holguin, exige de la correspondencia entre
las aptitudes, intereses personales, capacidades y necesidades territoriales para desempefiar la
profesion elegida.

Con la aplicacién de la alternativa metodoldgica y el empleo de métodos apropiados se favorece la
autodeterminacion en la continuidad de estudios de especialidades pedagdgicas, de los estudiantes del
nivel medio superior en el IPU “Armando Valle Lopez”. La implementacién de las actividades propuestas
y su consecuente evaluacién demuestra su incidencia positiva en la participacién activa de los
estudiantes en el proceso de autodeterminaciéon de la continuidad de estudios.
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