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RESUMEN:

La interiorizacién del conocimiento adquirido, se considera un problema de investigacion durante el
proceso educativo, por lo que es necesario apoyarse en la clasificacion de las inteligencias multiples,
tomando en cuenta el tipo de aprendizaje presente en cada una de las personas y sus necesidades
frente a la adquisicion de conocimientos, para lograr captar la informacion de una manera mas eficaz.
El presente trabajo de investigacion es un analisis y contraste de los tipos de aprendizajes con las
inteligencias multiples que se desarrollan durante este proceso de aprendizaje, enfocado a ofrecer
nuevas ideas, reflexiones y nuevas técnicas metodoldgicas para ayudar a los estudiantes y docentes
a identificar su estilo y tipo de aprendizaje, cuyo objetivo es que las personas se identifiquen con su
modelo de aprendizaje para saber qué inteligencia utilizar o desarrollar, dependiendo de sus
intereses 0 necesidades. Este trabajo estd basado a partir de la investigacién, recopilacion de
informacion y un analisis profundo de estas variables, manteniendo en cuenta el desarrollo
cambiante del individuo y del grupo. La clasificacion de los tipos de aprendizaje expresa de manera
clara sus caracteristicas, las cuales ayudan a establecer esta relacion con las inteligencias mdltiples,
aquellas que son una pieza fundamental para desarrollar una mejor capacidad de captar y
comprender los conocimientos obtenidos. Hay que tomar en cuenta que tanto el aprendizaje como
las inteligencias multiples son temas cuyos conceptos son opuestos, pero su relacién se encuentra
durante el proceso de aprendizaje, ya que no puede existir la una sin la otra, tanto dentro de una
institucion educativa como en el entorno en general del individuo. Por lo tanto, partiendo de esta
problemética del proceso educativo a continuacion se presentara el resultado de dicho andlisis ya
mencionado anteriormente.
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ABSTRACT:

The internalization of acquired knowledge is considered a research problem during the educational
process, it is based on the classification of multiple intelligences, the type of learning present in each
of the persons and their needs is presented in the account in front of the acquisition. of knowledge, to
achieve the most effective information. The present research work is an analysis and a contrast of the
types of learning with multiple intelligences that are maintained during this learning process, focused
on offering new ideas, reflections and new methodological techniques to help students and teachers
identify their style and type of learning, whose objective is that people identify with their learning
model to know what intelligence to use or develop, according to their interests or needs. This work is
based on research, information gathering and an in-depth analysis of these variables, as well as on
the changing development of the individual and the group. The classification of the types of learning
clearly expressed their characteristics, which help to establish this relationship with multiple
intelligences, those that are a fundamental part to develop a better capacity to grasp and understand
related knowledge. It must be considered that both learning and multiple intelligences are the subjects
of the concepts of the opposite concepts, but their relationship is found during the learning process,
which may not exist in the future. The general environment of the individual. Therefore, starting from
this problematic of the educational process, we present the result of the analysis.
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INTRODUCCION:

Desde la aparicién de los humanos, el hombre ha estado sujeto a la transformacién de su
Aprendizaje, el cual ha ido evolucionando de acuerdo con los cambios en su estilo de vida. El
aprendizaje ha sido la clave fundamental para que la mente humana se desarrolle tanto que sea
capaz hasta de entender el universo mismo.

El hombre hacia uso de sus instintos, pero no era lo suficiente para lograr obtener un conocimiento
sélido ni adquirir un aprendizaje con bases, es aqui donde se relaciona con las inteligencias
multiples, ya que las dos contribuyen a que cada persona desarrolle sus talentos. Es decir que existe
una clave para que los alumnos adquieran conocimientos dia a dia, el cual va a ser presentado por
medio de este andlisis, tomando en cuenta el tipo de aprendizaje que se posee, con respecto al tipo
de inteligencia por desarrollar, para favorecer la adquisicion y aprendizaje de varias estrategias,
herramientas creativas para que los lectores sean capaces de desenvolver por si mismos los
talentos que poseen, rompiendo con el modelo clasico de ensefianza y fomentando la creatividad.

Se debe entender también que la adquisicién de conocimientos y el uso de nuestra inteligencia llegan
a consolidar la cultura, ya sea con informacién que se observa, escucha o la que se transmita a otras
personas, la misma que es necesaria para mantener una evolucion constante de la inteligencia. El
aprendizaje y la inteligencia tienen conceptos muy diferentes, pero eso no afecta que estos tengan
una relacién importante, pero deben ser analizadas de manera mas profunda e individualmente
marcando asi sus relaciones mas importantes.



DESARROLLO
1. EL APRENDIZAJE

Muchas veces se ha preguntado ¢ qué se comprende por aprendizaje?, y las respuestas siempre se
han centrado en la ventaja de contenidos nuevos que se adquiere por medio del estudio, el ejercicio
diario, obteniendo asi mayor experiencia para una profesion u oficio a futuro. Esto es un proceso que
el individuo va alcanzando dia a dia para optimizar las habilidades y destrezas desde distintas
perspectivas. “Es una teoria psicoldgica porque se ocupa de los procesos mismos que el individuo
pone en juego para aprender” (Luz, 2004)

El ser humano tiene la capacidad de acumular subjetivamente informacién siendo un activo
procesador de experiencias, (Robert, 1970) menciona que las categorias del procesamiento son
cuatro: Atencion, Codificacion, Almacenamiento, Recuperacion. Es asi como este autor incorpora
estas categorias a la organizacion significativa del individuo, viendo el lado del como las instituciones
promueven el aprendizaje, ellos estan dedicados a cargar de informacion si un respectivo
razonamiento, esto crea un desequilibrio provocando que el estudiante no capte bien el contenido
entregado y por ende un bajo rendimiento educativo.

La vision de una ensefianza implica que el aprendizaje no solo sea de abundante material tedrico,
dado que todo proceso tiene su momento real, en este caso la practica que implica el entendimiento
reflexivo y autorregulado de los campos de la educacion. ” En todo caso se trata de muestras de un
conocimiento incipiente, que mediante dedicacion y esfuerzo puede, en plazos perentorios, lograr
avances que inciden efectivamente en el mejoramiento de la ensefianza escolar” (Pozo & Monoreo,
1999)

Los conceptos del saber, del poder y del querer conforman el estricto régimen de aprendizaje que
esta dirigido para generar un criterio con mayores nameros de alternativas reales. El dialogo es
considerado también como un método de aprendizaje por la relacion social entre individuos de un
contexto social. “La tendencia dialdgica se encuentra tanto en el salén de un domicilio y en el centro
de salud, como en ambitos de politica internacional o en la investigacion cientifica” (Aubert, Garcia, &
Racionero, 2009)

El aprendizaje es continuo porque todo comunica y lo que comunica es una ensefianza, la vision
Darwiniana de inteligencia como adaptacién al medio transmite que se ha evolucionado por la
informacion diaria que recibe y se es procesada generando, asi que el pensamiento cambie y el
mundo sea interpretado de una nueva manera creando el futuro.

El contexto social y cultural se considera de importancia por ser un espacio de mucho aprendizaje,
por ende, de conocimiento, si bien es cierto todos tienen un discernimiento general que se adquiere
por la familia, amigos para dar explicacién a muchas dudas generadas por la curiosidad del hombre
de saber mas alla de lo necesario, de esta manera se ha logrado llegar a descubrir la verdad del
universo y mas alla. El ser humano por naturaleza es un ser que trata de aprender nuevas cosas,
construye su propio conocimiento por medio de la observacion, del analisis, por la experiencia, por la
conducta, hasta tratamos de asimilar lo que las personas que nos rodean realizan y todo mediante la
practica o por las acciones. Cabe recalcar que cada persona tiene su técnica o método para
aprender, cada persona es mundo diferente, por lo cual nadie puede obligar a otra persona a que
aprenda con su técnica, puesto que, para la persona esto sea muy complejo de aplicarlo.

El aprendizaje escolar o denominado como construccidn del conocimiento, por ser el primer paso
para la construccién de significados y sentidos que es establecido por un modelo pedagdgico para la
educacion conformando seres que produzcan y aportan a la sociedad futura como en cooperacion de
tutores que guian y encaminar al educando. “La asociacion positiva entre tiempo y logro académico,
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pero advierte que la magnitud del efecto depende en gran medida del uso que se haga de ese tiempo
y de la interaccién que se establezca entre el/la profesor/a y el/lla alumno/a” (Martinic, 2015). Por
ello, los alumnos acuden a las jornadas académicas con el fin de lograr una instruccion académica
de calidad y tengan una mejora en su desempefio académico.

2. INTELIGENCIAS MULTIPLES

La habilidad de entender, asimilar y elaborar vinculos para resolver un determinado problema,
ademas se la define como la capacidad de conocer y comprender situaciones ya sea por medio de
los sentidos o las destrezas. Segun (Gardner, 1994), “La inteligencia es la habilidad de resolver
problemas o elaborar productos que sean valiosos en una o mas culturas”, ademas parte premisas
como: “Una persona no es mas inteligente que otra”.

Se puede considerar una clasificacion de las inteligencias tomando en cuenta la pluralidad de las
mismas con un enfoque educativo, de esta manera se demuestra que no existen personas mas
inteligentes que otras, mas bien la diferencia es que sus inteligencias pertenecen a campos distintos,
es asi que se puede determinar la clasificacién en ocho tipos de inteligencias con diferente criterio:

La primera Inteligencia es la Logico-Matematica es la habilidad de entender las relaciones
abstractas, la segunda Inteligencia es la Linguistica la cual hace referencia a la persona que
piensa y se expresa con mayor frecuencia a través de la palabra, la tercera Inteligencia es la
Espacial esta tiene capacidad para percibir, transformar, modificar y descifrar imagenes, tanto
internas como externas, formando un modelo mental del mundo en tres dimensiones, la cuarta
Inteligencia es la Corporal-Kinestésica a través de esta inteligencia se produce la capacidad que
tiene el individuo de utilizar su propio cuerpo para realizar actividades, expresarse o resolver
problemas, la quinta Inteligencia es la Musical es la capacidad para percibir y expresarse a
través de las diferentes formas musicales, distinguiendo y utilizando de manera adecuada el
tono, el timbre y el ritmo de una melodia. La sexta Inteligencia es la intrapersonal esta se
desarrolla a través de la habilidad de tener un conocimiento propio y ser capaz de utilizar la
cognicioén personal para desenvolverse de manera eficaz en su entorno, la séptima Inteligencia
es la Interpersonal esta es una inteligencia social, a través de esta es efectiva la interaccion con
otras personas, en si permite al individuo comprender a los demas. Este aprende generalmente
mejor cuando trabaja e interactda con otros, la Inteligencia Intrapersonal y la Interpersonal
conforman la Inteligencia Emocional, que es el conjunto de capacidades que nos permite resolver
problemas relacionados con las emociones, la octava y Ultima inteligencia es la Naturalista la
cual consiste en el entendimiento del mundo natural. (Gardner, 1994)

3. BENEFICIOS DE LA INTELIGENCIA'Y EL APRENDIZAJE

El aprendizaje tiene una gran dependencia de la inteligencia, por lo que ambos contribuyen a que
cada persona desarrolle sus talentos. Es decir que, existe una clave para que los alumnos adquieran
conocimientos dia a dia, el cual va a ser presentado por medio de este analisis, tomando en cuenta
el tipo de aprendizaje existente, con respecto al tipo de inteligencia por desarrollar, para favorecer la
adquisicién y aprendizaje de varias estrategias, herramientas creativas para que los lectores sean
capaces de desenvolverse por si mismos los talentos que poseen, rompiendo con el modelo clasico
de ensefianza y fomentando la creatividad.

Entre los beneficios de la inteligencia existe la posibilidad de ver al mundo a partir de diferentes
perspectivas siendo un fenémeno que es netamente complejo que posee varios enfoques de todas
formas la inteligencia mejora la manera de la toma de decisiones que son acertadas para poder
mejorar de una u otra forma el autoconocimiento mejorando de muchas formas diferentes relaciones



de forma interpersonal en donde el individuo sea capaz de solucionar varios conflictos que no
permitan el desarrollo personal creando asi la capacidad de formacion de liderazgo.

En cuanto a la inteligencia ayuda a incrementar los niveles de habilidad potenciando de mejor
manera el desarrollo del aprendizaje creando un espacio de crecimiento personal a un individuo
mejorando incluso las diferentes actitudes que posee el mismo permitiendo una reflexion hacia el
conocimiento que es previamente adquirido.

Como ya fue mencionado anteriormente segun (Garcia-Allen, 2017) existen 15 tipos de aprendizaje
entre ellos el aprendizaje colaborativo que constituye un espacio donde los integrantes de este se
ayudan, participan, colaboran y permiten la generacion, disefio y evaluacion del conocimiento para
resolver sus propias necesidades.

4. APRENDIZAJE ASOCIATIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Es un aprendizaje en el cual el individuo, aprende de la relacion o asociacién entre diversos
estimulos tanto internos como externos , junto a su comportamiento , de esta manera se puede decir
gue todos los estimulos que afectan a la persona , influyen en su comportamiento ; partiendo de esta
explicacion se puede decir que este aprendizaje se relaciona con la inteligencia Corporal -
Kinestésica, esta inteligencia presenta la capacidad de utilizar el propio cuerpo para realizar
actividades o resolver problema , capacidad presente en deportistas, artesanos y cirujanos.

5. APRENDIZAJE NO ASOCIATIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Este aprendizaje no asociativo se da cuando no existe un lugar el cual sea de manera permanente a
causa de una causa de exposicion la cual es repetida por un estimulo el cual es definido. Este tipo de
aprendizaje es aquel que toma en cuenta diferentes fendbmenos como el de sensibilidad que es
considerado como una forma de aprendizaje. Ocasionalmente en el aprendizaje no asociativo el
estimulo varias veces se repite constantemente modificando estrictamente de un organismo para
poder dar una respuesta.

6. APRENDIZAJE MEMORISTICO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Hay que tomar en cuenta que segun (Gardner, 1993), el aprendizaje memoristico “se caracteriza
porque el individuo recoge la informacién, la selecciona, organiza y establece relaciones entre el
conocimiento nuevo con el conocimiento que tenia anteriormente”. En otra palabra, es la relacién
entre el conocimiento nuevo con el conocimiento existente; tomando como concepto aquello
podemos decir que se relaciona la inteligencia légico-matematica ya que para poder realizar
diferentes tipos de procedimientos se suele utilizar diferentes formulas las cuales son necesarias
aprender de memoria para poder aplicar la misma en varios tipos de procedimientos mateméticos.

También se relaciona con la inteligencia Lingiistica porque existe la capacidad verbal con el lenguaje
y las palabras que son aprendidas a nivel general por lo que gracias a este aprendizaje los alumnos
junto con su memoria pueden recordar todo lo que han aprendido o incluso lo que han vivido a través
de la experiencia.

7. APRENDIZAJE RECEPTIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

El aprendizaje en donde el alumno no interactia de ninguna manera ya que toda la informacion es
dada por el maestro, de esta forma el alumno no analiza a profundidad el conocimiento, simplemente
en este aprendizaje no existe mucha interaccién entre el docente y el alumno ya que la manera de
adquirir el conocimiento se lo realiza de la manera mas rapida posible. Este tipo de aprendizaje en
donde el sujeto necesariamente comprende el contenido seleccionado para luego su respectiva



reproduccién sin embargo el sujeto no es capaz de adquirir conocimiento por sus propios medios,
sino que existe una actitud demasiado conformista. Este aprendizaje se relaciona con la inteligencia
intrapersonal ya que en este caso el individuo solo confia en la informacion que se le otorga sin
generar ninguna idea que pueda ayudar a desarrollar de mejor manera sus habilidades o destrezas,
sino que se queda con la informacion que es analizada en el interior del mismo individuo de una
forma muy capciosa.

8. APRENDIZAJE COLABORATIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Segun (Garcia-Allen, 2017) el aprendizaje colaborativo que constituye un espacio donde los
integrantes de este se ayudan, participan, colaboran y permiten la generacion, disefio y evaluacion
del conocimiento para resolver sus propias necesidades. Este aprendizaje segun (Rue, 1994) se
fundamenta en valorar el potencial educativo de las relaciones interpersonales existentes en
cualquier grupo, por lo tanto este aprendizaje se relaciona con la inteligencia interpersonal la cual
segun (Gardner, 1993) nos manifiesta que es aquella que le permite al individuo comprender a los
demas, aprendiendo mejor cuando trabaja e interactiia con otros, por lo cual al aplicar este tipo de
inteligencia durante las tareas realizadas con su equipo de trabajo, se va a desarrollar de mejor
manera la habilidad de entender y darse a entender con ideas o pensamientos que contribuyan a
resolver cualquier problema o inquietud.

Ademas se relaciona con la inteligencia Linguistica, tomando en cuenta que (Gardner, 1993) la
define como aquella que ayuda a expresar ideas y pensamientos por medio de la palabra, por lo
tanto esta permite comunicarse, transmitir ideas, intercambiar informacion importante y comprender a
las demas personas al momento de opinar en el grupo de trabajo, cuyo objetivo es que el individuo
sea apto de desenvolverse en su entorno y ayude mutuamente a la retroalimentacién para mejorar
su desempefio y alcanzar el éxito en equipo.

Por dltimo, este aprendizaje se relaciona la inteligencia intrapersonal, recordando que (Gardner,
1993) manifiesta que esta inteligencia es tener un acabado conocimiento de uno mismo y ser capaz
de utilizar ese conocimiento personal para desenvolverse de manera eficaz en su entorno. Para su
relacion hay que tomar en cuenta que, en el aprendizaje colaborativo, es muy importante que cada
persona conozca sus debilidades y fortalezas para que al momento de realizar un aprendizaje en
grupo sea capaz de reconocer lo que puede aportar y lo que debe aprender de los demas integrantes
de su equipo de trabajo, o su entorno en general.

9. APRENDIZAJE LATENTE Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Aprendizaje latente es aquel aprendizaje que se adquiere un nuevo conocimiento, pero no se
demuestra hasta que se ofrece algun incentivo para manifestarlo. Teorias de aprendizaje se
relaciona con la inteligencia interpersonal, ya que segun (Guillén, 2013), esta inteligencia es la
capacidad de entender a otras personas, por lo tanto, se relaciona al conocer los estados de &nimos
de otras personas, entonces si una persona esta triste se puede motivar con un incentivo como un
obsequio. Se relaciona con la inteligencia visual- espacial ya que existe la capacidad de integrar
diferentes tipos de elementos, percibirlos y ordenarlos en el espacio para establecer varias relaciones
de tipo metafdrico entre ellos.

Ademas, este aprendizaje se relaciona con la inteligencia l6gica matematica (Gonzéalez, 2018) ya que
es la capacidad de analizar y captar la informacién adquirida, de tal manera se va a estudiar sobre
los célculos numéricos asi mismo estadisticos, si la persona que esta resolviendo entiende el tema
tratado, lo va a resolver con mas entusiasmo, porque, entienden lo que se esta tratando y es como
un incentivo para la persona saber, ya que se le hace mas facil aprender y resolver los ejercicios
planteados.



10. APRENDIZAJE REPETITIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

De acuerdo con (Ochoa, 2011)” El aprendizaje repetitivo es aquel que se incorpora a la estructura
cognoscitiva del alumno o alumna de manera arbitraria sin tener en cuenta sus conocimientos
previos y de sus necesidades e interés”. Este aprendizaje se relaciona con la inteligencia légica
matematica (Guillén, 2013), es la capacidad para utilizar los nimeros y el razonamiento de forma
adecuada, se relaciona con dicho aprendizaje porque se debe repetir muchas veces una tabla de
multiplicar para poder aprender, de tal manera, ayuda en las operaciones matematicas para resolver
dichos ejercicios. Ademas, este aprendizaje se relaciona con la inteligencia logico-matematica
porque en este aprendizaje se desarrolla el pensamiento abstracto, con la precisién y organizacion a
través de diferentes pautas las cuales comprenden cada una de las necesidades que son necesarias
para poder manejar operaciones como por ejemplo y razonar de una manera correcta.

Ademas, se relaciona con la inteligencia linguistica (Gonzalez, Tipos de inteligencias mdltiples y la
teoria de Howard Gardner, Dr. Eduardo R. Herndndez Gonzalez) ya que es aquel aprendizaje que se
puede observar en las personas con la facilidad de poder comprender sus emociones , expresiones y
asi poder desarrollar un lenguaje definido, de tal manera una persona se puede equivocar en una
palabra 0 no puede expresarse bien, aquella persona tiene que repetirla varias veces para poder
pronunciar de manera correcta dicha palabra.

También, se relaciona con la Inteligencia musical (Regader, 2018,) ya que es el proceso de la
apreciacion y elaboracion de la musica donde se aprende sus ritmos y sus variaciones, de tal
manera, todo eso es un proceso repetitivo porque para sacar una musica se debe poner esfuerzo y
empefio en lo que se estad haciendo, para que salga el ritmo deseado se debe practicar mucho.
Ademas, se relaciona con la inteligencia corporal kinestésica (MERCADE, 2012) es la capacidad de
utilizar su cuerpo para resolver problemas o realizar actividades como bailar, hacer deportes, nadar,
etc. Se relaciona porque se practica muchas veces un baile o en un grupo de danza, para que salga
bien los pasos y un orden que se necesita de tal manera se logra con mucha dedicacién y mucho
ensayo para asi ver que sea una coreografia admirable.

11. APRENDIZAJE IMPLICITO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

De acuerdo con (Garcia-Allen, 2017) consiste en la adquisicién de conocimientos o destrezas sin que
exista una intencién de aprender.

Partiendo de este concepto, este aprendizaje se relaciona con la inteligencia corporal-Kinestésica ya
gue con base en (Gardner, 1993),es la capacidad que tiene una persona de realizar actividades con
su cuerpo como deportivas, ademas tiene la capacidad de resolver los problemas, se lo utiliza en la
ejecucion de deportes, de bailes y en general en aquellas actividades donde el control corporal es
esencial para obtener un buen rendimiento, se relaciona con dicho aprendizaje porque adquirimos
conocimiento de manera involuntaria al jugar o bailar, sin tener un propésito de aprender, cuyo
conocimiento ayudard posteriormente a expresar los sentimientos o emociones por medio del
movimiento, para comunicarse con las demas personas.

Ademas este aprendizaje se relaciona con la inteligencia natural, ya que desde el punto de vista de
(Gardner, 1993) se trata de comprender y estudiar al mundo natural, asi como las plantas, animales y
a las personas que se encuentran alrededor de tal manera se puede reconocer las diferentes
especies; relacionandose asi con este aprendizaje, ya que el individuo aprende observando su
entorno, tanto los procesos como los ciclos de la naturaleza y estos conocimientos se los adquiere de



manera implicita porque no se tiene ese interés por aprender, ni se presta atencion directa en esos
detalles.

12. APRENDIZAJE COOPERATIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

De acuerdo con (Garcia-Allen, 2018) El aprendizaje cooperativo es un tipo de aprendizaje que
permite que las personas que lo rodean aprendan juntos. Con base en esta definicién se halla la
relacién con la inteligencia interpersonal que conforme a (Gardner, 1993), la define como aquella que
permite a las personas lleguen entenderse y comprenderse entre si. Gracias a estas definiciones
cabe mencionar que se logrard adquirir los conocimientos con mayor facilidad al momento de
ejecutar dicha inteligencia en conjunto con el aprendizaje ya mencionado, ya que, al realizar trabajos
en grupo, cada integrante compartird sus conocimientos, mientras que los otros integrantes los
adquiriran, o puede que algin miembro tenga conocimientos erréneos, los cuales los aclara junto a
Su equipo de trabajo, complementando asi un mejor aprendizaje.

Por otro lado la inteligencia linguistica de acuerdo con (Regader, 2016) es la capacidad de dominar
un idioma para asi poder comunicar con las personas de todas las culturas, esta se relaciona con
dicho aprendizaje por que al momento que el individuo intenta comunicar sus ideas al resto del
equipo, debe hacer uso de esta inteligencia, no solo para compartir conocimientos, sino también para
transmitir sus emociones, estados de animo, etc., intentando alcanzar el éxito o las metas planteadas
por el equipo de trabajo.

Por ultimo, este aprendizaje se relaciona con la inteligencia intrapersonal la cual es definida por
(Gardner, 1993), quien manifiesta que esta inteligencia es capaz conocer a uno mismo. Para
comprender de mejor manera esta relacién se tomara en cuenta la definicion de (Lara Villanueva,
2009) lo define como un conjunto de instrucciones donde se trabaja en grupos pequefios, donde
cada una de las personas son diferentes. Partiendo desde estas definiciones, se plantea que utilizar
esta inteligencia en dicho aprendizaje tiene una gran importancia ya que se debe conocer las
fortalezas y debilidades propias de cada individuo para saber que se puede aportar o en que se debe
reforzar al momento de trabajar y cooperar en el equipo para llegar al éxito.

13. APRENDIZAJE EXPLICITO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

(Guerrero Mothelet, 2017) Manifiesta lo siguiente: “el aprendizaje explicito es aquel en que las
personas si tienen conciencia al momento de aprender”, esto quiere decir que existe una conducta
intencional por parte del individuo para lograr la adquisicion de una habilidad. Por ende, el
aprendizaje explicito se relaciona con la inteligencia légico matematica propuesto por Howard
Gardner en su teoria de las inteligencias miltiples ya que este tipo de inteligencia se dedica a las
ciencias exactas en donde el individuo tendra que poner en practica todo lo aprendido, por ejemplo:
un alumno que le gusta las clases de geometria y matematica intencionalmente prestara atencion al
momento en que el docente imparta la materia.

Este aprendizaje también se podra relacionar con la inteligencia linguistica ya que es la capacidad
de entender y utilizar el propio idioma por ejemplo este alto nivel de esta inteligencia se observa en
los escritores, poetas, oradores, lideres, también se podra observar en los alumnos los cuales
tienen una gran capacidad poder redactar historias, realizar rimas, y otros que aprender sin
dificultad alguna otros idiomas que en un futuro les beneficiard para ellos se utiliza ambos
hemisferios; en esta inteligencia existe una conducta intencional ya que aumenta su nivel de
conocimiento sobre la expresién oral, su manejo lingiistico hacia las demas personas mejorando su
vocabulario, también incluye la habilidad en el uso de la sintaxis(es la parte de la gramética que
estudia las reglas y principios que gobiernan la combinatoria de constituyentes sintacticos y la
formaciéon de unidades superiores a estos, como los sintagmas y las oraciones gramaticales. La
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sintaxis, por tanto, estudia las formas en que se combinan las palabras, asi como las relaciones
sintagmaticas y paradigmaticas existentes entre ellas),la fonética, la semantica, comunicar ideas,
lograr metas usando la capacidad lingiistica y el uso pragmaticos del lenguaje, captando el mensaje
del emisor hacia el receptor.

Gracias a la inteligencia linglistica se desarrollan ciertas facultades, entre las que se encuentran:
describir imagenes o situaciones, narrar historias o0 acontecimientos, llegar a conclusiones tras
realizar reflexiones mas complejas, resumir seleccionando las ideas primordiales de textos que
presentan contenidos extensos, adquisicion rapida de nuevo Iéxico, capacidad para asimilar
eficazmente nuevas lenguas, elaborar comparaciones estableciendo las diferencias, etc. La
comunicacion con las demds personas es importante, y esta inteligencia es necesaria si se quiere
obtener un buen desempefio en el campo social. Disciplinas como la oratoria, la retérica y la literatura
ayudan a desarrollarla, perfeccionarla y enriquecerla.

14. APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

(Aguilera, 2018) “el aprendizaje significativo es un tipo de aprendizaje en el cual, una persona
relaciona la informacién nueva que debe asimilar con una informacién que ya ha asimilado”.
Partiendo de este concepto, al aprendizaje significativo va concorde a la inteligencia espacial debido
a que ésta percibe con precisién el mundo visual y la recrea (Inteligencia Visual-Espacial, 2018), por
ejemplo: si un alumno en clases observa libros de animales y aprende sus nombres asimila sus
formas, tamafios, colores si tiene manchas si tiene orejas largas, etc. Cuando este alumno vaya al
zoolégico y observe a los animales vivos y en su ambiente natural, rapidamente los relaciona con la
informacion ya adquirida en los libros anteriormente.

Por otra parte, segun (Ausubel, 2015) el aprendizaje significativo es una teoria debido a que uno de
los conceptos pilares del constructivismo, esta teoria se desarrolla sobre una concepcién cognitiva
del aprendizaje. Precisamente, Ausubel plantedé que el aprendizaje significativo se da cuando un
estudiante relaciona la informacién actual, con la informacién que lo adquirido anteriormente es decir
con la estructura cognitiva ya existente. El aprendizaje significativo se da cuando una nueva
informacion se relaciona con un concepto ya existente; por lo que la nueva idea podra ser aprendida
si la idea precedente se ha entendido de manera clara.

Es decir, esta teoria plantea que los nuevos conocimientos estan basados en los conocimientos
previos que tenga el individuo, ya sea que lo hayan adquirido en situaciones cotidianas, textos de
estudio u otras fuentes de aprendizaje. Al relacionarse ambos conocimientos (el previo y el que se
adquiere) esta tendra una gran relacion con la inteligencia corporal-kinestésica ya es la capacidad de
percibir y producir el movimiento Aptitudes deportivas, de baile. Capacidad de utilizar el propio
cuerpo para realizar actividades cotidianas y de esa manera poder resolver problemas. Es la
inteligencia que manejan los deportistas, los cirujanos, docentes, entre otros; ya que de esa manera
pondréan asimilar la informacion o lo aprendido con sus labores cotidianas.

15. APRENDIZAJE OBSERVACIONAL Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

El aprendizaje por observacion en donde se trata de poder imitar lo que es observado y de esta
forma existe la adquisicién del aprendizaje que pronto sera puesto en ejecucion.

Los seres humanos disponen de procesos avanzados que se superponen a los mecanismos
operantes, uno de estos mecanismos es la capacidad de aprender por observacion, este tipo de
aprendizaje se podra relacionar con la inteligencia linglistica, inteligencia Corporal-Kinestésica ya
gue se observa en los poetas, escritores, oradores, locutores de los medios de comunicacion,
docentes ya que ellos son un modelo de aprendizaje para los estudiantes. Si el aprendizaje que se
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produce en la conducta debido a la experiencia, el aprendizaje por observacion puede ser definido
como el cambio que se produce en la conducta de una persona o animal como consecuencia de la
experiencia consistente en observar a otra. El aprendizaje de la observacion también tendra una gran
relacion con la inteligencia naturalista debido a que incluye las habilidades de observacion,
experimentacion, reflexién y cuestionamiento de nuestro entorno.

De igual manera se relaciona con la inteligencia intrapersonal porque existe un ambiente en el cual el
alumno o individuo puede entenderse de manera mucho mas personal entendiendo lo que él cree en
su interior como ser humano de tal forma que se puede controlar generando un aspecto de
autoconfianza consigo mismo.

16. APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

Los procedimientos de la ensefianza por descubrimiento guiada, implica proporcionar a los
estudiantes oportunidades para manipular activamente objetos y transformarlos por la accion directa,
asi como actividades para buscar, explorar y analizar. Estas oportunidades, no solo incrementan el
conocimiento de los estudiantes acerca del tema, sino que estimulan su curiosidad y los ayudan a
desarrollar estrategias para aprender a descubrir el conocimiento, en otras situaciones (Good y
Brophy, 1995). Considerando que no hay una real comprension, hasta que el alumno aplique dicho
conocimiento en otras situaciones, el aprender implica describir e interpretar la situacién, establecer
relaciones entre los factores relevantes, seleccionar, aplicar reglas, métodos, y construir sus propias
conclusiones (Bruner, 1980).

El aprendizaje por descubrimiento se caracteriza por adquirir diferentes conocimientos a través de
experiencias propias vividas.

Este aprendizaje esta estrechamente relacionado con la a inteligencia interpersonal ya que genera
un ambiente de auto confianza el cual permite que una persona pueda desarrollarse de mejor
manera creando en si mismo. De igual manera con la inteligencia naturalista la cual permite
desenvolverse en la naturaleza misma para que el alumno pueda solucionar varios acertijos. El
aprendizaje por descubrimiento también se relaciona con la inteligencia espacial ya que existe la
percepcion de que el alumno pueda orientarse en un determinado espacio.

En cuanto a los beneficios que tiene el aprendizaje por descubrimiento esta el estimular a cada ser
humano a realizar varias actividades por si mismos para de esta forma poder potenciar diferentes
tipos de estrategias para poder dar varias soluciones a distintos tipos de problemas.

17. APRENDIZAJE EMOCIONAL Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

Sabemos que las emociones constituyen un factor importante al momento de explicar o interpretar el
comportamiento humano. Ya a mediados del siglo pasado, en un trabajo conjunto entre
investigadores del Instituto de Psicologia de la Academia de Ciencias Pedagdgicas y profesores de la
catedra de Psicologia de la Universidad de Moscu, cuyo propésito era “exponer las conquistas mas
recientes de la ciencia psicoldgica y los cambios que se han operado en la psicologia en los Ultimos
afnos”, se destacaba el papel de las emociones en las acciones humanas: “Las emociones influyen
grandemente para regular la actividad y la conducta del sujeto. Solamente aquellos fines hacia los
cuales el sujeto tiene una actitud emocional positiva pueden motivar una actividad creadora”
(Smirnov, Leontiev y otros 1960: 356). Sin embargo El aprendizaje emocional el proceso por el cual
se adquiere y aplica el conocimiento junto con las actitudes y las habilidades necesarias para poder
entender y manejar las emociones que ayudan a determinar y alcanzar objetivos, de tal forma que
exista empatia, y mantenimiento de relaciones positivas, de esta forma es mas facil tomar decisiones
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responsables y relacionar este aprendizaje conjuntamente con la inteligencia interpersonal ya que
existe la capacidad de entenderse a si mismo con la ayuda del control propio.

El aprendizaje emocional de todas formas es un proceso el cual lleva a cabo la adquisicién del
conocimiento juntamente con las habilidades que son necesarias para que se pueda reconocer
varios tipos de emociones de esta forma se podra mostrar el interés que existe. De todos modos la
capacidad de utilizar diferentes habilidades lleva a promover seguridad en donde cada alumno se
puede motivar para poder aprender.

El aprendizaje emocional de igual forma ayuda a poder superar los diferentes obstaculos que se
encuentran en el aprendizaje que afectan al alumno de manera intrapersonal.

18. APRENDIZAJE EXPERIENCIAL Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

El aprendizaje a través de la experiencia se considera como la forma natural de poder adquirir
conocimiento mediante lo vivido, este construye diferentes habilidades y valores con diferencias
vivencias que son reflexionadas de igual forma en este aprendizaje existen diferentes situaciones
gue permiten al alumno que pueda formar parte de diferentes espacios en los cuales el mismo pueda
reflexionar de mejor manera. De todas formas, este tipo de aprendizaje es considerado como el més
efectivo para la respectiva participacion de un individuo porque tiene la experiencia de convivir y vivir
diferentes experiencias que ensefian una infinidad de cosas.

El aprendizaje experiencial se da por medio de la experiencia reunida a lo largo del tiempo, la cual
tiene relacion con las cualidades de un lider, docente, psicélogo, ya que a lo largo de su vida ya sea
profesional o no interviene la inteligencia interpersonal, esta implica en la relacion con otras personas
para comprender sus motivos, emociones y comportamiento basados en la experiencia. También
esta refiere a una capacidad cognitiva de comprender los estados de animo de los demas, no a la
respuesta emocional que provoca esta comprensién y que clasicamente denominamos empatia.

Se encuentra muy desarrollada en maestros, vendedores o terapeutas dirigidas para ser utilizada
como un sistema formativo adaptable a los diversos Estilos de Aprendizaje. Es una buena manera de
aprender ya que se utiliza métodos “Ensayo-error” en el que, con los resultados obtenidos, ya sean
positivos o negativos, se podra utilizar en el aprendizaje. También se relaciona con la inteligencia
linglistica ya que permite desarrollar diferentes destrezas al comunicarse con el mismo idioma de
esta forma cada individuo puede expresarse y demostrar todo aquello conocimiento que adquirido.

19. VINCULO ENTRE EL APRENDIZAJE Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES.

Las distintas perspectivas para el estudio de los tipos de aprendizaje proporcionan el entendimiento
de este tema, por lo que se llega a demostrar que no existe una sola manera o forma de aprender.
Puesto que el aprendizaje es un camino que lleva a las personas a desenvolverse en cualquier
ambito ya sea educativo, personal, social o entre otras. Pero también se debe saber que esto puede
cambiar en el transcurso de la vida, debido a que el ser humano por naturaleza es auténtico, porque
estan en la posibilidad de crear sus propios conocimientos, valores y hacer de su futuro algo en
beneficio de las personas que lo rodean y de la sociedad del cual esta propenso a varios cambios y
criticas que ayudan a dar un sentido a la vida.

Las personas desarrollan ocho tipos de inteligencias, pero cada una ellas tienen diferentes aspectos
y se aplican en distintos momentos de la vida, aunque se dice que no todos aprenden de la misma

manera, por el contrario, la manera de aprender puede diferenciarse de una inteligencia a otra.

La relacion que existe entre el aprendizaje y las inteligencias multiples esta en el poder generar
cambios de comportamiento en el ser humano que puedan originarse a través de varias experiencias
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vividas de esta forma existe la facilidad de comprender de mejor manera lo que engloba a los
conocimientos que son adquiridos en el transcurso del tiempo. Sin embargo, la concepcion del
método de aprendizaje busca una correcta informacion para que junto con las inteligencias exista la
forma de interpretar la correcta informacién.

CONCLUSION:

Es importante reflexionar acerca de los tipos de aprendizaje en conjunto con las inteligencias
multiples, ya que juegan un papel primordial en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
especialmente pueden brindar una gran ayuda durante las actividades cotidianas relacionadas con la
adquisicién de conocimientos. Gracias a esta investigacion y analisis se establecio la relacién entre
cada tipo de aprendizaje y su respectiva inteligencia, los cuales ayudaran en el proceso educativo,
dotando a los educandos y educadores estrategias de trabajo que les permita llegar de manera mas
efectiva con el conocimiento a los discentes, y no solo a los autores de este proceso de aprendizaje
sino al publico en general, esperando que le sea (til.

Este articulo hace un llamado a los docentes para la incorporacién e implementacion de las
estrategias de aprendizaje-ensefianza en la practica pedagégica diaria en cualquier nivel de
ensefianza, dependiendo de la inteligencia correspondiente a su asignatura o a la inteligencia escasa
en el alumnado.

Para lograr un aprendizaje significativo es de vital importancia fomentar el desarrollo de las distintas
inteligencias en los alumnos, mejorando su aprendizaje y su propia educacion.
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