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RESUMEN

El proceso de formacion inicial del profesor de inglés debe favorecer la preparacion del estudiante
para su desempefio profesional, con un desarrollo de habilidades profesionales pedagdgicas y un
enfoque profesional, con caracter desarrollador, interdisciplinario, investigativo y problematizador.
En este contexto, la Formacion Laboral-Investigativa es considerada como disciplina principal
integradora, lo cual presupone, que en su sistema de conocimientos se integren contenidos de las
diferentes disciplinas del plan de estudio. En el presente trabajo se ofrecen algunas
consideraciones acerca de la formacion laboral investigativa en la carrera de Lenguas Extranjeras.
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INTRODUCCION

Segun la UNESCO, las universidades del siglo XXI deben caracterizarse, entre otros aspectos, por
darle respuesta a los problemas sociales, por su creatividad e innovacion y por su contribucion a la
autoformacion de hombres capaces y responsables de su funcién social. Para la universidad
cubana es una necesidad educar al estudiante para la vida de manera que esté en condiciones de
llevar a cabo sus funciones y tareas, interactle y se desarrolle en un contexto social que
evoluciona constantemente, lo que se refleja en los Lineamientos de la Politica Econ6mica y
Social del Partido y la Revolucién (2011).

La formacion de los profesionales de nivel superior en Cuba, que de modo consciente y sobre
bases cientificas se desarrolla en las diferentes instituciones de educacién superior para garantizar
la preparacion integral de los estudiantes universitarios, se concreta en una solida formacion
cientifico técnica humanista y de altos valores ideologicos, éticos, politicos y estéticos con el fin de
lograr profesionales competentes independientes y creativos para que puedan desempefiarse




exitosamente en los diversos sectores de la educacién, de la economia y de la sociedad en
general.

En concordancia con este encargo social de la universidad, en el Modelo del Profesional, para los
diferentes planes de estudio por los que ha transcurrido la carrera de Lenguas Extranjeras, se ha
planteado como objetivo general fundamental, “...que el profesor de inglés u otra lengua debe ser
capaz de planificar, dirigir y controlar acertadamente el proceso docente educativo en la asignatura
y realizar funciones relacionadas con el trabajo docente educativo segln los lineamientos
educacionales del partido y el estado”.

En este sentido se han introducido cambios en el perfeccionamiento del modo de actuacion del
profesional de esta especialidad. Uno de estos cambios ha sido la vinculacién del profesional en
formacién de la especialidad con la escuela, el que se ha manifestado, en alguna medida, en cada
uno de los diferentes planes de estudio, dando cumplimiento asi al principio martiano de la
vinculacién de la teoria con la préactica y en los Ultimos afios se manifiesta en los planos docente-
metodologico, investigativo, orientador, de superacion y como comunicador intercultural,
esencialmente, en la educacién primaria, media basica y media superior.

En el proceso de perfeccionamiento del modo de actuacion del profesional de la carrera de
Lenguas Extranjeras, en cada Plan de Estudios, se han declarado asignaturas o disciplinas que
han liderado la formacion integral de los profesionales en formacién. A esta disciplina se le dio el
nombre de Disciplina Principal Integradora de la carrera, cuyo liderazgo fue asignado a las
Didacticas particulares. Mas tarde, con la implementacion del Plan de Estudios D se incluye la
nueva disciplina: Formacién Laboral Investigativa (FLI) encargada de integrar los contenidos de
todas las disciplinas del plan de estudio y los componentes académico, laboral, investigativo y
extensionista de la formacion del profesional, vinculando asi los diferentes aspectos del objeto de
la profesion-el proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador de la lengua extranjera.

La vinculacion del profesional en formacion de la especialidad con la escuela se ha manifestado
en alguna medida, en cada uno de los diferentes planes de estudio, dando cumplimiento asi al
principio Leninista de la vinculacion de la teoria con la practica, el del principio martiano del vinculo
estudio-trabajo. Dicha relacion con la escuela le ha permitido al profesional en formacion poner en
practica los conocimientos adquiridos en las diferentes asignaturas y disciplinas del plan de
estudio en cada afo, (Pedagogia, Psicologia, Organizacion e Higiene Escolar, Didactica general,
Didactica particular, idioma, etc.), en su mayoria pertenecientes a la disciplina Formacion
Pedagégica General.

La disciplina FLI esta conformada por cinco programas a cumplirse en cada uno de los afios de la
carrera con Formacion Laboral Investigativa desde | hasta V. Cada uno de ellos con los fines
especificos que responden a los objetivos de cada afio, con sus correspondientes tareas a
cumplir.

Enrique José Varona enfatiz6 hace mas de 70 afios: “Es muy facil poner en el papel el programa
de ensefianza, lo dificil es ponerlo en el cerebro”. (Rev. E.J. Varona, 1922.) Es aqui precisamente
donde se materializa esta sentencia del pedagogo cubano. Una nueva disciplina se incluye en el
Plan de Estudios de la carrera de Lenguas Extranjeras para integrar los diferentes componentes
de la formacidn, ¢y cémo se logra? Esta ha sido la preocupacion de los docentes y las dificultades
a las que se han enfrentado.

DESARROLLO

La carrera de Lenguas Extranjeras, desde su surgimiento, ha transcurrido por diferentes planes de
estudios en correspondencia con las exigencias del devenir histérico social de nuestro pais. Cada
plan presentd caracteristicas especificas que respondian a dichas exigencias.

A principios de 1959 en nuestro pais no existia en la Universidad una carrera que se encargara de
preparar o formar profesores para ensefiar idiomas. En esos momentos solo existian aquellos
profesores que se mantuvieron firmes a las ideas que se llevaba a cabo por la nueva Revolucion
triunfante. Es por ello que el proceso de formacion de profesores, en los primeros afios se realiza
de forma masiva con la preparacion de profesores de Idioma Ruso en el Instituto “Maximo Gorki” y
a partir de 1964 se extiende a la de profesores de inglés, incluyendo también a los Pedagdgicos
“Enrique José Varona®, “Frank Pais y Félix Varela” respectivamente. Se crea, ademas en 1977 el
Instituto Superior Pedagdgico “Pablo Lafargue” para la preparacion de los profesores para las
ensefianzas media y media superior del pais.

Pero para realizar un analisis mas detallado del tratamiento que se le ha dado a los componentes
académico, laboral, investigativo y extensionista, las autoras toman como referente la
periodizacion realizada por Quevedo Palomo, | (2004), coincidiendo con los diferentes planes de
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estudio aplicados en la Educacién Superior a partir del curso 1972-73 cuando comienza el Plan de
Profesores de Ensefianza Media y Destacamento Pedagdgico " Manuel Ascunce Domenech”.
Partiendo de aqui, la periodizacion puede dividirse en cinco etapas que se describen a
continuacion:

12 etapa: Desde el curso 1972-73 hasta el curso 76-77 comienza el plan de preparacion de
profesores de ensefianza media y al Destacamento Pedagégico " Manuel Ascunce Domenech”

2% etapa: Desde el curso 78-79 hasta el 81-82, aplicacion del " Plan A " en 4 afios de estudio.
3raetapa: Curso 83-84 hasta el 89-90 aplicacion del " Plan B " con 5 afios de estudio.
4%, etapa: Curso 91 — 92 hasta el 2009- 2010 con la aplicacion del Plan C Modificado.
5@ etapa: Curso 2010 — 2016 Plan E
Se tuvo en cuenta, ademas los siguientes indicadores:
e Existencia de disciplina principal integradora
e Denominacién de los términos “componente” e “integraciéon”
e Determinacion de los componentes académico, laboral, investigativo y extensionista

e Integracion de los componentes

12 Etapa (1972-1977)

En esta etapa comienza el Plan de Preparacion Profesores de Enseflanza Media, y el
Destacamento Pedagdgico “Manuel Ascunce Domenech”. Este Ultimo tuvo un caracter emergente
ante el llamado de nuestro Comandante en Jefe Fidel Castro, para dar respuesta a la necesidad
de profesores debido a la explosién de matricula en las Secundarias Basicas de nueva creacién
en el campo.

El Plan de Preparacion de Profesores de Ensefianza Media tenia una duracién de cinco afios. En
él la practica docente se concebia en el 5° afio, donde los profesionales en formacién ponian en
practica los conocimientos linguisticos adquiridos y los elementos de la metodologia particular
mediante la imparticién de clases en la escuela.

Por su parte los profesionales en formacion del Destacamento Pedagdgico comenzaban la
practica laboral (impartir clases) desde el 2° afio y eran atendidos, metodolégicamente, por los
profesores egresados del Plan de Preparacion Profesores de Ensefianza Media. Este plan se
caracterizé por:

e Los contenidos y estructuracion de la Didactica Especial, asignatura encargada de
desarrollar las habilidades profesionales, no respondia a las necesidades de los
estudiantes que estaban impartiendo clases en la escuela, sin embargo muchos de estos
contenidos son de gran utilidad hoy con un enfoque mas actualizado.

e Las diferentes asignaturas del plan de estudios no ofrecian la posibilidad de contribuir al
desarrollo y perfeccionamiento del desempefio profesional del estudiante en el aula,
porgue no tenia relacién alguna con el trabajo en la escuela.

e A pesar de que los estudiantes no contaban con una formacion tedrica solida y profunda,
si adquirian una preparacion practica, con un nivel minimo de competencia pedagogica
para la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje de la lengua inglesa por la
vinculacidon estrecha que tenian con la ensefianza media, factor que influyd en gran
medida en el desarrollo de sus habilidades profesionales. Se realizaba un Trabajo de
Curso al concluir el segundo afio de la Ampliacion, modalidad que se realizaba por
encuentro, de forma dirigida.

En resumen, se puede plantear que, a pesar de que se cumplia con la formacién académica, se
realizaba la practica en la escuela desde el segundo afio, donde los profesionales en formacién se
vinculaban a las tareas extradocentes y extracurriculares, no se declaraba como prioridad la
integracion de los componentes, ni se utilizaban los términos componente e integracion.

292 etapa: 1978-1982, aplicacién del " Plan A " con 4 afios de estudio.

Para la confeccion del Plan A se establecieron normas y metodologias lo que represento un paso
de avance significativo en la elaboracién de tan importante documento. Entre ellas:



Los cursos se estructuran en semestres académicos, dedicandose de 14 a 18 semanas a las
actividades lectivas y cuatro semanas a evaluaciones. Tienen un maximo de duraciéon de cinco
afios y un volumen de horas entre 4000 y 5000. La carga docente semanal oscilaba entre un
maximo de 36 — 34 horas en los primeros cursos hasta 32-22 horas en el dltimo.

La aplicacion del principio de la combinacion estudio- trabajo, como uno de los aspectos basicos
en la formacioén del especialista, esta mas vinculado con la formacién profesional del profesional
en formacion. La cantidad de horas para la practica docente es de 160 a 176 horas (4 semanas)
en primer y segundo afio, 220 a 280 (5-6 semanas) en tercer afio y 360 a 400 (8-9 semanas en
cuarto y quinto afios. Se introducen disciplinas obligatorias para todas las especialidades, se
organizan trabajos o proyectos de curso a lo largo de la especialidad y la formacién del
especialista concluye con Trabajo de Diploma o el Examen Estatal.

A partir de este plan el proceso de elaboracion de planes y programas de estudio se fundamenta
en principios que garantizan su enfoque filoséfico, partidista cientifico, sistematico y democratico.
En el mismo existe una ruptura entre el componente laboral y el académico. Esta ruptura no
garantizaba la preparacion metodoldgica y el desarrollo de habilidades profesionales de los
estudiantes que solo se limitaba al dominio de las habilidades linguisticas. El desbalance entre el
fondo de tiempo del componente académico y el componente laboral es notable, s6lo se incluyen
23 semanas en el 8vo semestre de practica docente, lo que no permitid la integracion de los
componentes profesionales académico y lo laboral que eran los que en el momento se declaraban.

Este plan tuvo como limitaciones fundamentales la no sostenibilidad en el area de formacion
pedagédgica y la salida profesional en la practica preprofesional. En su concepciéon adn no se
declaran los términos componente e integracién, y como consecuencia no se trabajaba en funcién
de la integracién de los mismos en el segundo afio de la carrera, por lo que se consider6 como
eminentemente académico.

32 etapa: 1982 - 1990, aplicacion del " Plan B " con 5 afios de estudio.

Este Plan B permite abordar mas los problemas de la escuela, pero sélo en el nivel pedagdgico de
la caracterizacion del grupo. La planificacion de la actividad docente se realizaba a través de la
Didé4ctica Especial que no respondia al problema profesional sino al enfoque metodoldgico general
de la especialidad en el componente académico.

El componente laboral se perfeccioné favoreciendo la formacion profesional debido al sistema de
practica laboral o practica docente, Se realizaba durante 19 semanas después de concluir el 2°
semestre del 5° afio, con el fin de garantizar un mejor cumplimiento de los objetivos del modelo del
especialista referido a la investigacion en su especialidad, o sea, la realizacién por cada estudiante
de un trabajo investigativo relacionado con problemas de la ensefianza-aprendizaje de lenguas
extranjeras en la escuela media.

Al no poder resolver las insuficiencias sefialadas al Plan A, a este Plan B se le hicieron
modificaciones de transito al sistema de practica docente. Se incluyé un programa de practicas
pedagédgicas especializadas de 60 horas en el 2° semestre de 4° afio, en horario extradocente.
Como se aprecia en el Plan de Estudios B se trataba de relacionar lo académico, lo laboral y lo
investigativo en los dos Ultimos afios de la carrera. En el segundo afio predominaba el
componente académico.

En este plan se comienza a utilizar el término componente, pero no se resolvieron los problemas
relacionados con la formacion del profesional porque hubo insuficiente integracion de lo
académico y lo laboral, incongruencias tedricas y practicas entre los contenidos de la metodologia
y la préactica social, e insuficiente trabajo interdisciplinario, ademas de que se potenciaba mas el
contenido pedagdgico.

4, etapa: 1990 — 2009 con la aplicacién del Plan C.
Este plan se caracteriz6 por:

e Ser mucho mas exigente y coherente en la direccién del proceso de formacién del
profesional de lengua inglesa, acentuandose en el mismo la atencion al desarrollo de los
aspectos pedagoégico y comunicativo.

e Se declaran los términos componente académico, componente laboral y componente
cientifico-investigativo. Sin embargo no se planificaba la integracion de los mismos desde
Su puesta en practica.

e Se declara la Metodologia de la Ensefianza de Lenguas Extranjeras (MELI) como
disciplina rectora del componente laboral, el profesional en formaciéon se inserta a la
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escuela e imparte clases frente a un grupo bajo la supervision del tutor, participa en las
diferentes tareas del centro dos dias en la semana o cuatro dias en sesion contraria a las
clases del ISP, bajo la guia de un tutor, por lo que las clases de esa disciplina se basaban
en las vivencias aportadas por la escuela.

e Enla formacion y desarrollo de los estudiantes de la carrera, ademas de las asignaturas y
disciplinas, se tenia en cuenta otro campo de manifestacion: la actividad cientifica —
docente. Se previd un sistema de actividades cientificas que van desde los trabajos
extracurriculares hasta los trabajos de curso y de diploma.

e La practica docente cobré gran fuerza con un nimero mayor de horas del estudiante en la
escuela. Esta practica es un elemento de la formacion del especialista con amplia tradicion
en nuestro pais, y que lo caracteriza en el plano internacional. Su concepcién como
sistema se debi6 a los planes de estudios anteriores y en alguna medida se habian venido
perfeccionando.

En el caso especifico de segundo afio de la carrera, los profesionales en formacién asistian a los
centros de secundaria basica una vez a la semana para realizar actividades un tanto mas
practicas y fundamentalmente extractase (revision de tareas y/o trabajos de control, atencion a los
estudiantes con problemas, planificacién de actividades en las organizaciones estudiantiles y de
masas). El dirigente de esta actividad era el profesor del ciclo Pedagégico general y los profesores
de la especialidad brindaban su apoyo como consultantes ya que las actividades a realizar
estaban dentro del marco de la asignatura inglés.

En el componente investigativo, en el segundo afio, consistia en la realizacién de trabajos
extraclases para la preparacion tedrica de los estudiantes para las diferentes formas de docencia.
Este componente se debia relacionar con el componente laboral, de manera tal que el profesional
en formacién de segundo afio de la carrera se preparara para investigar en el universo donde
ejerceria su futura labor profesional. En los dos primeros afios existian los grupos y buroes de
trabajo cientifico estudiantil como forma de trabajo extracurricular cuyo trabajo constituia la etapa
previa al desarrollo de trabajos de curso.

Hasta este momento, en el segundo afio de la carrera, el componente extensionista se concretaba
en las actividades que se planificaban de caracter extradocente y en las que los profesionales en
formacion tenian un protagonismo. Entre ellas se pueden mencionar: matutinos, actividades
politicas, desfiles, marchas, festivales de artistas aficionados de la FEU y juegos deportivos, entre
otras.

Este Plan C fue modificado en varias oportunidades para acercarlo cada vez mas a las exigencias
del momento. Dentro del periodo de implementacion de este plan, surgio la universalizacion de la
ensefianza, la que incrementa la permanencia de los docentes en formacién en las aulas y
disminuye la presencialidad. En este se mantuvo la realizacion de trabajos extracurriculares, de
curso y el Trabajo de Diploma como forma de culminacién de estudios como Unica opcién.

Es precisamente en este plan de estudio que se comienza a hablar de integracion de los
componentes académico, laboral e investigativo. Su concepcion sustentada en los principios que
se habian establecido desde el Plan A se habian perfeccionado y la integracion de los
componentes se concretaba mejor. En los documentos normativos y metodoldgicos del plan C, se
definieron con claridad los componentes anteriormente mencionados. No se incluyd el
componente extensionista, aunque los estudiantes de la carrera se preparaban para ello desde las
diferentes formas de docencia.

5% etapa: 2010 — 2016

En el afio 2010 comienza la implementacién del Plan de Estudios D en las Universidades de
Ciencias Pedagdgicas con varias modalidades para el caso de las Lenguas extranjeras.
Constituye una novedad en este plan la inclusion, por vez primera, de la Disciplina Principal
Integradora, encargada de la formacién laboral investigativa y extensionista de los futuros
profesionales de la lengua inglesa. Esta integracion es lo que garantiza la formacion integral del
futuro docente. La disciplina permite que se Interrelacionen todos los contenidos recibidos de las
diferentes disciplinas del plan de estudios, posibilita que el profesional en formacion se apropie del
objeto de su trabajo mediante la solucién de problemas de la practica social y permite completar y
consolidar la formaciéon académica del profesional en formacion, afianzando sus destrezas y
habilidades, aptitudes criticas, reflexivas y constructivas logrando una gradual adaptacion a su
actividad como profesional, generando conciencia, sentido de responsabilidad , vivencia
profesional y compromiso social como complemento del proceso de enseflanza aprendizaje



universitario. En ella estan presentes no solo el estudio como exponente del componente
académico, sino también el método de la investigacion cientifica y la labor extensionista.

Por otra parte el objetivo de la disciplina integradora y el objetivo del modelo del profesional estan
estrechamente interrelacionados y cuando un profesional en formacién cursa y aprueba esta
disciplina, esta en condiciones de trabajar como profesional pues de ha apropiado de los objetivos
generales de la carrera. El contenido de esta disciplina es la realidad objetiva, el contexto social y
la comunidad.

El programa de disciplina cuenta de un total de 2936 horas, distribuidas en cinco asignaturas de
primero a quinto afio. Las normas basicas elaboradas a partir de la concepcién curricular de los
planes de estudio D y adaptadas a la formacién de profesores plantean: ”... la estructura como un
sistema, en el que existen tres componentes organizacionales interrelacionados, el académico, el
laboral y el investigativo, en un todo organico con un propésito comin predeterminado: la
formacion integral del futuro docente, a partir del despliegue de todas sus dimensiones y su
relacion con el modo de actuacién, revelando las relaciones esenciales entre las ciencias y de
éstas con la sociedad” ( Garcia Batista, G Y Addine, F 2002, p 15).

El componente académico garantiza que los estudiantes adquieran los conocimientos y
habilidades intelectuales necesarias para su futura actuacidon profesional. Esto no se logra
solamente impartiendo diferentes tipos de clases aunque su concrecidn se produce
fundamentalmente a través de esta, sino logrando un enfoque profesional pedagégico de la
docencia, de manera que se fomenten modos de actuacién profesional por parte del docente. La
efectividad de este componente se materializa ademas cuando al desarrollar la practica laboral-
investigativa se dota a los estudiantes de la fundamentacién necesaria para no convertirla en una
reproduccién mecénica de acciones, sino en una apropiacién consciente del sustrato tedérico y
metodoldgico que permite el desarrollo de las habilidades profesionales y la formacion de habitos
para la organizacion y ejecucion de la actividad docente.

En las condiciones actuales en que los estudiantes, a partir del segundo afio, se insertan en las
escuelas de los diferentes niveles de educacién a realizar la practica laboral, sistemética o
concentrada, con un tutor que es el encargado de integrar el conjunto de influencias para la
formacién del profesional, el componente académico debe estar concebido desde y para el estudio
individual del profesional en formacion; debe estar centrado en los problemas profesionales a los
que se enfrenta en su contexto laboral; las tareas deben disefiarse para que sean desarrolladas
fundamentalmente en la practica laboral- investigativa, con la orientaciéon del tutor. Tanto el
profesor como el tutor deben estimular el coaprendizaje, el auto didactismo y la autoevaluacion; se
debe dirigir el proceso formativo de manera personalizada y con enfoque problémico; es decisivo
la contextualizacion profesional de los contenidos y se debe lograr un enfoque interdisciplinario de
los mismos.

El componente laboral garantiza la formacion del estudiante en la escuela y para la escuela. Se ha
concebido como la columna vertebral del plan de estudio, alrededor del cual giran y se integran el
componente académico y el investigativo. Se considera como elemento integrador por excelencia,
no identificable con una disciplina en particular, sino con todas las del plan de estudio, con un
caracter ascendente en cuanto a la complejidad y nivel de independencia de las tareas a
desarrollar por los profesionales en formacién. Tiene como fin que el estudiante se apropie de las
habilidades generales y especificas de la actividad profesional, y se manifiesta fundamentalmente
a través de la practica laboral como forma organizativa principal, que en la actualidad ocupa mas
del 80 % del tiempo del plan de estudio.

En la préactica laboral investigativa los estudiantes se enfrentan a la diversidad de situaciones que
se presentan en la escuela, lo cual garantiza su formaciéon multilateral por cuanto..." la formacion
de un profesional con perfil amplio requiere de una preparacion sisteméatica en diferentes tipos y
formas de actividades practicas en el contexto de la escuela actual” (Alvarez de Zayas, 1989
p.5).Se utilizan fundamentalmente aquellos métodos que potencian la polémica, el
cuestionamiento, la discrepancia, la fundamentacion y defensa de criterios propios en situaciones
concretas.

El componente investigativo se planifica y desarrolla en funcidon de la solucién de problemas
profesionales concretos que se presentan en la realidad de la escuela, lo que lo identifica cada vez
mas con el componente laboral, pues es en el marco de la practica preprofesional en que se
detectan, se trazan las estrategias y se resuelven dichos problemas.

La concepcién del componente investigativo distingue al actual plan de estudios de los anteriores,
ya que permite el desarrollo de habilidades investigativas que constituyen herramientas de trabajo
fundamentales en el perfeccionamiento del trabajo pedagdgico.



Lo investigativo no so6lo se encuentra presente en la actividad laboral, y aunque sus formas tipicas
de organizacion se consideran el trabajo de curso, el trabajo de diploma y el extracurricular, debe
estar presente y sustentar lo académico para lograr que las clases tengan un caracter
problematizador y se conviertan en momentos de motivacion para la bisqueda independiente por
parte del estudiante, de manera que consulte diferentes fuentes bibliograficas y no bibliograficas
para responder a las interrogantes creadas y solucionar los problemas planteados.

Las disciplinas, a través del contenido académico, permiten dotar a los estudiantes de los métodos
generales y particulares para el trabajo cientifico, complementando y concretando lo impartido por
Metodologia de la Investigacion Educativa, que se incluydé como parte del plan de estudios, a partir
del plan C. Desde el primer afio de la carrera se planifican y concretan la realizacién por parte de
los estudiantes de tareas investigativas, las que deben ir adquiriendo mayor complejidad en su
desarrollo hasta concluir con la culminacién de estudios. El desarrollo de actividades investigativas
en orden ascendente de complejidad garantiza que existan vias concretas y reales para la
introduccién de los resultados en la practica escolar.

En la dindmica de la integracion de los componentes de la formacion es necesario el
perfeccionamiento continuo y acelerado del investigativo, por cuanto es el que determina la
preparacion de los estudiantes para diagnosticar y resolver los multiples problemas que se
enfrentan en las escuelas. La investigacion es considerada funcién profesional del docente y Gnica
via cientifica para el perfeccionamiento de su desempefio.

En la proyeccién del disefio metodolégico del componente investigativo, que permita lograr un
enfoque sistémico y potenciar el desarrollo de los profesionales en formacién, deben cumplirse los
requisitos siguientes:

e Las tareas investigativas deben planificarse en orden ascendente de complejidad, de
forma tal que garanticen la preparacion de los alumnos de primero a quinto afios.

e En la solucion de las tareas, los alumnos deben aplicar conocimientos teéricos y métodos
que le han sido explicados en el componente académico y laboral.

e Los resultados del trabajo investigativo deben contribuir a la solucién de problemas en los
centros de practica y territorios.

e Las tareas investigativas que se planifiquen deberan tener preferiblemente un enfoque
intra e interdisciplinario.

e Deben precisarse las habilidades rectoras por afios, lo cual garantiza una mejor direccién
del colectivo pedagdgico en la preparacion de los estudiantes.

La extensidn universitaria en las carreras de corte pedagégico se considera como uno de los
pilares que unido a la formacién académica, laboral e investigativa, sustenta la formacion de los
profesionales en formacion y constituye un sistema de interacciones de las universidades con la
sociedad, promoviendo el desarrollo de la cultura: creacion, conservacion, difusion y disfrute. Su
objetivo estratégico es la formaciéon de un docente marxista, martiano y fidelista, con una cultura
general integral, que le permita convertir la escuela cubana en el centro cultural mas importante de
la comunidad y que muestre elevados niveles de profesionalidad y ejemplaridad en todas sus
actuaciones.

Teniendo en cuenta que se forman profesionales de la educacion, su caracteristica distintiva esta
dada por las dos direcciones basicas de trabajo que declara:

e Laformacion cultural integral de los estudiantes.

e La formacion cultural-profesional de los estudiantes en la practica docente, a partir de la
apropiacién de modos de actuacion en el desarrollo del trabajo extraescolar, extradocente
y comunitario de las escuelas donde estan insertados.

Los componentes de la formacion y su integracidon penetran en cada disciplina y representan el
sustento tedrico y metodolégico de la practica profesional, que deviene proceso de investigaciéon y
reconstruccion creadora de la informacion tedrica. La integracion de los mismos entre si determina
que la preparacién del profesional en formacién sea integral y que los resultados del proceso
formativo sea producto de la integracién, mas que de la contribucién de cada uno por separado.

El estudio histérico légico del objeto de investigacion permitid realizar un analisis de la forma en
gue se ha comportado la integracion de los componentes de la formacién: académico, laboral,
investigativo y extensionista en segundo afio de la carrera de Lenguas Extranjeras a través de los



diferentes planes de estudios aplicados en distintas etapas por los que ha transitado desde su
creacion. Entre ellas se pueden mencionar:

e No se utilizan los términos “componente” e “integracion” en las primeras etapas. Se
comienza a utilizar “componente” en el Plan B, e “integracion” en el 2010, con la
implementacion del Plan D.

e En los planes de estudios A y B la disciplina principal integradora de las carrera era la
Formacion Pedagogica General, en el Plan C, la Metodologia de la Ensefianza de
Lenguas Extranjeras y en el Plan D la Formacion Laboral Investigativa.

e En el Plan D se incluye el componente extensionista como parte de los componentes de la
formacion y se hace énfasis en la integracion de los componentes mediante la asignatura
FLI.

CONCLUSIONES

En el proceso de integracion de los componentes profesionales en la formacion laboral
investigativa en la carrera de lenguas Extranjeras se pone de manifiesto la relacién entre el sujeto
(el profesional en formacion) y el objeto (la escuela, la familia y la comunidad). Todo ello constituye
el aspecto socioldgico a tener en cuenta en la formacion de los profesionales de la carrera. En el
sistema socioeducativo del lenguaje se tienen en cuenta todos los medios linguisticos empleados
en una comunidad linguistico social determinada. En el caso de los profesionales en formacion se
refiere a los escenarios relacionados con la universidad, la unidad docente: la escuela, la familia y
la comunidad. Los nexos entre la lengua y la sociedad son considerados como sistemas de
interaccién de manera que se tengan en cuenta el uso social y situacional de la lengua en el seno
de una comunidad determinada.
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