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Resumen: Las teorias actuales sobre el estudio de la inteligencia, determinan que la
capacidad de una persona no depende de su calificacion en pruebas estandarizadas, sino mas
bien de la forma en que hace uso de la informacién que posee o que puede obtener de
diversas fuentes, con la finalidad de solucionar problemas tanto de la vida cotidiana como de
un area en especifico. Ademas, se ha visto la importancia de saber controlar las emociones, es
decir, la inteligencia emocional.

El presente trabajo, ademés de recuperar algunos elementos tedricos anteriores, muestra los
resultados obtenidos por 100 alumnos de Bachillerato en cuanto a la medicion de habilidades
de pensamiento especificas y su relaciébn con matematicas. Ademas, proporciona algunas
estrategias que como educadores, podemos utilizar con la finalidad de fomentar estas
habilidades.

Palabras clave: Inteligencia, tipos de inteligencia, habilidades de pensamiento, aprendizaje,
estilos de aprendizaje.

I.- Objetivos:

Analizar si las habilidades mentales como Capacidad Espacial, Raciocinio, Manejo Numérico e
Inteligencia Légico Matematica, tienen relacion directa con el aprovechamiento en Matematicas
en alumnos de 6° Semestre Colegio de Bachilleres de Querétaro.

Establecer si existe diferencia significativa entre las habilidades mentales de hombres y
mujeres.

Proponer estrategias que favorezcan el desarrollo de esas habilidades a través del fomento de
la autonomia y capacidad de reflexion.

Il.- Metodologia:

a) Se recopilaron resultados obtenidos por 200 alumnos de 6°. Semestre del COBAQ No.
13 - en Querétaro - ( 100 hombres y 100 mujeres ) en el cuestionario auto aplicado de
Orientacién Vocacional en lo referente a habilidades mentales de Capacidad Espacial,
Raciocinio, Manejo Numérico e Inteligencia Légico Matematica

b) Se establecid si hay relaciéon directa entre esas habilidades de pensamiento y el
promedio de Matematicas en el bachillerato, a través de herramientas estadisticas
como la correlacién y la regresion.

c) Mediante un comparativo grafico, utilizando herramientas estadisticas se analizaron los
resultados obtenidos en el cuestionario auto aplicado de Orientacién Vocacional y de la
encuesta para determinar si existe diferencia entre las habilidades del pensamiento de
hombres y mujeres.

I1l.- Marco Tebérico:

1.- La Inteligencia:
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La inteligencia es tan compleja que definirla con certeza es muy complicado. Incluso, su
concepcion se ha reelaborado a través del tiempo, pues cada vez en mayor medida, los
investigadores desarrollan nuevas teorias y se dan cuenta de nuevos aspectos que tienen que
ver con su desarrollo.

Los primeros intentos por lograr una definicion sistematica, comenzaron a finales del s. XIX,
con la creacién de instrumentos para tratar de medirla y basados en el enfoque psicométrico de
la inteligencia.

Estos primeros intentos por medir la inteligencia y clasificar a las personas con base en un
coeficiente intelectual, basado en pruebas dudosamente estandarizadas, lograron que a las
personas se les considerara eficientes o incapaces con base en esta medicién. De acuerdo a
Sortres y Barragan (2002) “desde los tiempos mas remotos la gente ha calificado a las
personas como ingeniosas e inteligentes y en caso contrario como tontas, o incapaces” !

Evidentemente estos criterios, sobre todo los de descalificacion, han generado a lo largo de la
historia, que en la vida diaria, en el trabajo, pero sobre todo en las aulas de todo el mundo en
todas las épocas, enormes cantidades de nifios crezcan pensando que realmente su capacidad
para aprender es limitada. Esto ocasiona que al no desarrollar al méximo sus potencialidades,
se conviertan en adultos si no mediocres, poco sobresalientes en cualquier ambito de su vida.

En la actualidad, afortunadamente, esta visién tan limitada de la inteligencia estd empezando a
cambiar.

Algunas de las concepciones actuales sobre inteligencia son las siguientes:
1) Para Claparede: “Es la capacidad para resolver, por el pensamiento, problemas nuevos”.
2) Para William Stern: “La capacidad de adaptarse a condiciones nuevas”.

3) Para Stoddard: “La habilidad para aprender ciertos actos, o para ejecutar otros nuevos que
sean funcionalmente utiles”.

4) Inteligencia es "la aptitud que nos permite recoger informaciéon de nuestro interior y del
mundo que nos circunda, con el objetivo de emitir la respuesta mas adecuada a las demandas
que el vivir cotidiano nos plantea". La inteligencia de una persona esta formada por un conjunto
de variables como la atencién, la capacidad de observacion, la memoria, el aprendizaje, las
habilidades sociales, etc., que le permiten enfrentarse al mundo diariamente.

5) Para David Wechesler: Es la “Capacidad del hombre para actuar intencionalmente, pensar
racionalmente e interactuar eficientemente con el medio ambiente”.

6) Para George Ferguson: Es la “Habilidad personal para referir los conocimientos y
experiencia acumulados de una situacion a otra”. 2

! Cortés Sortres, J.F., Barragan Velasquez, C. y Vézquez Cruz, M.L. (2002). Perfil de inteligencia
emocional: construccion, validez y confiabilidad en Revista de Salud Mental. Vol. 25, Nimero 5, Octubre
de 2002. México D.F. Pagina 52.

2 Apuntes del Diplomado en Habilidades de pensamiento. Fundacién UCLEA (Colegio Latinoamericano de
Educacion Avanzada). Publicacion de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes. 2011. P4gina 5.
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Estas concepciones nos hacen comprender que existen tantas definiciones como expertos
encargados de estudiarla.

De esta manera, la inteligencia es y ha sido a lo largo de la historia un tema central para la
filosofia y la psicologia. Sefiala el nivel de desarrollo, de autonomia y dominio del medio que va
alcanzando el ser vivo a lo largo de la evolucién. En el hombre, del nacimiento a la muerte y a
través de toda su vida, permite su apertura a la realidad, el conocimiento y apropiacion del
mundo y de si mismo, la personalizacion de su conducta y la invencién de la cultura.

Una reflexion que en lo particular me parece importante y esperanzadora, es la que sefialé
Piaget en algunos de sus trabajos: “La inteligencia debe ser considerada como un punto de
llegada y no de partida”, es decir, no importa la inteligencia con la que haya nacido una
persona, sino el desarrollo que logre a lo largo de su vida mediante un esfuerzo personal y un
medio ambiente propicio.

Gardner comparte este mismo enfoque, pues al definir la inteligencia como una capacidad, es
decir, la convierte en una destreza que se puede desarrollar.

Otra aportacion significativa de Piaget es hacer ver que el nifio piensa distinto que el adulto y
que, por un proceso de adaptacién al ambiente, llega a un desarrollo total de sus capacidades
intelectuales. El desarrollo de la inteligencia presupone la maduracién del organismo y la
influencia del medio social. Va unida con el desarrollo de la afectividad.

La inteligencia se manifiesta, segun la psicologia cognitiva actual, como una jerarquia de
procesos — captacion perceptiva, codificacion y recuperacibn memoristica, estrategias
conductivas de planeamiento, comprension y solucién de problemas y de evaluacion de
resultados, procesos de estructuracion e invencion, etc. -, en la que cada componente es, a la
vez, parte de una estructura superior y totalidad formada por subpartes interdependientes. 3

La nifiez y la juventud son la época de mayor desarrollo de la inteligencia suceso que por
desgracia, no es tomada muy en cuenta por la sociedad actual. El reto de hoy, es hacer
individuos mas racionales, mas inteligentes, mas autbnomos y no soélo individuos con mas
conocimiento.

En el caso de las Matematicas, uno de los aspectos que puede determinar que los estudiantes
sientan fobia hacia ellas, es la dificultad que tienen para entenderlas. Esto tiene en muchas
ocasiones que ver con las limitaciones en cuanto a habilidades mentales primarias
relacionadas con la abstraccién que es un proceso mental basico para dominar esta materia.
Estas habilidades son las siguientes:

Comprension espacial: Es la habilidad de visualizar objetos de dos o tres dimensiones y de
imaginar el aspecto que tendria una figura o un objeto al cambiar de posicion, asi como, la de
percibir las relaciones mutuas de los objetos situados en el espacio al agruparlos de distintos
modos. Este factor es de gran utilidad en estudios que tienen relacién con la Geometria, Fisica,
Dibujo, Artes, Arquitectura, Ingenieria asi como en oficios relacionados con estas actividades
profesionales.

Raciocinio: Es la habilidad para solucionar problemas basados en deducciones ldgicas y
vislumbrar un plan de desarrollo a seguir. Es probablemente la méas importante de las
habilidades mentales. La persona que posee esta habilidad puede resolver problemas, prever
consecuencias, analizar una situacion con base en experiencias pasadas, hacer planes y

3 Diccionario de las Ciencias de la Educacion. Editorial Aula Santillana. México D.F. 1995. Pagina 792.
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ponerlos en ejecucion a partir de los hechos existentes. El raciocinio implica dos habilidades
distintas: una inductiva, o sea, la aptitud de inferir de los casos particulares la forma general, y
la otra deductiva, que es la capacidad de extraer de las premisas dadas la conclusién légica
correspondiente. Esta habilidad es importante para la mayoria de las carreras y es fundamental
para resolver problemas matematicos.

Manejo de numeros: Consiste en la facilidad de resolver rapida y facilmente sencillos
problemas cuantitativos. Es una habilidad que implica ante todo rapidez y exactitud en las
operaciones de tipo mecénico. La capacidad del Calculo Numérico es util para el éxito en
Aritmética, Contabilidad, Estadistica y en las disciplinas cuyo componente principal es el
calculo matematico.

Inteligencia Logico — Matematica: A las personas que funcionan con este tipo de inteligencia
les agrada solucionar o relacionarse con asuntos que involucran numeros, realizar
experimentos y actividades que involucran la planeacién y la estrategia. Interesados en las
relaciones de causa — efecto. 4

Este dltimo tipo de inteligencia, fue retomado por Howard Gardner, quien en 1983, propuso
ocho tipos de inteligencias diferentes. Estas concepciones son gratificantes, pues con base en
ellas, ahora sabemos que una persona puede tener por ejemplo una muy mala memoria, pero
ser excelente para elaborar razonamientos complicados o una imaginacion fuera de lo comun.
Esto la pondra en una situacion privilegiada si desarrolla la actividad que le permita poner en
practica esa habilidad o habilidades que posee.

Las 8 inteligencias que propuso son las siguientes:

1) Inteligencia linglistica: se utiliza en la lectura de libros, en la escritura de textos, y en la
comprension de las palabras y el uso del lenguaje cotidiano. Esta inteligencia se observa en los
poetas y escritores, pero también en oradores y locutores de los medios de comunicacion.

2) Inteligencia l6gico — matematica: utilizada en la resoluciéon de problemas matematicos, en
el contraste de un balance o cuenta bancaria y en multitud de tareas que requieran el uso de la
l6gica inferencial o proposicional. Es propia de los ingenieros y cientificos.

3) Inteligencia musical: se utiliza al cantar una cancién, componer una cancién, tocar un
instrumento, o al apreciar la belleza y estructura de una composicion musical. Naturalmente se
observa en composiciones y musicos en general.

4) Inteligencia espacial: se utiliza en la realizacion de desplazamientos en una ciudad o
edificio, en comprender un mapa, orientarse, imaginarse la disposicion de unos muebles en un
espacio determinado o en la prediccion de la trayectoria de un objeto mévil. Es la propia de los
pilotos de aviacién, los exploradores, disefiadores de interiores, arquitectos y escultores.

5) Inteligencia cinestésico — corporal: se utiliza en la ejecuciéon de deportes, de bailes y en
general en aquellas actividades donde el control corporal es esencial para obtener un buen
rendimiento. Propio de bailarines, deportistas, gimnastas o mimos.

6) Inteligencia interpersonal: se implica en la relacion con otras personas, para comprender
sus motivos, deseos, emociones y comprender los estados de animo, las motivaciones y
estados psicolégicos de los demas. Se refiere a una capacidad cognitiva de comprender los

4 Informacion tomada del reporte de resultados del SOV (Prueba del Sistema de Orientacion
Vocacional) aplicada a alumnos del COBAQ.
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estados de animo de los demas, no a la respuesta emocional que provoca esa comprension y
que clasicamente denominamos empatia. Se encuentra muy desarrollada en maestros,
vendedores, consultores y terapeutas.

7) Inteligencia intrapersonal: la capacidad de acceder a los sentimientos propios, las
emociones de uno mismo Yy utilizarlos para guiar el comportamiento y la conducta del mismo
sujeto. Se refiere a una capacidad cognitiva de comprender los estados de animo de uno
mismo. Se utiliza para comprendernos a nosotros mismos, nuestros deseos, motivos y
emociones. También juega un papel determinante en los cambios personales asociado a
mejoras o adaptaciones a los eventos vitales. 5

8) La Inteligencia existencial: representativa de la inclinacion humana a formularse preguntas
fundamentales sobre la existencia, la vida, la muerte y la finitud, meditando sobre ella. Se
deberia encontrar en filésofos, algunos psicélogos y tedlogos.

Bajo el enfoque de las Inteligencias Multiples, cada persona tiene una inteligencia Unica y
especial, aspecto que deberiamos tener en cuenta los educadores.

Con base en las reflexiones anteriores, me parece por demdas importante que quienes nos
dedicamos a la educacion fuéramos mas sensibles en cuanto al tipo de inteligencia con la que
cuentan nuestros alumnos y al disefio de actividades que traten de englobar una mayor
variedad de ellas.

Gardner, nos dice que también hay diversa creatividad en los individuos, teniendo como base,
el nivel cognitivo. Concluyé que los creadores difieren unos de otros, no sélo en lo referente a
su inteligencia dominante, sino también en lo relativo a la amplitud y combinacién de sus
inteligencias.

2.- Inteligencia Emocional:

En los afios 90’s, Daniel Goleman observé que la inteligencia y las emociones son
conciliables, en la medida en que puedan llegar a un equilibrio donde la inteligencia no se deja
desbordar por las emociones sino que, al contrario, puede controlarlas y encauzarlas de
manera adecuada para poder alcanzar resultados eficaces o exitosos.

Sin embargo son las emociones las que nos ayudan a encontrar una finalidad y un sentido a
nuestras acciones y por tanto a nuestra vida. Son ellas las que nos hacen totalmente
diferentes a una calculadora o una computadora que solamente proporciona resultados pero no
encuentra un significado en ellos. Las emociones estan totalmente ligadas a la creatividad y a
la imaginacion que han permitido al ser humano desarrollar las ideas que han configurado el
mundo en el que vivimos.

Algunas cualidades de la Inteligencia Emocional son:

1.- Conciencia de uno mismo: Es la capacidad de reconocer los propios sentimientos,
emociones y estados de animo.

5 Gardner, H. (1999). Estructuras de la mente. La teoria de las inteligencias maltiples. Fondo de Cultura
Econdmica. 22. Edicién. México, D.F. Pagina 35.
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2.- Equilibrio animico: Goleman llama asi a la capacidad de control del mal humor para evitar
sus efectos perjudiciales, entendidos estos en términos de conductas indeseables. ©

Con base en las reflexiones anteriores es fundamental tomar en cuenta que la educacion tiene
un alto componente afectivo y que en las aulas, los maestros no podemos interesarnos
solamente por el desarrollo de habilidades cognitivas: las habilidades sociales y las actitudes
que demostramos, son tanto o0 mas importantes que el conocimiento que impartimos.

Por todo ello, como educadores debemos considerar los siguientes aspectos que ayudan a
vencer los obstaculos inherentes al trato con adolescentes y que son muy Utiles para una
adecuada comunicacion con nuestros alumnos:

» No imitar el lenguaje ni la conducta del adolescente. No convertirse en colector de defectos e
imperfecciones.

* No ridiculizar ni hacer burla de los defectos del adolescente.
* No propiciar dependencias.
* No violar la privacidad de los jovenes, sino propiciar la confianza para que nos platiquen.

* No usar psicologia invertida (no le digas “tus trabajos son un desastre”, con la intencién de
que los mejores, sino pedirselo en forma positiva, afirmando que es su responsabilidad).

* No frustrar su identidad, autoestima y vocacion. 7
3.- Inteligencia y aprendizaje

Inteligencia y aprendizaje son conceptos que no pueden separarse. Cada uno de ellos necesita
del otro y mediante el manejo técnicas y estrategias adecuadas (con base en la edad y
habilidades del educando), ambos se pueden potenciar.

El aprendizaje es un proceso mediante el cual el sujeto, en su interaccion con el medio,
incorpora y elabora la informacién suministrada por este. De acuerdo a las estructuras
cognitivas que posea, necesidades e intereses. Modificando su conducta para aceptar nuevas
propuestas y realizar transformaciones inéditas, en el ambito que lo rodea.

La préactica requiere actividad y la actividad es la forma esencialmente humana de relacion
hacia el mundo circundante. Su contenido es precisamente el cambio y la transformacion del
mundo con arreglo a un fin determinado. La actividad del hombre presupone una determinada
contraposicion del sujeto y el objeto de la actividad. Es un proceso donde se establece una
relacién del hombre con el objeto de la realidad.

Mediante la actividad de estudio, el alumno asimila de forma subjetiva, ya sea como conceptos,
juicios u otras formas del pensamiento, los contenidos de la ensefianza. Una vez formados
estos el alumno puede aplicarlos, siempre y cuando las circunstancias lo demanden. 8

& Goleman, D. (2005). La Inteligencia Emocional. Javier Vergara Editor. México, D.F. Pagina 25.

7 Apuntes del Diplomado en Habilidades de pensamiento. Fundaciéon UCLEA (Colegio Latinoamericano de
Educacion Avanzada). Publicacion de la Universidad Autonoma de Aguascalientes. 2011. P4gina 28.

8 Schunk, D.H. (2006). Teorias del aprendizaje. Editorial Prentice Hall. México, D.F. Pagina 76.
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Sin embargo, la mayoria de las veces, las actividades que encomendamos a nuestros alumnos
estan mal planeadas, pues resultan repetitivas y realmente no contribuyen con el aprendizaje.
Una de las maneras de incidir sobre la mayoria de nuestros alumnos, es atendiendo a los
diferentes estilos de aprendizaje con los que cuentan nuestros estudiantes.

Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisiologicos, que sirven como
indicadores relativamente estables, de cémo los discentes perciben, interactian y responden a
sus ambitos de aprendizaje.

Con base en lo anterior, P. Honey y A. Munford proponen 4 estilos de aprendizaje:

1.- Activos: Las personas que tienen predominancia en el estilo activo se implican plenamente
y sin prejuicios en nuevas experiencias. Son de mente abierta, nada escépticos y acometen
con entusiasmo nuevas tareas. Sus dias estan llenos de actividad. Piensan que todo vale la
pena intentarse. Son personas a las que les gusta trabajar en grupo, se involucran en los
asuntos de los demas y centran a su alrededor todas las actividades.

2.- Reflexivos: A estas personas les gusta considerar las experiencias y observarlas desde
diferentes perspectivas. Recogen datos, analizandolos con detenimiento antes de llegar a
alguna conclusion. Su filosofia consiste en ser prudentes, pensar bien antes de responder.
Crean a su alrededor un ambiente ligeramente distante.

3.- Tedricos: Los tedricos adaptan e integran las observaciones dentro de teorias logicas y
complejas. Enfocan los problemas de forma vertical escalonada, mediante etapas légicas.
Tienden ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes. Les gusta analizar
y sintetizar. Son profundos en su sistema de pensamiento, a la hora de establecer principios,
teorias y modelos. Para ellos, si algo es l6gico es bueno. Buscan la objetividad y la racionalidad
huyendo de lo subjetivo y lo ambiguo.

4.- Pragmaticos: Lo fuerte de las personas con predominancia en el estilo pragmatico es la
aplicacién practica de las ideas. Descubren el aspecto positivo delas nuevas ideas y
aprovechan la primera oportunidad para experimentarlas. Les gusta actuar rapidamente y con
seguridad con aquellas ideas y proyectos que les atraen. Tienden a ser impacientes cuando
hay personas que teorizan.

Es importante sefialar, que éstos 4 estilos no son excluyentes entre si, es decir, puede haber
en una misma persona rasgos de mas de un estilo. Incluso, algunos de ellos se complementan
muy bien. Por ejemplo, un alumno puede ser activo y pragmaético.

Como el aprendizaje se incluye en el proceso perceptivo, ademas de los estilos de aprendizaje
también existen los sistemas de percepcién: cada persona percibe de acuerdo a sus
experiencias y respondemos a los ambientes de aprendizaje de manera distinta.

De esta manera los individuos se apoyan en distintos sentidos para captar y organizar la
informacion:

e Visual: oiconico lleva al pensamiento espacial

e Auditivo: o simbdlico lleva al pensamiento verbal.

e Cinestésico: o activo lleva al pensamiento motorico.

e Lectoescritor: reflexionan a través de lecturas o sintesis escritas.
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Regularmente los docentes nos basamos sobre todo en la interaccion verbal, favoreciendo
solamente a los estudiantes auditivos, pero dejando de lado a los visuales que requieren de
imagenes o dibujos o0 a los cinestésicos que se favorecen con actividades que incluyan
manipular o construir materiales. ° Ademas, seria importante que como educadores
aplicaramos tests al inicio de un curso como el CHAEA (cuestionario de Honey-Alonso sobre
perfil de aprendizaje) o VARK (Visual, Aural, Read-Write, Kinesthetic) -se pueden consultar en
linea-, que nos permitan identificar el estilo de aprendizaje o sistema de percepcion de nuestros
alumnos.

4.- Factores que inciden en el aprendizaje:

Son muchos los factores que propician el aprendizaje, algunos son responsabilidad individual,
sin embargo, como educadores, hay algunos en los que podemos incidir. Entre ellos es
encuentran los siguientes:

Motivacion:

La motivacion es un aspecto fundamental para el aprendizaje. La motivacion tiene dos
componentes el intrinseco o personal y el extrinseco determinado por fuentes externas.

A este respecto Manuel Cafiedo menciona que el educador tiene que vincular su mensaje
educativo con la vida, pues de lo contrario, éste le llegara vacio, abstracto, carente de
significacién para él y por tanto no se implicara en la tarea de aprendizaje; debera aprovechar
el aprendizaje vivencial de sus estudiantes, apoyarse en este para futuros aprendizajes;
impedir por todos los medios el divorcio entre la teoria y la practica, el discurso donde se
absolutice lo tedrico y no se tenga a la practica, de esa vida misma, como el punto inicial para
la elaboracion de nuevas teorias. 10

En este sentido proporciona algunas recomendaciones a los educadores:

- Ofrecer diferentes enfoques a los contenidos que explica, lo que posibilitara la toma de partido
de manera consciente. Esto se puede facilitar al desarrollar el proceso de ensefianza a partir
de los datos objetivos que aportan las ciencias (pedagdgicas, psicolégicas y didacticas).

- Promover la reflexién, debate y polémica con los estudiantes, sobre problemas
contemporaneos de la sociedad, la técnica, la ciencia, la realidad cotidiana y su repercusion
social futura.

- Adaptar de forma sistemética el curriculo seguin las exigencias del desarrollo social y el
diagndstico de necesidades realizado a los estudiantes.

- Experimentar nuevas estrategias, situando en el centro de su atencién la formacién de
aprender permanente y creativamente, el desarrollo de actitudes inquisitivas y criticas, el
dominio del método cientifico y la capacidad de solucionar problemas, acompariados del cultivo
de los valores éticos y sociales.

- Evitar exigir por debajo y por encima de la capacidad de trabajo de los estudiantes.

% Cfr. Modelo Educativo del Colegio de Bachilleres de Querétaro.

10 cafiedo Iglesias, C. M. (2010). Fundamentos tedricos para la implementacion de la Didactica en el
proceso de Ensefianza — Aprendizaje. Universidad de Cienfuegos “Carlos Rafael Rodriguez”. Pégina 25.
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Creatividad

La creatividades la capacidad o facultad de crear, inventar o imaginar. Es sin6nimo de
inventiva. Las siguientes son algunas caracteristicas que identifican a una persona creativa.

Algunos de sus componentes son un alto nivel de curiosidad, interés y pensamiento reflexivo,
alto nivel de tolerancia para la ambigliedad y la necesidad de aventura, autosuficiencia y
confianza en si mismo y flexibilidad para aceptar cambios y transformaciones.

Una persona creativa tiene entre otras, las siguientes habilidades:

-Formula y verifica hipétesis. - Percibe situaciones de manera diferente.

- Cambia enfoques.

- Separa el todo en sus partes.

- Descubre nuevos sentidos y relaciones entre los elementos de un conjunto.

- Utiliza con eficacia el mayor nimero de elementos al comunicar un resultado o elaborar un
proyecto. 11

La creatividad es una actitud compleja constituida por una serie de facultades de tipo sensorial
manifestadas a través del factor de percepcion, de ver las cosas desde otra perspectiva, para
combinar informacion seguin esquemas conocidos tratando de inventar otros nuevos, para
hallar nuevas soluciones a los problemas y enfrentarse positivamente e ellos. Todas estas
cualidades son susceptibles de ser adquiridas para dotarse de una disciplina mental mediante
un adecuado entrenamiento. En este sentido, la creatividad se define como una aptitud propia
del ser humano para combinar pensamientos a partir de unos elementos preexistentes
determinados conjuntos de conceptos para formar uno nuevo, de lo que se trata es de
combinar lo ya conocido para formar uno original. 12

Solucién de problemas

Gagné, por ejemplo, definié la solucion de problemas como "una conducta ejercida en
situaciones en las que un sujeto debe conseguir una meta, haciendo uso de un principio o regla
conceptual". En términos restringidos, se entiende por solucién de problemas, cualquier tarea
que exija procesos de razonamiento relativamente complejos y no una mera actividad
asociativa. Se considera que habitualmente cualquier persona pasa por tres fases a la hora de
solucionar un problema y se las denomina: preparacién, produccién y enjuiciamiento.

a) En la fase de preparacion es cuando se hace un analisis e interpretacion de los datos que
tenemos.

b) En la fase de produccidn intervienen distintos aspectos entre los que hay que destacar la
memoria, que se utiliza para recuperar todos los recursos que estén a nuestro alcance.

" Herrera Cardozo, J. (2012) Un acercamiento al concepto de creatividad. Publicacién de la Universidad
Autonoma de Aguascalientes. Pagina 4.

12 pérez Pallisé, J. (2010). Principios sobre la creatividad. Publicacion de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes. Pagina 3.
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c) En la ultima fase de enjuiciamiento, lo que se hace es evaluar la solucién generada
anteriormente, contrastandola con nuestra experiencia, para finalmente darla como buena o

no.13

Por su parte, P6lya propone cuatro fases para analizar heuristicamente (diferenciar los
procedimientos susceptibles de realizacion) y solucionar un problema:

1) Comprender el problema.

2) Idear un plan de formular una estrategia general.

3) Ejecutar ese plan, detallar la estrategia y utilizar pensamiento deductivo.

4) Verificar resultados.

V.- Resultados:

De la encuesta cualitativa aplicada a 200 alumnos de 6°. Semestre del COBAQ (100 hombres
y 100 mujeres) se obtuvieron los siguientes resultados.

Resultados obtenidos del Cuestionario autoaplicado de Orientacién Vocacional *°

Capacidades Mentales (Mujeres)

Capacidad Manejo
espacial Raciocinio numéerico I. Légico
(puntuacio |Frecuenc|(puntuacio |Frecuencia|(puntuacio |[Frecuencial Matematica [Frecuencia
n) ia n) n) (puntuacion)
0-20 29 0-20 15 0-20 20 0-20 23
21-40 24 21-40 18 21-40 25 21-40 33
41 - 60 27 41 - 60 37 41 - 60 18 41 - 60 27
61 -80 9 61 - 80 16 61 - 80 14 61 - 80 12
81-100 11 81-100 14 81-100 23 81 -100 5
Total:100 Total =100 Total =100 Total = 100
Capacidades Mentales (Hombres)
Capacidad Manejo I. Logico
Espacial |FrecuencijRaciocinio numérico Matemética
(puntuacio a (puntuacidé |Frecuencia|(puntuacio (puntuacién
n) n) n) Frecuencia ) Frecuencia
0-20 37 0-20 26 0-20 24 0-20 25
21-40 23 21-40 23 21-40 29 21-40 11
41 -60 18 41 -60 18 41 -60 26 41 - 60 21
61 -80 13 61-80 13 61 - 80 12 61 -80 25
81-100 20 81-100 20 81-100 9 81-100 18
Total =
100 Total =100 Total =100 Total = 100

13 Citado por Sanchez, A.C. y Ramirez, H. (2013). Los nueve eventos de instruccion de Robert Gagné.
Publicacion de la Universidad de los Andes. Buenos Aires, Argentina. Pagina 7.

14 polya. G. (2000). Los 4 pasos para la solucién de problemas en Cémo plantear y resolver problemas.
Editorial Trillas. México, D.F.

15 Esta

vocacional.

prueba

se

realiza

en
www.decidetusestudios.sep.gob.mx.test.

linea

con
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Promedio de bachillerato en la asignatura de Matematicas

Hombres Mujeres
6.0-6.5 5 6.0-6.5 2
6.6-7.0 12 6.6-7.0 13
71-75 12 71-75 12
7.6-8.0 15 7.6-8.0 26
8.1-8.5 14 8.1-8.5 14
8.6-9.0 22 8.6-9.0 14
9.1-95 11 9.1-95 8
9.6-10 9 9.6-10 11

Coeficientes de correlacion 6

Mujeres Hombres
Promedio Mateméticas — C. Espacial 0.322 0.3587
Promedio Matemaéticas - Raciocinio 0.345 0.3217
Promedio Mateméaticas — M. Numérico 0.746 0.478
Promedio Matematicas— . L. 0.249 0.405
Matematica
Raciocinio ( Mujeres )
40

30
20

181],',[;

0-20 21-40 41-60 61-80 81-100
Puntuacion

Raciocinio ( Hombres )

30

S EE S &

0-20 21-4041-60 61-80 81-
100

o

Puntuacion

16 La correlacion es un indicador estadistico que mide la fuerza y direccion de una relacion lineal y
dependencia entre dos variables. Esta relacion puede ser no solamente lineal, sino también exponencial o
no haber relacion entre las variables. Karl Pearson (1857 - 1936) fue quien la defini6. Entre mas grande
el valor, mas fuerte es la dependencia entre variables.

717




Manejo de Numeros ( Mujeres )

SRR

0-20 21-40 41-60 61-8081-100
Puntuacion

o

o

Inteligencia L. - Matematica
(Mujeres)

30
20 I—
10
ol w R

0-20 21-4041-60 61-80 81-
100

Puntuacion

Inteligencia L. Matematica
( Hombres )

0-20 21-4041-6061-80 81-
100

Puntuacion

Manejo de Numeros ( Hombres)

40
30 S

1 -; I I

10 -+ T

0 - T . T -_I

0-20 21-4041-60 61-8081-100
Puntuacion

VI.- Conclusiones:
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1.- Los resultados obtenidos en la prueba de Habilidades de Pensamiento, reflejan que en las
mujeres se presenta mayor tendencia hacia el Manejo Numérico y en el caso de los hombres
hay un mayor desarrollo de la Capacidad Espacial y la Inteligencia Logico Matematica.

2.- Para ambos sexos, cerca del 50% estan por debajo de la Media Aritmética en todas las
mediciones. Sin embargo, es importante sefialar que esta prueba de orientacion vocacional se
les aplica a los alumnos del COBAQ en 40. Semestre, por o que es muy probable que en 6°.




Semestre (que es cuando se realiz6 el estudio), sus resultados fueran mas favorables debido a
su avance escolar.

3.- De acuerdo a los resultados de correlacion el Manejo Numérico es la habilidad que tiene
mayor relacion con el aprendizaje de las Matematicas.

4.- Es fundamental reconocer que aunque la calificacion obtenida por un estudiante (en este
caso el promedio de matematicas en el bachillerato) no determina de ninguna manera su
aprendizaje, era importante contar con un indicador numérico que permitiera realizar el analisis
de correlacion.

5.- En lo personal, considero que si bien las habilidades de pensamiento que posee una
persona son importantes pues determinan su facilidad para aprender, esto no es determinante,
pues con voluntad y las estrategias adecuadas, es posible mejorarlas. Ademas, no son
causales definitivas para el éxito o fracaso académico de una persona, pues todos conocemos
alumnos que teniendo una enorme capacidad, la desaprovechan con actitudes no favorables, o
en caso contrario, jévenes a los que les cuesta mucho comprender (sobre todo en el caso de
Matematicas), pero que con voluntad y constancia logran llegar muy lejos en su vida
académica. En este sentido, el desarrollo de la inteligencia emocional al interior del aula, puede
contribuir en gran medida a que los estudiantes de bachillerato modifiquen la actitud de
rechazo que la mayor parte de las veces sienten hacia las Mateméticas.

Por ultimo, si bien la sociedad y el medio ambiente en el que se desarrolla un individuo desde
su edad mas temprana, determinan en gran medida el desarrollo de sus habilidades de
pensamiento, es evidente que como educadores podemos incidir favorablemente en el fomento
de las mismas. En el caso de las que estan directamente relacionadas con matematicas se
pueden platear actividades tales como la resolucion de problemas que impliquen un conflicto
cognitivo en los jovenes, es decir, no basarse solamente en planteamientos que impliquen que
el alumno solamente repita los procedimientos revisados con anterioridad. Esto puede
realizarse tanto de manera individual como en equipo, pues con base a los planteamientos de
Vygotsky,el conocimiento se construye por medio de operaciones y habilidades que se
inducen en la interaccién social, es decir, la ayuda de un estudiante mas capaz puede
contribuir a que otros estudiantes mejoren su desempefio.

En el caso de Matematicas, algunas estrategias son el uso de juegos mentales como el
Sudoku, la construccion de rompecabezas y/o modelos tridimensionales, la solucion de
acertijos y cualquier proceso que implique un reto cognitivo para nuestros estudiantes.
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