Anexo 1. Disefio basico de la entrevista semiestructurada

A) Perfil formativo del participante
B) Cuestiones especificas sobre las representaciones sociales de los empresarios acerca de:
i.  Habilidades gerenciales
ii. Administracién estratégica
iii.  Innovacién en productos
iv.  Clientes
v.  Comercializacién
vi.  Materas primas y servicios para la produccién
vii.  Tecnologia e instalaciones
viii.  Procesos de produccién
ix.  Factor Humano
x.  Finanzas
xi.  Aspectos gubernamentales
xii.  Concentracién geografica

xiii.  Calidad y servicio

NOTA: Cabe aclarar que estas preguntas solo fueron un guién que permitio la
interaccion, pues segun las circunstancias en que se dieron las entrevistas, las

preguntas se modificaron, profundizaron o ampliaron.



