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Presentacion

\\ Experiencias Exitosas del Japdn III, La educacion en
Japon”, que ahora se publica, ha sido escrito por el
Econ. Jean Paul Moreno Palomino, quien tuvo la
oportunidad de acceder al sistema de becas
proporcionado por la Agencia  de cooperacion
Internacional de Japén (JICA).

Este es el tercer libro, puesto que el primero se titulo
“Experiencias Exitosas del Japdn, para el desarrollo
enddgeno espontaneo del Pert”, edicion 2008, el
Segundo Libro “Experiencias Exitosas del Japén II:
Concepto y método del Desarrollo Enddgeno / Desarrollo
Participativo” julio 2008.

El presente libro amplia los conceptos de la Educacion en
el Japdn, se toca los puntos de: Caracteristicas de la
gerencia educativa de las reformas, de la administration,
de la escuela y de la clase.

En base de estos principios, las “medidas especificas de
la reforma”, se desarrollan 6 areas; Reformas educativas
en Japdn; Administracion educativa; Gerencia de la
escuela y de la clase; Entrenamiento en servicio;
Educacién social y Relacion con los guardas y la
comunidad.

Con el presente texto, nos permite adquirir nuevos
conocimientos y compartir puntos de vista en busca del
Desarrollo Local: en el tema de la educacién, que pueda
ser aplicado en nuestro pais.
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INTRODUCCION

1.- Caracteristicas de la gerencia educativa de las

reformas, de la administration, de la escuela y
de laclase

a- LOS TRES PRINCIPIOS DE
FUNDAMETAL DELA REFORMA DE
EDUCACIONAL

[ EL PRINCIPIO DEL INDIVIDUO (PERSONA)

VIDA

[ TRANSICION A UN SISTEMA DE APRENDER DE POR }
Y A LA SOCIEDAD DE INFORMACION ]

[ EL RESPONDER A INTERNACIONALIZACION

Las caracteristicas de la gerencia educativa de las
reformas, de la administracion, de le escuela y de la
clase, se divide en dos aspectos importantes:
a) Los tres principios fundamental de Ia
reforma de Educacional
= El principio del individuo (persona)
= Transicién a un sistema de aprender de
para la vida
= El responder a internacionalizaciéon y a la
sociedad de informacion.
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b) El informe final de las politicas de la reforma
del Consejo Nacional

Se generaron la REFORMA en 6 aspectos
fundamentales:

= Educacién elemental y secundaria

= Sistema que aprende de por vida

= Una educacion mas alta

= Internacionalizacion

= Administracién educativa

= Sociedad de informacién

b. - EL INFORME FINAL DE LAS POLITICAS
DE LA REFORMA DEL CONSEJO

NACIONAL
SISTEMA QUE
APRENDE DE
EDUCACION POR VIDA
ELRIe oot
MASALTA
SOCIEDAD DE
INTERNACIONALIZACION INFORMACION

ADMINISTRACION
EDUCATIVA
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2.- En base de estos principios, las “medidas
especificas de la reforma” fueron sugeridas
en 6 areas.

I. Reformas educativas en Japén.

II. Administracion educativa.

III. Gerencia de la escuela y de la clase.

IV. Entrenamiento en servicio.

V. Educacion social.

VI. Relacién con los guardas y la comunidad

Cada una de estas areas se desarrolla en forma
separada, puesto que de ellas se desprende los
cambios sustanciales de la reforma en la educacion
en Japdn, estos principios se han implementado en
mejora del desarrollo de pais.

Cada capitulo desarrollado genera nuevos conceptos
los cuales pueden ser evaluados y tener presente
para su implementacion.

|
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CAPITULO I

REFORMAS EDUCATIVAS ENJAPON
1.1.- POLITICAS PUESTAS EN EJECUCION

1.- Establecimiento de un Consejo de la
Universidad de la Educacion.

2.- Entrenamiento obligatorio para los
profesores nuevamente designados

3.- Establecimiento de 6 afos de secundaria

4.- Creacion del crédito - escuelas superiores —
secundarias del sistema

5.- Introduccion de la “Prueba de Commont”
por el centro nacional para las
examinaciones de la universidad.

6.- Reforma del sistema que licencia al
profesor

Un numero de estas sugerencias fueron puestas en
ejecucion inmediatamente, mientras que algunas de
las ideas continuaron siendo discutidas en los anos 90.
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1.2. Reforma de la Estructura Educativa en

Japon

Desarrollo esfuerzo personal

de los estudiantes y

Creatividad

Ve
Tension de los R especto de la
estudiantes Educacion divers idad
individualidad y uniforme y de la educacion y de la
capacidad ) actitud \pOSIbllldad de la opcion
pasiva de

Entrenamiento sociabilidad de

los
estudiantes

Abastecimiento de la

informacién y de la
evaluacion terminante

J

los estudiantes y caracter
internacional

=

G

Reforma de la educacion
hacia la descentralizacion y
la desregulacion

1.3.- Nuevo plan de la educacion para el siglo
XXI
--Siete Estrategias Principales —
1. Para mejorar capacidad que aprende basica
por la ensefianza comprensible.

Para traer para arriba a gente japonesa sentida
con varias actividades del voluntario y de la
experiencia.

Para arreglar el ambiente que aprende que es
agradable y seguro.

Para establecer las escuelas que son confiadas
por los padres y la gente de la comunidad.

Para preparar a los profesores que son
trabajadores profesionales en la ensefanza.
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Para establecer las universidades que tienen un
estandar académico del mundo.

Para instalar una filosofia  educativa
conveniente al siglo XXI y arreglar fundaciones
educativas.

1.4.- Desregulacién y nuevos programas para la

reforma educativa

1.- Para aflojar para arriba en la unidad de la
atencion para la escuela secundaria
elemental y mas baja publica.

2.- Para ampliar visita a los profesores a los
hogares de los estudiantes en las escuelas
para los ninos lisiados.

3.- Para proporcionar unidades a los estudiantes
que han tenido actividades extraescolares.

4.- Para evaluar experiencia extraescolar de los
resultados que aprende.

5.- Para diversificar la calificacién para entrar en
una universidad y una escuela graduada.

6.- Para introducir el sistema de trabajo del
término para los personales académicos de la
universidad.
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1.5. Relacion entre el estudio comprensivo y
cada uno temas

La consolidacion de
“vivir y energia”

cada tema ' Estudio comprensivo

u

La relacién entre La época del estudio
comprensivo ” 'y cada tema, segun las
indicaciones de la figura antedicha, correlaciona
el conocimiento y las habilidades que se aprende
con cada tema y los similares mutuamente vy
trabaja comprensivo, en utiliza la energia que se
aprende.

“La época del estudio comprensivo” con

estudio de cada tema y de los similares,
estructura rotatoria mutua del flujo se ofrece.
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1.6. Las caracteristicas del estudio comprensivo

B Caracterizar:

“El periodo que los nifios pueden estudiar mas alla
del marco de temas usando”.

B Propdsito de la idea de cada escuela:
Para hacer que los estudiantes entienden natural y
social los problemas con varias experiencias
actividades.

B Aprendizaje del tema global e integrado del:
@ Internacional comprension, informacion,
ambiente, bienestar y salud, y etc.
@ Basado sobre el tema en el interés de los ninos.
® En cuanto a las caracteristicas de la comunidad
y de la escuela

“El periodo del estudio integrado” es dado por la
revision del curso del estudio en 1998.

Este es el periodo que los nifios pueden estudiar mas
alld del marco de los temas usando idea original que
se sugieren en cada escuela: escuela primaria,
secundaria menores.

Las punterias se mencionan abajo.

(1) Para crecer capacidad y estatura de solucionar
problemas mejorar que antes encontrando la
edicion, aprendiendo, pensando, interpretando y
actuando independientemente.
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(2) Saber estudiar y pensar, crecer la actitud para
actuar independientemente y creativo hacia
solucionar problema y actividades investigadoras,
y finalmente para poder pensar de uno mismo-
vida.

(3) En base de nifios del conocimiento y de la
habilidad conseguir en actividades morales y
especiales, poder utilizarlas sintético para
aprender y para vivir

1.7. Estudio del ambiente que planta los
cristales, oct. de 2004

Arriba en circunstancias de la actividad “de la época del
estudio comprensivo” .

En el origen del dispositivo de la originalidad que se
ajusta a la caracteristica de cada escuela, se hacen las
varias actividades.
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1.8. Observacion de animales y de las plantas en
un biotopo (4to grado) el julio de 2004

Los nifios no sélo que pueden hacer estudio especial y el
estudio que anchura es ancha, via la direccién y los
similares del conferenciante por horas especial y del
voluntario de la escuela, amplia la anchura de relaciones
humanas, es posible el hecho de que sentido mientras
gue crian a un miembro a la comunidad.

El conferenciante que se envia de la proteccién del
ambiente Organizacion No gubernamentales ha explicado
el modo de la vida natural.

En cuanto a tomar al profesor de la carga de la fotografia.
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CAPITULO II
II. ADMINISTRACION EDUCATIVA

2.1. Papel del Ministerio de Educacién, Cultura,
Deporte, Ciencia y Tecnologia

Cienciay
tecnologla

EI aprender
de por vida

Promocion del
-, intercambio
N— cultural

intemacional

El érgano administrativo educativo de la nacién es el
gabinete y el Ministerio de la Educacion, Cultura,
Deportes, Ciencia y Tecnologia.

La derecha de la administracion de la nacion
pertenece al gabinete, y el primer ministro dirige y
supervisa cada seccion de la administracion.
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Entre los todos los ministerios que estan bajo control

directo del gabinete y que planean politicas y las
llevan hacia fuera, el ministerio de la educacion,
cultura, deportes, ciencia y tecnologia es el que toma
principalmente la carga de educacion.

El ministerio fue formado integrando el ministerio de
la educacidn, ciencia, deportes y cultura y la ciencia y
la agencia de la tecnologia por la reorganizacion de
los ministerios en 2001, y su funcidn mientras que
una oficina gubernamental de la politica fue
consolidada.

En el ministerio de la educacién, cultura, deportes,
ciencia y tecnologia, instalaron a los consejos
incluyendo el consejo central para la educacién, la
encuesta sobre el libro de textos para la autorizacion,
y discuten y someten los informes basados en las
investigaciones del ministerio de la educacion, cultura,
deportes, ciencia y tecnologia. (Yousetsu Kyouiku
Seido (que explica el sistema educativo), p.176)

el diagrama es de
http://www.mext.go.jp/b_menu/soshiki2/index.htm

2.2. El tablero de la Educacion

Los comités administrativos que se establecen en las
prefecturas

O El municipio que trabaja la administracion en la
educacion, la investigacion académica e instituciones.

O La Institucién para la cultura que abraza el sistema
del consejo.


http://www.mext.go.jp/b_menu/soshiki2/index.htm
http://www.mext.go.jp/b_menu/soshiki2/index.htm
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La Filosofia del tablero del establecimiento de
la Educacion
O El control del laico de la administracion educativa

O Independencia desde la administracion sin trabas
O La descentralizacion regional

El tablero del sistema educativo fue hecho con
referencia el sistema administrativo educativo de
Ameérica después de Segunda Guerra.

No son los sistemas idénticos para satisfacer las
condiciones reales de Japon, pero las definiciones y la
filosofia en esta diapositiva reflejan el tablero de
Ameérica del sistema educativo claramente.

Propios aspectos de Japén se demuestran mas
adelante.

Cubriremos la filosofia, las condiciones reales, y las
aplicaciones el tablero del sistema educativo que es
central a la administracion educativa aqui.

Tableros municipales de la educacién que establecen
escuelas primarias publicas y escuelas secundarias
mas bajas necesitan cooperar con los caciques sobre
la independencia de la educacidon general, porque no
tienen la autoridad para presupuestar.

También, necesitan ilustrar el significado y el
contenido de la independencia de la administracién
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general, porque la preocupacion de los caciques con
la administracién educativa.

Ademas, la distincidn entre el nivel filosofico y el
movimiento real es necesaria para la descentralizacion,
porque finalmente, hay tentativas distinguidas por
todas partes debido a la revisidn reciente de la ley
referente la organizacion y a las funciones de la
administracion local de la educacion.

2.3.  Estructura de gerencia de la escuela
Publica de la educacién obligatoria

El curso del estudio Direccion, consejo, ayuda
Autorizacion del libro de

textos Parte de Hacienda *

nacional del gasto de la

educacion obligatoria

1
Cita y despido / I
parte del permiso Direccién, consejo, ayuda
del cuerpo docente
que apoya por el *

fondo prefectural

Municipio
(tablero de la educacion)

Direccion, consejo, ayuda

\ \

Escuela de la educacion obligatoria I
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La gerencia de escuelas primarias publicas se refiere
los tableros municipales de la educacidon como los
fundadores, sin embargo, el pais (MEXT) y las
prefecturas (los tableros de la educacién) ejercitan
autoridades principalmente en la gerencia de personal
educativa (una administraciéon de personal) y la
gerencia del plan de estudios (una administracion de
la direccion).

Se llama una estructura multistory. Categorizar al
personal educativo pues los funcionarios municipales,
sin embargo, los tableros municipales de la educacion
han limitado las derechas; él tiene solamente el
interior que indica a la derecha (212) y la derecha de
la supervision del servicio (213) hacia tableros
prefectural de la educacion en personal.

Las prefecturas tienen las derechas del personal
incluyendo la cita y despido, el quorum y la carga del
emolumento.

Ademas, el pais (MEXT) carga el %2 de los
emolumentos reales del cuerpo docente que apoyan
por los fondos prefectural debido al sistema de la
parte de Hacienda Nacional de los gastos de la
educacién obligatoria.

De la revision del curso del estudio en 2002, el
contenido educativo se deja sumamente a la
discrecién de cada escuela, sin embargo, el caracter
criterial del curso del estudio y los armazones de la
autorizacion del libro de textos se han conservado.
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En muchos casos, los tableros prefectural de la
educacién organizan “plan de estudios estandar,”
y llevan a hombros la administracion de la direccién
de los supervisores a las autonomias pequenas.

2.4. Comparacion administracion Educativa
antes y después de la guerra

Antesdelaguerra Despuésdelaguenra
Legiskcio PrincipiodeRestpt oy - Principiodel Legalismo

Estructuradel Rescriptimperid EstructuraleyFundamenta
Filosofia enlaEducacion mrE) delaEducacion
Adminigragen ~ Centralizacion ™® - Descentralizacion
Ad i
Ompizzcdin  de 1@ GeGovermorComola TablerodelaEducacion

NG oL o = oG e
Local

Energiadel Supervision wrw)  Conssiockl MiniseriodkEck cacion
Se————
MinisteriodeEducacion
N Sistemacklaingpecdion mrionsultordel profesor
Supervision celnspector Sistemadel Supervisor

Estacocklprofisor Adminitracorespecl. 0 Ofical delgobiernolocal

Es explicado comparando la filosofia y |la
responsabilidad de la preguerra y de la posguerra y
asi sucesivamente.
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Hay tres caracteristicas.

Primero, la legislacion de la ley de la educacion fue
basada en el principio de la ordenanza imperial antes
de la guerra, pero después de la guerra, es basada en
el principio del legalismo por la promulgacién de la
constitucion de Japon y de la ley fundamental de la
educacion.

En segundo lugar, antes de la guerra, la educacién
era un asunto nacional, no autonomia. En la una
mano, el gobierno era responsable de la
administracion de escuelas y de la gerencia de
personal.

Por otra parte, las autonomias eran responsables del
mantenimiento de la planta de la escuela y de la paga
para los profesores.

Todavia después de la guerra, las autonomias tienen
responsabilidades de la educaciéon basada en el
principio de la descentralizacién, y el gobierno tiene
las funciones de la direccion y del consejo para las
autonomias.

Tercero, antes de la guerra, la autoridad de la
educacion en Japon fue basada en el mecanismo de
arriba hacia abajo centrado en sistema de la
inspeccion: Ministro de la educacién (inspectores) -
gobernador (inspectores de la prefectura y del
condado) - Mayer (comité del asunto de la escuela) -
director y profesor.
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Después de la guerra, sin embargo, basicamente se
ha fundado el principio que el ministerio de Ia
educacion y el tablero de la educacién son legalmente
iguales (cf. “Yousetsu Kyouiku Seido (shinteiban)”
p.174). Sucesivamente del asi del posguerra y de
filosofia y la responsabilidad de la preguerra y del
comparando del explicado.

Caracteristicas de los tres del heno.

Primero, La ley del principio de la ordenanza antes
imperial de la guerra, pero después de la guerra, la
de fundamental ley la educacidn basada en la
educacion de la legislacion de la promulgacion de la
constitucion de Japon y del principio del legalismo.

Segundo, lugar antes de la guerra, nacional del
asunto de la era de la educacién, ninguna mano de la
autonomia S., escuelas responsable y de la gerencia
de la administracion de la era del gobierno del
personal.

Parte del otra, profesores de los parrafos del pago de
la planta la escuela y eran responsables del
mantenimiento de las autonomias.

Todavia después de la guerra, autonomias tienen en
el principio de la descentralizacién, autonomias
basadas de responsabilidades de la educacién de los
parrafos del consejo de las funciones de la direccién y
tiene del gobierno
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Tercero, antes de la guerra, centrado en sistema de
la inspeccion del mecanismo de arriba basada en la
autoridad de la educacion en Japdn: Ministro de la
educacion (inspectores) - gobernador (condado
inspectores de la prefectura) - Mayer (escuela) comité
del asunto - profesor del director. Después de la
guerra, embargo del pecado, iguales del legalmente
del hijo EL tablero de la educacion el ministerio de
educacion y del principio EL fundador basicamente (cf.
“Yousetsu Kyouiku Seido (shinteiban)” p.174).
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CAPITULO III
III. GERENCIA DE LA ESCUELAY DE LA

CLASE
3.1. Las Relaciones entre Ilos objetivos
educativos y objetivos educativos de la escuela

Objetivos educativos
* Constitucion de Japén
* Ley fundamental de la
educacion

Demandas del dia, de las sociedades, las comunidades y del hogar

Objetivos educativos
Del tablero de la

v

Objetivos educativos de la escuela

* Objetivos de la escuela

* Objetivos del grado

* Objetivos de la clase

* Objetivos individuales de estudiantes

* El desarrollo del plan anual de la
direccion y la direccion individual
planean

En Japdn, la constitucidon y la ley fundamental de la
educacién proporcionan objetivos educativos, y los
objetivos educativos del tablero de la educacién y las
escuelas se determinan en base de ellos.

Los objetivos educativos de la escuela demuestran la
filosofia educativa de cada escuela, y las varias
actividades educativas en la escuela se ocurren para
alcanzar los objetivos.
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3.2. Marco de la gerencia de la escuela

O b jetivo s

ed ucativo s La condicién real y
Le yes delaescuela las necesidades de
nifo s
Politica tensionada de l L asnecesidadesd e
table ro pre fec tural de la g u ardas
educacién
Prin cipiod e
" . gerenciadela

Politica tensionada del L as n eces ida des

tablero municipal de la escu ela

educacién

Elob jetivo
tensionado

delacomunidad

de lafio

3.3. Plan de estudios
B Plan de estudios=El plan educativo de una escuela
que es sintético organizado

B El respeto concreto del plan de estudios

El contenido educativo concreto
Temas o plan de estudios adicional
Requisitos o temas selectivos
Materiales didacticos

El nimero de las clases

Los tipos de método de ensenanza

ouhwne=
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Cada escuela instala una idea de la educacion y de los
objetivos.

El plan de estudios es el plan educativo de una
escuela que organiza el respeto concreto del cada
grado sintético por los estilos de la gerencia.

3.4 Proceso del desarrollo del plan de estudios

Plan Hacer
., - fi | . »
(formacion) (Ensefianza Evaluacion
y direccion)
Mejora |-

La caracteristica del desarrollo del plan de estudios es
el proceso dinamico de la mejora del plan de estudios
por “ (ensefianza y direccion) ” y evaluacion del
resultado del plan de estudios previsto.

La “ensefianza” es la que estd del modelo de la
practica del desarrollo del plan de estudios y es
importante que la unidad del “proceso de ensefiar la
mejora” .

Esta en el desarrollo del plan de estudios.
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3.5. Ejemplodel métododelaevaluacién

Evaluacion individual

Ahorrado en un
archivo

Escuela primaria de Hamada, Nov de 2004
(Cuadro) para determinar el logro académico de
estudiantes, los profesores evallan las pruebas antes
de las cuales se hacen, después y durante del estudio.
También los profesores comprueban los cuadernos,
las hojas de trabajo y los proyectos de cada
estudiante para estar enterados del nivel de entender
y ensefiar apropiadamente. También, los profesores
excepto ellos en el archivo y se aprovechan de él en
la evaluacion.
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3.6. El aspecto de diversas formas que
aprenden
Ensefanza de Frente

Escuela primaria de Hamada

Los cuadros demostrados arriba son el aspecto real
de la clase de varias formas que aprenden.

3.9. Evaluacién de la clase Evaluacién del plan
de estudios

m Evaluacion de Clases = Evaluacién para
mejorar la clase
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® Método
1. Evaluacion del estudioso de la clase (escrita
de descripcion de su impresion, etc.)
2 . Método educativo de la tecnologia en el
analisis de la clase
3. Clasificar el seminario para los profesores

W Evaluacion de Plan de estudios = Evaluacién
para mejorar el Plan de estudios

@ Puntos para evaluacion

Una evaluacion para mejorar la clase se llama
evaluacion del "de la clase' y una evaluaciéon para
mejorar plan de estudios se llama evaluacion del " del
plan de estudios'. Con la evaluacion, el plan total de
la clase y el plan de estudios se valoran de nuevo.

3.10. Herramienta para la gerencia de la
sala declase

Sala de clase

Profesor de

Homeroom Correspondencia

de la sala de clase

Clase -
correspondencia Guardas

del sitio

Estudiante /

Grupo del estudiagte
3 it Politicas de gerencia de la

sala de clase y mensajes del
ESteeHaRte profesor del homeroom

Trabajo en sus nifios basados
— en la politica del profesor del

homeroom
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La informacién descrita de la correspondencia de la
sala de clase se transporta a los guardas y a los
estudiantes.

Los guardas entienden la situacion de estudiantes en
la sala de clase y agarran las politicas educativas del
profesor del homeroom y de la condicion real como el
profesor del homeroom entiende a su estudiantes.

Ayuda a guardas a poner confianza sobre profesor del
homeroom. Los estudiantes también consiguen
algunos mensajes del profesor del homeroom de
correspondencia de la sala de clase y la sala de clase
del plomo vive.

Los profesores de Homeroom con capacidad perciben
los efectos de la correspondencia y del intento de la
sala de clase para hacer estas cosas: agarrar
apropiadamente las circunstancias de estudiantes
como grupo e informar a las aplicaciones ellos; para
pedir a guardas su comprension de su politicas; al
aviso ellas a trabajar en sus nifos.

Por otra parte envian varios mensajes sobre
motivacion de los estudiantes' para sus vidas y
aprender.
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3.11. Nifos de escuela que entienden de su
atmaosfera en el pais

Ambiente del hogar y de la
comuna

3.12. Medidas contra los nifhos que
no vienen ensenar

Dispositivos en escuela
«Comprension comin de todos los
profesores
- Consejo del consejero y de los
profesores para los nifios lisiados

@
- Estudio en cuartos del cuidado médico N I

Comunicacién con el
estudiante casero

« Llamada por el teléfono

« Los profesores' visitan al hogar y a la
consulta del estudiante con los padres

* Mejorar dela relacion del miembro de la
familia o de la manera de la vida de
familia

Cooperacién con otras %
organizaciones: Tablero de la escuela, @

Laconseiando la oficina.eletc. |

aconsejando la oficina, el etc.

Conmutar
para
ensefiar
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La causa no de atender a la escuela es varia y
compuesta.

Por lo tanto, las contramedidas de varios puntos de
vista, los varios fésforos se piensan y se ejecutan.

3.13. Cancion del emblema de la escuela
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Divisa de la escuela
Folleto de la escuela
Cancion de laescuela

@ Insignia del colegio

@ Insignia del colegio y cancidon alma mater (Folleto
de la escuela)

@ Cacién alma mater

@ Cancion del mater del alma (escuela secundaria) de
la educacion, el 2004 de octubre

3.14. Ceremonia de laentrada

Horario de la ceremonia de la entrada
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3.15. Disciplina del grupo
Formacion de estudiantes

Antes de que el principio del @ de grado de la
ceremonia de las obras 3ro (el 2004 de septiembre)
en grado que viaja del estudio del @ el 6to (el 2004
de noviembre) con tiempo del estudio del apagado-
campus del @ del estudio comprensivo, 4to grado (el
2004 de octubre) antes grado de la ceremonia del
final del @ del 3ro (el 2004 dejulio)
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3. 16. Acontecimiento de la escuela: Undokai
(juego del deporte)

Ceremonia de la abertura Sept. de 2004

B8 Discurso de
estudiantes

Bolas grandes que lleva
Sept. 2004

Articulo principal del juego y participacion de padres
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3.17. Acontecimientosdelaescuela:
Reunidn atlética
Almuerzo junto con los padres, Sept. 2004

3.18. Una vida de la escuela, boletin, el
posterior

Caligrafia japonés Caras

Es facil ver quién es responsable en las actividades
clase-basadas por una figura con los nombres y los
cuadros del estudiante. Los lugares para limpiar el
cambio regularmente, asi que la figura es rotatorios -
tipo.

El boletin de noticias del almuerzo de escuela, el
boletin de noticias del grado, y el boletin de noticias
de la escuela son hechos por los profesores del non-
homeroom.
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Ademas de ellos, hay trabajos de estudiantes en las
clases (calligraphy, dibujo, handcraft, y composiciones
japoneses), y el contenido se relaciona con los
estudiantes individualmente.

3.19. Objetivos de la clase, cartele
P— : (i S =

Punterias de la sala de clase

Cuando entra en la sala de clase, hay una atmdsfera
individual del grado respectivo. Sin embargo en
cuanto a él esta el saber facil, son aviso unos que
fueron puestas hacia fuera en la pared del lado cuatro.
En cuanto a meta del grado, para que profesor de la
carga y los nifos siempre a pueda ser consciente
como demostraciones el lema del grado respectivo, la
mayoria cuando se escribe en gran parte en el lugar
donde esta visible son muchos.
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3.20. Consejo del estudiante: Actividades del
comité

Miembros del comité
del periddico

Son circunstancias de la “actividad de la comision”. En
la “comisidon higiénica”, para prevenir el frio, es el
lugar en donde se elabora el cartel que llama el
tocador en el nino de la escuela entera.

En la “comision de la difusion”, a tiempo de la hora de
la almuerzo, es el lugar donde estan difusion las
noticias a la escuela entera. En el comité del periddico,
los estudiantes estan preparando un papel de la
escuela que contente la intra-informacion vy
acontecimiento de la escuela se entrevista con.
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3.21. Antes y despuésalmuerzo

el L2
g

-

A =
. ..

@®. Haciendo la 1ra mascara
@ Lavas la mano.

® Se lavan los dientes despues del almuerzo en
la escuela

@ Pegan su trabajos.

Se separa la estera del . Haciendo la 1ra mascara
del @ de diciembre del grado del 2003, lavas la mano.
Pule el 1r diente del grado y del 2003 del @ de
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diciembre. el 1r grado y el sello del 2003 el almuerzo
de escuela del @ de diciembre se pegan. 1r grado y
el 2003 de diciembre

3.22. Trabajo comun para el almuerzo

Compartir cargas
Deber del almuerzo de escuela, actividad de la
relacion

Julio 2004
6to ario, Dic. 2003

La funcidon del nifo con excepcion del deber del
almuerzo de escuela y del deber une y se relne,
actividad del almuerzo de escuela se hace
suavemente. Las ropas que cambian del @ del deber
del almuerzo de escuela, almuerzo de escuela va al
recibo. se lleva el almuerzo de escuela del @. La
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bandeja de la distribucién del @ . Los articulos de
mesa del @ va a la vuelta. El escritorio del ® de la
pupila con excepcidon del deber se arregla. Se lava la
mano del ®. se recibe el almuerzo de escuela del @.
Se vuelven los articulos de mesa del ®.

ler ano, Dic. 2003

ler ano, Dic. 2003

ler ario, Julio 2004
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3.23. Almuerzo Tiempo, menu del almuerzo

3.24. Un profesor toma el almuerzo con los
estudiantes

El hablar con un
profesor

Comes con el nifno y sim s
(el 1r grado)

Para cuidar sobre los est
(6tos estudiantes)
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3.25. Los estudiantes trabajan en un dia:
Rotura

5to grado de la preparacion de la educacién fisica del
@, grado de la preparacion 6to del 2003 el almuerzo
de escuela del @ de diciembrey un 4to grado de
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atadura (el 2003 de noviembre) del 2003 educacion
fisica del @ de diciembre una atadura de la
ceremonia de la entrada del @ (el 2004 de abril)

3.27. Limpieza

Un gimnasio Un jardin
NI ey |

@ @@®@ Entrenamiento de la evacuacion
para el terremoto
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Hay difusion del campus del efecto donde el
terremoto ocurre en la reunion de la vuelta del . El
nifo que oculta debajo del escritorio, esperas para el
hecho de que el sacudarir esta colocado, con el plomo
del profesor, evacua al schoolyard de la sala de clase.
(Con el plomo del 6to grado) profesor del @ del @),
evacuas. el nombre del @ vy el nimero de la gente se
verifican. el ® arropa la natacion

3.29. Actividades, computadora y trabajo del
club

Club de la
computadora

Club del trabajo

El cuadro demuestra una actividad cultural del club
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3.30. Consejo de losestudiantes

En el comité del periddico, los estudiantes estan
preparando un papel de la escuela que contente intra
- la informacion y el acontecimiento de la escuela se
entrevista con
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3.31. Los profesores trabajan en un dia:
Después de escuela

Los profesores trabaja después de escuela

3.32. El viaje de la escuela

T
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3.33. Chequeo fisico

3.34. Tiempo de lalimpieza
(1er grado)




IV.
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CAPITULO 1V
ENTRENAMIENTO EN SERVICIO

4.1. Educacion de los profesores

B El entrenamiento educativo = el resultado de la
investigacion y de la educacion de la escuela de
entrenamiento después de empleado como profesor,
debe la discrecion del profesor y la capacidad mucho.

Por lo tanto, especialmente el entrenamiento es
necesario para ése.

B Variedad del entrenamiento

@® Independiente del entrenamiento

@ Escuela basado en el entrenamiento

@ Adiestramiento de la Organizacién del tablero de la
educacion y del centro para el entrenamiento de la
educacion

@ Adiestramiento de las organizaciones civiles

@ Largo periodo envid de la universidad etc

MW Prescribio del entrenamiento por ley
@ Inicial entrenamiento para nuevos profesores
@ Diez anos experimentados entrenando a 1
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4.2.
entrenamiento basado

El tema de la
investigacion y del

——SllCn2mcnIo,

Realidades
del nifio

51

La carta de la escuela - concepto de

Necesiuaues erl

padres y

comurniaaaes

o'.v

L)
0
El curso del Fabr('jc?c'on Mejorar - Mejora de la DII’(ZC(?IOH
estudio € mente de la organizacion @
prOQrar[]a evaluacion en la escuela estudiante
por el afio

4.3. Contorno del entrenamiento inicial paralos

nuevos profesores

Del entrenamiento del campus

-Conferenciay ejercicio en el centro
educativo etc

- Experienciaen compainiay la
institucion del bienestar
-Entrenamiento para la actividad
voluntaria social de la experienciay la
actividad natural

-Experiencia que permanecen el
entrenamiento en las instituciones de
la educacion de lajuventud

» Ladireccién parael conocimiento
necesario.

* Ladireccion delos profesores
después de observar

» Ladireccion del laclase del nuevo
profesor de demostrar la clase al
nuevo profesor

* Ladireccion el por negocio de la
escuela
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44. Entrenamiento en servicio para los
profesores
Centros Prefectural para el entrenamiento educativo

el @ nuevamente designé la escuela pequefia de
escuela del principal del estudio de la conferencia
(estudio del deber) de la organizacién de gerencia del
@ pequeno de la practica (el 2004 de noviembre) el
estudio de la persona de la experiencia de 10 anos (la
conferencia con respecto a la direccion) de la pupila
(el 2004 de octubre) la conferencia practica del
estudio de la habilidad de los artes del @ del curso de
ensefanza del desarrollo fino de la ayuda (que
modela que utilizd la tierra) (estudio sujeto) (el 2004
de noviembre)
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4,5. Entrenamiento en servicio para los
profesores

Docente Consejeros de profesores que capacitan a
ninos Nov. 2004

Estudio de caso de la consulta de la educacion de la
conferencia del estudio de la consulta de la educacion
(clase media) (estudio de la ensefianza de la
escuela): El profesor de la escuela media pequefia de
la High School secundaria para los nifos fisicamente
perjudicados y mentalmente retardados participa.
(Con el estudio de la unidad de los municipios, porque
no hay oportunidad donde profesor en tactos inter-
etapas de la educacién.) (el 2004 de noviembre)
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4.6. Entrenamiento en servicio para los nuevos
profesores

@®@@ Entrenamiento inicial para los nuevos
profesores, como utilizar laPC

con respecto a la educacién) de la informacion (el
2004 de octubre) High School secundaria menor del
® del estudio de la persona de la experiencia de 10
anos (la conferencia de la investigacion con respecto
a la direccién) de la pupila (el 2004 de octubre) @ del
estudio de la persona de la experiencia de 10 afnos (la
conferencia de la investigacidon con respecto a la
actividad especial) (el 2004 de octubre) estudio de 10
afnos (respecto a la direccién) de la pupila (el 2004 de
octubre)
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4.7. Entrenamiento en servicio para los
profesores en laescuela

Aconsejar el método de ensefianza para los
profesores

Clase del curso “lectura de la lengua nacional que es
agradable ” (estudio pequefio de la ayuda de la
escuela: Llevas a viaje de negocios el consultor a la
escuela del profesor segun la peticion) 4 profesores
pequefos de la escuela, profesores de 1 High School
secundaria menor, consultores de 1 profesor (el 2004
de noviembre)
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48. Entrenamiento en servicio para los
profesores en laescuela

Estudios de la educacion fisica, 4tos estudiantes de la
leccién del afo

4.9. En el entrenamiento del servicio para los
lideres de laescuela
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CAPITULO V
V. EDUCACION SOCIAL

5.1. Instalaciones sociales de la educacion

En esta facilidad, la punteria es recoger la informacion
sobre historia, arte, la gente, la industria, la ciencia
natural y asi sucesivamente, y la subsistencia y
cultivarlos, después para exhibirlos para ser util para
el publico bajo consideracién educativa. Realizamos
los proyectos que son necesarios para la educacion,
investigacion, reconstruccidn y asi sucesivamente.
Estudiamos sobre todos estos la informacion.

La clase en el museo
O Museo publico

O Museo privado

Museos especialistas
OPersonal especializado del museo

Con el método del museo que se decreta en 1951
(1951) anos, “el museo”, recoges los datos con
respecto a la historia, arte, costumbre étnico,
industria y la ciencia natural etc, subsistencia,
exhibicion y oferta a la utilizacion del publico en
general bajo consideracion de la educacion, la cultura,
haces el negocio que es necesario para contribuir a la
investigacion y estudiar y la reconstruccion etc te
definen que es el sistema que sefala ese la
investigacion y el estudio junto en relacién con a
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estos datos se hace como propodsito. Segun ley, el
museo publico es el museo que la corporacion
municipal instala, el museo privado es el museo que
sociedad y la sociedad etc de la religién de la 34ta
instalacion de la disposicion de la ley civil. El
personal especial del museo es el miembro del arte y
de la ciencia.

5.2. Una actividad del voluntario registrado en
una biblioteca (lectura) del cuadro-libro el julio
de 2004

Iguales a 10 que resbalan.
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5.4. Estudio de la naturaleza para los nifios
julio de 2004

Un museo natural en la prefectura de Ibaragi (alzar la
luciérnaga)

Miraras el ambiente natural donde glowfly vive”
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CAPITULO VI

VI.- RELACION CON LOS GUARDAS Y LA
COMUNIDAD

6.1. PTA: Padres y asociacion del profesor
Funciones de PTA

1.- Cooperacidn de los Padres para le educacion de
la escuela

2 .- Fomento de la comprension mutua entre los
padres y los profesores

3 .- Taller para los padres y los profesores

Los padres, eligen al vice presidente de profesores,
en muchos casos del vice principal.

Componen a los vice presidentes también de dos
personas: uno es profesor, el otro es padre. El vice
presidente asiste al presidente.

La organizacion se divide en algunos comités u
oficiales tales como taller, publicidad y contable. Fijan
en la organizacion y trabajan a los comités de cada
grado y clase también individualmente como PTA del
grado o de la clase.



Econ. Jean Paul Moreno Palomino 61

6.2. La organizacion nacional dePTA

El consejo nacional de PTA

El consejo del bloguge (9 organizaciones)

El consejo de PTA de la ciudad Prefectural u
Ordenanza-diseiada (60 organizaciones)

Consejo Del PTA del condado o de la ciudad

PTA por la escuela (aproximadamente 34.000 organizaciones)

Una asociacion del Padre-Profesor se establece por
escuela, y hay condado, ciudad, ciudad prefectural,
ordenanza-disefada, bloque y organizaciones
nacionales para hacer actividades del entrenamiento y
relaciones publicas. Especialmente, hay el consejo
nacional de PTA como organizacion de PTA de
escuelas primarias y de escuelas secundarias mas
bajas que sostenga conferencias nacionales y talleres,
publique los diarios o los estudios de caso, conduzca
proyectos de civilizacion de la juventud, y elogie a
PTAs excelente y a gente de méritos distintivos para
alisar la combinacion entre la educacién de la escuela,
la educacion social y la educacion casera que apunta
el desarrollo sano de juventudes y la mejora en
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bienestar. Hay el consejo nacional de PTA de las
escuelas superiores-secundarias para hacer las
mismas actividades

6.3. Actividad de PTA
(asociacion del profesor del padre)
Trabajo del voluntario de PTA (escuela

Cuadro 1: Hay trabajo voluntario como actividad de la
cooperacion para la escuela. Incluye la limpieza de un
patio y de un edificio de escuela, y el mantenimiento
de instalaciones. Haciendo el trabajo en |Ia
cooperacion, tiene un efecto en profundizar la
comprension y la amistad mutuas entre los guardas y
los profesores.

Cuadro 2: Un viaje del entrenamiento a que los
guardas y los profesores van juntos. Visitan escuelas,
instalaciones de la educacion e instalaciones
culturales cargando un autobus. No sélo un
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entrenamiento en los problemas educativos y la
educacion cultural, tiene un efecto de promover la
comunicacién y la comprension mutua entre los
guardas y los profesores y de profundizar su amistad.

6.4. Actividad de PTA (conferencia)

7

6.5. Las visitas de la clase
Visita de la clase de los estudiantes de los
padres (5to ano) Feb.2004
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Los visitantes apenas ven clases o participan las
actividades del estudio con los estudiantes y los
profesores en las visitas de la escuela. En el caso
anterior, generalmente, los visitantes ven la sala de
clase postrera de las clases. Si hay muchos
estudiantes y menos espacios en la clase, los
dispositivos para asegurar los espacios abiertos para
los visitantes. Los guardas' que entienden por
adelantado son importantes no ser interrumpido
tomando los cuadros de sus nifios o grabando sus
camaras de video o su charla privada. Mientras tanto,
es util elaborar una lista conocida para los visitantes
ser comprobado de modo que los hallazgos de la
clase que guardas presentaron a la visita de la clase.

6.6. Ejemplos de Boletines de noticias de la
clase
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6.7. Ensefanza de Comunidad pueblo

Los ninos no sdlo que pueden hacer estudio especial y
el estudio que anchura es ancha, via la direccién y los
similares del conferenciante por horas especial y del
voluntario de la escuela, amplia la anchura de
relaciones humanas, él es posible el hecho de que
sentido mientras que crian a un miembro a la
comunidad.

6.8. Kodomo - kai (organizacion de los nifios) a.

Organizaciones Juveniles que apuntan a los nifios
locales

b. Hay federaciones de Kodomo - kai en un
municipio y una prefectura
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c. Hay la federacion nacional de Kodomo - kai
as con actividades y organizacion

Kodomo - kai actividades

a - Reconstruccion b -

Trabajo delvoluntariado c

- Talleres de ladireccion

Kodomo-kai es una organizacién juvenil que tiene por
objeto civilizar los nifos locales, y que tiene |Ia
recreacion, trabajos voluntarios, y talleres de liderazgo.
Hay nifios de la administracion y la administracion del
tutor.

En una autonomia, hay federaciones de Kodomo-kai, y es
la Federacion Nacional de Kodomo-kai como una
organizacion a nivel nacional. La Federacion Nacional de
Kodomo-kai realiza
1. la orientacion y el cultivo de Kodomo-kai
actividades,
2. la coordinacién entre los instructores vy
dirigentes que ejercen actividades Kodomo-kai,

3. el cultivo y las actividades para los lideres de las
actividades Kodomo-kai,

4. publicacidon de observaciones e investigaciones
en los dispositivos de sélidos Kodomo-kai
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actividades,

5. la cooperacion con organizaciones relacionadas
a promover solidos Kodomo-kai actividades, y

6. proyectos en materia de seguridad Kodomo-kai
actividades.




Econ. Jean Paul Moreno Palomino 68

GRACIAS JAPON
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