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DATOS PERSONALES 
 
 
Fecha de Nacimiento: 7 de Enero de 1983 
Estado Civil: Soltero 
Cedula de Identidad: 0915428429 
 
 
ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 
SUPERIOR: Escuela Superior Politécnica del Litoral  
 Facultad de Ciencias Humanísticas y Económicas 
  
 VIII Semestre de Economía 
 Especialización: Teoría y Política Económica. 
 2002-2006 
  
SECUNDARIA: Academia Naval “Almirante Illingworth” 
 Titulo: Bachiller en Ciencias Contables y 

Administrativas. 
 1995-2001 
  
PRIMARIA: Academia Naval “Almirante Illingworth” 
 1989-1995 
 
 
 
 



OTROS ESTUDIOS  
INFORMATICA: Conocimientos de Utilitarios: 

 
 • Sistema Operativo Windows 98 - XP 

 
 • Microsoft Office  2003 

 
           M Word 
           M Excel 
           M Power Point 
           M Project 
 • Navegación por Internet 
  
 Software Adicionales: 
 • Eviews 5.0 
  
INGLES:   VIII Modulo de Ingles Aprobado 
 Centro de Lenguas Extranjeras (CELEX-ESPOL) 
CURSOS Y SEMINARIOS         
       REALIZADOS: Tratado de Libre Comercio: Elementos de 

Prospectiva de la Ciencia y la Tecnología para el 
Ecuador. 

 ESPOL-CICYT 
  
 Democracia y Rendición de Cuentas 
 Asociación de Estudiantes de Economía de la ESPOL- 

Centro de Investigación Científica y Tecnológica 
(CICYT). 

  
 Impacto de las Políticas Públicas en el Desarrollo 

Económico del Ecuador: Propuestas y 
Recomendaciones. 

 Instituto Ecuatoriano de Economía Política 
  
 Creatividad, Innovación y Oportunidades de 

Negocio 
 Centro de Desarrollo de Emprendedores-ESPOL 
  
 Administración de Microempresas 
 Servicio de Capacitación-SECAP 
 
 
 
 
 
 



EXPERIENCIA LABORAL 
 
• INSTITUTO ECUATORIANO DE ECONOMÍA POLÍTICA. 
Pasantía Universitaria.- Investigación sobre temas Económicos. 
Marzo – Mayo del 2003 
 
• L. HENRÍQUEZ S.A & Cia. 
Práctica Estudiantil.- Departamento de Contabilidad. 
Febrero – Abril del 2000. 
 
 
INVESTIGACIONES REALIZADAS 
 

• Análisis de la Balanza Comercial del Ecuador, Periodo: 1994-2000. 
             http://www.eumed.net/cursecon/ecolat/ec/index.htm 
 

• Indicadores Financieros: Índices CAMEL para el Sistema Financiero ecuatoriano. 
Periodo 1994-2003.  

 
• Efectos y Perspectivas de la Migración en el Ecuador.- Propuesta para participar 

en el I Concurso Universitario para el Análisis de la Migración ecuatoriana. 
 

• Crecimiento Económico y Restricciones en la Balanza de Pagos. País de Estudio: 
Ecuador. Periodo 1970-2004.- Propuesta para participar en el Concurso “José 
Corsino Cárdenas”.- Banco Central del Ecuador.  

 
• Impacto de la Migración & las Remesas en la Economía Ecuatoriana.  

 
• Instituciones y Crecimiento Económico en el Ecuador.  

 
• ¿En cuánto se reduce la tasa de desempleo ante un incremento del PIB real de la 

economía ecuatoriana? Una estimación de la Ley de Okún para el Ecuador.  
 
 
 
COMENTARIOS PUBLICADOS Y NO PUBLICADOS 
 

• Análisis de la Deuda Interna y Externa del Ecuador. 
             http://www.eumed.net/cursecon/ecolat/ec/index.htm 
 

• La era Petrolera en el Ecuador y su incidencia en el Presupuesto General.  
 
 
 
 
 



PREMIOS 
 

• 2005  Mención de Honor: I Concurso de Migración. Auspiciado por: Friedrich 
Ebert Stiftung-ILDIS; Plan de Migración, Comunicación y Desarrollo; Fundación 
El Universo, Tema: Efectos y Perspectivas de la Migración en el Ecuador, 
Guayaquil-Ecuador. 

• 2006 Segundo Lugar: IV Workshop de Econometria II. Auspiciado por: 
Facultad de Economía de la ESPOL. Tema: Crecimiento Económico y 
Restricciones en la Balanza de Pagos: Un estudio para el Ecuador, Guayaquil-
Ecuador. 

• 2006 Segunda Mención de Honor: Concurso de Investigaciones Económicas 
“José Corsino Cárdenas”. Auspiciado por: Banco Central del Ecuador, Tema: 
Crecimiento Económico y Restricciones en la Balanza de Pagos del Ecuador 
1970-2004. Guayaquil-Ecuador.  

• 2006 Tercer Lugar: Concurso “Ecuador Triunfador”. Categoría: Investigación. 
Auspiciado por: Consorcio NOBIS. Tema: Criterios Generales para la 
determinación del salario en el departamento de ventas: Un enfoque desde la 
Teoría de Agencia. Guayaquil-Ecuador.  
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