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CONVOCTORIA URBI ET ORBI

Académicos de América latina y del Caribe, profesionales y demás personas interesadas en el estudio de las organizaciones
Se les convoca a presentar ponencias en este simposio que se celebrará en el contexto del II CONGRESO INTERNACIONAL EN CIENCIAS, TECNOLOGÍAS Y CULTURAS. Diálogo entre las disciplinas del conocimiento.  Mirando al futuro de América Latina y el Caribe a celebrarse en la UNIVERSIDAD DE SANTIAGO de CHILE del 29 de octubre al 01 de noviembre de 2010.  
Objetivos:

· Reunir a profesores, investigadores y estudiantes de posgrado en el nivel nacional e internacional para discutir sus investigaciones, contribuciones y aplicaciones que reflejen innovación y rigor académico-científico.

· Presentar  avances  significativos sobre investigaciones sobre las organizaciones públicas, no gubernamentales, sociales, educativas y organizaciones privadas de América  Latina y el Caribe, con el fin de propiciar la integración de académicos e investigadores en diferentes áreas del conocimiento y crear una red de investigadores sobre las organizaciones en la región.
· Intercambiar experiencias, relaciones académicas y  profesionales entre los participantes.
Importancia  y Ejes temáticos

Es bien sabido que las organizaciones tienen una presencia permanente en el trascurrir de nuestras vidas, en la instrumentación de las políticas públicas, en la mejor gestión de los escasos recursos en nuestros países y, en síntesis, en el desarrollo científico, tecnológico, económico, político y social de nuestro continente. 
La tendencia actual en el estudio de las organizaciones es su análisis racional, sistemático y estructural desde la perspectiva de disciplinas como: administración, ingeniería, sociología, teoría política, antropología, ciencias de la comunicación, economía y psicología, entre otras. Siguiendo esa tendencia en la comprensión y explicación de  las organizaciones serán necesarios los  estudios que inviten al uso del pensamiento sistémico, es decir, a superar las distintas perspectivas disciplinares  y avanzar hacia el análisis interdisciplinario, multidisciplinario y transdisciplinario.

En ese particular, este simposio se presenta como un espacio de reflexión multidisciplinario, interdisciplinario y comparativo acerca de las organizaciones, entendidas en sus términos más amplios, y su importancia e impacto en América Latina y el Caribe. 
El simposio se centrará en los siguientes ejes temáticos: 

· Gerencia en organizaciones privadas, educativas y sociales
· Gestión pública y relaciones interorganizacionales en políticas públicas 

· Gobernanza y gobierno en instituciones y organizaciones 

· Creación y gestión del conocimiento en las organizaciones 

· Redes organizacionales, creación y evolución
· Cultura y comunicación en organizaciones
· Innovación  y cambio organizacional

· Aprendizaje y organizaciones
· Estudio de las  PyMes, PyMI, Parques Industriales y otras formas de organización 

· Ética, valores e instituciones

· Liderazgo y comportamiento en organizaciones

· Gestión de la calidad en las organizaciones 
· Nuevos modelos y estrategias organizacionales
· Tópicos especiales en administración y organizaciones 
Coordinadores del Simposio: “Organizaciones Públicas y Privadas en América Latina y el Caribe: Su Impacto y Desarrollo en la región y el mundo” 
· Dr. Rigoberto Soria Romo, Centro Universitario de Ciencias Económico Administrativas, Universidad de Guadalajara, Guadalajara, Jalisco, México. Correo electrónico: soriaromo@yahoo.com.mx; soriaromo@hotmail.com
· Dra. Beatriz Carolina Carvajal, Universidad Centro Occidental Lisandro Alvarado (UCLA), Barquisimeto, Estado Lara, Venezuela. Correo electrónico: becar777@yahoo.es; becar777@gmail.com.
· MSc. Lisandro José Alvarado Peña, Universidad del Zulia (LUZ) - Maracaibo, Universidad Nacional Experimental “Rafael María Baralt” (UNERMB) - Proyecto Desarrollo de la COLM-Programa de Investigación y  Programa de Administración. Cabimas, Venezuela. Correo electrónico: lisandroalvarado5@hotmail.com. 
· Dr. Oscar Julio Maureira Cabrera, Universidad Católica Cardenal Silva Henríquez (UCSH), Santiago de Chile. Correo electrónico: omaureir@ucsh.cl;omaureir@yahoo.es
Favor de enviar sus resúmenes a: simposiointeramericalatina@hotmail.com y a los correos electrónicos de los coordinadores antes del 30 de Junio de 2010. 

Formato: De 10 a 15 líneas, tamaño 12, interlineado 1,5, Times New Roman, indicando nombre del@ autor@, pertenencia institucional, breve curriculum, e-mail y teléfono. Se recibirán ponencias en español, portugués e inglés y no se aceptarán resúmenes con  más de dos autor@s. 

Las inscripciones se harán directamente en la USACH durante el congreso. 

Ponencias completas: Máximo 25 páginas o cuartillas hasta el 31 de Agosto.

Derecho de participación
1. Ponencistas, profesor@s universitari@s y profesionales de instituciones de investigación: 80 US.

2. Ponencistas, estudiantes de postgrado: 60 US. 
3.  Participantes sin ponencia: 30 US

Para información adicional sobre esta iniciativa y sobre el congreso que se realizó en 2008, visitar: 
www.internacionaldelconocimiento.org
Simposio número 60, dentro del congreso 2010.
Curriculum Vitae:

Rigoberto Soria Romo 

Doctor en Estudios Organizacionales (2004), Universidad Autónoma Metropolitana Iztapalapa, México; Maestro en Economía (1987), Graduate Faculty, New School For Social Research, New York; Maestro en Administración Pública (1978), Centro de Investigación y Docencia Económicas (CIDE), México. Licenciatura en Economía, Facultad de Economía, Universidad de Guadalajara. 

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores en México, nivel I. 

Actualmente adscrito al Departamento de Políticas Públicas del Centro Universitario de Ciencias Económico Administrativas de la Universidad de Guadalajara, México.

Líneas de Investigación: cultura y comunicación organizacional, gestión del conocimiento, relaciones intergubernamentales.

Beatriz Carolina Carvajal

Postdoctora egresada del  Programa Multidisciplinario de Formación Continua para Doctores en Ciencias Sociales, Ciencias de la Comunicación, Humanidades y Artes, Universidad Nacional de Córdoba, Argentina, (2008); Doctora en Ciencias Humanas por La Universidad del Zulia (LUZ), (2005); Magister Scientarium en Desarrollo Rural Integral, Mención Planificación, (1994),  mención: Planificación, Universidad Nacional Experimental de los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora” (UNELLEZ); Licenciada en Sociología del Desarrollo, (1986) (UNELLEZ).

Miembro del Programa Profesor Investigador PPI: Convocatoria PPI_2007  nivel dos de Venezuela.  
Actualmente adscrita a la Universidad Centro Occidental Lisandro Alvarado UCLA. 

Líneas de investigación: Metodología de la investigación, Métodos heterodoxos y Transdisciplinariedad, Aprendizaje y Cambio Organizacional, Teoría Sistémica, Teoría de los Juegos aplicada al cambio organizacional, Universidad y Prospectiva.
Lisandro José Alvarado Peña
Actualmente cursando el Programa de Doctorado en  Administración de Empresas, Universidad del Zulia –LUZ, Maracaibo, Venezuela y Universidad Politécnica de Madrid-España (UPM).Diploma de Estudios Avanzados (DEA) en Administración de Empresas por la Universidad Politécnica de Madrid-España (UPM),(2009). Magister Scientiarum en Gerencia Pública  por la Universidad del Zulia –LUZ; Licenciado Administración de Empresas (1998) por la Universidad  Dr. Rafael Belloso Chacín” – URBE, Facultad de Ciencias Administrativas, Escuela de Administración de Empresas.
Actualmente Adscrito  a la Universidad Nacional Experimental “Rafael María Baralt” (UNERMB) -Programa de Investigación: Proyecto Desarrollo de la COLM (PDCOLM) y  Programa de Administración, Proyecto: Gerencia Industrial. Cabimas, Venezuela. Profesor del Postgrado en la Maestría en Gerencia de Recursos Humanos - UNERMB.Proyectos Administrados: 1.- Valores y Calidad de Servicio en las Instituciones de Educación Superior en Venezuela y España.-
                                                                                     2.- Plan de Desarrollo Estratégico para las PyMES, PyMI y Parques Industriales del Estado Zulia.
Correo electrónico: lisandroalvarado5@hotmail.com

Oscar Julio Maureira Cabrera

Director de Investigación y Postgrado de la Universidad Católica Silva Henríquez, Santiago de Chile. Doctor en Ciencias de la Educación (2002) por la Universidad Complutense de Madrid, España. Magister en educación, mención gestión educacional (1997) por la Universidad Metropolitana de ciencias de la Educación, Chile. Profesor de Matemática (1982) por la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educación, Chile. 

Líneas de Investigación: Liderazgo y organizaciones educativas. 
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IDEA- UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE (USACH)


DEL 29 DE OCTUBRE AL 01 DE NOVIEMBRE DE 2010










