RUBÉN DARÍO CÁRDENAS ESPINOSA

Manizales

	
	

	E-MAIL:
	 rdcardenas@gmail.com , rdcardenas@autonoma.edu.co 

	Ciudad:
	Manizales

	
	


PERFÍL PROFESIONAL:

· Administrar y dirigir los destinos financieros de cualquier tipo de empresa para generar nuevos espacios de crecimiento económico tanto en lo público como en lo privado.

· Gerenciar Proyectos de Investigación y Desarrollo.

· Diseñar, reparar, programar y poner en funcionamiento, sistemas electrónicos en general, sugerir reformas a los mismos o a sus instalaciones. Ejecutar proyectos asistidos por computadora en áreas de control e instrumentación de procesos, sistemas y de telecomunicación. Aplicar técnicas de control de procesos y su respectivo análisis matemático. 

· Docencia en las diferentes Áreas de Ingeniería Electrónica, Electromecánica, Automatización Industrial, Sistemas,  Administración Financiera, Emprendimiento, Administración,  Economía Gubernamental y Solidaria.
EXPERIENCIA LABORAL:

	Empresa:
	Universidad Autónoma de Manizales
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Gerente de Proyectos y Docente 
	(1994  - A la Fecha)


· Gerente de Proyectos de Programas Nocturnos Ingenierías y Casos Especiales de los programas académicos de la UAM y Subregión Centro Sur, Oriente y Norte de Caldas (2007 – a la Fecha).

· Representante de la UAM ante el Consejo Pedagógico de la Economía Solidaria (Año 2009).
· Escalafonado como Profesor Asistente del Departamento de Electrónica.

· Asesor Técnico Proyectos de Desarrollo Económico Productivo y fortalecimiento Institucional que se desarrollan en el Programa de Paz y Competitividad.

· Responsable de la orientación de las materias: Seminario Mantenimiento de Computadores, Creación de Empresas, Electiva III (Empresas de Base Tecnológica), Circuitos I, Circuitos  II, Electrónica Digital en Ingeniería Electrónica, Mecánica, Sistemas y Biomédica (2001 – 2007). Paz y Competitividad:  Proyectos de Fortalecimiento Institucional, Fortalecimiento del Sector Salud, Desarrollo Económico Productivo, Curso Virtual Análisis del Entorno en Estructuración de Proyectos en Ámbitos Públicos con Metodología de Marco Lógico, Desarrollo Local y Convivencia Pacífica, Comprensión del Entorno a través de la fotografía, Seminario Elaboración de Proyectos con Metodología de Marco Lógico para la Dirección Territorial de Salud de Caldas. (2007 a la Fecha)
· Responsable de la coordinación del Laboratorio de Electrónica, Redes, Física y Control y de Brindar soporte Técnico (Hasta Abril 9 de 2007). 

· Soporte Intranet, Mantenimiento Correctivo y preventivo de equipos electrónicos y de cómputo de la UAM (Hasta Abril 9 de 2007). 

· Coordinación, Edición y Evaluación Revista Ingenio # 2 año 2004.

· Responsable por la supervisión y coordinación de la Práctica Empresarial en la CHEC del Curso Corte y Reconexión de Servicios Públicos Domiciliarios, de los estudiantes del Programa Jóvenes en Acción del Plan Colombia Brindado en Convenio Presidencia de la República – UAM (2001)
LOGROS:
· Asesoré y documenté los Proyecto de cofinanciación Modelo Mesas de Trabajo y Replicabilidad Modelo Paz y Competitividad con metodología de Marco Lógico.

· Realicé Modelo Económico de valoración de los procesos de Paz y Competitividad en Hospitales como contrapartida a los convenios docente asistenciales.

· Realicé Diseño, elaboración de contenidos y docencia en: Seminario Mantenimiento de Computadoras (Educación Continuada), Telefonía y Normatividad en los servicios públicos domiciliarios (Programa Jóvenes en Acción del Plan Colombia), Circuitos I y II y Electiva III “Empresas de Base Tecnológica”, Curso Virtual Análisis del Entorno en Estructuración de Proyectos en Ámbitos Públicos con Metodología de Marco Lógico.

· Elaboré Estructuración Paz y Competitividad para los Programas Nocturnos de Ingeniería UAM.

· Propuse Diseño e Implementación Proyecto Acreditación Laboratorios de Electrónica, Física y Control de la UAM como parte de la Línea de Investigación en Electrónica y Automática.

· Gerencié y Asesoré Proyectos de Fortalecimiento Institucional, Desarrollo Económico Productivo y Fortalecimiento Sector Salud con diferentes entidades gubernamentales, privadas y ONG’s de los Municipios de Manizales, Aguadas, Aranzazu, Salamina, Pácora, Marulanda, Manzanares, Palestina, Villamaría, Chinchiná y el Distrito de Cali.

· Gestioné la apertura de nuevos proyectos y vinculación de estudiantes en los Municipios de Manzanares, Chinchiná, Marulanda, Fresno, Honda y Manizales en diferentes entidades coejecutoras como Hospitales, Alcaldías y ONG´s. 
· Diseñar y ejecutar talleres de Estructuración de Proyectos en Ámbitos Públicos con Metodología de Marco Lógico para los funcionarios de la Dirección Territorial de Salud de Caldas y los Secretarios y Funcionarios de Salud de los Municipios de Caldas.

· Participé y contribuí en la planeación del Proyecto PAZCAL para los 8 Municipios del Oriente de Caldas.
	Empresa:
	Universidad Antonio Nariño
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Docente de Cátedra
	(2008 – A la Fecha)
	


· Coordinador programas de Ingeniería en: Automatización Industrial, Electromecánica, Industrial (2009)
· Responsable de la orientación de las materias en pregrado (Ingenierías en Automatización Industrial, Electromecánica) y postgrado (Administración Pública) así:

Señales y Sistemas (2008). Circuitos de Corriente Directa, Circuitos de Corriente Alterna, Electiva I (Electrónica Digital), Electiva II (Administración Industrial) y III (Telemática), Electiva IV (Control Difuso), Electrónica Básica, Instalaciones Eléctricas Industriales, Humanidades I- Aprendizaje Autónomo, Humanidades III, Preparación, Formulación y Evaluación de Proyectos Regionales y Locales, Gerencia y Desarrollo del Capital Humano, Asesor Proyecto Tecnológico Empresarial, Proyecto de Grado Automatización Industrial, Lógica Computacional, Programación de Computadores, Robótica Industrial.(2009). Electrónica Industrial, Redes Industriales de Comunicación,   Programación de Computadores, Proyecto de Grado Automatización Industrial, Proyecto de Grado Electromecánica (2010).
LOGROS:
· Premio a la Excelencia, reconocimiento público a por alto compromiso y labor docente en la UAN Mayo 14 de 2010.

· Elaboré el Diseño de contenidos y multimediales para las asignaturas que oriento.

· Promoví la conformación de Semilleros de Investigación en los programas Especialización en Administración Pública, Ingeniería en Automatización Industrial e Ingeniería Electromecánica ocupando los primeros 4 puestos en los encuentros locales y participando en los encuentros Nacionales de la UAN.
· Realicé el proceso de Rediseño y actualización de Cursos y Laboratorios. 
· Realicé propuesta de modificación pensum Ingeniería Electromecánica y actualización contenidos asignaturas sede.

· Realicé el Diseño de Iluminación del Primer Piso para la facultad de Ingeniería electromecánica.

· Realicé el diseño de contenidos de los siguientes conversatorios: Administración de sistemas de Información, Asociatividad empresarial y sistemas  de Gestión de Calidad.
· Coordiné y gestioné el I SIMPOSIO UAN Sede Manizales APLICACIONES ELECTROMECANICAS Y DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL DE LA NATIONAL INSTRUMENTS. (Agosto 2009).
· Realicé ponencia para Feria Empresarial ANDI 60 Años. (Agosto 2009).
· Representé a la Universidad en las actividades de Investigación programadas por la Fundación Universidad Empresa (2009).
· Obtención de Grado Meritorio al Proyecto de Grado que Dirigí en el Programa Ingeniería en Automatización Industrial “Diseño, análisis y simulación de un prototipo de péndulo invertido y su respectivo sistema de control para el laboratorio de control de la UAN sede Manizales”. 

	Empresa:
	(INGECOMPUTO) UNITECNICA
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Docente de Cátedra
	(2006 – A la fecha)


· Profesor Programa de Electrónica y Mantenimiento.

· Responsable de la orientación de las materias: Electrónica Digital I y II, Taller de Electrónica Básica, Electrónica Análoga, Taller de Electrónica Digital I y II, Microprocesadores y Microcontroladores, Taller de Microcontroladores, Diseño de Tarjetas, Mantenimiento de Periféricos, Sistemas de Comunicación, Emprendimiento de Electrónica, Sistemas de Comunicación, Control, Seminarios de Electrónica.
LOGROS:
· Participé en el proceso de Rediseño y actualización de Cursos que dicto en el Programa.

· Asesoré proyectos de auto equipamiento para el laboratorio de Electrónica 

	Empresa:
	Asociación de Egresados UAM
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Presidente 
	(2008 - 2009)


· Citar a las reuniones, Presidir y ordenar todos los actos solemnes, Suscribir los Acuerdos, Resoluciones y Actas de Junta Directiva, Cumplir y hacer cumplir el Reglamento, proponer nombres de las personas para integrar los Comités, coordinar la integración de las Comisiones especiales que fueren necesarias.

·  Dirigir el debate interno de las sesiones e impedir que se aparten de los temas objeto de las mismas y orientarlas con discreción y ecuanimidad, Requerir los Comités y Comisiones designadas para que se presenten los informes de las tareas que les hayan encomendado.

· Recibir a nombre de la asociación, los bienes que se donen a la presente, Rendir los informes a que haya lugar, En general, ejercer las demás atribuciones que le asignen las normas legales vigentes.

LOGROS:
· Realicé la propuesta de Reglamentación y Estructura operativa y de Funcionamiento de la Junta Directiva, Caja Menor (Año 2008) y Propuesta de Reforma de Estatutaria aprobada en Asamblea General del 2009. 

	Empresa:
	Universidad de Caldas
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Docente Catedrático
	(2006 – 2008)


· Profesor Programa Tecnología en  Electrónica.

· Responsable de la orientación de las materias: Microprocesadores, Electrónica Análoga I, Electrónica Análoga II, Electrónica de Potencia, Electrónica Digital, Instrumentación y Control de Procesos, Redes y Comunicaciones I, Redes y Comunicaciones II, Controladores Lógicos Programables, Administración, Hardware y Configuración en los CREAD Dorada, Anserma, Pereira y Manizales.

LOGROS:

· Participé en el proceso de Rediseño y actualización de Cursos del Programa. 

· Promoví entre los estudiantes el mantenimiento correctivo de Computadores y Osciloscopios de los CREAD Pereira y Dorada.

· Elaboré el Diseño de contenidos para Diplomados en: Asociatividad Empresarial, Empresas de Base Tecnológica, Administración de Sistemas de Información, Planificación de Proyectos con Marco Lógico, Redes Básicas. Asignaturas: Programación en Tiempo Real, Teoría de Señales, Procesamiento Digital de Señales,..
· Escribí el Libro Design Electronic Digital publicado por la Editorial de la U de Caldas.
	Empresa:
	FEDAF
	Ciudad:
	Manizales

	Cargo:
	Gerente y Docente
	(2001 – 2005)


· Representante Legal del Fondo de Empleados y responsable de la administración y ejecución de todos los mandatos de la Asamblea General y la Junta Directiva.

· Autorizar todas las operaciones de crédito a los asociados que cumplan con los requisitos estatutarios y reglamentarios con sujeción al presupuesto anual aprobado por la Junta Directiva

· Docente Acreditado por el DANSOCIAL para Impartir capacitación en Economía Solidaria.

· Asesor y Consultor en Áreas Tecnológica, Administrativa Financiera y Legal (Economía Solidaria).

· Presidente del Comité de Administración Interna del Riesgo de Liquidez.

· Coordinador de la Línea de Investigación en Gestión de Economía Solidaria.

LOGROS:

· Propuse, elaboré, diseñé y ejecuté proyecto de Acreditación de FEDAF y el contenido de Programas Educativos en Economía Solidaria ante el DANSOCIAL para Impartir Capacitación, el cuál fue Aprobado mediante Res #639 del 12 Nov/03, Res. 732 del 30 de Dic/03 Registro #488 del Departamento Administrativo Nacional de la Economía Solidaria.

· Logré  establecer un convenio de Cooperación Institucional entre el FEDAF y la UAM para brindar algunos seminarios y diplomados en Economía Solidaria en modalidad Presencial, Virtual y a Distancia. Así mismo el, Convenio para Descuentos de Nómina de los Asociados del Fondo empleados en la UAM.

· Realicé la propuesta de Reglamentación y Estructura operativa y de Funcionamiento del Comité de Administración Interna del Riesgo de Liquidez, Comité de Crédito, entre otros.

· Establecí políticas de Planeación Estratégica que permitieron la Elaboración de la Misión, Visión, Manual de Funciones y Procedimientos, Diagnóstico y el Primer Plan de Desarrollo (2.003-2.008) del Fondo de Empleados y su respectivo Proyecto Educativo.

· Propuse, Diseñé y Elaboré el RIT y seguridad Social de FEDAF, aprobado mediante Res #024 del 11 Mar/03 del Ministerio de Protección Social.

· Diseño, Elaboración de contenidos y docencia de diferentes cursos, seminarios y diplomados para impartir capacitación en Economía Solidaria.

· Implementé, diseñé y desarrollé la página web del Fondo de Empleados en la dirección: http//:www.autonoma.edu.do/fedaf


TRABAJOS INDEPENDIENTES:

· Docente Cátedra Arquitectura de Computadores Corporación Tecnológica Empresarial Programas Técnicos en Ensamble y Mantenimiento, Análisis y Programación de Computadores (2006)

· Consultor, Asesor y Conferencista ANALFE (2006 - 2007)
· Conferencista y docente en varios campos de la Economía Solidaria, Finanzas, Planeación, Empresas de Base Tecnológica, Sistemas y Electrónica a diferentes empresas entre las cuales se encuentran: COOTRACHEC, COOTRAESCAL, Proyecto Kellows del Centro de Estudios Ambientales UAM, FEDAF,  FONENERGIA, Fondo de Empleados Café Liofilizado, CEOCAL, entre otras  (2004 – 2007).
· Elaboración y Capacitación en Evaluación Riesgo de Liquidez y su reporte a la Superintendencia de la Economía Solidaria año 2007 y 2008 Fondo de Empleados Central de Sacrificio Manizales
· Docente de Cátedra Electrónica Digital CERES Chinchiná (Universidad del Tolima y UNIMINUTO) Programa tecnología en Sistemas (2009)
PUBLICACIONES:

PROYECTOS DE GRADO
TESIS DOCTORAL: E- BASURA: Las responsabilidades compartidas en la disposición final de los equipos electrónicos en algunos municipios del departamento de Caldas, vistos desde la gestión del mantenimiento y los procesos de gestión de calidad. 2010, ISBN-13: 978-84-693-2453-0 Nº Registro: 10/46433 Edición electrónica gratuita EUMED. Texto completo en www.eumed.net/tesis/2010/rdce/
REVISTAS:
· Empresas de Base Tecnológica Motor de la Economía del Conocimiento, Revista Ingenio, Edición 2 Año2, #2, ISSN 1900-0596, Universidad Autónoma de Manizales.
· El Rol del Ingeniero Electrónico en el Sector Salud y las Mipymes, Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Marzo 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga. http://www.eumed.net/rev/cccss/07/rdce.htm 

· ENSAYO UNA NUEVA OPORTUNIDAD DE NEGOCIOS EN EL MERCADO DE LA BASE DE LA PIRÁMIDE, Revista Contribuciones a la Economía, Edición Abril 2010, ISSN: 1696-8360, EUMED, Universidad de Málaga. http://www.eumed.net/ce/2010a/rdce.htm
· ENSAYO UNA NUEVA VISIÓN DEL MUNDO “¿Cómo se interconectan e interrelacionan las Estructuras Biológicas, Cognitivas y Sociales con la Vida?”, Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Abril 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga. http://www.eumed.net/rev/cccss/08/rdce.htm
· LA FÍSICA CUÁNTICA Y EL PENSAMIENTO HUMANO, Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Abril 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga. http://www.eumed.net/rev/cccss/08/rdce2.htm
· ENSAYO RECONSTRUCCION DE FILOSOFIA UNA NECESIDAD DEL MUNDO MODERNO, Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Abril 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga. http://www.eumed.net/rev/cccss/08/rdce3.htm
· LAS ORGANIZACIONES SOLIDARIAS EN COLOMBIA UNA EXPERIENCIA ALTERNATIVA EN LA MODERNIZACION DEL ESTADO, Revista Observatorio de la Economía y la Sociedad Latinoamericana, Edición Número 130 de Abril 2010, ISSN: 1696-8352, EUMED, Universidad de Málaga. 

 http://www.eumed.net/cursecon/ecolat/co/10/rdce.htm
· ANÁLISIS DE GESTIÓN PÚBLICA EN LA CONSERJERÍA DE PAZ, DESEPAZ Y LA ALCALDÍA DE CALI EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE PROMOCIÓN HUMANA Y SOCIAL DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LAS FUNCIONES DIRECTIVAS Y GERENCIALES, Revista Observatorio de la Economía y la Sociedad Latinoamericana, Edición Número 130 de Abril 2010, ISSN: 1696-8352, EUMED, Universidad de Málaga. 

http://www.eumed.net/cursecon/ecolat/co/10/rdce2.htm 

· LAS TEORIAS DE RESPONZABILIZACION Y LAS DIMENSIONES DE LA GERENCIA PÚBLICA Y DIRECCION POLITICA EN EL AMBITO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE MANIZALES REPUBLICA DE COLOMBIA, Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Mayo 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga., Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, Edición Mayo 2010, ISSN: 1988-7833, EUMED, Universidad de Málaga.

http://www.eumed.net/rev/cccss/08/rdce4.htm 

OTRAS PUBLICACIONES
· Direccionamiento institucional fondo de empleados de la Universidad Autónoma de Manizales y FUNDECA – FEDAF. Tesis Esp. Gerencia en Finanzas. 

http://www.monografias.com/trabajos38/fondo-empleados/fondo-empleados.shtml
· Los Microcontroladores, una tecnología que aporta en la construcción de la economía del conocimiento. Tesis MSc.
 http://www.monografias.com/trabajos-pdf2/microcontroladores-tecnologia-construccion-economia-conocimiento/microcontroladores-tecnologia-construccion-economia-conocimiento.shtml
· Las responsabilidades compartidas en la disposición final de los equipos electrónicos.
http://www.monografias.com/trabajos-pdf3/basura-responsabilidades-disposicion-equipos-electronicos/basura-responsabilidades-disposicion-equipos-electronicos.shtml
· Direccionamiento Institucional Fondo de Empleados Universidad Autónoma de Manizales y FUNDECA “FEDAF”, Biblioteca Universidad Autónoma de Manizales. http://www.monografias.com/trabajos38/fondo-empleados/fondo-empleados.shtml
· Artículos en el Periódico Autonomía de la UAM: 
· Empresas de Base Tecnológica, Reflexiones sobre Planeación Estratégica.

· ¿Cómo Piensa el Ser Humano?.

· Balance Social en las Organizaciones Solidarias.

· Paz y Competitividad en los Programas Nocturnos de Ingeniería de la UAM.

· La otra Cara de Mis Fortalezas.

·  Aportes del ingeniero electrónico de la UAM a partir de su experiencia de paz y competitividad en el desarrollo regional sostenible del eje cafetero.
· Adaptación de la estrategia «telaraña de relaciones» en el actuar del programa de paz y competitividad de Universidad Autónoma de Manizales en el desarrollo regional sostenible de la sociedad del conocimiento.
· Reflexiones sobre desarrollo regional vivido desde la experiencia de paz y competitividad en la realidad municipal de aguadas.
· Design Electronic Digital (Diseño Electrónico Digital), Editorial Universidad de Caldas.

· Diseño Digital para Ingeniería

http://www.monografias.com/trabajos-pdf2/diseno-digital-ingenieria/diseno-digital-ingenieria.shtml
· Diseño Electrónico Análogo 

http://www.monografias.com/trabajos-pdf2/diseno-electronico-analogo/diseno-electronico-analogo.shtml
· Curso FPGA (programación de arreglos de compuertas)

http://www.monografias.com/trabajos-pdf3/curso-fpga-programacion-arreglos-compuertas/curso-fpga-programacion-arreglos-compuertas.shtml
ASESOR PROYECTOS DE GRADO Y DE INVESTIGACION
En la Universidad Autónoma de Manizales pregrado Ingeniería Electrónica

· Desarrollo de aplicaciones  en circuitos digitales  FPGA (field programmable gate array)  para el  laboratorio de electrónica  de la Universidad Autónoma de Manizales.

· Diseño e implementación de un módulo didáctico para una banda transportadora, automatizada por electro-neumática, y el cálculo de la incertidumbre del módulo de nivel y flujo del laboratorio de control.
· Diagnóstico técnico del laboratorio de control de la facultad de ingenierías de la Universidad Autónoma de Manizales, conforme a la norma ISO/IEC17025.
· Prototipo para la captura y Registro de señales fono cardiográficas basado en Microcontroladores,

En la Universidad Antonio Nariño Especialización en Administración Pública

· Sistema de capacitación para el desarrollo de competencias para servidores públicos de la gobernación de caldas enmarcado en el modelo de gestión del talento humano aplicable a entidades públicas.
· Modelo de la gestión del talento humano para la gobernación de caldas aplicable a otras instituciones públicas.
· Análisis de la evolución normativa colombiana para la implementación de un subsistema que haga parte del modelo de gestión del talento humano para la gobernación de caldas aplicable a otras instituciones públicas.

En la Universidad Antonio Nariño pregrado Ingeniería en Automatización Industrial

· Diseño, análisis y simulación de un prototipo de péndulo invertido y su respectivo sistema de control para el laboratorio de control de la UAN sede Manizales (Tesis Meritoria).
· Modelado y construcción de un prototipo de sistema barra-bola y su respectivo controlador en tiempo real.

· Desarrollo e implementación de un sistema de control automático de temperatura.

· Diseño de un prototipo robótico de dos grados de libertad para el laboratorio del Programa de Ingeniería en automatización Industrial de la Universidad Antonio Nariño sede Manizales.

En la Universidad Antonio Nariño pregrado Ingeniería Electromecánica

· Estudio y análisis para establecer la factibilidad técnica y administrativa, con miras a la estandarización de procesos a nivel de calibración y/o ensayos, para el laboratorio de electrónica de la UAN sede Manizales, a partir de las normas NTC-ISO/IEC 17025 Y NTC 10012.

GERENTE DE PROYECTOS Y ASESOR TECNICO:

· Implementación de un Sistema de Gestión de Calidad con enfoque basado en procesos, Manizales, Hospital Geriátrico San Isidro Primer Semestre 2007.

· Estrategia para mejora continua 5S’s en la sección Zinc Pilas Varta S.A., Villamaría, VARTA RAYOVAC, Primer Semestre 2007.

· Fortalecimiento Institucional DESEPAZ, Cali, DESEPAZ, CLINAMENT, Primer Semestre 2007.

· Diseño el plan anual de formación, el establecimiento de  los perfiles de cargo identificando y definiendo las competencias, Chinchiná, Corporación Café y Vida, Primer Semestre 2007.
· Diagnóstico del estado de la red de acelerógrafos existente en la ciudad de Manizales, Oficina Municipal de Atención y Prevención de Desastres, Primer Semestre 2007.

· Construcción y valoración del Proyecto de Inversión de mejoras tempranas Corporación Ciudad Verde, Manizales, Primer Semestre 2007.
· Estudio de viabilidad técnica para el diseño y construcción de la planta procesadora de alimentos, la implementación Base de Datos de los módulos de nómina e inventario, ACULCO, Manizales, Primer Semestre 2007.

· Diagnóstico de los diferentes equipos que componen la red de comunicaciones en las sedes Fundadores, Palogrande y Maltería, Elaboración de Fichas técnicas para el manejo de los equipos de Bomberos, Análisis y verificación estado de las estaciones de Servicio de la Ciudad de Manizales, Primer Semestre 2007.

· Levantamiento de procesos Empresa El Pescador (necesidad y tecnología del producto, desarrollo de tecnología y servicios del proceso y elaboración del manual de Funciones y Procedimientos), Manual de Funciones y de desempeño Empresa Tierra Viva, Documentación de procesos en el área de mantenimiento preventivo y correctivo, con referencia de la norma ISO 9001 versión 2000, Empresa Mebicol, SENA FONDO EMPRENDER, Manizales, Primer Semestre 2007.

· Diseño de un Módulo para sistematizar la tesorería, Fe y Alegría, Manizales, Primer Semestre 2007.

· Diseño de un Sistema de Información para el Expediente Municipal, el cual se basó el Proyecto Sistema de Información Geográfico del Departamento de Caldas, Secretaría de Planeación Municipal, Manizales, Primer Semestre 2007.

· Estudio de equipamiento biomédico del sector Salud en el Departamento de Caldas y aporte potencial de las Ingenierías de la UAM como contribución al desarrollo regional, a partir de áreas especificas como Biomédica, electrónica y Sistemas, Fortalecimiento del Sector Comercial Industrial de la Ciudad de Manizales, mediante la cuál se permitió definir el perfil ocupacional de Ingeniero Electrónico, Paz y Competitividad Universidad Autónoma de Manizales, Primer Semestre 2007.
· Desarrollo Económico Productivo ACULCO, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.
· Estructuración de la Documentación y Procesos en el Área de Salud de COOASOBIEN con enfoque en Gestión de Calidad, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.

· Fortalecimiento del Sector Salud del Hospital Geriátrico San Isidro ESE, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.
· Plan de Fortalecimiento Tecnológico Institucional del Cuerpo Oficial de Bomberos de Manizales, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.

· Fortalecimiento Institucional del Gabinete Juvenil Municipal del Municipio de Manizales, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.

· Fortalecimiento Institucional Canal 2 de Televisión de Cable Unión de Occidente, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.

· Plan de Fortalecimiento Tecnológico Institucional del Hospital Geriátrico San Isidro de Manizales, Manizales, Segundo Semestre de 2007 y Primer semestre de 2008.

· Fortalecimiento Institucional Alcaldía de Manizales, Manizales, Primer semestre de 2008.

· Fortalecimiento del Sector Salud ASSBASALUD, Manizales, Segundo Semestre de 2007, Primer y segundo semestre de 2008, Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento tecnológico Institucional Canal WOMTV Segundo Semestre de 2008, Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento Sector Salud COOASOBIEN segundo semestre de 2008 y Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento Institucional, Desarrollo Económico Productivo y Fortalecimiento Sector Salud de los Municipios de Manzanares (Alcaldía, Fundación esperanza de vida, Central de Sacrificio) y Marulanda (Alcaldía, Hospital San José, Cooperativa Ovina, Institución Educativa Efrén Cardona Chica) segundo semestre de 2008 y Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento Institucional, Desarrollo Económico Productivo y Fortalecimiento Sector Salud de los Municipios de Palestina (Alcaldía, Hospital Santa Ana) y Chinchiná (Hospital San Marcos, Corporación Café y Vida, Institución educativa El Naranjal) Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento Institucional Colegio 12 de Octubre e Instituciones Educativas Alto y bajo Villarazo Zona Rural del Municipio de Villamaría Primer Semestre de 2009.

· Fortalecimiento Institucional Proyecto PAZCAL (Alianza interinstitucional que concentra esfuerzos  hacia el logro de la paz, por medio de la colaboración del estado y la sociedad civil, acompañado de acciones y estrategias que contribuyan al fortalecimiento de las instituciones sociales en los ocho municipios del oriente de Caldas) Primer Semestre de 2009.
· Proyectos Alcaldía de Aguadas (Desde Agosto 2009 a la fecha): Desarrollo comunitario - Desarrollo Familiar, Desarrollo Artesanal – Diseño de Modas, Sistema de Gestión de Calidad – MECI, Infraestructura – Ingeniería Mecánica.
· Proyectos Empresa Regional de Aseo del Norte de Caldas (Desde Agosto 2009 a la fecha): Sistema de Gestión de Calidad – MECI, PGIRS (Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos).

· Proyectos Hospital San José de Aguadas:
Disminuir enfermedades crónicas no trasmisibles y discapacidades - Fisioterapia Diseño e implementación de estrategias  de atención, promoción de la salud y prevención de la enfermedad en población vulnerable – Odontología. Sistema de Gestión de Calidad Hospitalaria Acreditación- Ingeniería Industrial.

· Proyectos Alcaldía de Marulanda (Desde Agosto 2009 a la fecha): Desarrollo comunitario - Desarrollo Familiar, Desarrollo Económico Productivo,  Banco de Proyectos, Sistema de Gestión de Calidad – MECI, Infraestructura – Ingeniería Mecánica.

· Proyectos Hospital Santa Teresita de Pácora E.S.E (Desde Agosto 2009 a la fecha): Apoyo en actividades extramurales, programa de promoción y prevención, y apoyo en consulta externa  y Diseño e implementación de estrategias de atención, promoción de la salud y prevención de la enfermedad con población vulnerable del. – Odontología; Sistema de Gestión de Calidad Hospitalaria – PAMEC y Seguridad del Paciente, implementación del modelo estándar de control interno (MECI), desarrollo del sistema de costos hospitalarios, la comunicación organizacional como estrategia para facilitar los procesos.
· Proyectos Hospital Felipe Suarez de Salamina E.S.E (Desde Agosto 2009 a la fecha): Desarrollo de herramientas enfocadas en la optimización de la seguridad industrial y en el fortalecimiento de los estándares de acreditación; Diseño e implementación de estrategias de atención, promoción de la salud y prevención de la enfermedad con población vulnerable – Fisioterapia y Odontología; Ambulancias con un destino; Capacitación a grupos de socorro; Actualización de plan de emergencia con su respectiva cadena de llamadas y plan de contingencia.

· Proyecto Estilos de vida saludable en la institución Nuestra Señora del Rosario del Municipio d e Villamaría sedes La Florida y Turín (Desde Agosto 2009 a la fecha).
EDUCACIÓN FORMAL:

	Título:
	Doctorate of Sciences DSc Engineering Electrical

	Institución:
	Atlantic Internacional University (USA) 

	Título:
	Master of Sciences MSc with major in Engineering Electrical

	Institución:
	Atlantic Internacional University (USA) 

	Título Obtenido:
	Especialista en Gerencia en Finanzas

	Institución:
	Universidad Autónoma de Manizales

	Título Obtenido:
	Ingeniero Electrónico

	Institución:
	Universidad Autónoma de Manizales

	Título Obtenido:
	Tecnólogo Profesional en Electrónica y Automatización Industrial

	Institución:
	Universidad Autónoma de Manizales

	Título Obtenido:
	Bachiller Académico

	Institución:
	Instituto Universitario de Caldas

	Curso de Posgrado:
	Economía Gubernamental para no Especialistas

	Institución:
	Universidad Nacional Litoral – TOP (Buenos Aires - Argentina)

	Curso de Posgrado:
	Desarrollo de proyectos en ámbitos públicos aplicando Marco Lógico

	Institución:
	TOP “Tecnología para la Organización Pública”  (Buenos Aires - Argentina)

	Curso de Posgrado:
	Evaluación de resultados e impactos de organizaciones y programas públicos

	Institución:
	Universidad Nacional Litoral – TOP (Buenos Aires - Argentina)

	Curso de Posgrado:
	Administración financiera Pública para no Especialistas

	Institución:
	Universidad Nacional Litoral - TOP (Buenos Aires - Argentina)

	Curso de Posgrado:
	Gestión por Proyectos en Ámbitos Públicos

	Institución:
	Universidad Nacional Litoral – TOP (Buenos Aires - Argentina)

	Curso de Posgrado:
	Conducción y Gerencia de Instituciones Públicas 

	Institución:
	Universidad Nacional Litoral – TOP (Buenos Aires - Argentina)


ASISTENCIA A CONGRESOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INVESTIGACIÓN:

	LA ECONOMÍA COLOMBIANA DE CARA AL 2005: PERSPECTIVAS Y PROYECCIONES EN LA ZONA CAFETERA. Carácter Regional, Año 2005

	Instituciones:
	Universidad Autónoma de Manizales, ANIF, CRECE, CIC, Cámara de Comercio de Manizales

	I ENCUENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS DE DESARROLLO Y PAZ,  Carácter Nacional, Año 2007

	Instituciones:
	RED PRODEPAZ

	II ENCUENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS DE DESARROLLO Y PAZ,  Carácter Nacional “Desarrollo Económico Regional, Año 2007



	Instituciones:
	RED PRODEPAZ

	FORO ITINERANTE UNIVERSIDAD + EMPRESA + ESTADO CONSTRUYEN REGION, Competitividad: Un desafío regional de la gestión en la sociedad del conocimiento

	Instituciones:
	Universidad Autónoma de Manizales, Alma Mater, Cámara de Comercio

	FORO EN RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS “RED AMERICA LATINA”, Carácter Internacional

	Instituciones:
	Universidad de los Andes, GTZ, Ministerio Federal de Cooperación y Desarrollo, EQUIS


EDUCACIÓN NO FORMAL:
	Diplomado:
	Docencia en Ambientes Virtuales

	Institución:
	Universidad Autónoma de Manizales

	Diplomado:
	Montaje de Aulas Digitales en la Plataforma MOODLE

	Institución:
	Universidad Autónoma de Manizales

	Diplomado:
	Competencias Pedagógicas para Docentes

	Institución:
	Universidad de Caldas

	Diplomado:
	Docencia Técnica y Universitaria

	Institución:
	INGECOMPUTO

	Certificación:
	Creación de Empresas de Base Tecnológica –Formación y Ejecución

	Institución:
	SENA 

	Certificación:
	Tutoría en El Ambiente Virtual de Aprendizaje Blackboard

	Institución:
	SENA 

	Certificación:
	Management Systems Information 

	Institución:
	APTECH 

	Certificación:
	Taller de Gestión de Cambio y Trabajo en Redes de Cooperación

	Institución:
	GTZ Agencia de Cooperación Alemana

	Certificación:
	Cooperativismo Básico

	Institución:
	SENA 

	Certificación:
	Conceptualización en Seguros

	Institución:
	SENA 

	Certificación:
	Diseño Web con Dreamweaver MX

	Institución:
	SENA 

	Seminario:
	Robótica  -  Sintonía de Reguladores

	Institución:
	Universidad Nacional de Colombia

	Curso:
	Servoneumática - Sistemas de Manufactura Flexibles

	Institución:
	SENA

	Curso:
	FUNDAMENTACIÓN EN LA NORMA ISO / IEC 17025:2005

	Institución:
	SENA

	Curso:
	Programa Supervisor - Control Analógico

	Institución:
	SENA

	Seminario:
	El Sector Solidario y los Nuevos Esquemas de Supervisión en Colombia

	Institución:
	UNICOOP

	Curso:
	Formación de Directivos - Formación de Líderes – Básico Asociados

	Institución:
	ANALFE

	Curso:
	Actualización de Reglamentaciones

	Institución:
	ANALFE

	Curso:
	Análisis e Identificación de un Sistema Robótico – Programación de Tareas en un Sistema Robótico

	Institución:
	SENA

	Curso:
	Desarrollo de Aplicaciones Robóticas para la Automatización de Procesos

	Institución:
	SENA

	Seminario:
	PNL para el desarrollo del proceso de Clase

	Institución:
	UNITECNICA
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