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Resumen

La investigacion cientifica a lo largo y ancho del pais tiene destacados resultados,
muchos de ellos con un fuerte impacto social, sobre todo aquellas de investigacion
accion, en especial en las ultimas 3 décadas con el uso del concepto de desarrollo
enddgeno, educacion ambiental, seguridad humana, calidad de vida, participacion
comunitaria, permacultura, sustentabilidad, adaptabilidad, salud ambiental, entre otros.
En las universidades se tiene contemplados sistemas para el reclutamiento de los
futuros investigadores, muchos de ellos al terminar sus pregrados, continuaran con un
posgrado y se dedicaran tiempo completo a la investigacion, no obstante, el sistema
que acerca a los jévenes a la investigacion aun es de bajo rendimiento, muchos
jévenes no contemplan a la investigacion como una alternativa de vida, ya que en su
formacion académica guardan distancia de los investigadores y sus trabajos, bajo este
contexto , se plantea la formaciébn de Semilleros con base a la experiencia
Colombiana, para fomentar la investigacion en la Universidad Autbnoma de San Luis
Potosi, bajo el respaldo académico de la Red Internacional de Investigadores de la
Filosofia de la sustentabilidad de la Vivienda Tradicional.

Introduccién

El Semillero Internacional de Investigacion “Tcdl” es un grupo de investigacion
transdisciplinar, interinstitucional e internacional, asociado de forma voluntaria con
objetivos amplios, metas de productividad y divulgacién a corto y largo plazo;
auténomo, independiente, autosuficiente, comprometido con la sustentabilidad y
pionero en el trabajo de investigacion de tipo horizontal con acompafiamiento
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expertos, su vinculacién interinstitucional, brinda un espacio democratico, asequible,
propositivo, y de innovacion en la formacién de investigadores.

La vision de los Fundadores

Los Semilleros de Investigacion han tenido en las dltimas dos décadas destacadas
participaciones en Colombia (pais fundador del movimiento 1996) y en otros paises
donde se ha exportado la idea inicial. Por lo anterior en México hemos tomado el
modelo de sus fundadores para adecuar el sistema a nuestras necesidades.

El contexto en el cual nace esta iniciativa se desenvuelve en un espacio reducido y
acotado donde la investigacion se encuartela en los cuerpos académicos de nuestras
instituciones, los cuales luchan dia a dia para no descender en su productividad, y
tratan por medio de convocatorias anuales en integrar a los alumnos destacados en el
llamado “Verano de la Ciencia” donde se inician a los alumnos de los ultimos
semestres de sus carreras a utilizar metodologias y a proponer proyectos de
investigacion, estos veranos resultan en provechosos protocolos de investigacion que
en algunos casos son motivo de seguimiento en estudios de posgrado.

No obstante, el gran avance en la materia, consideramos que el modelo es muy
limitado y la formacion es muy tardia y acotada en el tiempo, por ello proponemos un
modelo mas autbnomo, libre e inicial en el proceso de formacion del profesional,
encontrando en el modelo colombiano una alternativa para ser adoptada en México.

El Semillero Internacional de Investigacion ( Sll ) pretende la vinculacién de
investigadores institucionales e investigadores en formacion, a través de la
financiacion de proyectos; el incremento de la interaccion entre los procesos de
investigacion y los de formacién del talento humano, poniendo énfasis en la
vinculacion de estudiantes de diferentes niveles y carreras, al tiempo que se socializan
en los métodos y dinAmicas de la generacion de conocimientos, complementando su
aprendizaje y constituyendo la generacién de relevo.

El Sistema de Investigaciones institucional no regula la conformacion de los grupos
sino que actia como un facilitador y asesor de los mismos, dando como resultado el
incremento en nimero de los grupos institucionales con una clara diversidad en las
formas en que cada uno asume su organizacion, dinamicas y procedimientos internos.

En este contexto, el movimiento de los Semilleros de investigacién en la Universidad
Autonoma de San Luis Potosi, configura una fuente de talento humano que, al
articularse de manera variada con los grupos de investigacion institucional, adopta
estrategias propias y diversas para incentivar el interés de los estudiantes en las
dinamicas investigativas. Por lo tanto, desde los principios y objetivos estratégicos del
Sistema de Investigaciones, el apoyo al movimiento de semilleros, traducido en
recursos destinados a fortalecer sus dindmicas de interaccion propia y con los grupos
de investigacion institucionales, se concibe como un elemento de la articulacion de la
investigacion con los procesos de formacion, sin regular las formas en que estos
espacios de interaccion se desarrollan, respetando la filosofia inicial que dio lugar al
nacimiento y desarrollo del movimiento en las universidades colombianas.

La mision de un semillero de investigacion no se restringe a la formacion de
investigadores, sino que incluye la formacion de profesionales de mayor calidad, de
mayor capacidad de integracién y de interlocucion, y de mayor compromiso social. Las
capacidades de los estudiantes se fortalecen a través de la investigacion misma, del



aprender-haciendo, pero en un ambiente de trabajo colectivo para la busqueda de
oportunidades.

La Vision de los Fundadores tiene sus bases en la interdisciplinaridad, la tolerancia, el
respeto a la diferencia, la colaboracion y la armonia de trabajo. Las estrategias
metodoldgicas para la formacion de jovenes investigadores del grupo Sll, se basan,
fundamentalmente, en el aprender-haciendo, mediante, la planificacion y discusién de
propuestas, la realizacibn de talleres de capacitacion, el club de revistas, el
seguimiento y evaluacion de proyectos, la participacién en eventos técnico-cientificos,
y la realizacién de jornadas de proyeccién. En el desarrollo de cualquier tipo de grupo
es fundamental definir el elemento comun, que permite generar identidad de los
miembros. En el caso del grupo SlI, el enfoque sistémico constituye una estrategia de
trabajo en pleno desarrollo metodologico, de tal manera que es a través de la
investigacion misma, del aprender-haciendo, como se fortalecen las capacidades de
los estudiantes para su aplicacién.

Se pretende que los estudiantes mejoren la capacidad de pensar, leer, escribir,
debatir; al recuperar la capacidad de asombro, la curiosidad y la de hacer preguntas
pertinentes; para que al momento del grado no salgan a recitar de memoria lo
enseflado. La evolucion del equipo ha sido significativa, al participar en foros
nacionales e internacionales, publicar los resultados de investigacion, realizar eventos
de proyeccién universitaria, apoyar el relacionamiento entre la Universidad y los
productores rurales, y al lograr que sus integrantes obtengan titulos de pregrado y de
posgrado, dentro de sus estrategias de grupo.

Los semilleros de investigacion tienen como designio estimular e incentivar a la
iniciacion temprana de los estudiantes de educacion superior a los procesos de
investigacion bajo una actitud cientifica. Los semilleros de investigacion universitarios
tienen como finalidad promover la capacidad investigativa, propiciar la interaccién
entre profesores, investigadores y estudiantes con miras al fortalecimiento de la
excelencia académica, el desarrollo social y el progreso cientifico de la comunidad, asi
como la generaciéon de la capacidad de trabajo en grupo vy la interdisciplinariedad, el
fomento de una cultura de aprendizaje y la participacion en redes de investigacién que
faciliten la comunicacion entre las instituciones de educacion.

Igualmente, un semillero de investigacibn se concibe como una estrategia
extracurricular que va a permitir a los estudiantes de manera voluntaria y sin la presion
de la nota a adquirir competencias investigativas bajo la filosofia del “aprender —
haciendo”, actividades que demandan disciplina y la responsabilidad de formar su
propio aprendizaje sin contrarrestar su nivel de formacién, bajo la tutoria de los
docentes e investigadores para en conjunto construir conocimiento cientifico y
comunidades de aprendizaje. Adicionalmente, el estudiante al formar parte del
semillero encuentra la posibilidad de exponer sus dudas frente a un determinado
conocimiento, mediado por el respeto y la ética de debatir, opinar, proponer dinamicas
de trabajo acordes con su ritmo de aprendizaje y a su vez formular preguntas
tendientes a abordar problematicas desde una postura cientifica.

Asimismo, se considera semillero de investigacion cuando es un grupo mayor a dos
personas conformado por docentes y estudiantes que se encuentren vinculados a una
institucion de educacion superior, publica o privada. Sin embargo, se debe dejar claro
que los semilleros no son un complemento a una materia en particular, ni el espacio
para complementar los contenidos de un programa. Desde esta perspectiva, uno de



los paises que ha venido trabajando con los semilleros de investigacién en las
instituciones de educacion media y superior, es Colombia.

El movimiento de los semilleros de investigacion en Colombia se origina en
1996 en la Universidad de Antioquia (UdeA) — Medellin, impulsados por el
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Colciencias
(Colciencias),Recuperado de http://www.colciencias.gov.co/fag/qu-es-
colciencias) con el fin de fomentar la investigacion en la educacion superior. Sin
embargo, el movimiento se fue replicando en diferentes areas y saberes
creando asi la necesidad de tener un ente regulador de los mismos. Es en este
punto donde se crea la Red Colombiana de semilleros de investigacion
(RedCOLSI), organizacién no gubernamental que reune los semilleros a nivel
Nacional y Local, divido en 18 Nodos correspondientes a 23 Departamentos;
actualmente cuenta en promedio con 7.000 estudiantes de 174 universidades
orientados por la Comision Coordinadora Nacional; clasificados en: Semilleros
en formacién y consolidados

Semilleros en formacion: Son los de reciente creacién y aln no tienen un proyecto
de investigacion debido a que se encuentran en una fase exploratoria pero con un plan
de desarrollo estructurado.

Semilleros consolidados: Ya cuentan con por lo menos, un Proyecto de
Investigacién y trabajan para desarrollarlo.

En conclusion, un semillero de investigacion es el espacio para establecer dinamicas
de equidad e igualdad entre sus integrantes, desde la comunicacion, la socializacion
de las ideas y propuestas, reflexiones y dificultades con el fin de nutrir las cualidades
investigativas de sus integrantes. Un espacio interdisciplinario, transdisciplinario y
flexible que amplia el conocimiento con miras al fortalecimiento académico y progreso
cientifico de la comunidad universitaria.

Objetivo del Sl Tcdl:

Construir un espacio, en el cual, estudiantes, profesores, investigadores, vinculadores
de proyectos y personas interesadas, a nivel nacional e internacional, se relinan para
intercambiar experiencias, promover y difundir los retos y alcances de proyectos de
investigacion, el manejo metodoldgico y conceptual del desarrollo endégeno, la
participacién comunitaria, la salud ambiental y los saberes tradicionales, con énfasis
en la sustentabilidad y el eco-desarrollo.

Objetivos particulares:

Promover la generacion de proyectos de investigacion accién para intervencion
comunitaria con perspectiva revalorada en sus saberes tradicionales

Promover el trabajo colegiado en la investigacion y creacion de proyectos que
vinculen al sector de la investigacion académica en las necesidades de la comunidad
para su desarrollo.

Intercambiar ideas y experiencias relacionadas con los saberes tradicionales y
la educacion ambiental, desde una perspectiva intelectual e institucional, en el &mbito
nacional e internacional.



Difundir la investigacion e innovacion educativa mediante el uso de
metodologias y estrategias de aprendizaje que promuevan el desarrollo local/regional.

Apoyar la formacion de investigadores, disefiadores y desarrolladores de
proyectos de impacto comunitario, cuyas metodologias fortalezcan el conocimiento
empirico ancestral.

Promover una vision que considere la variable de ordenamiento territorial como
un importante factor de desarrollo socioeconémico en las comunidades, garantizando
una correcta administracion de los recursos naturales que hacen posible la vivienda
tradicional para las futuras generaciones

Impulsar la innovacién cientifica y tecnolégica, asi como la difusiébn de la
produccién de eco tecnologias a partir del conocimiento enddégeno de la vivienda
tradicional

¢,Cémo puedo participar?

Si eres alumno de primer a decimo semestre de cualquier carrera universitaria publica
0 privada, te inquieta la investigacion, te interesa los problemas ambientales, eres
propositivo, promueves la innovacién, eres autodidacta, y buscas la excelencia
académica, el desarrollo social y el progreso cientifico de la comunidad. Este es tu
espacio de crecimiento y desarrollo personal.

Si eres exalumno, te interesa el desarrollo comunitario, estas vinculado con proyectos
rurales, perteneces a una Ong estas interesado en estudiar un posgrado, o bien tu
desempefio profesional tiene un fuerte papel social y tienes conocimiento sobre la
gestion de recursos comunitarios. Este es un espacio donde puedes participar e
incrementar los recursos de conocimiento para la implementacion de proyectos de
investigacion accion.

Si eres catedratico universitario, tienes un fuerte compromiso social, tu pasion te ha
llevado a transmitir y generar conocimiento nuevo, eres critico y propositivo, tienes
experiencia en la investigacion, en el manejo de grupos, en la realizacion de talleres
comunitarios. Este es un espacio para potencializar tus objetivos académicos y tener
sinergias en el acompafamiento de los estudiantes y exalumnos miembros del
semillero.

Si eres profesor investigador tiempo completo miembro de un Cuerpo académico
(sistema de investigacion institucional), tus lineas de investigacion estan orientadas a
la sustentabilidad, el desarrollo end6geno, la eco tecnologia, la permacultura, el
ordenamiento territorial, el diagndstico comunitario, los mapas participativos, la
educaciéon ambiental , la seguridad humana, la calidad humana, la habitabilidad, el
ecodesarrollo. TG puedes participar en los semilleros, a través de asesorias,
acercamiento de metodologias, y acompafiamiento para la publicacion y divulgacion
de resultados. En la gestion de recursos interinstitucionales para fortalecer los
proyectos de base e iniciativa de los semilleros. Sin ser directores de los proyectos, los
profesores tiempos completos pueden ser una ayuda fundamental que potencialice la
investigacion de los semilleros.

¢ Quiénes pueden ser socios?



Alumnos, exalumnos, profesores por asignatura, profesores investigadores tiempo
completo, miembros de una ong, 0 asociados comunitarios; que sumen su intencion de
trabajar en forma conjunta para resolver problemas ambientales a través de la
investigacion, la reflexién critica y la accibn comunitaria. Asociados temporalmente en
objetivos especificos compartiendo beneficios, reconocimiento y responsabilidades.

¢ Qué ventajas tiene estar asociado a un semillero SlI-Tcdl?

Capacitaciones y asesorias para mejorar y perfeccionar las
investigaciones de los Semilleros por parte de la Unidad de Investigacion y por las
Facultades o Programas Académicos.

Oportunidades de publicacion de articulos en revistas
especializadas en divulgar productos propios de la investigacion formativa. De igual
forma, también se podran publicar articulos en otros medios de divulgacién internos
como Revistas Académicas de Facultades y Programas Académicos o Revistas de
Estudiantes.

Oportunidad de publicacién de libros dentro de la coleccion
“Filosofia de la ciencia de la sustentabilidad en la transformacion de comunidades
rurales” en la que se divulgan resultados de casos de estudio sobresalientes o de gran
relevancia; o en la coleccién “Desarrollo endégeno y salud ambiental”

Divulgacién de los resultados de las investigaciones de los
semilleros en los diferentes medios electrénicos a disposicién o en las redes a las que
pertenece la Red Internacional de Investigadores en Filosofia de la Sustentabilidad de
la Vivienda Tradicional RIIFSVT

Acercamiento al programa del Verano de la Ciencia.

Oportunidades de formacion como investigadores auxiliares para
pertenecer a los Grupos de Investigacion Institucionales.

Certificacion a estudiantes, docentes y/o egresados por el trabajo
investigativo desarrollado en los grupos de semilleros de investigacion. Esta
certificacion sera entregada por la Red Internacional de Investigadores en Filosofia de
la Sustentabilidad de la Vivienda Tradicional RIIFSVT previa verificacion de la
trayectoria y la informacion de los miembros del semillero en la Facultad o Programa
Académico.

Posibilidades de obtener un estimulo econémico o financiacion de
las investigaciones por parte de la Universidad, en caso de que el respectivo proyecto
sea aceptado en Convocatorias Internas o Externas.

Descuento del 5% en matricula para estudiantes activos miembros
de Semilleros de Investigacion, previa verificacién de participacion activa, desempenio,
continuidad y produccién académica y cientifica.

Descuento del 5% en Maestrias y Especializaciones de la
Universidad para miembros en Semilleros de Investigacién, previa verificacion de
participacion activa, desempefio, continuidad y produccion académica y cientifica.

Finalmente, cada Division, Facultad o Departamento internamente
podra agregar mas beneficios para los miembros de sus semilleros, si lo desea,
definiéndolos especificandolos previamente en su respectiva reglamentacion.

DE LOS DERECHOS DE LOS INTEGRANTES DEL SEMILLERO



1. Participar en dos o mas proyectos o semilleros de investigacion, sin que ello lo
faculte para incumplir las obligaciones que en cada uno de ellos adquiera.

2. Obtener reconocimientos y estimulos econdémicos cuando el proyecto o semillero
cuente con una provision de fondos para tal fin o por parte de instituciones externas a
la Universidad que se encuentren vinculadas mediante convenios u otros analogos.

3. Recibir asesoria y apoyo por parte de los cuerpos académicos
4. Realizar solicitudes cordiales siempre que se respete el conducto regular.

5. Que se respeten sus derechos morales de autor. Los derechos patrimoniales de sus
creaciones, seran cedidos a la Universidad, asi mismo se podran utilizar las
creaciones de los investigadores. Lo anterior sin perjuicio de los reglamentos
institucionales y demas preceptos legales pertinentes.

6. Participar en encuentros, seminarios, foros y cualquier otro tipo de eventos
académicos que tengan relacién con el tema de investigacion, y a contar con el apoyo
econdmico de la Universidad para efectos de hospedaje, materiales y otros aspectos
afines que permitan su asistencia y participacion activa, siempre que se cuente con el
presupuesto suficiente.

7. Realizar ponencias y presentaciones en comunidad de los resultados y avances de
investigacion.

8. Publicar articulos de resultados o avances de investigacion en medios
institucionales y no institucionales, siempre que cumpla con los requisitos exigidos por
los comités editoriales, y recibir asesoria y apoyo en la redaccion de documentos
cientificos.

9. No ser desvinculado de los proyectos o semilleros sin una razén justificada por parte
de sus directores o coordinadores.

10. Ser reconocido como coautor en las publicaciones en que se incluyan
producciones intelectuales de su autoria.

DE LOS DEBERES DE LOS INTEGRANTES DE LOS SEMILLEROS DE
INVESTIGACION.

Los integrantes de los semilleros de investigacion tendran los siguientes deberes:

1. Rendir informes periddicos de su actividad: -Los investigadores una vez finalizado el
semestre -Los semilleros dentro del informe emitido por el Tutor investigador.

2. Participar activamente al interior del proyecto o semillero, cumpliendo los horarios
de las reuniones y las tareas asignadas al interior de los mismos.

3. No atentar contra los derechos de otros integrantes y cooperar con estos en lo que
sea necesario para el desarrollo de productos y avances de investigacion.

4. Participar en los eventos programados por la Universidad dentro del plan de
capacitacion y desarrollo del talento humano del grupo de investigacion, asi como de
los eventos en que se asista en representacion de la Universidad, de la participacion
en dichos eventos debera rendirse el informe pertinente y en los casos requeridos,
desarrollar una labor de multiplicacién de la formacion adquirida.



5. Siempre que se lleve a cabo una produccioén intelectual debera acompafarse de la
respectiva declaracion de vinculacion institucional y originalidad, la cual se entendera
presentada con la radicacién del escrito mismo.

6. Manejar con debido cuidado las creaciones intelectuales de los integrantes del
grupo, lo que implica el manejo de claves en la informacién que solamente seran
proporcionadas al personal que oficialmente forme parte del proyecto de investigacion
respectivo y de los demas miembros de los diferentes proyectos que formen parte de
una linea de investigacion en particular, siempre que sea autorizada por escrito por el
director del correspondiente proyecto.

7. Administrar con responsabilidad y ética los recursos asignados para el desarrollo de
la investigacion.

8. Actualizar su informacién sobre proyectos, produccion, auxiliares, semilleros,
monografias.

9. Presentar conforme los principios de calidad, rigor, utilidad, originalidad y forma del
presente reglamento, los resultados de sus investigaciones en las fechas establecidas.

10. Asistir a las reuniones periddicas y a las extraordinarias que se convoquen.

Prohibiciones De Los Miembros. Queda prohibido a los miembros:

1. El trato descortés, Irrespetuoso, agresivo y desconsiderado entre los miembros del
semillero entre si, y entre sus representantes.

2. Causar dafio intencional a las personas 0 a los equipos e instalaciones fisicas
asignados al semillero.

3. Copia, plagio total o parcial de otras investigaciones
4. Materializar actos expresamente prohibidos por la ley.

5. Incumplir los compromisos suscritos e impulso investigativo que se presenten.

Régimen disciplinario. La omision de los deberes y prohibiciones de los integrantes
de los semilleros de investigacion seran puestas en conocimiento del Consejo de
Facultad para que este aplique el régimen disciplinario de la Universidad.

El reglamento fue adecuado de

http://www.ustatunja.edu.co/ustatunja/files/Facultades/Admoinistraci% C3%B3n/Investigaci%C3%B3n/REGLAMENTO_SEMIL
LEROS DE_INVESTIGACION FACULTAD ADMINISTRACIN DE_EMPRESAS.pdf

Conclusiones

Los semilleros de investigacion acercan a sus integrantes a la exploracion de sus
capacidades comprension de sus problemas y formas de interpretar, seleccionar y
decidir sobre estudios, soluciones y propuesta en el desarrollo de proyectos,
articulando su profesion y las deméas &areas del conocimiento con las competencias
propias de su disciplina.

Alrededor de los semilleros de investigacion se generan ambientes de interaccién
creativa y colaborativa que dan a los estudiantes, docentes, asesores y participantes


http://www.ustatunja.edu.co/ustatunja/files/Facultades/Admoinistraci%C3%B3n/Investigaci%C3%B3n/REGLAMENTO_SEMILLEROS_DE_INVESTIGACION_FACULTAD_ADMINISTRACIN_DE_EMPRESAS.pdf
http://www.ustatunja.edu.co/ustatunja/files/Facultades/Admoinistraci%C3%B3n/Investigaci%C3%B3n/REGLAMENTO_SEMILLEROS_DE_INVESTIGACION_FACULTAD_ADMINISTRACIN_DE_EMPRESAS.pdf

en el, ventajas que se veran reflejadas en su formacién de investigacion, en su
formacion profesional y en su aplicacion en la vida diaria, en sus acciones de
tecnologia y/o ingenieria para asi, contribuir al desarrollo de la academia, de la
innovacion y del Pais.
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