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Resumo: As reflexdes presentes neste artigo estdo arquitetada em 3 secdes, dedicadas a
anélise do conceito de trabalho escravo contemporaneo, das dimensfes dos direitos
humanos e da responsabilidade do Estado brasileiro a baila dos estudos juridicos no
ambito dos direitos humanos, cujo escopo é analisar a responsabilidade do Estado e o
compromisso internacional no combate ao trabalho escravo contemporaneo no Brasil.
Com o intento de contribuir para o aprofundamento de estudos e reflexdes futuras.

Palavras-chave: Trabalho Escravo Contemporaneo. Direitos Humanos. Estado.

Abstract: The reflections presented in this article are architected into 3 sections,
dedicated to the analysis of the concept of contemporary forced labor, dimensions of
human rights and the responsibility of the Brazilian state to the forefront of legal studies
in the field of human rights, whose purpose is to analyze the State responsibility and
international commitment in the fight against modern-day slavery in Brazil. With the
intent to contribute to the further studies and future considerations.
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1. INTRODUCAO

O trabalho escravo rural contemporéneo se apresenta no debate juridico como
o resultado e manifestagdo de uma complexa cadeia que envolve aspectos como, por
exemplo, a pobreza, as desigualdades regionais e sociais, existéncia de redes criminosas
que instrumentalizam o tréfico interno (e externo) de pessoas para a exploracdo de méo
de obra, auséncia de efetivas punicdes aos infratores, bem como a constatacdo da
notavel caréncia de fiscalizacdo, de politicas publicas preventivas (que existem, mas em
pouca quantidade se comparadas ao tamanho do problema) e, também, da ineficacia do
Estado no sentido de combater a pratica®.

H& que se observar que a precarizacdo do trabalho humano no espaco rural,
agravado em regides onde prepondera o latifundio e o poder oligarquico dos donos da
terra corrobora para criar um ambiente fértil para a coisificacdo do individuo reduzindo-
0 a condicdo de escravo. Tais espagos usurpam do trabalho todos os elementos de sua
atividade que conferem dignidade ao homem. O valor do trabalho j& foi amplamente
debatido (Hegel e Marx, por exemplo) e ainda que a compreensao do trabalho enquanto
exercicio produtivo humano dotado de valor tenha merecido diversas teorias, pontos de
vista e andlises, a questdo é que em toda a existéncia do trabalho nunca se da apartada
de significancia, significancia essa que nos conduz a compreensdo que o trabalho é

elemento de composicdo (ainda que ndo exclusiva) da dignidade humana.

2. DIREITOS HUMANGOS, HUMANOS DIREITOS

J& foi levantado, ndo sem razdo, que ainda que a expressdo “direitos humanos”
seja de facil identificacdo, a apresentacdo de um conceito exato passa a ser uma
proposta complexa em fungéo da abordagem ampla e multidisciplinar que o tema exige.
Mesmo nédo sendo a busca de um conceito a proposta desse trabalho é importante que

oferecamos uma ideia bésica, o que facilitard a compreensdo do assunto. Uma das

% Nesse sentido observa-se que a “impunidade tem sido um entrave importante no combate ao trabalho
escravo no Brasil. Além do trabalho escravo ser um negdcio articulado, organizado e com alta
rentabilidade, como sera apresentado no decorrer do estudo, a puni¢do efetiva dos criminosos é a peca
que falta para uma mudanga definitiva nesse quadro. Em comparagdo ao nimero de vitimas resgatas no
pais, existem poucas a¢Bes judiciais por crimes de trabalho forcado (Relatorio Global, 2005: 24). As

multas, por serem baixas, ndo funcionam como instrumentos de dissuasdo.” (COSTA, 2010, p.45)



grandes dificuldades que envolvem o estabelecimento de um conceito coeso para 0s
direitos humanos se justifica pela multiplicidade de perspectivas possiveis de se
considerar esses direitos. Conforme José Carlos Vieira de Andrade (1987, p.12-30)
essas perspectivas se dividem em: (i) filosofica ou filoséfica jusnaturalista, onde se
traduzem os direitos humanos pelo direito natural, como direitos absolutos, atemporais,
imutaveis, portanto direitos esses de todas as pessoas humanas e em todos os tempos e
lugares; (ii) universalista ou internacionalista, onde se concebem os direitos humanos
como pactuados e convencionados para a promocdo e protecdo internacional,
reforcando uma ideia de coobrigacdo internacional, pois essa protecdo deve se dar por
se tratarem de direitos de todas as pessoas e em todos os lugares*; e (iii) visdo
constitucionalista,

Ao contrario do que ja foi sustentado em outros tempos, € preciso hoje
compreender que os direitos humanos sdo direitos positivos, historicos e culturais, que
encontram nas relagcBes sociais seu fundamento e conteddo de acordo com cada
momento historico (cf. SILVA, 1991, p.157). Podemos dizer que sdo produtos da
civilizacdo humana, mutaveis enquanto direitos histéricos, o que lhes permite
transformacéo e ampliacdo (BOBBIO, 1992, p.17-32).

Podemos dizer que os direitos humanos surgiram, em relacdo a figura do
Estado (enquanto ente politico) e da sociedade internacional, com dupla funcéo. Por um
lado surgiram como uma defesa em face do Estado e também como provocacdo para a
atuacdo desse Estado em uma perspectiva nacional, e, no que tange a sociedade
internacional, representaram um dever de cooperacdo e responsabilidade coletiva
perante seus pares e todos os individuos.

Os direitos humanos e suas dimensdes® surgiram como direito de defesa,
delimitando a atuacdo/intervencao do Estado, se revelando um direito de resisténcia, em
certa medida (cf. SARLET, 2002, p.50; BONAVIDES, 1997, p. 50). Sua normatizagéo
passa a ser uma preocupacao das sociedades contemporaneas “que consolidaram a
tendéncia de introduzir em suas constituicdes as dimensdes de direitos humanos que
norteariam a vida comunitéria.” (SANTOS, 2007, p.82)

4 Essa perspectiva universalista ou internacionalista foi adotada no periodo do pés-guerra (ao fim da
Segunda Grande Guerra Mundial), quando passou-se a ter uma preocupagdo com as atrocidades
cometidas contra o género humano, numa nocdo de que a protecdo do ser humano deve transcender
limites territoriais ou meramente nacionais.

5 Para conhecer a justificativa da adogio do termo “dimensdo” e ndo “geragdo” sugere-se a leitura de
nosso trabalho de dissertacdo (NASCIMENTO, 2012) em que, ao tratarmos da questdo do trabalho
escravo rural contemporaneo, analisamos (rapidamente) também a construcédo dos direitos humanos.



3. DO CONCEITO DE TRABALHO ESCRAVO CONTEMPORANEO

A prética do trabalho escravo atravessou milénios, por toda a historia da
humanidade, e ainda hoje é um mal que assola os direitos e garantias fundamentais. O
Brasil, legalmente livre da odiosa propriedade de um humano por seu semelhante, ainda
hoje convive com a perpetuacdo da pratica com contornos novos e ainda mais
desumanos. Muito tem se produzido em nivel académico para compreender o trabalho
escravo e conceitua-lo. Temos percebido que hoje ja ha uma preocupacdo em nao se
limitar a configuracéo da escraviddo contemporanea ao aspecto da privacdo da liberdade
(que existe, mas que ndo pode ser o Unico elemento) e que nesse sentido deve preocupar

“nao so6 o cerceamento da liberdade do trabalhador, mas a garantia de sua dignidade”

(COSTA, 2010, p.43).

Diversas sdo as denominagfes dadas ao fendmeno de exploracdo
ilicita e precéria do trabalho, ora chamado de trabalho forcado,
trabalho escravo, exploracdo do trabalho, semiescraviddo, trabalho
degradante, entre outros, que sdo utilizados indistintamente para tratar
da mesma realidade juridica. Malgrado as diversas denominagdes,
qualquer trabalho que ndo retina as minimas condi¢des necessarias
para garantir os direitos do trabalhador, ou seja, cerceie sua liberdade,
avilte a sua dignidade, sujeite-o a condicGes degradantes, inclusive em
relacdo ao meio ambiente de trabalho, ha que ser considerado trabalho

em condigdo analoga a de escravo. (BRASIL, 2011, p.12)

A despeito das divergéncias doutrindrias sobre a conceituacdo dessa
modalidade de exploracdo, consideramos que o melhor conceito geral de trabalho

escravo contemporaneo como sendo aquele

trabalho, urbano ou rural, que submete o individuo (seja por
nascimento, compra e venda, rapto, fraude ou ameaca) a outrem que
sobre ele passa a exercer os poderes de propriedade, total ou
parcialmente, com ou sem fins econdémicos, de modo a priva-lo de sua
dignidade, com ou sem restricdo do direito de locomogéo, ainda que
com o consentimento da vitima. (NASCIMENTO, 2012, p.83)



E por trabalho escravo rural contemporéaneo, entendemos ser

aquele trabalho rural, que submete o individuo por meio de fraude ou
ameaca (ainda que de forma indireta, seja por meios fisicos,
psicoldgicos, morais, sobrenaturais e ainda econdmicos) a outrem que
sobre ele passa a exercer os poderes de propriedade, total ou
parcialmente, com fins econdmicos, de modo a priva-lo de sua
dignidade, com ou sem restricdo do direito de locomogéo, ainda que
com o consentimento da vitima. (NASCIMENTO, 2012, p. 106-107)

4. DAS DIMENSOES DE DIREITOS HUMANOS

4.1. Direitos de Primeira Dimensao — Direitos de Liberdade

Os direitos humanos de primeira dimensdo (chamados comumente de direitos
civis e politicos) englobam o direito a vida, a liberdade, propriedade, liberdade de
expressdo, liberdade de religido, direitos de participacdo politica. Essa dimensdo se
relaciona com o individuo como forma de garantir a liberdade individual, limitando a
intervencdo do Estado nesse espaco, e, em razao disso, ha acerto em chamar tias direitos
de Direitos de Liberdade. Historicamente esses direitos foram reconhecidos na
Revolucdo Francesa, instruindo o teor ideolégico da Declaracdo Francesa dos Direitos
do Homem e do Cidaddo, mas também presente nas revolucGes liberais norte-
americanas, marcando a Constituicdo dos Estados Unidos da América (1787) e
normatizados no Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos da Organizacdo das
NacGes Unidas® (cf. BONAVIDES, 1998; SARMENTO, 2006)

Poder-se ia pensar que essa dimensdo de direitos, por versar muito mais sobre
defesas contra os arbitrios governamentais, ndo esta ligada com a questdo da
perpetuacdo do trabalho escravo contemporaneo. De fato essa dimensdo de direitos
apresentou ao Estado um dever de néo intervir, e nesse sentido foram chamados de
direitos “negativos”, ja que determinavam a absten¢do do Estado. Porém, ¢ preciso

saber que o Estado deveria garantir esses direitos, e sua abstencdo se limitava a arbitrios

® O Pacto foi aprovado na XXI Assembleia Geral da ONU (16/12/1966) ganhando validade internacional
no ano seguinte (23/03/1967).



do proprio governo, sendo imprescindivel que o Estado garantisse a liberdade de seus
cidaddos quando esta estivesse sob algum risco. Dito de outra forma eram concebidos
como limites para atuacdo do Estado em defesa da liberdade dos suditos desse Estado,
e, nesse sentido ha que se reconhecer que essas liberdades ndo sdo apenas em relacao a
autoridade estatal, mas em todos o0s seus desdobramentos.

Um dos principais bens juridicos atacados e vilipendiados pela perpetuacdo do
trabalho escravo contemporaneo (seja rural ou ndo) € a subtracéo da liberdade (principal
direito da primeira dimensdo). As liberdades essenciais do individuo submetido a
condicdo de escravo lhes sdo subtraidas: ndo ha direito de ir e vir, ndo ha liberdade de
expressdo, nem liberdades de associacdo, entre outras. Os individuos tém todas as
formas de liberdade cerceadas pelo neoescravagista e pelo sistema que articula essa
situacdo, empregando varias formas de violéncia contra o trabalhador’. Esse
cerceamento se da através daquela “condi¢ao em que as vezes o trabalhador ¢ mantido
[preso] por situagdes varias: por coagdo, coagdo moral, coagdo psicologica, violéncia.”
(MELO, 2009, p.4) (chaves nossas).

Como observado o direito de propriedade também foi uma das grandes
bandeiras levantadas por essa dimensdo de direitos. Assim como o direito a liberdade e
seus desdobramentos®, o direito de propriedade é afrontando na pratica do trabalho
escravo rural contemporaneo. O “empregador”, ao receber os trabalhadores em sua
propriedade apropria-se dos documentos pessoais dos trabalhadores “tais como carteira
de trabalho e documentos de identidade” (COSTA, 2010, p.90 ss), quando ndo o faz
com dinheiro, ou objetos pessoais® do individuo submetido & condigio de escravo.

4.2. Segunda Dimenséo de Direitos — Direitos das Coletividades.

" Nesse sentido também o “isolamento da fazenda em relagdo a qualquer tipo de transporte dificulta as
possibilidades de fuga. Somado a isso, para que as fugas sejam evitadas, os trabalhadores sdo
constantemente vigiados e ameacados por funcionarios armados, evidenciando a existéncia de uma
situagdo de coercdo e privagao da liberdade.” (COSTA, 2010, p.32)

8 «¢ claro que a liberdade ¢ importante. Mas, ainda sobre esse Vviés, é importante dizer. Ndo é s6 a
liberdade de ir e vir. E a liberdade de contratar. Em determinados momentos, o trabalhador pode sair do
local onde esta prestando servicos. Pode sair andando. Nem sempre ha corrente, nem sempre ha capangas
armados. Mas, na maior parte das vezes, ha uma divida. Na maior parte das vezes, hd uma humilhacéo a
que é submetido o trabalhador, e essa situacdo faz com que ele, trabalhador honesto, trabalhador
orgulhoso, permaneca para pagar a divida e ndo saia. E se ele ndo consegue sair, vai permanecer
submetido a essas condi¢Ges. Entdo, é preciso observar a liberdade sim. Mas ndo € s6 aquela liberdade de
ir e vir, aquela liberdade de ambular porque, em determinados momentos isso pode ser observado. Mas,
principalmente, ndo deixem de pensar nisso, a liberdade de contratar, a liberdade de assumir uma
obrigacdo de prestar servicos, mas a liberdade também de abandonar aquele local em todos 0s momentos,
em todas as situagfes em que o trabalhador estiver sendo absurdamente explorado.” (MELO, 2009, p.6)

® Tal como prevé o Art. 149, CPB.



Com a dinamica social e os reflexos do Estado Liberal, os direitos de primeira
dimensdo se mostraram insuficientes para atender as necessidades de protecdo da
dignidade humana. Nesse sentido no fim do século XIX passou-se a exigir o
reconhecimento de uma série de direitos que, entdo, passaram a ser elevados como
direitos humanos. Com uma caracteristica de cunho mais trabalhista, 0 que para muitos
passa a ter uma forte influéncia da ideologia marxista (cf. SARLET, 2002, p.51). Esses
novos direitos humanos buscavam estimular agora um Estado mais atuante, que agisse
positivamente para atendimento das necessidades sociais, visto que, como menciona
Sarlet (2002, p.51) a consagracdo formal dos direitos de primeira dimensdo j& nédo
gerava a garantia de seu efetivo gozo.

Podemos afirmar que tais direitos teriam relacgdo com a igualdade material
entre os seres humanos, por meio da garantia de liberdades positivas, concretas ou reais.
Se os direitos de primeira dimensdo tiveram como grande marco historico a Revolugdo
Francesa, podemos apontar a Revolugdo Industrial como sendo o dos direitos da
segunda dimensdo, exatamente por isso seu conddo ligado as garantias trabalhistas.
Muitas das exigéncias surgiram da luta de classes (nesse caso o proletariado) na defesa
de direitos sociais, considerados como essenciais e basicos a populagdo, que lhes
conferissem melhorias nas condi¢cbes materiais de vida. A presenca dos direitos de
segunda dimensdo, ou direitos sociais, se faz notar na Constituicdo do México (1917)
Tratado de Versalhes (1919) e pela Constitui¢do de Weimar (Alemanha, 1919).

Trata-se de uma nova dimensdo de compreensdo dos direitos humanos
fundamentais, que se constitui de direitos econémicos, sociais e culturais. Essa nova
compreensdo, portanto, passa a exigir do Estado a satisfacdo de necessidades como:
direito ao trabalho, salde, educacdo, habitacdo e lazer, ou seja, o bem estar da
sociedade. Dito de outra forma passa-se a reconhecer a necessidade do Estado em
intervir quando houver situacBes de desequilibrio e disparidade (CANCADO
TRINDADE, 1997, p.26).

Como afirmado, essa dimensdo de direitos tem um cunho fortemente marcado
pelos anseios trabalhistas e esses, por certo, sdo 0s que mais se encontram ofendidos
com a préatica do trabalho escravo contemporaneo. Se podemos entender que o direito
do trabalho surge (no contexto da segunda dimens&o de direitos) para agregar valores

éticos ao capitalismo, no sentido de humaniza-lo (SARMENTO, 2006, p.19), entdo



mais claro ainda se mostra a ofensa promovida pela reducdo do trabalhador a condicao
de escravo.

Essa dimensdo de direitos exige prestacdo de politicas publicas (direitos
positivos) impondo uma obrigacdo de fazer, de forma a promover a justica social,
correspondendo aos anseios das classes menos favorecidas. E, mais uma vez, claro se
mostra que a odiosa pratica do trabalho escravo afronta também essa dimensdo de
direitos, por impor, estimular e fortalecer a desigualdade entre classes (e nesse caso do
trabalhador, em menor grau de poder econémico (SARLET, 2006). Se busca, nessa
dimensdo, uma melhor qualidade de vida e maior dignidade, desenvolvimento humano.
O trabalho escravo contemporaneo perpetua-se pela ineficiéncia do Estado em
promover a¢des que previnam ou combatam a pratica. Essa ineficiéncia do Estado ndo é
recente, apontando-se, inclusive, o periodo da Ditadura Militar quando a pratica
floresceu em diversas regides, de forma que “o trabalho escravo contemporaneo nio s
foi tolerado pelo Estado, mais foi incentivado pelo mesmo™*°.

Se pessoas sdo aliciadas pela rede de trafico humano é em razdo da auséncia de
politicas publicas, por parte do Estado, portanto, que possam (de fato) garantir o direito
ao emprego (ou ao trabalho), que garanta condi¢des basicas de bem estar em regides

camponesas que acabam por se tornar polos de exportacdo de méo de obra escrava.

4.3. Direitos de Terceira Dimensao

Consagrando os principios da fraternidade e/ou solidariedade, essa dimensédo
de direitos busca proteger interesses de titularidades coletivas ou difusas, “mostrando
uma grande preocupacio com as geragdes humanas, presentes e futuras” (DIOGENES
JUNIOR, 2012). Nesse sentido podemos também dizer que esses direitos estdo dotados
de alto teor de universalidade (BONAVIDES, 2006, p.569).

Seu marco historico, por assim dizer, € a da Terceira Revolucdo Industrial,

também conhecida como revolugéo tecnocientifical!, por se relacionar com a revolugio

10 «“Recorre-se a breves consideraces, para trazer a baila e destacar o posicionamento do Estado. Este, de
maneira ostensiva, fomentou o capital. Perpetrou intensa repressdo aos movimentos dos trabalhadores e
ndo esteve presente, por meio de sua estrutura repressiva (magistratura, ministério-puablico, policia,
aparelhos de Estado de modo geral), para coibir a utilizagdo da méo-de-obra escrava e a subverséo a
ordem contratual. Acresce-se a esse quadro, a perversa estrutura fundiaria, elemento de suma importancia
nesse contexto. Nessa linha de raciocinio, o trabalho escravo contemporaneo ndo s6 foi tolerado pelo
Estado, mais foi incentivado pelo mesmo.” (CRISTO, 2008, p.111)

11 Também chamada de Revolugdo Técnico-cientifico-informacional, surge na segunda metade do Séc.
XX, para alguns especificamente a partir dos anos 70, com o avanco (e descoberta) no campo

8



dos meios de comunicacgdo. Relacionam-se também nessa dimenséo de direitos: direito
ao desenvolvimento, direito ao progresso, direito ao (meio) ambiente, a
autodeterminagdo dos povos, direito de propriedade sobre o patrimdnio comum da
humanidade e a paz (DIOGENES JUNIOR, 2012).

Seguindo a doutrina de Sarlet (2007, p.58) temos que esses direitos surgem
como resultado das reivindicacdes geradas pelo impacto tecnoldgico, beligerancia (em
estagio/estado crénico), reflexos do mundo p6s-guerra (em especial a descolonizagéo do
mundo) entre outros. Acrescentamos ainda que sé@o direitos transindividuais, exigindo
esforcos e responsabilidades em escalas mundiais para sua efetividade (cf. MEDEIROS,
2004, p.74-75). E interessante observar que, nessa dimensdo, ha uma preocupagio nio
com o homem como um ser singular, mas sim numa perspectiva da coletividade ou
grupo humano como sujeito desses direitos (cf. DIOGENES JUNIOR, 2012).

Nesse sentido quando pensamos em direito ao (meio) ambiente, & importante
observar que ndo hé observancia desse direito nas relagcdes de submissdo do trabalho a
condicdo de escravo. Esse direito abrange, por certo, também o direito ao (meio)
ambiente do trabalho®?, que precisa ser sustentavel e equilibrado. Ora, uma relagdo (e
local) de trabalho que agride a dignidade do trabalhador, obrigando-o ao esforco
extremo, gerando até mesmo mortes por exaustdo, ndo alcanca (nem mesmo se
aproxima) essa dimensé&o de direitos.

As condicBes aviltantes, degradantes e doentias de trabalho a que o0s
trabalhadores reduzidos a condicdo de escravos sdo submetidos ameacam e ferem esse
direito ao (meio) ambiente de trabalho saudavel, sustentavel e equilibrado®®. Cumpre
observar que internacionalmente esse direito foi estabelecido em 1972 pela Declaragédo

tecnoldgico. Essa inser¢do tecnoldgica e de informacdo se liga também & robética, novos materiais,
biotecnologia, engenharia genética, entre outros aspectos. Podemos dizer que essa fase impulsionou o
desenvolvimento do capitalismo contemporéneo e a globalizacdo, dando dinamismo para a circulacio de
mercadorias e capitais.

2.0 direito ao (meio) ambiente do trabalho é um direito constitucionalmente garantido. A CRFB/88 em
seu Art. 7, XXII, dispde (caput:) “sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condi¢do social” (XXII:) “reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga”. Além disso, a CLT (Cap. V, Titulo II) dedica-se & seguranca e
medicina do trabalho. Somam-se, ainda, as Normas Regulamentadoras do MTE, bem como a Lei
8.080/90 (que regula o SUS). Além disso, para configuragdo de um (meio) ambiente de trabalho nos
termos constitucionais se adota a conceituacdo da Organizagdo Mundial de Salde, para quem a salde (e
ambiente saudavel) envolve estado completo de bem estar fisico, mental e social.

13 Nesse sentido “o trabalho escravo contemporaneo, na zona rural, é aquele em que o empregador sujeita
0 empregado a condig¢Bes de trabalho degradantes, inclusive quanto ao meio ambiente em que ira realizar
a sua atividade laboral, submetendo-o, em geral, a constrangimento fisico e moral, que vai desde a
deformacéo do seu consentimento ao celebrar o vinculo empregaticio, passando pela proibigdo imposta ao
obreiro de resilir o vinculo quando bem entender, tudo motivado pelo interesse mesquinho de ampliar os
lucros as custas da exploragio do trabalhador.” (SENTO-SE, 2001, p.27)



de Estocolmo, que estabelecia o direito a liberdade (primeira dimensao), a igualdade
(segunda dimensdo) e o gozo de condic¢des de vida em um (meio) ambiente que lhe
proporcionasse e permitisse uma vida digna, gozando de bem estar'*. Sabemos que na
situacdo “a que sdo submetidos esses trabalhadores, ndo hd como falar em ambiente
saudavel, ao menos nos padrbes exigidos pelas normas de higiene, salde e seguranca do
trabalho. Isso acaba por reduzir-lhes a expectativa de vida” (ABREU; ZIMMERMANN,
2003, p.141).

Nesse mesmo sentido, ao tiranizar o individuo suprimindo sua liberdade, sua
dignidade, sua humanidade, é forcoso reconhecer que a préatica do trabalho escravo
usurpa do individuo e de sua coletividade o direito de participar do processo de

desenvolvimento ou de progresso.

4.4, Direitos de Quarta Dimensao

Ainda que ndo haja uma orientacdo unanime na doutrina, ja se posicionam
alguns autores pela existéncia de uma quarta (e até mesmo uma quinta) dimensao de
direitos humanos. Sobre a quarta dimenséo de direitos, podemos apontar que ha uma
preocupacdo com questdes bastante atuais. Para alguns trata-se de responder e
resguardar direitos “relacionados a engenharia genética” (BOBBIO, 1992, p.6), ou, sob
outra perspectiva, resguardar direitos relacionados a democracia, informacdo e ao
pluralismo, como resposta a globalizacdo politica, no sentido de concretizar uma
sociedade aberta do futuro, universal indicando o &pice dessa piramide de direito (no
decorrer das dimensdes ja mencionadas) sendo a democracia (BONAVIDES, 2006,
p.571-572).

4.5, Direitos de Quinta Dimenséao

Ainda mais controversa € a discussao da existéncia de uma quinta dimensao de
direitos humanos fundamentais. Para alguns autores seria a Paz um direito de quinta
dimensdo (como uma resposta aos atentados terroristas, bem como aos conflitos no

oriente) como forma de ressaltar e destacar esse direito que ja se encontrava entre 0s

14 A Declaragdo estabelecia que (Art. 1°) “O homem tem o direito fundamental a liberdade, a igualdade e
ao gozo de condicdes de vida adequadas num meio ambiente de tal qualidade que Ihe permita levar uma
vida digna de gozar do bem-estar, e tem solene obrigacéo de proteger e melhorar o meio-ambiente para as
geragdes presentes e futuras.”
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direitos de terceira dimensdo (BONAVIDES, 2006; HONESKO, 2008, 195-197). Ainda
podemos observar autores que apontam que esses direitos que compdem, ou que vierem
a compor (visto que ainda séo direitos em reconhecimento), os direitos dessa dimenséo
devem se ocupar ao tratamento de cuidado com todas as formas de vida. Podemos ainda
incluir como possiveis direitos dessa dimensdo a protecdo ao patrimonio genético e a
bioética.

Como afirmamos no inicio esses direitos (humanos) sdo mutaveis e passiveis
de ampliacdo, sempre na busca do pleno alcance da dignidade da pessoa humana
(SANTOS, 2007, p.84).

5. DA RESPONSABILIDADE DO ESTADO

Dada a importancia dos direitos humanos, € compreensivel que ha uma busca,
em escala internacional, para que tais direitos sejam garantidos e tutelados, inclusive no
ambito constitucional de cada Estado, visto que a dignidade da pessoa humana deve ser
prioridade. Conforme observa Enoque Ribeiro dos Santos (2007, p.83) o problema nao
é o reconhecimento dos direitos humanos (que o sdo “virtualmente” por todos os povos,
com raras exceg¢des), a grande questao é torna-los efetivos.

E de conhecimento geral que a sociedade internacional tem colocado o
combate ao trabalho escravo contemporaneo como um compromisso global. Assume-se
que ninguém pode ser mantido em escravidao ou serviddo, se proibindo a escravatura e
o tréfico de escravo desde a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), que
ainda previu protecdo do direito ao trabalho digno, em condicbes favoraveis e justas
(com liberdade de escolha de emprego, inclusive).

Quando falamos de responsabilidade do Estado e, como no caso do presente
debate, envolvendo uma perspectiva internacional, é importante analisar que esta se da
guando um Estado Soberano descumpre uma obrigacdo internacional (e esse
descumprimento independe de culpa ou dolo). Nesse sentido podemos dizer que quando
se trata de direitos fundamentais da pessoa humana, se relativiza a soberania estatal para
a protecdo maxima desses direitos com o peso de norma constitucional (SANTOS,
2007, p.85). A propria definicdo de soberania passa a ser redefinida, incorporando

compromissos e obrigacdes de alcance internacional para a protecdo dos direitos
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humanos, sendo previsto até san¢Ges econdmicas e militares impostas pela sociedade
internacional aos Estados que violem tais obrigagdes (cf. PIOVESAN, 1996, p.134).

Os direitos humanos sdo verdadeiras prerrogativas que todo individuo (e
especialmente aquele em situacdo de hipossuficiéncia ou desamparo) possui frente ao
Poder Estatal para que tenha sua dignidade preservada, como ser humano, tornando
funcdo desse Estado intervir devidamente em areas especificas para assegurar tais
garantias (cf. PINHEIRO, 2008, p.117).

Observemos no quadro abaixo o0s principais documentos internacionais
assinados e ratificados pelo Brasil, demonstrando a amplitude da responsabilidade

assumida pelo Estado nesse sentido.

Observacdes sobre 0 compromisso internacional
assumido
O Brasil ratificou ambas no ano de 1966, assumindo o

Documento Internacional

. Convencdo das Nacdes
Unidas
(1926)

. Convencdo Suplementar

sobre  Escravatura® | compromisso de abolir total e completamente a

escraviddao em todas as suas formas.

sobre a Abolicéo da Escravatura
(1956)

. Convencdo n°

29 da

Organizagéo do

O Brasil ratificou a convencdo no ano de 1957,

Internacional assumindo o compromisso de abolir 0 uso de trabalhos

Trabalho Sobre o Trabalho
Forgado (1930)

forcados ou obrigatdrios, em todas as suas formas, no

mais breve espaco de tempo possivel.

105 da
do
Trabalho Sobre a Abolicdo do
Trabalho Forgado (1957)

. Convencdo n°

Organizacdo Internacional

O Brasil

comprometendo a adequar a legislagdo interna em

ratificou esse documento em 1965, se

relacdo ao determinado sobre a prética do trabalho
forcado, estipulando, também, sancOes eficazes de

combate a essa situacao.

de
Direitos Civis e Politicos das
Nacbes Unidas (1966)

° Pacto Internacional

O Brasil s6 ratificou esse documento no ano de 1992
(por meio do Decreto n° 592, de 06 de julho), se
comprometendo a proibir e combater todas as formas

de escravidao.

15 Essa convencdo foi emendada pelo Protocolo de 1953.
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. Pacto Internacional de
Direitos Econdmicos, Sociais €
Culturais das Nacgfes Unidas

(1966)

O Brasil s6 ratificou esse documento, também, no ano
de 1992 (por meio do Decreto n° 591, de 06 de julho),
se comprometendo a garantir condicdes de trabalho
equitativas e satisfatorias (cf. Art.7°). OBS: Esse
documento se refere a Segunda Dimensdao de Direitos.

° Convencdo  Americana
sobre Direitos Humanos — Pacto

de Sdo José da Costa Rica

Assim como os documentos anteriores, o Brasil
ratificou o Pacto no ano de 1992, reforcando seu

compromisso em reprimir a escraviddo e a servidao em

(1969) todas as suas formas.

. Protocolo para Prevenir, | O Brasil ratificou esse Protocolo (também conhecido

Suprimir e Punir o Trafico de | como Protocolo do Trafico ou Protocolo de Palermo)

Pessoas, Especialmente | no ano de 2004 assumindo a responsabilidade de
Mulheres e Crianga (2000, | combater o trafico humano (especialmente para fins de
entrando em vigor | exploragdo sexual) e criminaliza-lo.

internacionalmente em 2003)

Como se observa do quadro a perpetuacédo do trabalho escravo contemporaneo
se configura como uma violagdo de regra de carater internacional. Seguindo a doutrina
de Carla Noura Teixeira (2008, p.38) a responsabilidade internacional deve abranger a
compreensdo de quatro elementos caracterizadores: acdo ou omissdo do Estado;
existéncia de dano; imputabilidade e nexo causal. Essa transgressdo ocasiona danos
pessoais (sobre o individuo escravizado) e universais (sobre toda a humanidade por se
tratar de ofensa a virtualmente todas as consagradas dimensdes de direitos humanos).

A responsabilidade pode ser imputada ao Estado por omisséo (cf. CANCADO
TRINDADE, 1992), vez que ndo h4 um efetivo e eficaz combate, bem como néo ha
suficientes politicas publicas preventivas. Nesse sentido

cumpre destacar que a obrigacdo de respeitar/fazer respeitar ou
assegurar/garantir todos os direitos humanos consagrada em alguns
tratados internacionais, pode ser interpretada como o dever da devida
diligéncia dos Estados-Partes para prevenir e evitar que os direitos de
uma pessoa possam ser violados por outrem; e em caso afirmativo
pressupde-se a obrigacdo de punir. Desta forma, uma violacdo de
direitos humanos por individuos ou grupos pode ser sancionada

indiretamente, quando o Estado ndo cumpre seu dever de dar a devida
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protecdo e de tomar as medidas necessarias para prevenir e punir os
responsaveis (...) a negligéncia na prevencdo do delito e na aplicacéo
da punicdo constitui uma violagdo das obrigagdes assumidas pelo
Estado em matéria de direitos humanos. (PINHEIRO, 2008, p.119).

E como bem leciona Claudio Finkelstein (2013, p.51) o Estado é responsavel
pelo cumprimento dos deveres que assume frente a sociedade internacional, sejam esses
deveres oriundos de tratados, costumes ou do fato de causar danos ou prejuizos a outros

Estados (voluntéria ou involuntariamente).

6. CONSIDERACOES FINAIS

A presente andlise chega as consideracOes finais reconhecendo que ha muito
ainda a ser feito, visto que nossa intencdo foi apenas modestamente relacionar as
dimensGes de direitos humanos com a préatica do trabalho escravo contemporaneo como
sua antitese. Ademais, reconhece-se que as investigacdes feitas ndo sdo exaurientes,
podem ainda ser complementadas por outras verificacbes importantes. Nosso enfoque
guanto a compreensao das normas de carater internacional, sua existéncia e importancia
numa perspectiva de combate global e local, e, especialmente, por servir de sustentaculo
e motivacdo para politicas publicas de combate ao trabalho escravo, no intuito de
mostrar que as acOes governamentais sao a principal ferramenta de combate e prevencao
da escravid&o rural. Essa compreensdo nos permitiu tecer algumas consideragfes, mas,
em proporcdo muito maior, levantou ddvidas novas e abriu um novo horizonte de
pesquisa e questbes a serem trabalhadas futuramente. Ha o desejo de continuar esses
estudos, partindo do que foi levantado e considerado, com o cruzamento de dados
estatisticos e/ou o estudo caso a caso, de modo mais especifico e aprofundado, das

politicas de promocdo de um trabalho decente.

Podemos concluir dessa forma que a solucdo do problema ndo se alcancara
facilmente, sendo resultado de um arduo processo de aperfeicoamento das politicas
publicas de combate e prevencao, ndo sé do trabalho escravo propriamente dito, mas de
toda uma realidade de pobreza e marginalizacdo do homem do campo e de regides
vulneraveis como o Centro-Oeste, Norte e Nordeste. Ndo basta somente haver previsao,

seja nacional ou internacional que assegure o trabalho decente, € preciso que se dé
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efetividade e eficacia para essas normas. Ha fiscalizacdo por parte dos organismos
internacionais, mas ha, ainda, uma falta de conscientizacdo do proprio Governo
Brasileiro em assumir esses compromissos internacionais. Temos que esse
compromisso perpassa pelo combate a pobreza que garante e realimenta o ciclo de
exploracdo e escraviddo, somente com o seu combate é que as mazelas dela oriundas
poderéo ser efetivamente enfrentadas em busca e defesa dos direitos humanos em todas

as suas dimensoes.

REFERENCIAS

ABREU, Lilia Leonor.; ZIMMERMANN, Deyse Jacqueline. Trabalho Escravo
Contemporaneo Praticado No Meio Rural Brasileiro: Abordagem Sociojuridica. Rev.
TST, Brasilia, vol. 69, n° 2, jul/dez 2003, p. 139-153.

ANDRADE, José Carlos Vieira de. Os Direitos Fundamentais na Constituicdo
Portuguesa. Coimbra:Almedina, 1987.

AQUINO, Leonardo Gomes de. Responsabilidade internacional do Estado. Jus
Navigandi, Teresina, ano 15, n. 2491, 27 abr. 2010 . Disponivel
em: <http://jus.com.br/revista/texto/14755>. Acesso em: 19 jul. 2013.

BOBBIO, Norberto. A era dos Direitos. Trad. Carlos Nelson Coutinho. Rio de
Janeiro:Campus, 1992.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 18. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2006.

BORGES, Alci Marcus Ribeiro. Direitos humanos: conceitos e preconceitos. Jus
Navigandi, Teresina, ano 11, n. 1248, 1 dez. 2006 . Disponivel
em: <http://jus.com.br/artigos/9225>. Acesso em: 28 ago. 2013.

BRASIL. Manual de Combate ao Trabalho em Condi¢cdes Analogas as de Escravo.
Brasilia: MTE, 2011.

CANCADO TRINDADE, Anténio Augusto. A protecdo dos direitos humanos nos
planos nacional e internacional: perspectivas brasileiras. San José: 1IDH, 1992,

. Tratado de Direito Internacional dos

Direitos Humanos (Volume I). Porto Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1997, 486 p.
COSTA, Patricia Trindade Maranhdo. Combatendo o trabalho escravo contemporaneo:
o exemplo do Brasil. 1. ed. Brasilia: ILO, 2010. v. 1. 191p.

CRISTO, Keley Kristiane Vago. Trabalho escravo rural contemporaneo: Dissertacdo
de Mestrado, UFES. 2008

15


http://jus.com.br/revista/edicoes/2010
http://jus.com.br/revista/edicoes/2010/4/27
http://jus.com.br/revista/edicoes/2010/4/27
http://jus.com.br/revista/edicoes/2010/4
http://jus.com.br/revista/edicoes/2010
http://jus.com.br/revista/texto/14755/responsabilidade-internacional-do-estado
http://jus.com.br/revista/edicoes/2006
http://jus.com.br/revista/edicoes/2006/12/1
http://jus.com.br/revista/edicoes/2006/12/1
http://jus.com.br/revista/edicoes/2006/12
http://jus.com.br/revista/edicoes/2006
http://jus.com.br/artigos/9225/direitos-humanos

DI LORENZO, Carlos Alberto. Direito internacional publico e privado. 3? ed. Sao
Paulo: Rideel, 2011.

DIOGENES JUNIOR, José Eliaci Nogueira. Geragdes ou dimensdes dos direitos
fundamentais?. In: Ambito Juridico, Rio Grande, XV, n. 100, maio 2012. Disponivel

em: <http://www.ambito-

juridico.com.br/site/?n_link=revista_artigos_leitura&artigo_id=11750>. Acesso em ago
2013.

FINKELSTEIN, Claudio. Direito Internacional. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

HONESKO, Raquel Schlommer. Discussdo Historico-Juridica sobre as Geracgdes de
Direitos Fundamentais: a Paz como Direito Fundamental de Quinta Geragdo. In
Direitos Fundamentais e Cidadania. FACHIN, Zulmar (coordenador). Sdo Paulo :
Método, 2008.

MEDEIRQOS, Fernanda Luiza Fontoura de. Meio ambiente: direito e dever fundamental.
Porto Alegre: Livraria do Advogado Editora, 2004.

MELLO, Celso Albuquerque de. Direito internacional Puablico. Rio de Janeiro:
Renovar, 2004, v. I, p. 138.

MELO, Luis Anténio Camargo de. Trabalho Escravo Contemporaneo. Rev. TST,
Brasilia, wvol. 75, n° 1, jan/mar  2009. Disponivel —em: <
http://aplicacao.tst.jus.br/dspace/bitstream/handle/1939/6567/meloluisantoniocamargo.p

df?sequence=1> acesso em 01 de agosto de 2013.

NASCIMENTO, Arthur Ramos do. Politicas publicas de combate ao trabalho escravo
rural contemporaneo no Brasil: anélise da responsabilidade do Estado na erradicacdo
da exploracdo da méo de obra escrava a partir dos paradoxos da realidade normativa,

jurisprudencial e social brasileira. Disserta¢cdo de Mestrado, UFG, 2012.

PINHEIRO, Flavio Maria Leite. A Teoria dos Direitos Humanos. THEMIS - Revista da
ESMEC - Publicacao Oficial da Escola Superior da Magistratura do Estado do Cear4, v.
06, ago/dez p. 111-122, 2008.

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e Direito Constitucional Internacional. Sao
Paulo: Max Limonad, 1996.

16


http://www.ambito-juridico.com.br/site/?n_link=revista_artigos_leitura&artigo_id=11750
http://www.ambito-juridico.com.br/site/?n_link=revista_artigos_leitura&artigo_id=11750
http://aplicacao.tst.jus.br/dspace/bitstream/handle/1939/6567/meloluisantoniocamargo.pdf?sequence=1
http://aplicacao.tst.jus.br/dspace/bitstream/handle/1939/6567/meloluisantoniocamargo.pdf?sequence=1

SANTOS, Enoque Ribeiros dos. Internacionalizacdo dos Direitos Humanos
Trabalhistas: o advento da dimenséo objetiva e subjetiva dos Direitos Fundamentais.
Cadernos de Direito. Piracicaba: v. 7 Ano 12-13, jan/dez 2007. p.81-86.

SARLET, Ingo Wolfgang. Dignidade da pessoa humana e direitos fundamentais na
Constituicdo Federal de 1988. 2. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2002.

. A Eficacia dos Direitos Fundamentais. 8% Edicdo, Porto
Alegre : Livraria do Advogado Ed., 2007

SARMENTO, Daniel. Direitos Fundamentais e Relagfes Privadas. 22 Edi¢do, Rio de

Janeiro : Editora Lumen Juris, 2006.

SENTO-SE, Jairo Lins de Albuquerque. Trabalho escravo no Brasil. Sdo Paulo: LTr,
2001.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 72 ed.rev e ampl. de

acordo com a nova Constituicdo. Sdo Paulo:Editora Revista dos Tribunais, 1991. p. 157,

SILVA, Marcello Ribeiro. Trabalho analogo ao de escravo rural no Brasil do século

XXI: novos contornos de um antigo problema. Dissertacdo de Mestrado, UFG. 2010.

SOARES, Guido Fernando Silva. Curso de direito internacional publico. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

TEIXEIRA, Carla Noura. Direito internacional: publico, privado e dos direitos
humanos. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

17



