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Resumo

Este artigo aborda as percepcfes e expectativas dos alunos de cursos técnicos,
especialmente da area de gestdo, na disciplina de Préaticas de Investigacdo como
Principio Educativo do Programa Especial de Graduacdo para Formacdo de
Professores para a Educacédo Profissional. A pesquisa foi realizada junto ao Colégio
Politécnico da UFSM, onde analisou-se, por meio de questionario, observacdo dos
participantes e analise bibliografica, 25 estudantes, referente as impressées do
curso atualmente, considerando os professores, disciplinas, infra-estrutura,
estudantes e o grau de satisfacdo, e quais as expectativas posteriores a conclusao
do curso. Os resultados geraram reflexdes sobre o ensino disponibilizado para os
alunos que foram relacionadas com algumas teorias de aprendizagem. A pesquisa
possibilitou a melhoria dos respectivos cursos visando oportunizar uma educacao
técnica de qualidade.
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Abstract

This paper discusses the perceptions and expectations of students technical
courses, especially management area, discipline Research Practice as a Special
Program of the Education Principle of Graduate Teacher Training for Vocational
Education. The survey was conducted by the Polytechnic College of UFSM, where
analyzed, through a questionnaire, participant observation and literature review, 25
students, referring to the course of impressions currently considering teachers,
disciplines, infrastructure, students and the degree of satisfaction, and which the later
expectations completion of the course. The results generated reflections on teaching
available to students who were related to some learning theories. The research made
it possible to improve its courses aimed oportunizar technical education quality.
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Education.
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1. Introducéo

Através da vivéncia no Programa Especial de Graduacdo para Formagéo de
Professores (PEG) e ao refletir sobre o andamento dos cursos técnicos para
formagdo de profissionais, foram evidenciadas diferentes situacBes referentes a
relacdo professor-aluno, dificuldade de ensino-aprendizagem, infraestrutura e,
principalmente, a percepc¢ao atual do curso pelos alunos e suas expectativas futuras.

Tal situacdo nos inquietava, portanto, foi realizada a respectiva pesquisa para
gue possamos entender o que os alunos pensam sobre o curso e quais seus
objetivos futuros. Através de questionario semiestruturado e também por meio de
observacdo dos alunos, chegamos a alguns resultados interessantes, que foram
referenciados com base em algumas teorias de aprendizagem. A pesquisa objetiva
verificar as percepcdes e expectativas dos alunos nos cursos técnicos, da area de
gestao, do colégio politécnico, sobre os professores, as disciplinas, a infraestrutura,
e 0 grau de satisfacdo em realizar 0 curso na respectiva instituicdo, também
pretende-se verificar quais as expectativas dos alunos apés conclusao do curso.

O artigo justifica-se pela relevancia do tema, procura por respostas para
indagacdes propostas. Tanto se fala em educacdo de qualidade, por isso a
importancia de conhecer o que os alunos véem do curso e 0 que esperam do futuro,
como forma de melhorar a atual situacao, visto que da forma como esta, a escola
ndo da tempo nem condi¢des para o aluno agir sobre o0 meio que o cerca e, assim,
ocasionar suas proprias conclusbes, por isso partimos para a problematica da
pesquisa: Quais as Percepcdes e Expectativas dos alunos nos Cursos Técnicos, da
Area de Gest&o, do Colégio Politécnico?

O artigo inicia com um breve histérico da educacao técnica-profissional no
Brasil, relata as teorias abordadas e as referéncias com os resultados encontrados.
Posteriormente temos a metodologia adotada, a pesquisa caracteriza-se como
guantitativa e qualitativa, exploratoria e descritiva, baseada em pesquisa empirica. A
amostra foi composta por alunos dos cursos técnicos da area de gestao do Colégio
Politécnico da UFSM, a coleta de dados se deu através de questionario
semiestruturado, observacdo dos participantes e analise de fontes bibliograficas
primarias, a coleta ocorreu nos meses de abril e maio de 2015, durante as aulas.

A andlise de dados se fez a partir, inicialmente, da revisdo da literatura e da
sistematizacdo dos dados levantados pelos questionarios e da observacdo. Para
analise dos dados, quanto as questdes subjetivas utilizou-se a técnica de andlise de
conteudo (BARDIN, 2011). A andlise de contetdo procura conhecer aquilo que esta
por trds das palavras sobre as quais se debruca, objetivando compreender
criticamente o sentido das comunicacdes, seus conteudos e significacdes explicitos
ou ocultos (BARDIN, 2011).

Dessa forma a pesquisa objetivou responder o problema de pesquisa e
colaborar com a formac&o de uma educacao técnica de qualidade.

2. Histéria da Educacao Técnica no Brasil

Em setembro de 2009 a Rede Federal da Educacdo Profissional e
Tecnolbgica completou 100 anos, diante dessa informacdo olhamos para tras para
relembrar alguns marcos historicos da educacéo profissional no Brasil. A formacao
do trabalhador no Brasil comecou a ser realizada desde a colonizagdo, onde os



primeiros aprendizes de oficios eram os indios e escravos, conforme relembra
Fonseca (1961) onde “habituou-se o povo de nossa terra a ver aquela forma de
ensino como destinada somente a elementos das mais baixas categorias sociais”.

Em Minas Gerais, com o advento do ouro, foram criadas as Casas de
Fundicdo e de Moeda, com elas a necessidade de ensino mais especializado, que
era destinado ao filho de homens brancos da propria Casa. Nesse mesmo periodo,
foram criados os Centros de Aprendizagem de Oficios nos Arsenais da Marinha do
Brasil, onde traziam operarios especializados de Portugal e recrutavam pessoas
para produzir. Em 1785 o desenvolvimento tecnoldgico do Brasil ficou estagnado
com a proibicdo da existéncia de fabricas, isso acontecei porque 0s portugueses
tiveram consciéncia de que o Brasil era um pais fértil para producéo da terra e de
frutos e que, com isso, seriam independentes da metrépole. (Alvard de 05/01/1785 in
FONSECA, 1961)

A partir de 1800, com a ado¢do do modelo de aprendizagem dos oficios
manufatureiros, a camada menos privilegiada brasileira passou a ser amparada,
criancas e adolescentes eram encaminhados para casas onde, além da instrucédo
primaria, aprendiam oficios de tipografia, encadernacédo, alfaiataria, tornearia,
carpintaria, sapataria, dentre outros. Com a chega da familia real portuguesa em
1808 o Alvard € revogado e ¢é criado o Colégio das Fabricas, primeiro
estabelecimento instalado pelo poder publico, objetivando atender a educacédo de
aprendizes e artistas vindos de Portugal. (GARCIA, 2000)

Ao final do periodo imperial e apds a abolicdo da escravatura, em 1889, o
namero de fabricas instaladas ja ultrapassava 600, com aproximadamente 54 mil
trabalhadores. O governador do Estado do Rio de Janeiro, Nilo Peganha, iniciou no
Brasil o ensino técnico, através do Decreto n® 787 de 1906, onde foram instituidas
quatro escolas profissionais para o ensino de oficios e aprendizagem agricola. O
ano de 1906 foi marcado pela consolidacdo do ensino técnico-industrial no Brasil,
por acdes como a Comissdo de Financas do Senado que aumentou a dotacéo
orcamentdria para que os Estados instituissem escolas técnicas e profissionais.

Em 1927 o Congresso Nacional sancionou o Projeto de Fidélis Reis, que
previa o oferecimento obrigatério do ensino profissional no pais. Em 1930 foi criado
o Ministério da Educacdo e Saude Publica, onde foi estruturada a Inspetoria do
Ensino Profissional Técnico, que passou a supervisionar as Escolas de Aprendizes
Artifices. Foi um periodo de grande expansao do ensino industrial, impulsionada por
politicas de criacdo de novas escolas industriais e introdu¢cdo de novas
especializacfes nas escolas existentes.

A Constituicdo Federal de 1937 foi a primeira a tratar do ensino técnico,
profissional e industrial. Em 1941 com as leis da Reforma Capanema, o ensino no
pais foi remodelado e o ensino profissional passou a ser considerado de nivel
médio, o ingresso nas escolas industriais passou a depender de exames de
admissao.

Com o governo de Juscelino Kubitschek (1956-1961) o setor industriario
cresceu, e pela primeira vez o setor da educacao foi contemplado com 3,4% do total
de investimentos previstos. As instituicbes ganharam autonomia didatica e de
gestédo. Intensificaram a formacdo de técnicos, mao de obra necesséria diante da
aceleracéo do processo de industrializagao.

Nos proximos anos, mais especificamente em 1978, as Escolas Técnicas
Federias sdo Transformadas em Centros Federais de Educacdo Tecnolégica —
CEFETs. Em 1996 foi sancionada a lei que considerada a segunda LDB , dispondo
sobre a Educacgéo Profissional separada da Educacdo Basica. Em 1997 foi criado



decreto que regulamenta a educacao profissional e cria 0 Programa de Expanséo da
Educacao Profissional.

O decreto 5.154/2004 permitiu a integracdo do ensino técnico de nivel médio
ao ensino médio. Em 2005 ocorreu a primeira fase do Plano de Expansédo da Rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, com a construcdo de novas
unidades de ensino. Também ocorreu a transformagdo do CEFET - Parana em
Universidade Tecnologica Federal do Parana, primeira universidade especializada
nessa modalidade de ensino.

Em 2006, com decreto 5.840 é instituido o Programa Nacional de Integracéo
da Educacgao Profissional com a Educacao de Jovens e Adultos — PROEJA com o
ensino fundamental, médio e educacédo indigena. Também é lancado o Catalogo
Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia para disciplinar as denominacdes
dos cursos oferecidos. E em 2007 foi o lancamento da segunda fase do Plano de
Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, objetivando
entregar mais 150 novas unidades até o final de 2010, cobrindo todas as regiées do
pais, conforme demonstrado na Figura 1.

Figura 1 —Unidades da Rede Federal

ESCOLAS TECNICAS VINCULADAS A UNIVERSIDAD

Fonte: Adaptado pelo pesquisador e baseado em Rede Federal

A educacdo profissional e tecnoldgica assume valor estratégico para o
desenvolvimento nacional. Em todo o territério nacional, a Rede Federal presta um
servico a nacdo, dando continuidade & sua missao de qualificar profissionais para os
diversos setores da economia. A pesquisa objetiva colaborar com a formacao de
uma educacao técnica de qualidade.



3. Teorias abordadas

Admite-se que cada vez mais ha um corte epistemoldgico entre o
conhecimento com o qual o professor aprende na universidade e o que ele tera que
ensinar no ensino técnico.

Diante da pesquisa proposta é relevante atentarmos para as teorias de
aprendizagem que tem relacdo direta com o0 ensino-aprendizagem nos cursos
técnicos, e podem explicar alguns dos resultados obtidos e analisados
posteriormente. Inicialmente temos a teoria behaviorista, para Watson todo ser
humano aprendia tudo a partir de seu ambiente (0 homem estaria a mercé do meio),
posteriormente a Watson, Skinner também fez comentarios sobre a teoria
behaviorista. Para Watson o ambiente exerce uma grande influéncia sobre o
individuo, todo comportamento é aprendido, por isso da maior atencdo com o que as
pessoas fazem, do que com que as pessoas pensam. Watson apresentou ao mundo
a posicao que chamou de bahaviorismo. Apos Watson, Skinner prop6s que essa
filosofia da ciéncia do comportamento se desse através da analise experimental do
comportamento. Skinner afirmou que todo comportamento humano pode ser
moldado ao se controlar os estimulos do meio.

Além das Teorias Behavioristas, temos as Teorias Cognitivas de Piaget e
Ausubel. A teoria de Piaget é uma teoria de desenvolvimento mental, segundo
Piaget, o crescimento cognitivo do aluno se da através de assimilacdo e
acomodacéo. O individuo constréi esquemas de assimilacdo mentais para abordar a
realidade. As ideias de Piaget foram propostas na década de 30, foi um precursor da
linha construtivista, porém sua teoria sé ganhou forca na area educacional a partir
da década de 80, quando iniciou o declinio do comportamentalismo. Seguindo a
linha de Piaget temos Ausubel, posterior a Piaget, o conceito central da teoria de
Ausubel é o da aprendizagem significativa, processo onde uma nova informacao se
relaciona de maneira ndo arbitraria e substantiva a um aspecto relevante da
estrutura cognitiva do individuo. A nova informacédo interage com uma estrutura de
conhecimento especifico, chamada de subsuncor por Ausubel, existente na estrutura
cognitiva de quem aprende. A ideia mais importante da teoria de Ausubel podem ser
resumidas na seguinte proposicao:

Se tivesse que reduzir toda a psicologia educacional a um s6 principio, diria
0 seguinte: o fator isolado mais importante que influencia a aprendizagem é
aquilo que o aprendiz ja sabe (MOREIRA e OSTERMANN, 1999).

Por isso é fundamental ensinar utilizando recursos e principios que facilitem a
assimilacdo da estrutura do conteddo de ensino por parte do aluno, e organizacao
de sua prépria estrutura cognitiva nessa area de conhecimentos, através da
aguisicao de significados claros e estaveis.

Além das Teorias Cognitivas temos a Teoria Humanista que dé outro viés a
aprendizagem, como representante dessa forma de aprendizagem temos Carl
Rogers, segue uma abordagem humanista muito diferenciada das anteriores, pois
nao objetiva o controle do comportamento, o desenvolvimento cognitivo ou a
formulagdo de um bom curriculo, mas sim o crescimento pessoal do aluno.
Considera-se o aluno como pessoa e o ensino deve facilitar a sua auto-realizacéo,
visando a aprendizagem “pela pessoa inteira”, que transcende e engloba as
aprendizagens afetiva, cognitiva e psicomotora. Seria o ideal da educacéo, porém,
ainda muito distante de ser constituida. Outra mudanca é quanto a avaliacdo, o
estudante precisa ser compreendido, ndo avaliado, néo julgado, ndo ensinados.



Para Rogers, a aprendizagem significante envolve a pessoa inteira do aluno e é
mais duradoura e penetrante.

E para finalizar € preciso salientar ainda as Teorias Sécio-Culturais, nesse
caso temos Vygotsky e Paulo Freire. Para a teoria de Vygotsky o conceito central é
a atividade, um sistema de transformacdo do meio, seja externo e interno da
consciéncia, com a ajuda de instrumentos e signos. O desenvolvimento humano
esta definido pela interiorizacdo dos instrumentos e signos, pela conversdo dos
sistemas de regulagédo externa em meios de auto-regulagdo. A arquitetura funcional
de Vygotsky € diferente do modelo de Piaget. Para Vygotsky:

[...] o aprendizado adequadamente organizado resulta em desenvolvimento
mental e p6e em movimento varios processos que, de outra forma, seriam
impossiveis de acontecer. Assim, o aprendizado € um aspecto necessario e
universal do processo de desenvolvimento das funcdes psicolégicas
culturalmente organizadas e especificamente humanas (VYGOTSKI, 2003).

E dada importancia a figura do professor como modelo e elemento chave nas
interagcbes sociais do estudante. O objetivo geral da educacdo seria o
desenvolvimento da consciéncia construida culturalmente.

Paulo Freire é considerado um dos educadores mais influentes do mundo,
suas concepcdes sobre educacao iniciaram em 1960 e causaram grande impacto
mundial. Seus primeiros projetos educacionais voltavam-se para a alfabetizacéo de
adultos. O método freireano estd comprometido com a transformacédo total da
sociedade. Para Freire existe uma sabedoria popular, o aluno traz consigo vivéncias,
conhecimentos e habitos que devem ser considerados, visando uma transformacéao
social. Para Freire a educacgéo deve ser libertadora, e que o processo educacional
tradicional & autoritario.

Essas teorias podem ser facilmente relacionadas com a pesquisa realizada,
como a forma de aprendizagem desejada pelos alunos e a que € oferecida, diante
de aspectos como o comportamento que ainda é moldado, desde a infancia até a
maturidade, sejam aspectos cognitivos, humanistas e socioculturais, a discussao
esta relacionada as diferentes teorias de aprendizagem e a qualidade do ensino em
sala de aula.

4. Metodologia

Conforme relatado anteriormente a pesquisa é caracterizada como qualitativa
e quantitativa, exploratoria e descritiva, baseada em pesquisa empirica. Por se
tratar, também, de uma pesquisa qualitativa, ndo ha a pretensdo de generalizacao
dos resultados; a preocupacdo maior estd na descricdo e interpretagcdo do
comportamento dos alunos quanto as percepcdes e expectativas do curso técnico
de forma geral.

A populacdo é composta por alunos dos cursos técnicos da area de gestéo,
do Colégio Politécnico da UFSM, que se mostraram interessados em contribuir com
a pesquisa. A amostra foi composta por 25 alunos, dos diferentes cursos técnicos.

Para a coleta dos dados utilizou-se questionario, observacdo dos
participantes e analise de fontes bibliograficas. O questionario foi composto por
perguntas objetivas e subjetivas, estruturado com 40 perguntas seccionadas em
cinco blocos, divididos em assuntos quanto aos: professores, disciplinas, infra-
estrutura, estudantes e grau de satisfacdo. Cada bloco é composto por perguntas
fechadas, que foram avaliadas com uma nota de zero a cinco. O ultimo bloco,



referente ao grau de satisfacdo, contemplou perguntas abertas sobre as
expectativas apos concluséo do curso.

Apoés a aplicacdo dos questionarios, os dados obtidos foram catalogados e
analisados a partir de tabulagdo em Software Microsoft Excel e as perguntas abertas
foram transcritas para analise. Através da tabulacdo dos dados obtidos e a partir das
informacdes fornecidas pelos alunos e observacdo, foi possivel identificar
caracteristicas comuns.

A andlise dos dados se fez a partir, inicialmente, da revisdo da literatura e da
sistematizacdo dos dados levantados pelos questionarios. Para analise dos dados,
quanto as questdes subjetivas utilizou-se a técnica de andlise de conteddo
(BARDIN, 2011). A anélise de conteudo procura conhecer aquilo que esta por tras
das palavras sobre as quais se debruca, objetivando compreender criticamente o
sentido das comunicagdes, seus conteudos e significacdes explicitos ou ocultos
(BARDIN, 2011).

O conhecimento e andlise dos dados da pesquisa, podem auxiliar no
processo de ensino e aprendizagem, conforme concepcdo desenvolvida por
SALVADOR (1994), o aluno aprende quando, de alguma forma, o conhecimento se
torna significativo para ele, ou seja, quando estabelece relagdes substantivas e néo
arbitrarias entre o que se aprende e 0 que ja se conhece.

E um processo de construcdo de significados, mediado por sua percepcao
sobre a escola, o professor e sua atuacdo, por suas expectativas, pelos
conhecimentos prévios que ja possui. A aprendizagem implica, assim, estabelecer
um didlogo entre o conhecimento a ser ensinado e a cultura de origem do aluno.

5. Apresentacéo e Andlise dos resultados

Obter, analisar e trabalhar com os dados coletados de alunos da instituigéo foi
cansativo e gratificante. Quanto a percepcao dos alunos sobre o curso conclui-se
que no geral os cursos técnicos ofertados pelo Politécnico da UFSM, na area da
gestdo, possuem oOtimos professores, a menor nota foi sobre o interesse dos
professores pelo aprendizado dos estudantes, apesar de ter sido conceituado como
bom, cabe refletir sobre esse aspecto, onde a falta de interesse se deva, talvez, a
grande quantidade de alunos na turma, todas com mais de 30 alunos, e ao pouco
tempo para dialogo, devido a quantidade de conteddos a serem ministrados em
curto prazo de tempo.

Quanto as disciplinas, também atendem ao esperado, sendo conceituado
como Otimo, a infraestrutura possui a menor nota, principalmente quanto aos
horarios de O6nibus que ndo atendem as necessidades dos estudantes e a
alimentacao oferecida nas lancherias e restaurantes ndo é de boa qualidade, isso se
deve ao fato, talvez, de serem comercializados lanches do tipo fast food. Quanto aos
estudantes a nota geral também é 6tima, porém a mais baixa refere-se aos canais
institucionais que nao sao utilizados pelos alunos para a apresentacdo de suas
demandas e sugestdes e o nivel de preparo dos colegas da turma que é inadequado
as necessidades do curso.

E possivel verificar que na escola, os alunos buscam alcancar meios para
buscar seus objetivos, mas fortemente influenciados pela ideologia de que mais
qualificacdo gera mais e melhores empregos. Quanto ao grau de satisfacdo a maior
nota foi para os servigcos prestados pela instituicdo, a mais baixa para o desempenho
da Secretaria Académica, que nao atende de forma satisfatoria as necessidades dos
alunos. O Gréfico 1 apresenta a avaliagdo geral dos 5 blocos de perguntas, percebe-



se claramente que todos possuem boa avaliacdo, sendo a menor para questdes de
infraestrutura, especialmente quando a disponibilizacdo de 6nibus e alimentagéo
adequada.

Gréfico 1

Avaliacao do Curso Técnico

® Quanto aos Professores

B Quanto as Disciplinas

® Quanto a Infra-estrutura

® Quanto aos Estudantes

® Quanto ao Grau de Satisfacdo

Quanto as perguntas subjetivas, dividimos em 2 quadros, o primeiro refere-se

as melhorias propostas para a instituicdo e o segundo sobre as expectativas futuras.
O Quadro 1 apresenta as sugestdes de melhorias.

Quadro 1 - Sugestdes de Melhorias para a Instituicao

Aluno Sugestao

A Seguranca e Acesso

B Maior comprometimento por parte dos professores, falta de motivacéo.

C Mais eventos, integracdo entre 0s cursos, maior ligacdo entre a teoria e pratica, mais
viagens e visitas técnicas.

D Mais viagens de estudos e ligagdo da teoria com a prética.

E Segurancga, mais interesse por parte de alunos e professores, alimentos mais saudaveis na
lancheria.

F Limpeza frequente dos banheiros.

G Limpeza frequente dos banheiros.

H Maior motivacao por parte dos professores, maior contanto da coordenagdo com os alunos.

I Melhor organizacdo das disciplinas, maior integracdo entre teoria e pratica.

J Mais visitas técnicas e estagios na area.

K Mais préticas durante o curso.

L Maiores incentivos e estimulos aos estudantes.

M Maior participacdo em congressos.

N Abrir mais cursos técnicos e graduacao.

E possivel verificar que dos respondentes, cinco ressaltaram a importancia da

ligacdo entre teoria e pratica e seis destacaram sobre o interesse e importancia de




viagens de estudo, o que também é defendido por Freire, especialmente quando
afirma que a teoria ndo dita a pratica. Outra caracteristica ressaltada pelos alunos
diz respeito a infra-estrutura, que também obteve a menor avaliacdo no geral da
pesquisa quantitativa.

O Quadro 2 apresenta as expectativas futuras.

Quadro 2 — Expectativas futuras

Aluno Expectativas

A Boas expectativas quanto ao futuro.

B Os melhores possiveis, sempre tem lugar para os que realmente querem e se destacam.

C Grandes, sempre busco informacdes para esclarecer davidas, vou buscar na graduacéo
novas informacdes e crescimento futuro.

Expectativas excelentes quanto ao futuro.

Boas.

Ter sucesso.

Sucesso.

I|®O|mimio

Expectativa boa para o mercado de trabalho, espero melhorar na empresa na qual trabalho.
Pretendo fazer graduacdo na mesma éarea.

[ Otimas expectativas.

[

Pretendo continuar os estudos, fazer graduacdo em contabeis e futuramente ter uma
empresa, ainda néo sei ao certo em qual setor.

Expectativas excelentes.

Gerenciar empresas ou ser empresario.

N&o tenho grandes expectativas devido a baixa remuneragdo do técnico administrativo.

ZIZ|Ir|Rx

As melhores possiveis, pois 0 curso é bem visto no mercado, além do fato que irei
aprimorar meus conhecimentos com a graduacao e especializacéo futura.

E possivel observar que a maioria dos alunos respondentes quanto as
expectativas futuras, tem boas expectativas sobre o futuro que lhes aguarda,
objetivando continuar os estudos ingressando na graduacdo e/ou no mercado de
trabalho. As expectativas fundem-se com a avaliacdo geral do curso, com uma
conceituacdo 6tima reflete também nos sonhos dos alunos, muito presente na teoria
sociocultural de Freire, até mesmo as teorias behavioristas, com o comportamento
moldado dos alunos de acordo com os padrdes exigidos pela sociedade atual ou
ainda as teorias humanistas com o crescimento pessoal do aluno.

Os quadros apresentados demonstram de forma objetiva e clara quais as
angustias e desejos dos alunos dos cursos técnicos, muito pode ser relacionado
com as teorias de aprendizagem anteriormente abordadas, especialmente no que
refere-se a aplicabilidade da teoria na préatica, o que refere-se a teoria de
aprendizagem significativa de Ausubel, por exemplo. Além das teorias socioculturais,
trazer para o dia a dia a teoria.

6. Consideracfes Finais

O artigo demonstrou que o processo de ensino-aprendizagem refere-se a
aspectos que vao além da simples transmissdo de conhecimentos. Entre esses
aspectos, encontra-se a percepcdo do aluno com o0 curso e suas expectativas
futuras. Nenhum aluno mencionou motivacao pelos estudos por razao diferente da
de atender as demandas do mercado de trabalho e conhecimento, assim, ter uma
vida mais digna. Tanto que nas respostas quanto a expectativa futura observa-se
gue os alunos estédo satisfeitos com o curso que frequentam.

Pode-se observar que a presente pesquisa contempla as diferentes teorias de
aprendizagens, e conseguiu-se responder o problema de pesquisa, verificando as




percepcdes que sdo, em sua maioria, 6timas diante de critérios como professores,
disciplinas, alunos, infra-estrutura e grau de satisfacdo, sendo a infra-estrutura o
critério avaliado com a menor nota. Diante das expectativas, observa-se que a
maioria dos alunos pretende continuar os estudos, como ir para a graduacéo, ou
ingressar no mercado de trabalho.

As limitacdes da pesquisa referem-se a quantidade de alunos participantes,
dessa forma, pesquisas posteriores podem ser realizadas em outras areas com a
participagdo de mais alunos, a fim de buscarmos, cada vez mais, uma educagao
técnica de qualidade.
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