INFORME RELATIVO A LAS ACTIVIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DE PEDRO RUBIO DOMINGUEZ. 

DATOS PERSONALES
Pedro Rubio Domínguez

Domicilio: Condesa del Venadito, 18-4° C, Tel. 91-3990372 y móvil 685925826

DNI  51.171.756-E

Nacido en Melilla (C.A) el día 20 de agosto de 1945

DATOS ACADÉMICOS
· Bachiller Superior, realizado en los  Institutos “Hispano-Marroquí” de Melilla, “Luis Vives” de Valencia y  “Cardenal Cisneros” de Madrid.

· Peritaje y Profesorado Mercantil en la Escuela Superior de Comercio de Madrid.

· Licenciado en Ciencias Empresariales por ICADE. Especialidades: administración, producción y comercial.

Otros cursos y seminarios:

· MDI (Master en Dirección de Empresas Constructoras e Inmobiliarias) en la  Universidad Politécnica de Madrid.

· Master en Dirección de empresas y Producción- Cámara de Comercio de Madrid.

· Diplomado superior en Desarrollo de Directivos - Cámara de Comercio de Madrid.

· Cursos de Tributación, Asesoría Fiscal y Asesoría Laboral, en el Centro de Estudios de Técnicas Empresariales (ESINE) y AFIGE  de Madrid.

Actividad docente:

· Profesor del curso INTRODUCCION AL ANALISIS FINANCIERO, enseñanza programada, a través de AGF FORMARKET.( Grupo COC.)

· Profesor de ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO PARA LA DIRECCIÓN, impartido en diversas empresas, acogidas al FORCEM.
· Profesor de varios seminarios sobre TECNICAS DE VENTA INMOBILIARIA, para  empresas inmobiliarias y constructoras.
· Profesor del curso “COMO PONER EN MARCHA UNA EMPRESA DE IMPORTACION” para la A.E.I. (Asociación de Importadores Españoles).

· Profesor de POLITICA COMERCIAL Y MARKETING, para la Escuela Internacional de Alta Dirección Hospitalaria, impartido a gerentes de clínicas privadas y patrocinado por el  Ayuntamiento de Madrid.

· Profesor del curso INTRODUCCION A LA GESTION y MARKETING ESTRATÉGICO impartido a pequeños y medianos empresarios.

HISTORIAL PROFESIONAL
1959 a 1968. GALERIAS PRECIADOS S.A. (periodo aprendizaje)

1969 a 1972.  MAS - BAGA S.A. - Mollet del Valles (Barcelona). (Delegado Zona Centro)

1972 a 1974. COMERCIAL MENORCA Y SERVICIOS, (Director Comercial)

1974 a 1976. SERVICIOS GENERALES INMOBILIARIOS SEGESA,( Director Comercial)

1978 a 1980. GRUPO  OCTÓGONO (Director Financiero)

1980 a 1983. CEDEC (Centro Europeo de Evolución Económica) Barcelona (Consultor)

1983 a 1984 CYCP (Cálculo y Control Permanente), Barcelona (Consultor)
                    DYPESA   (Desarrollo  y  Planificación de  Empresas), Madrid (Consultor)

1984 a 1986. GROUP  CAIXA   (LA CAIXA) Director Oficina Madrid

.

1986 a 2005.  INSTITUTO EUROPEO DE GESTIÓN  EMPRESARIAL (IEGE) Socio Director Área de Formación y Consultoría.

En el área de la formación (70% de su actividad), organiza cursos y seminarios dirigidos a la formación y reciclaje de quienes a nivel ejecutivo tienen la responsabilidad de alcanzar resultados rentables para sus empresas, dentro de las distintas áreas funcionales de las mismas.

Estos programas se imparten regularmente en Madrid, en las propias empresas, y en plan residencial, en diversos centros de formación concertados.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

En el plano personal  y profesional  intervine activamente en 1993 en la puesta en marcha a nivel nacional del Acuerdo Nacional para la Formación Continua (FORCEM),  y colaboré estrechamente durante cuatro años (hasta el 97) en la preparación, gestión, tramitaciones previas, trabajos de consultoría, redacción de planes agrupados y programas de acciones formativas para muchas empresas que solicitaron acogerse a través del IEGE a éste acuerdo que fue publicado en el BOE Nº 59 de 10 de marzo de 1993.

En septiembre de 1989, la Universidad Politécnica de Madrid, Escuela Superior de Arquitectura, nos adjudicó las tutorías de casos prácticos del Master en Dirección de Empresas Constructoras e Inmobiliarias que se impartieron en Madrid y Barcelona para el curso 1989-90. Posteriormente se realizaron diversos cursos en otras capitales españolas y en Méjico, Chile y Argentina. (En estas fechas hice frecuentes viajes a México, como Delegado del Grupo Huarte para la selección de terrenos para futuras acciones inmobiliarias- Cancun, Isla Mujeres, Pta. Sam, Otón P. Blanco, Cozumel  etc-- en colaboración con Carlos Ramírez director general de Real Estate Investment, brazo inmobiliario de dicho Grupo) 

En la U.P.M. mi trabajo consistió hasta la extinción del contrato, en la supervisión general de este Master, y en especial:

1.  La selección y retribución del profesorado.

2.  El soporte material (aulas, locales, etc.)

3.  La organización administrativa.

4.  La publicidad y promoción del Curso.

5.  La selección y admisión de alumnos.

6.  La adaptación del programa a las características requeridas.

7.  Los desplazamientos y gastos de los profesores de la Universidad Politécnica de Madrid, para impartir las áreas didácticas, y de dos profesores de dicha Universidad para las evaluaciones fin de curso. 

Estos trabajos de tutoría y formación que duraron aproximadamente tres años, los realicé en estrecha colaboración con D. Javier de Cárdenas y Chavarri, Catedrático del Departamento de Construcción y Tecnologías Arquitectónicas de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, y con D. Jaime Rubio Lambert, Arquitecto y Director del curso.

En 1995 y en colaboración con la Escuela Internacional de Alta Dirección Hospitalaria y la Escuela de Sanidad y Consumo del Ayuntamiento de Madrid, diseñé e impartí un curso denominado “Política Comercial y Marketing”, dentro del Curso Básico de Gestión Hospitalaria, dirigido a Gerentes y Propietarios de Clínicas Privadas.

En el primer trimestre de 1997 y por encargo de ENTERPRISE OWI INTERNATIONAL, desplazamos un equipo de consultores a Colombia, para impartir el primer “seminario-taller” para la Estrategia y Competitividad de las Pymes Colombianas”. Se realizaron diversos seminarios relacionados con estas materias dirigido a empresarios y ejecutivos y en las ciudades de: Ibagué, Popayan-Cauca, Barranquilla, Cali, Tolima, Pereira, Armenia, Manizales, Calarcá y Neiva.

El resultado fue extraordinario y el EOI siguió desarrollando nuevas acciones encaminadas a que las pymes colombianas puedan seguir teniendo una visión integral de  futuro ante la globalización de los mercados internacionales. Basado en el contenido y conclusiones de estos seminarios, el EOI  editó dos libros en colaboración con ACOPI (Entidad gremial de las pymes) cuyo autor es D. William Rodríguez Paredes, director general del EOI alumno aventajado de nacionalidad colombiana que se formó en España, en las aulas del IEGE.

El IEGE ha venido colaborando desde 1996 con empresas consultoras de franquicias, en el diseño e impartición de cursos monográficos para el personal de las empresas franquiciadas, en técnicas de gestión aplicadas a estas unidades de negocio. Entre estas empresas caben destacar: SN (Servicios integrales de asesoría), CASH JOYA. (Compra y venta de Joyas), DAYBASEC (Tintorerías Rápidas de Calidad), GLOBOCASA (Agencias Inmobiliaria) y T-SUN S.L. (Camisetas Publicitarias) PROMOZIONA(Inmobiliaria).
Colaboro igualmente y desde septiembre de 1997 con la Dirección General de Política de la Pequeña y Mediana Empresa, impartiendo regularmente seminarios cortos, de dos días de duración, denominado: “Como poner en marcha una idea empresarial”. El propósito de estos seminarios es presentar al emprendedor unas normas que le sirvan de pauta para la puesta en marcha de su empresa, evaluando inversiones, realizando planes de viabilidad, normativas jurídicas y fiscales, etc, que le permitan decidir sobre la conveniencia o no de efectuar una determinada inversión, desde la óptica de la rentabilidad.

EL IEGE mantiene acuerdos vivos con las siguientes entidades:

· MANAGEMENT INTERNATIONAL - BOURNEMOUTH - ENGLAND.

· DOIT ( DEVELOPMENT ORGANISATION TO INTERMEDIATE TCHNOLOGY ), HOLANDA

· CANTELI - BABCOCK - PUBLICATIONS. ( USA )

· UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y BARCELONA.

· CENTRO DE FORMACION EUROFORUM - EL ESCORIAL(Madrid)

· AFYDE(Asociación para la Formación y Desarrollo en la empresa)

· DIRECCION GENERAL DE POLITICA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA               ( Ministerio de Economía y Hacienda)

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 1.997 Y  2.006.
Desde entonces vengo realizando en colaboración con distintos profesionales o empresas especializadas,  diversos trabajos, como:

· Gestión de inversión y financiación a pymes.

· Compra y venta de empresas, fusiones y adquisiciones, búsqueda de  socios y tomas de participaciones.

· Intervengo en la compra y venta de activos físicos empresariales.

· A través de técnicos especialistas en bienes raíces, realizo auditorias patrimoniales para gestionar posteriormente la venta o transmisión estos patrimonios. 

Tengo relación con los más importantes Bancos y Entidades de Financiación, y desde mediados de 1.999 colaboro con compañías de Seguros y Reaseguros que presta avales y garantías a empresas que lo precisen para refinanciar sus deudas con sus acreedores, tanto Bancos, Proveedores, Hacienda, Seguridad Social, etc. 

En la promoción y construcción de viviendas realizo estudios para la concesión de Garantías de Caución Decenal conforme a lo establecido en la Ley 38/1999 de 5 de noviembre de Ordenación de la Edificación.

Mi trabajo consiste en preparar los Planes de Viabilidad para que estas sociedades conozcan en profundidad la evolución económica de estas empresas y la posibilidad de obtener rentabilidad mediante una explotación adecuada, y así prestarles los avales necesarios que garanticen su continuidad.

Durante estos últimos tres años he realizado análisis y estudios de viabilidad en las siguientes empresas:

· MADERAS Y DERIVADOS DE ANDALUCIA S.A - Baza(Granada)

· GASOLEOS BARBANERA-Talavera de la Reina(Toledo)

· HEASA-Almansa(Albacete)

· PEÑA COLMENA S.L.- Becerril de la Sierra(Madrid)

· PEIN S.A.- Madrid

· GREEN HOTELES- Madrid

· CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES MANCEÑIDO-Ponferrada(León)

· PELECHTRANS S.L.- Franquiciado de red de transportes-Sonseca(Toledo)

· ROTIALTEC S.L.-Córdoba. (Editorial)

· HORMIGONES EL OLIVERAL S.L.- Fabricante de hormigón- L´Eliana(Valencia)

· SUEÑO CAR-  Empresa de alquiler de coches-Tenerife.

· GRUINNSSER- Detectives Privados- Madrid.

· AIMGRO S.A.-  Empresa de impermeabilizaciones-Madrid.

· CLUB 2001 MULTIGESTION Y SERVICIOS- Editora de periódicos gratuitos-Madrid.

· SILVALEYKER S.L.-Madrid- Empresa de Transportes.

· ABODE S.L.( Empresa de gestión de patrimonios inmobiliarias).

· VISTAHERMOSA S.L.(Promotora de viviendas)
· GESTINMO INVERSIONES Y SOLUCIONES S.L.(Sector Inmobiliario)

· MCN (Franquicia Inmobiliaria)
· GRUPO ALMIRA ( Import-export)
Colaboro también con la firma ASSESMENT QUALITY, como Consultor en el proceso de diagnóstico preliminar, implantación, evolución, certificación y aseguramiento de la calidad para empresas inmobiliarias y de la construcción, con vistas a conseguir la correspondiente Certificación.

Deseo significarles que durante los últimos diez años y en colaboración con otros profesionales he intervenido en múltiples tareas referidas preferentemente al mercado inmobiliario y de la construcción, por encargo de diversas empresas constructoras e inmobiliarias, en calidad de free lance, implementando proyectos de racionalización en los siguientes niveles:

· Estudio de operaciones inmobiliarias y selección de solares.

· Gestiones de actuación urbanística.

· Optimización del producto inmobiliario.

· Elaboración del proyecto arquitectónico.

· Selección de constructora.

· Control y seguimiento de la construcción.

· Project Management (captación de recursos financieros para la financiación de obra nueva y rehabilitaciones)

· Organización de venta y formación de equipos comerciales

En empresas Inmobiliarias (y particulares) he asistido a la prospección, análisis y contratación de centros comerciales, oficinas, naves industriales, locales, etc. Asesoramiento a los propietarios de edificios en la gestión, mantenimiento, búsqueda de una mejor rentabilidad, etc.

En espera de que mi trayectoria personal y profesional se ajuste fielmente al perfil requerido por ustedes para formar parte de su equipo de colaboradores  quedo a la espera de sus gratas noticias.

Atentamente

P. Rubio.

Consultor
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