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EL OBJETIVO DEL TRABAJO

El objetivo fundamental del presente trabajo es analizar la incidencia de la
precariedad laboral, el creciente desempleo y los bajos ingresos en la dinamica
y estructura de las familias que pertenecen a distintos niveles socioeconémicos
y en las diversas estrategias que implementan para hacerle frente.

Dichos factores afectaron en forma desigual a la poblacién, castigando mas
duramente a los sectores de escasos recursos que son los que soportan el
mayor peso de las llamadas “politicas de ajuste”, pues se han hecho
acreedores de una deuda social que no han generado; pero, dentro de este
grupo, las mas afectadas son las mujeres quienes han sustituido con su
sobretrabajo social y familiar las funciones que los estados han dejado de
atender; de alli el hincapié puesto en las mujeres- unidas/casadas, con
hijas/os- en las estrategias de sobrevivencia, definidas éstas como todas las
acciones de caracter individual y/o colectivo, destinadas a la obtencién de
distintas fuentes de ingresos utilizadas por las unidades domésticas a los
efectos de lograr y/o mantener su produccion material.

Centrar nuestro estudio en una mayor integracion femenina en el mercado de
trabajo formal e informal, nos permite ver de qué manera se representa y
redefine cada uno de los dos sexos y su modo de relacion con el otro y con
las/os hijas/os. O dicho de otro modo, se hara necesario explorar si la “salida”
de las mujeres es un disparador que promueve una movilizacion en torno a la
posicidén entre sus integrantes, entre géneros y generacionales. Esto ultimo nos
remite no solo a las interacciones cotidianas entre los sujetos, sino también a
las condiciones materiales y simbdlicas que los mediatizan. Por lo tanto,
adquieren relevancia desde las inserciones laborales de sus miembros, el peso
de las mismas en sus condiciones generales de vida, la divisién del trabajo
doméstico, la distribucién del poder y/o de la autoridad intrafamiliar, hasta el
conjunto de valores y significaciones que a nivel de lo social construyen los
sujetos y el grado en que los mismos son legitimados o negociados en el

interior de las unidades domésticas.



EL MARCO TEORICO.
A partir de la década del "80, la Argentina- y dentro de ella la ciudad de

Rosario- atraviesa la crisis econdmica mas profunda de su historia. Entre sus
efectos figuran un endeudamiento externo sin precedentes, una disminucién
del ritmo de crecimiento, lo cual acarrea la inestabilidad laboral, la tendencia
creciente a la precarizacion del empleo, la expansién del mercado de trabajo
informal- caracterizado por su baja productividad e ingresos- la ausencia del
Estado en materia de politica social (con la consiguiente pérdida de garantias y
derechos de los trabajadores), la enorme disparidad de la distribucién del
ingreso y la riqueza lo que ha aumentado la desigualdad social. Todos estos
elementos han convertido a la desocupacion y/o subocupacion en un fenémeno
policlasista y preferentemente urbano. Es decir, ya no hablamos de la pobreza
como si se tratara de una categoria Unica, facilmente identificable y estética,

sino de un “universo” de pobres.

METODOLOGIA

Dada la importancia que atribuimos a los sujetos dentro de la investigacion, y

siendo las mujeres quienes conforman el objeto fundamental de nuestro
trabajo, los testimonios de las mismas se constituyen en el cuerpo central del
presente estudio.

Es necesario aclarar que lo cuantificable (la transcripcion de datos, el analisis
de cifras estadisticas) ponen de manifiesto los efectos que la recesién
econdmica ejerce sobre los individuos y sus familias y que la apelacién de los
mismos obedece a la necesidad de contextualizar el posterior analisis que se
realiza a través de los testimonios orales.

De acuerdo al tratamiento que hagamos de las historias de vida, las mismas se
convierten en una técnica que permite al sujeto transformarse en un
protagonista, en la medida en que pueda pasar de ser un mero informante para
asumir un rol activo en la transformacion de la informacion. En este sentido,
combinamos la aplicacibn de metodologias cualitativas y cuantitativas para
intentar de esta forma poder acceder a las estructuras de significados propios

en los contextos en los que se estudian, participando en los mismos,



observando a los actores e interactuando con ellos; con esto hemos podido

pasar de la observacién a la comprension, del punto de vista externo al interno.

LAS CONCLUSIONES

Las condiciones econdmicas de la produccién han implicado transformaciones

de corte negativo en el mercado de trabajo, tales como expansion de
ocupaciones por cuenta propia, puestos asalariados “en negro” o de baja
productividad. Dichas condiciones han incidido en los microespacios familiares,
debiendo los mismos articular diferentes acciones destinadas o lograr y/o
mantener la supervivencia familiar.

A pesar de que la desocupacion- con la incertidumbre resultante- incide
negativamente en el nivel de vida de todos los integrantes de la familia; es
necesario poner en evidencia cémo dicho fenbmeno es experimentado
diferencialmente por sus miembros, de acuerdo a su ubicacion sexual y etarea
dentro de la estructura familiar. Por lo tanto, los comportamientos diferenciales
de varones y mujeres (incluyendo las diferencias generacionales) pueden y
deben ser analizados como el resultado de una compleja trama de relaciones
genéricas.

De alli la importancia de no desconocer los aspectos ideacionales que son
construidos por los sujetos a nivel de lo social y el grado en que los mismos
son negociados o legitimados en el interior de las unidades domésticas. Nos
referimos al estilo de las relaciones genéricas/generacionales que incluyen la
forma en que se comparten las tareas domeésticas, los patrones de autoridad
imperantes, el ejercicio de la autoridad y sus fuentes de legitimacion. Estas
consideraciones son fundamentales para ir abriendo nuevos interrogantes en el
sentido de describir y descubrir practicas, actitudes, valoraciones que se
conciben como adscriptos segun al sexo al que se pertenece, pero que- de
acuerdo a los testimonios analizados- son aspectos que para nosotros se
presentan como contradictorios, y en consecuencia, se van adecuando a

procesos en continua transformacion.



| . PRESENTACION

El presente estudio recoge y profundiza un trabajo anterior que fuera elaborado
para el Seminario “Género y familia”, dictado en la Facultad de Humanidades y
Artes de Rosario, el cual tomaba los efectos de la crisis econOmica argentina
sobre las familias de sectores populares urbanos, haciendo hincapié en las
mujeres en las estrategias de sobrevivencia.

Desde su presentacion en el afilo 1998 han variado las condiciones
macroestructurales de la economia, nos referimos no solo a la extension de los
niveles de pobreza, sino a la profundizacion de la misma en los sectores donde
ya existia, lo cual nos llevd a descartar centrar dichos analisis en los llamados
“sectores populares”, por considerarlos como una categoria demasiado amplia
y heterogénea la cual necesitaba ser recortada, segun el modo de insercion de
los mismos, en diferentes posiciones estructurales dentro de la estructura
productiva.

La abundante bibliografia’ referente a la categorizacién de los “pobres
estructurales” o “histéricos” y los “nuevos pobres o empobrecidos” es signo
evidente de una realidad que se ha ido conformando a partir de las
transformaciones operadas en las condiciones macroestructurales de la
produccion; es decir, ya no hablamos de la “pobreza” como si se tratara de una
categoria analitica Unica, facilmente identificable y estéatica, sino de un
“universo de pobres”.

Es necesario aclarar que una de las mayores dificultades que se nos presento
fue el relevamiento de los datos que hicieran referencia a los indices de
desocupacion y/o subocupacién, pues los mismos iban variando
constantemente, motivo por el cual decidimos combinar dichos datos con los

gue fueron surgiendo de los testimonios cuyas historias de vida- inducidas por

! Bustelo. E. Minuijin, A,(Editores) .“Todos entran”. Propuestas para sociedades
incluyentes. Unicef.

Beccaria, L. Lopez.N. (comps) “Sin trabajo”. Unicef/Losada (1996).

Wainerman.C. (comp). “Vivir en familia”. Unicef/Losada..(1994).

Minujin, A. “Cuesta abajo”. Los nuevos pobres: efectos de la crisis en la

sociedad argentina. Unicef/Losada. (1997).




preguntas preestablecidas- fueran lo suficientemente elocuentes de la situacién
por la que atraviesan amplias capas poblacionales de nuestro pais.

El haber circunscripto dicha problematica a la ciudad de Rosario- la segunda en
orden de jerarquia, después de Buenos Aires, capital de la Republica
Argentina- obedecio al hecho de que tomar los efectos de la crisis en nuestro
pais nos hubiera llevado a realizar un andlisis pormenorizado de la situacién
operada en cada una de las provincias; para lo cual, si bien se podian volcar
los datos surgidos de estudios pormenorizados- tales como Encuestas
Permanentes de Hogares, cifras censales- no hubiéramos podido acceder al
trabajo de campo que logramos recoger y analizar.

La eleccién de este tema ha tenido por objeto reconsiderar que, si bien las
relaciones intergenéricas/intergeneracionales se inscriben en la existencia de
factores socio-culturales que delimitan las esferas de influencia en las que los
roles de género se desarrollan presentandolos como opuestos: la esfera
“privada” reservada a las mujeres y la “publica” a los varones, y a pesar de que
dicha separacion existe (y fundamentalmente persiste), se trata de poder
investigar y hacer visible como a partir de un hecho puntual tal como la
creciente precarizacion del empleo masculino, “compensada” con la creciente
incorporacion femenina a la fuerza de trabajo, es un elemento que nos puede
llevar a deconstruir el espacio de significaciones dominantes y la resignificacion
de dicho espacio que incluye a todos los integrantes del grupo familiar.

Lo expuesto precedentemente, no sélo nos lleva a cuestionar a la familia
nuclear "tradicional” como modelo hegemonico y predominante, sino que va
desplazando el eje- continuamente jerarquizado- de que las mujeres son los
agentes cruciales (Unicos) en la localizacion doméstica, con la adscripcion de
roles de esposas/madres/amas de casa, como los Unicos posicionamientos
posibles, y que desde el discurso patriarcal dominante, se lo ha considerado
como definitorio de la importancia funcional de sus tareas y como explicativo de
las implicancias politicas y sociales que ello implica, y al mismo tiempo, poner
en tela de juicio el hecho de que el trabajo masculino sea “productivo” por
naturaleza, con las implicancias materiales y simbolicas que el mismo trae

aparejado.



[I. INTRODUCCION

Durante la década de los ochenta gran parte de los paises de América Latina y

del mundo enfrentaron una profunda crisis econémica que se tradujo en altas
tasas de desempleo, subempleo y precariedad laboral, derivados de una
inadecuada absorcion de mano de obra por parte del aparato productivo.

Las nuevas formas de organizacion econémica han implicado transformaciones
negativas en el mercado de trabajo, tales como expansion de ocupaciones por
cuenta propia, puestos asalariados “en negro” o de baja productividad;
actividades todas que se caracterizan por ser generadoras de escasos Yy
discontinuos ingresos, por sus dinAmicas de expulsion y marginacion creando
vastos sectores de desocupados y/o subocupados.

Si bien estos fenbmenos se presentan a nivel mundial, en los llamados paises
“periféricos” -entre los que se encuentra la Argentina - se producen ademas en
un contexto en el cual los seguros de desempleo son minimos y poco
extendidos; siendo ésto uno de los tantos efectos -aunque no el Unico - de los
cambios operados en las politicas sociales prevalecientes en los afios noventa
con la adopcion del modelo liberal de la economia de mercado, cuya
consecuencia ha sido la “privatizacion” de numerosos servicios siendo sus
costos cubiertos en forma individual por los individuos y sus familias.

La consecuencia mas visible y acuciante de la situaciéon que hemos descripto
ha sido, no sélo el aumento, sino la profundizacién de los niveles de pobreza.
La misma se presenta como un fendmeno preferentemente urbano y esto se
produce debido a los desplazamientos unidireccionales de familias
provenientes del medio rural hacia las grandes ciudades, asentdndose en la
periferia de las mismas, constituyendo en algunos casos enclaves de miseria
extrema.

Se va dando un paulatino proceso de ocupacion de hecho del suelo y de
usufructo (clandestino) de algunos servicios.

Estos conglomerados se han ido acrecentando no sélo como consecuencia de
la llegada de nuevos contingentes que apelan a las redes solidarias del
parentesco o la vecindad de los que ya estan instalados y se transforman en un

referente para ellos, sino que - en la actualidad-, a dichos grupos, hay que



sumarles los que pertenecen al medio local, y que- como consecuencia del
grave deterioro de su situacion econdmica y social- pasan a engrosar dichos
asentamientos.

Dentro del contexto latinoamericano Argentina no ha quedado al margen de
dicha problematica. A pesar de que nuestro mercado de trabajo se ha
caracterizado por sus dinamicas de expulsion, subocupacion y precariedad
laborales; la magnitud y la persistencia que estas cuestiones presentan en la
actualidad, justifican la relevancia que las mismas tienen para los propdésitos de
nuestra investigacion.

Los altos indices de desocupacién, subocupacion, la precarizaciéon de las
actividades, la depreciacion de los salarios -y por ende de la calidad de vida de
los que aun permanecen en el mercado laboral- y las dificultades para generar
nuevas fuentes de trabajo, han pasado a ocupar un lugar primordial en los
estudios sobre las condiciones de vida de la poblacion, expresando las
preocupaciones existentes por la emergencia de los nuevos fendmenos
sociales que han ido acompafiando a las transformaciones econémicas de la
ultima década.

Si bien es cierto que esta situacion ha ido abarcando a un nimero cada vez
mas creciente de habitantes, los méas afectados resultan ser los hogares que no
disponen de una dotacién suficiente de capital como para poder hacer frente a
imprevistos, tales como enfermedad, pérdida de trabajo de alguno de sus
miembros; estas situaciones ponen de manifiesto no soélo el alto grado de
vulnerabilidad en el que se encuentran, sino la persistente incertidumbre acerca
de la continuidad de la relacién laboral, lo cual incide sobre el flujo de ingresos,
elementos éstos que impactan significativamente en su calidad de vida.

Son los que soportan el mayor peso de las llamadas “politicas de ajuste”, pues
se han hecho acreedores de una “deuda social” que no han generado. Pero
dentro de este grupo las mas afectadas son las mujeres quienes han
compensado la desinversion operada a nivel estatal mediante el fondo social
que proveen con la sobrecarga de sus trabajos domésticos y extradomésticos.



Por lo expuesto precedentemente, serd necesario a lo largo del presente
trabajo ir conceptualizando qué entendemos por pobreza, sus manifiestaciones
y los parametros utilizados para su medicion.

Para poder llevar adelante las tareas relacionadas con el mantenimiento de sus
integrantes en este contexto de recesion econémica; las unidades domeésticas
deben contar no sélo con la provisiébn de recursos, sino con la posibilidad de
poder mantenerlos.

A partir de las implicancias que traen aparejadas el cambio en las estrategias
cotidianas de consumo y de trabajo, surge una nueva cotidianeidad ligada a la
crisis.

El acceso a los recursos depende de una multiplicidad de factores, entre los
gue podemos mencionar la cantidad de miembros que pueden insertarse en el
mercado de trabajo formal y/o informal (dependiendo esto de la etapa del ciclo
familiar en que se encuentra la unidad doméstica), las transferencias operadas
via la accion estatal (sobre todo pensiones y servicios), la ayuda solidaria de
las Organizaciones No gubernamentales, la capacidad de prevision y ahorro
previos y las transferencias informales que provienen de las redes de ayuda
mutua: familia, amigos y/o vecinos.

Lo anterior determina el acceso diferencial en cuanto a calidad y cantidad de
bienes y servicios, lo que nos lleva a descartar la posibilidad de considerar a
dichos sectores poblacionales como si se trataran de una categoria
homogénea.

Es evidente que las respuestas que los actores sociales puedan ir articulando
frente a situaciones historico-concretas (como la que nos ocupa aqui) es ir
poniendo en marcha una serie de estrategias- individuales y/o colectivas-
destinadas a garantizar la reproduccion en sus hogares. Reproduccién que no
s6lo comprende el aspecto biologico, sino también el conjunto de actividades
tales como alimentacién, higiene, apoyo afectivo, socializacién; siendo las
mujeres quienes -como consecuencia de las relaciones de dominacion que
estructuran la divisibn de tareas y funciones en base al sexo- asumen

mayormente esta responsabilidad.
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Dichas estrategias ofician de nexo entre la organizacion social de la
reproduccién de los agentes sociales y las unidades responsables de la misma
y que movilizan una serie de recursos humanos para tratar de asegurarla. Su
implementacion dependera (como hemos visto) del tipo de insercién social
previa (es decir la capacidad de acumulacion, en cuanto a vivienda, ahorros y
la posibilidad de aprovechamiento), las caracteristicas idiosincraticas (
valoracion de ciertas pautas de vida) y el capital cultural (el grado de educacion
formal).

De acuerdo a lo anterior, se pone en evidencia la permeabilidad de los limites
de la vida familiar y las superposiciones evidentes (y existentes) entre esta
esfera considerada como lo intimo, personal, "privado” y la dimensién social
mas amplia, "lo publico”. No se trata entonces de una distincién absoluta, sino
de una construccion cultural e ideoldgica.

Si bien la desocupacion -con la incertidumbre resultante- afecta el nivel de vida
de todos los integrantes de la familia, es necesario explorar de qué manera es
experimentada diferencialmente por sus miembros, de acuerdo a su ubicacién -
segun sexo y edad- dentro de la estructura familiar. Por lo tanto, los
comportamientos diferenciales de mujeres y varones (incluyendo las
diferencias generacionales), pueden y deben ser analizados como resultado de
una compleja trama de relaciones genéricas que, si bien se hallan en un
proceso de transformacién, en general no se han alterado en su conjunto ya
que la participacién masculina en la esfera doméstica es eventual, esporadica y
selectiva (no incluye todas las actividades).

A pesar de que no se pueda concluir que exista una relacion
causal/unidireccional entre desocupacion (sobre todo cuando la misma afecta
al “jefe de familia” y desplaza su rol de principal “proveedor econdémico” a otros
integrantes: esposa, compariera, hijas/os) y desequilibrio de la autoridad
parental, si se puede constituir en un agente catalizador de tendencias
preexistentes en cada familia y favorecer la ruptura de su antiguo “equilibrio”,
cuestionando la “naturalidad” de la autoridad Unica centrada en el varon.

Lo anterior pone de manifiesto la construccion ideolédgica-cultural de la familia y

su caracter histérico cambiante. En este sentido es importante tener en cuenta
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las relaciones genéricas/ generacionales que se estructuran dentro del grupo
doméstico y el grado de asimetria que las mismas adoptan. Aspecto éste que
nos remite al tipo de cultura familiar vigente y se impone como criterio hablar de
familias y no de “familia”, poniendo en “tela de juicio” a la familia nuclear
“tradicional” como modelo cultural idealizado, ya que la misma ha sufrido
cambios significativos.

Por lo expuesto, consideramos que el andlisis debe basarse, por un lado, en
las estructuras histérico-materiales de nuestro pais (poniendo especial énfasis
en la ciudad de Rosario), porgue las mismas nos permiten visualizar cémo
impactan el desempleo y el subempleo en el interior de las unidades
domeésticas y en los diversos mecanismos reactivos que los sujetos generan
como instancia defensiva; y por el otro, se hace necesario incluir las imagenes
y representaciones que se vinculan a la definicion cultural de los géneros a la
que tanto mujeres como varones ajustan -en mayor o menor grado- su
conducta. Asi lo imaginario, los sentimientos y los valores cumplen en el
ordenamiento de las relaciones sociales un papel tan importante como lo real.
Las cifras que iremos analizando nos indican que los cambios operados en el
mercado laboral han producido una mayor incorporacién femenina en el mismo.
Pero dichos cambios no han permanecido ajenos o al margen de la influencia
de factores ideoldgicos y culturales a través de los cuales se mantiene una
concepcion estereotipada de los roles sexuales. En consecuencia, hay que
buscar en dicha participacién la forma en que la misma se realiza; es decir,
indagar el como lo que nos permitira determinar el grado de incidencia que las
distintas etapas del ciclo vital femenino tienen en el acceso diferencial al
mundo del trabajo extradoméstico y no solamente en cuantas son las que lo
logran.

Para el abordaje de esta tematica creemos necesario partir de un enfoque
global, cuya unidad de andlisis sea la sociedad en su conjunto donde se
analizaran las diferentes estructuras y procesos sociales que afectan al grupo
familiar. Pero, al mismo tiempo, un enfoque particular que se centra en el actor

individual como protagonista de los hechos sociales (en este caso las
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experiencias, actitudes y valoraciones de las mujeres) y parte de él para lograr

una articulacion con el contexto mas amplio.

[ll. OBJETIVOS Y PROPOSITOS DE LA INVESTIGACION:

El objetivo fundamental de este trabajo es analizar la incidencia de la

precariedad laboral, el creciente desempleo y los bajos ingresos en la dinamica
y estructura de las familias que pertenecen a distintos niveles socioeconémicos
y en las diversas estrategias que generan para hacerle frente.

Dichas estrategias incluyen acciones de caracter individual y colectivo; de esta
forma el corte individual/familiar-social es artificioso y se pone de manifiesto al
desarmar analiticamente dichas estrategias que en todos los casos incluyen
acciones de ambos perfiles.

Entre las acciones de caracter individual, una de las mas notorias -aunque no
la Gnica- es la obtencidon de un ingreso monetario a través de la creciente
incorporacion de miembros para insertarse en el mercado de trabajo formal y/o
informal y que anteriormente estaban mayormente “destinados a permanecer
en el interior de las familias”, ya sea para "cuidar” (el caso de las mujeres) o
para “recibir cuidados” (el caso de las/os nifias/os y/o adolescentes).

El hincapié en las mujeres -sobre todo unidas/casadas, con hijas/os -,0bedece
a varios motivos: en primer lugar porque a través del cumplimiento de sus roles
geneéricos -social y culturalmente asignados- de esposas, madres, amas de
casa; se consideran y son consideradas responsables de la supervivencia
familiar, lo cual las transforma en el sector con mayor sobrecarga de trabajo.
“Segun datos del Sistema de Informacion, Monitoreo y Evaluacion de
Programas (SIEMPRO) muestran que en los ultimos 9 afios las mujeres se
volcaron masivamente al mercado de trabajo, mientras que los varones apenas
mantuvieron su participacion laboral. Asi la tasa de actividad femenina se
incremento el 26%, al pasar del 28 al 35,3 %, mientras que entre los hombres

sélo aumenté el 1,3 %,

2 Diario P4gina 12 del 8/03/2000.
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En segundo lugar por la constatacion de su creciente participacion en el
mercado laboral. Al respecto Wainerman, C.y Geldstein, R. (1994)°
manifiestan: "El hecho de que la participacion de las mujeres conyuges
aumentara al mismo tiempo que descendia la de los varones -
concomitantemente con la reduccion del empleo en la industria y en la
construccion- sugiere que salieron a trabajar para reemplazar los aportes del
presupuesto familiar de los varones jefes de hogar para apuntalar los ingresos
familiares sumamente deteriorados. Estos movimientos disimiles de varones y
mujeres se expresaron en la totalidad de la fuerza de trabajo como un proceso
de “feminizacion”.

En tercer lugar, porque esta mayor integracion “publica” femenina permite ver
de qué manera se representa y redefine cada uno de los dos sexos y su modo
de relacién con el otro y con las/os hijas/os. O dicho de otro modo, se hace
necesario explorar si la “salida” de las mujeres es un disparador que promueve
una movilizacidon en torno a la posicidn de sus integrantes, entre géneros y
generacionales.

Esto dltimo no sélo nos remite a las condiciones materiales, sino también
simbdlicas que permean las interacciones cotidianas entre los sujetos. Por lo
tanto, adquieren relevancia desde las inserciones laborales de sus miembros,
el peso de las mismas en sus condiciones generales de vida, la division del
trabajo doméstico, la distribucion del poder y/o de la autoridad intrafamiliar
hasta el conjunto de significaciones que a nivel de lo social construyen los
sujetos y el grado en que los mismos son negociados en el interior de la familia.

Es decir, como manifiestan Wainerman,C.y Z.R.de Lattes. (198)*

¢, Quién hace
algo y en qué consiste? .

Consideramos que la crisis econdémica con la consecuente crisis de
orientaciones y valoraciones por las que atravesamos permite cuestionar la

ideologia patriarcal de la familia nuclear “tipo” constituida en torno a la

3 Wainerman, C. Geldstein, R.: "Viviendo en familia,ayer y hoy”. En Vivir en
Familia. Unisef Losada (1994). Pag, 200.
* Wainerman C.y Z.R.de Lattes: “El trabajo femenino en el banquillo de los
acusados. La medicién censal en América Latina y el Caribe”. México DF.
Edit.Terra Nova (198I).
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existencia de padre/madre e hijos, con una clara y tajante division de tareas -
productivas para los varones, reproductivas para las mujeres-, con roles y
espacios inmutables y una realidad que requiere redefinicién de dichos roles y
desplazamientos de dichos espacios.

Cuestiones como ¢qué modalidades de relaciones genéricas y generacionales
intervienen para que el hogar movilice la integraciéon femenina al espacio
“publico” (mercado de trabajo formal y/o informal, en los espacios
institucionales comunitarios o del Estado y en las redes de parentesco y
vecinales) como un recurso valorado para la subsistencia?.

¢Se modifican y se cuestionan las relaciones conyugales basadas en el
régimen de autoridad parental, en un marco de crisis recesiva, donde la
desocupacion y/o el bajo nivel de ingresos del esposo y/o compafiero provoca
cambios en su “identidad masculina”- definida culturalmente como la de ser el
anico o principal “proveedor econdémico” consecuente o paralelo a la
redefinicion laboral de la esposa y/o compafiera y que se manifiesta en el
aumento del niamero de hogares donde son las mujeres quienes ahora
asumen mas “plenamente la jefatura”?.

¢ Es el ingreso un factor de peso que puede coadyuvar a una mayor autonomia
femenina y desencadenar un proceso embrionario de negociacion en torno a
cuestiones como crianza de los hijos, distribucion de tareas, manejo del dinero,
toma de decisiones?.

¢Como influyen en la formacion de las subjetividades de las/os hijas/os la
posibilidad que tienen o pueden tener estas mujeres de someter a cambio la
definicion (cultural) de sus roles centrados en la crianza y socializacion de
las/os hijos, en los quehaceres domésticos y en la atencién de los demas
integrantes de la familia?. O sea, ¢de qué modo la modificacion de la moral
altruista de la mujer esposa/madre/ama de casa, supone para ella misma y
para el resto de los miembros del grupo familiar la transmision de su propio
conflicto en lugar de su subordinacion y que los puede llevar a reconceptualizar
Sus representaciones genéricas?.

Sin embargo, reconceptualizar, modificar no significa afirmar de plano que

exista una desgenerizacion y una desnaturalizacion de la divisidbn sexual del
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trabajo. Consideramos que, en general, la creciente participacion femenina en
el espacio “publico” no la exime del ejercicio de sus responsabilidades
domeésticas (léase culturalmente consideradas) como sus “actividades
especificas”.

Abordar las implicancias de la crisis econémica sobre los sujetos y sus familias
nos lleva a trazar un panorama heterogéneo de las mismas, segun la
condicion socioecondémica en la que se hallan, la fase del ciclo familiar en la
que se produce el desempleo, la division de roles preexistentes lo que nos
remite al tipo de “cultura familiar” vigente. (situacion que retomaremos mas
detalladamente cuando analicemos las entrevistas surgidas del trabajo de
campo).

De este modo las condiciones materiales de vida de los distintos tipos de
hogares apunta al conocimiento de su situacién social- y por ende- al tipo de
estrategias que realizan en cuanto a la obtencion de recursos monetarios y/o
no monetarios.

Esto dltimo obedece fundamentalmente a que el término pobreza abarca a
sectores poblacionales cada vez mas extensos, dispersos espacialmente, con
una composicién caracterizada por la heterogeneidad, lo que nos permite
hablar de la aparicion de un nuevo mapa conceptual de la misma con la
incorporacion de nuevos actores sociales. Esta situacion ha introducido una
mutacion en las identidades, es decir que, al grupo poblacional en situacién de
pobreza estructural, es necesario agregar a los que ingresan en dicho mundo
via caida de los salarios, y en consecuencia, de su calidad de vida.

Siendo las mujeres quienes asumen un rol crucial (no esencial) en la
supervivencia familiar, es importante incluir la multiplicidad de acciones que
realizan en distintos espacios sociales con vistas a la provision de bienes y
servicios que aseguren la reproduccion en sus hogares, para lo cual deben
articular y compatibilizar las demandas que impone la esfera domeéstica y
extradoméstica.

Siguiendo lo expuesto, el andlisis de estas cuestiones se realizara sobre la
base de los testimonios de mujeres que se encuentran en situaciones

familiares diversas, de modo tal que podamos observar la influencia que dichos
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factores ejercen en la insercion laboral de las mismas; de alli el analisis
pormenorizado de cada historia individual y cada ciclo familiar, aspectos éstos

que, en ciertos casos, se transforman en unicos.

IV.MARCO TEORICO.
|. PUNTO DE PARTIDA HISTORICO:®

Los aflos ochenta han sido considerados como la “década perdida” para

América Latina y el Caribe por la profundidad y la duracién de la crisis
econOmica que representd un retroceso de magnitud para los paises de la
region.

A principios de la década de los ochenta la economia mundial entr6 en un
periodo en el cual la inflacion se aceler6 como consecuencia de la marcada
alza en los precios del petrdleo y otros productos bésicos. Los paises
desarrollados reaccionaron ante esta amenaza mediante politicas monetarias
contraccionistas que restringieron el crédito y elevaron las tasas de interés real.
América Latina inicia la nueva década seriamente afectada por la
sobrevaluacion de la moneda y una pérdida de competitividad en los mercados
mundiales. El financiamiento externo fue contrarrestado por la “fuga de
capitales”: la deuda externa se convirti6 en un problema de gravedad, no soélo
por su volumen, sino por el destino de su financiamiento. Esta situacién pone
de manifiesto la hipoteca a la que se ven sometidas sus economias porque es
la principal restriccion de su crecimiento.

Los crecientes déficit del sector publico y las exigencias salariales originaron
presiones inflacionarias las que alcanzaron indices del 25% anual para 1990 y
que no pudieron neutralizarse solamente a través de politicas monetarias y
cambiarias.

Las crisis externas ocurridas en los centros industriales del mundo pusieron en

evidencia la vulnerabilidad econdmica latinoamericana: las extremadamente

> El presente informe ha sido elaborado siguiendo en gran parte los

lineamientos del “ Banco Interamericano de Desarrollo.Progreso Econémico y
social en Ameérica Latina.” Informe 1990.
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altas tasas de interés internacionales se vieron sacudidas por la recesion
industrial y la caida de los precios de los productos basicos.

El decreciente valor en doélares de las exportaciones de la region y las mayores
obligaciones por el pago de intereses al exterior, condujo a la crisis del servicio
de la deuda que hizo eclosién cuando en 1982 México renuncié al pago de
dicha deuda. La subsiguiente disminucion de los préstamos de la banca
comercial afecté a todos los paises y origind una transferencia de recursos
internos disponibles para la inversion, tanto publica como privada. Estos
factores se tradujeron en una disminucion significativa del ritmo del crecimiento
econémico.

Existen un conjunto de indicadores que se utilizan para definir la situacion
social de los individuos y sus familias, los cuales se derivan de la tasa de
crecimiento de la economia y las condiciones del mercado laboral.

Segln estimaciones de la CEPAL (1990)° a fines de 1989 el producto bruto
interno per capita en América Latina fue inferior en un 8% al registrado en
1980; esto demuestra que la economia en su conjunto no logré generar las
oportunidades de empleo requeridas para satisfacer las necesidades de la
creciente fuerza laboral que se vio incrementada por las tasas de crecimiento
demografico y por una mayor incorporacion femenina al mercado de trabajo
formal. Esto condujo a una regresion de los salarios como consecuencia del
debilitamiento del mercado laboral y una proliferacién de actividades en el
sector informal.

Bustelo, E. Minujin,A (1998)’, refiriéndose al empleo informal urbano
determinan que el mismo “pasoé del 40,2% en 1980, al 47,0%en 1985 y al 52,1%
en 1990. El salario real sufrié un descenso significativo. En 1990 era un 31%
mas bajo que en 1980 y el industrial un 13%. El sector publico fue uno de los

sectores mas afectados por la baja salarial”. Esto adquiere ademas una

® Revista de la CEPAL.'Transformaciéon productiva con equidad: la tarea
prioritaria_del desarrollo en América Latina y el Caribe en los afios nhoventa”.
Santiago de Chile.

" Eduardo Bustelo, Alberto Minujin (Editores): “Todos entran. Propuestas para
sociedades incluyentes”.Cap.Politica Social e Igualdad. UNICEF. Edit.
Santillana. Colombia. 1998. P4g.99.




18

significacion especial ya que, siguiendo a los mismos autores, el 74% de la
Poblacion Econdmicamente Activa en América Latina es urbana.

Segln fuente de la CEPAL (1990)® la sustancial caida de los salarios
contribuy6 a incrementar la pobreza en la regién que paso6 de 112 millones de
personas (35%) de los hogares en 1980, a 164 millones en 1986 (38%) de los
hogares. Ademas la distribucién del ingreso y la riqueza se caracterizan por la
desigualdad y la concentracién. Al respecto, Bustelo, E. Minujin ,A. (1998)°
indican: "Informes recientes sefialan que América Latina detenta el triste honor
de tener la distribucion mas inequitativa de todas las del mundo en desarrollo
Burkin Shadid, 1994)". "...la relacion entre participacién del ingreso del 20%
mas rico y el 40% mas pobre de la poblacién es significativamente mayor en
América Latina y el Caribe que en cualquier otra region”.

Por otra parte, el enfoque econdémico neoclasico adoptado asigno al Estado un
papel destinado a garantizar el funcionamiento del mercado y a proteger los
intereses privados. De esta forma se oper6é un cambio en su rol de tradicional
proveedor de bienes y servicios -tanto publicos, como privados- mediante el
proceso de privatizacion de numerosas empresas del sector publico, siendo las
medianas y pequefias las mas perjudicadas, pues no han podido realizar su
“reconversion”, debido a la falta de financiamiento.

Ademas, en el sector privado se ha producido un desmantelamiento de los
esquemas laborales de proteccién a los trabajadores a través de los llamados
“esquemas de flexibilizacién “, lo cual ha implicado -entre otros- aumentar la
productividad a costa de la reduccion del niamero de los trabajadores,
afectando ademas el monto de sus salarios.

Bustelo, E. Minujin, A.(1998)*°mencionan las consecuencias negativas que ha
tenido para la ciudadania el pasaje operado entre un "... Estado “productor” a
un Estado verdaderamente “ausente”. Dicho pasaje “...ha dejado a los
ciudadanos sin la existencia de un entidad arbitrariadora...”, cuya facultad mas
importante es la de crear relaciones sociales mas equitativas en temas

puntuales como lo son los empleos e ingresos.

8 CEPAL. Op. Cit.
® Bustelo, E. Minuijin, A. Op.Cit. P4g.88.
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En la actualidad se ha generado un nuevo patrén productivo caracterizado por
relaciones sociales cada vez mas polarizadas donde sélo unos pocos quedan
incluidos,, mientras que un porcentaje cada vez mas elevado de sectores
medios se encuentran en una situacion de alta vulnerabilidad y una proporcién
muy importante esta sumida en condiciones de pobreza y exclusion. Es decir
que la pobreza se generaliza, no sélo porque se hace mas profunda en los
niveles sociales donde ya existia, sino porque penetra en otros nuevos.

El Banco Mundial (1990)'' define a la pobreza como la “imposibilidad de
alcanzar un nivel de vida minimo”. De acuerdo a esto, dicho término no soélo
nos remite a los desocupados o semiocupados, sino también a aquellos que
aun teniendo un empleo ingresan al mundo de los pobres a partir del desfasaje
entre la caida de sus ingresos y el costo de vida. Dicho proceso se caracteriza
por el deterioro progresivo de la calidad de vida, a lo que se suma la
incertidumbre frente al futuro.

En las dltimas décadas ha aumentado la preocupacion por dicho problema
porque el mismo va unido al crecimiento demografico -mayormente urbano-
registrado en América Latina.

El Informe de Poblacién y Pobreza en América Latina (1994)'? expresa: "La
poblacion de América Latina ascendia a 352.900.000 de habitantes en 1980.
Diez afios después alcanz6 437.000.000 habitantes, lo que signific6 un
aumento de 84.000.000 de personas. En el mismo periodo, la poblacion bajo la
linea de pobreza pasé de 135.900.000 (1980) a 196.000.000 (1990) con un
incremento de 60.100.000".Segun datos proporcionados por la CEPAL
(1992)™ “La poblacién pobre se distribuye de la siguiente manera:

e Poblacion total bajo la linea de pobreza: 196 millones, un 45,9% de la

poblacion total.

19 Bustelo, E. Minujin. A. Op. Cit. Pag. 15

1 Banco Mundial (1990):"Informe sobre el desarrollo mundial 1990. La pobreza,
indicadores del desarrollo mundial” .Washington.

12| uis Fernando Paso Viola. Diana Duran: "Geografia de América”.Edit. Troquel

(1994).

13 «E| perfil de la pobreza en América Latina a comienzos de los afios 90”.
Tercera Conferencia Regional sobre Pobreza en América Latina y el Caribe.
Santiago de Chile. 1992.
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e Poblacion pobre en zonas urbanas:I5,5 millones.

e Poblacion pobre en zonas rurales: 80,4 millones..

e Poblacion bajo la linea de indigencia (pobreza extrema): 93,5 millones
(22% de la poblacion

De estos estudios se deduce que uno de cada tres latinoamericanos vive en

condiciones de pobreza crénica y uno de cada cinco en situacion de indigencia

0 pobreza extrema, aunque se registren diferencias notables en el grado en

gue afecta a los distintos paises del area e incluso a distintas regiones en el

interior de los paises.

El mayor nimero de pobres habita en las ciudades aunque es el campo donde

los rigores de la pobreza muestran su mayor severidad. En general, puede

sefalarse que la mayor pobreza se localiza en la periferia de las ciudades y en

las zonas ecolégicamente mas fragiles (altiplanos, selvas, zonas aridas,

semiaridas,etc).

Se pondera a la pobreza como el problema mas acuciante de la década. El

fendmeno de los 1.000 millones de personas con un ingreso per cépita inferior

a 370 dédlares anuales ya es insostenible”.

Un informe de la CEPAL (2000)** manifiesta que un contingente importante

salidé del sector agropecuario emigrando a las grandes ciudades, encontrando

ocupacién en actividades de escasa productividad y remuneracion.

De esto se deduce que la pobreza se presenta como un fendmeno

preferentemente urbano. Se trata de concentraciones fragmentadas en las que

se produce un proceso de ghetificacion social, ya que a las altas tasas de

desempleo y subempleo -visible e invisible- hay que sumarles las deficiencias

de cobertura en materia de salud, educacion, alimentacion, vivienda. Sin

embargo, a pesar de las dificultades expresadas, es dable suponer que las

condiciones de vida en general se desenvuelven en mejores condiciones en las

grandes ciudades (tema éste que retomaremos mas adelante).

En la Argentina®™ el problema de la pobreza ha crecido como consecuencia de

la crisis econdmica que se inicia a mediados de la década de los ‘70. El 24 de

14 Jurgen,Weller: “Tendencias del empleo en los afios noventa en América
Latina y el Caribe”. Revista de la CEPAL (Diciembre 2000).
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Marzo de 1976 se quiebra nuevamente el orden institucional instaurandose una
de las dictaduras mas sangrientas y represivas de nuestra historia.

Desde el punto de vista de la politica econdmica, se impulsé un plan basado en
los criterios del “liberalismo monetarista” que contaba con el aval de los
organismos internacionales y de los bancos extranjeros quienes fueron los mas
beneficiados por los resultados de la transferencia de ingresos operados desde
los sectores asalariados y los pequefios y medianos empresarios, lo cual
ocasiond un aumento de la desigualdad econémica y social.

Se produjo el quiebre de la industrializacion por sustituciéon de importaciones y
se busco reinsertar a la economia argentina en el mercado mundial a partir de
sus ventajas comparativas. Esta “apertura” determiné el liderazgo de las
exportaciones destinadas al mercado externo, siendo el sector privado el que
pasé a ocupar el papel mas dindmico, eliminAndose las empresas de menor
productividad.

Fue la época de la “plata dulce” y de la “bicicleta financiera”. Se dieron de esta
forma una serie de transformaciones de corte negativo: acelerado proceso de
desindustrializacion -lo que gener60 recesion y desempleo- siendo
particularmente afectados los sectores manufactureros y de la construccion,
mientras que los que lograron permanecer en el mercado laboral vieron
reducirse significativamente sus salarios reales y beneficios sociales.

El llamado “Proceso de Reorganizacion Nacional” -consecuente con la
adopcién del pensamiento neoliberal-, produjo la contraccion del Estado y el
retiro de sus funciones redistributivas, 1o que implicé la decadencia -tanto
cualitativa como cuantitativamente- de servicios sociales como salud,
educacioén, prevision social, vivienda, servicios de infraestructura urbana que
han sido devueltos a una sociedad empobrecida para ser satisfechos de

manera individual. De esta forma se le ha atribuido un rol central a la sociedad

15 Los datos analizados correspondientes a Argentina y Gran Rosario han sido
tomados del Grupo de Estudio. "Estudio, empleo y desocupacion en Rosario
y zona de influencia 1982/1993". Fundaciébn Banco Municipal de Rosario
(Octubre, 1993) y de “Asentamientos irrequlares de Rosario”.
Actualizacién/96. Fundaciéon Banco Municipal de Rosario.
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civil a través de la implementacién de redes sociales de contencién de la
pobreza.

Dicho proceso condujo al paulatino avasallamiento de todas las conquistas
sociales: los sindicatos perdieron su significacion, se suprimio el derecho de
huelga, con lo cual se produjo la desregulacion y la “flexibilizacion” de las
relaciones laborales. El resultado fue el aumento de los despidos, la
contratacion de obreros sin relacion de estabilidad, la fijacion de turnos y ritmos
de trabajo, todo lo cual llevé a la depresion de la oportunidad de empleo y a la
precarizacion laboral.Con estas medidas se logré la exclusion politica de la
clase trabajadora, el control social sobre los sectores populares y la creacién
de una sociedad extremadamente polarizada compuesta por una minoria cada
vez mas rica y la enorme mayoria de la poblacién desocupada y/o subocupada,
abandonada al desamparo y a la marginacion.

Al finalizar el afio 1983 el panorama era abrumador: la inflaciébn se habia
desatado. Entre 1983-84 la tasa inflacionaria pasé del 200% anual a mas del
600%. La amenaza de un proceso hiperinflacionario condujo al lanzamiento del
Plan Austral que congeld los precios y los salarios por un periodo
indeterminado y procurd establecer un tipo de cambio fijo entre la nueva
moneda, el austral y el dolar estadounidense. Pero el fracaso del mismo se
debié a la incapacidad del gobierno de eliminar el déficit del sector publico.

El monto de la deuda externa habia pasado de unos 7.900 millones a 43.600
millones. Al respecto, Minujin.A. (1997)'® sostiene: ”La deuda externa
constituye otro aspecto decisivo en la situacion de la Argentina, no solo por lo
abultado de su monto, sino también por su destino, pues a diferencia de lo
ocurrido en otros paises de la region, practicamente no ha sido aplicada en
inversiones productivas o de infraestructura sino que, transformada en capital
privado, fue sacada del pais”.

A pesar de que durante los afios noventa la inflacién fue desapareciendo, este
proceso no fue acompafado de un crecimiento econémico, lo cual determind

que esta etapa se desarrollara en el marco de una recesion persistente.

16 Minujin, A.. "CUESTA ABAJO".” Los nuevos pobres: efectos de la crisis en la
sociedad Argentina”. Cap. "Cuesta Abajo”. Unisef. Losada (1987). Pag.l9.
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Segun lo planteado por Minuijin.A.*” .“Los signos principales del proceso serian
concentraciébn econdmica, contraccion del Estado y retiro de sus funciones
redistributivas; modificaciones en el mercado laboral con aumento de la
precarizacion y el desempleo, caida abrupta del ingreso; aumento de la
pobreza con la incorporacion de sectores medios 0 “nuevos pobres”, configuran
un panorama que afecta profundamente las condiciones de vida de la
poblacion y que ha producido, seguramente fundamentales modificaciones en
la estructura social de la Argentina”.

De acuerdo al INDEC!® “.la tasa de desempleo rondaria el 15,5%. Esto
significa que habria mas de dos millones de desocupados. En octubre del afio
pasado, el desempleo fue del 13,8% -1.833.000 desocupados- y en mayo de
1999 habria sido del 14,5%, que es lo mismo que decir 1.871.000
desempleados”.Segun la misma fuente “...este aumento de la desocupacién
habria sido acompafiado de un crecimiento en el subempleo (gente que trabaja
pocas horas aunque quiera trabajar mas). En Octubre pasado, la subocupacion
fue del 14,3% y ahora rondaria el 16%. Asi sobre una fuerza laboral urbana de
14 millones, unos 4,2 millones de personas tienen problemas de empleo, mas
de dos millones porque estan sin trabajo y otros 2,1 millones porque sélo
consiguen realizar changas o trabajos de pocas horas como el servicio
doméstico o en los planes publicos como el “Trabajar”.

Ademas, la politica social tiene un caracter meramente marginal, ya que
continla caracterizadndose por un preocupacion por “contener” la pobreza
mediante la implementacion de una funcion “subsidiaria”, asumiendo para ello
un estilo asistencial-clientelista, pero esquivando el punto de lo que debiera ser
su preocupacioén central: la existencia de la inequidad social y la generacion de
empleo productivo como condiciones indispensables para lograr una mayor
inclusion social.

Dentro del contexto latinoamericano (y de acuerdo a lo expresado

precedentemente), Argentina también se caracteriza por una mayor

7 Minujin, A. Op. Cit. P4g.18
18 Diario Clarin 17-07-2000
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concentracion de pobres en los centros urbanos, preferentemente en la
Capital Federal y el Gran Buenos Aires.

Al respecto, es interesante destacar los resultados del Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda de 1991, el cual indica un total de 32.608.687 habitantes
en todo el territorio argentino. El 85,6% de la poblacion se clasifica como
urbana, es decir, habita en ciudades de mas de 2000 habitantes. La poblacion
rural representa entonces el 14,4% , siendo la de 1980 del 17%. Siguiendo la
informacion proporcionada por “La pobreza en la Argentina”, Minujin, A.
expresa que el 51% de los hogares pobres se ubican en localidades de 50.000
habitantes o més.

Dentro de la Provincia de Santa Fe la region del Gran Rosario se desarrollo
como nudcleo concentrador de una vasta zona productiva. Dos factores
permitieron dicho proceso: por un lado, su situacién geografica a la vera del rio
Parana facilité su desarrollo como region puerto, transformandose en un nexo
entre la demanda exterior de productos agropecuarios, y por el otro, el modelo
agroexportador adoptado por nuestro pais fue lo que permiti6 dicho
crecimiento.

Se produjo el desarrollo de los transportes, asi como también de
emprendimientos industriales relacionados con la actividad agropecuaria, tales
como los molinos harineros y frigorificos.

Estos elementos posibilitaron el desarrollo industrial posterior, favorecido por la
infraestructura de transportes y servicios. En una primera etapa alcanzaron una
importancia considerable las ramas de la industria liviana: textil, mecanica,
alimenticia y de bebidas. Ademas, la ciudad crecia con las migraciones rurales
qgue venian atraidas por la gran demanda de trabajo, ya que las empresas
predominantes eran medianas y pequefas y se caracterizaban por la utilizacién
de mano de obra intensiva.

A mediados de los afios cincuenta comienza el desarrollo de una nueva etapa
industrializadora, donde el papel dinamico esté representado por las industrias
pesadas y semipesadas: automotores, maquinarias y equipos quimicos y

petroquimicos. Las mismas se caracterizan por la utilizacion mas intensiva de
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capital, con una mayor productividad del trabajo e instaladas preferentemente
en los departamentos San Lorenzo y Rosario.

Los afos de la década del ‘70 fueron los ultimos de crecimiento de la economia
argentina, aunque en forma lenta e irregular. Las sucesivas “politicas de ajuste”
gue se implementaron a partir de 1976 significaron un fuerte deterioro en lo
referente a empleo, salarios y distribucion del ingreso.

Segun los datos proporcionados por el Censo Econdémico Nacional de
1985,existian en Rosario que ocupaban a casi 38.000 personas. Las ramas
industriales que generaban cerca del 85% de la produccién y ocupaban a casi
el 80% del personal eran la metalmecénica, la de la alimentacion, la de los
productos textiles y confecciones y las industrias quimicas, petroquimicas y del
caucho. En general, se trataba de plantas de tamafio reducido, ya que
aproximadamente el 84% de ellas ocupaban alrededor de 10 personas.

En la década del ‘80 los sectores manufactureros sufrieron un retroceso de
magnitud, siendo reemplazados por los servicios, lo que significa que hubo un
traspaso de la actividad elaboradora por una fase comercial y financiera.

Varias de las grandes empresas industriales radicadas en la zona del Gran
Rosario como Frigorifico SWIFT, PASA Petroquimica, papelera Celulosa,
quimicas Duperial y Sulfacid se vieron afectadas por las transformaciones
operadas en la estructura productiva dentro del marco de la llamada
“reconversion industrial”. Los efectos que se tradujeron en despidos del
personal, disminucion de las condiciones de higiene y seguridad en el interior
de las fabricas, ocasionaron un alto costo social.

De acuerdo a la Encuesta Permanente de Hogares, en los Ultimos afios se han
registrado tasas de desocupacion abierta que en general se encuentran por
encima del promedio del resto del pais.

En su edicion del 20 de julio de 2001 el diario La Capital informa que “...el
desempleo llegd hasta el 20,2% en el Gran Rosario, ocupando el segundo
registro mas alto del pais, después de Catamarca, lo cual significa que hay mas
de 110.000 desocupados. Comparado con el afio pasado, hay casi 20 mil

personas mas sin trabajo”.
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Entre1982-1992 dichas tasas muestran una tendencia creciente, alcanzando su
pico mas alto en 1989 con el 14,1%, coincidiendo con la hiperinflaciéon. Al
compas de dicho proceso se produjo una tendencia creciente de la
subocupacion y desocupacion. El deterioro de la subutilizacion de la fuerza de
trabajo esta estrechamente relacionado con el fuerte decrecimiento de la
economia local, lo que origin6 una menor demanda de trabajo.

Se fueron dando de esta manera condiciones de sobreoferta de mano de obra;
bajo estas circunstancias es comun que las empresas establezcan requisitos
de mayor exigencia para la incorporacion del personal. Esto dificulta el ingreso
de nuevos trabajadores, debido a su falta de experiencia previa o por el bajo
nivel de preparacion lo que los lleva a desempefiarse en puestos precarios.
Cuando se analiza la desocupacion por rama de actividad, se verifica que los
sectores productores de bienes son los mas afectados que los que
corresponden a los sectores de los servicios. Asi ha ocurrido con la rama
industrial y la de la construccion. ElI motivo estaria dado por la retraccion
experimentada en la actividad del sector productor de mercancias.

En cuanto a la composicién de la fuerza de trabajo segun el sexo, es posible
observar que a partir del afio 1988 la actividad laboral masculina comenz6 a
descender aceleradamente hasta la actualidad; para el afio 1993
representaban el 33,4% de los desocupados. Esto estaria indicando que la tasa
de desocupaciéon ha afectado a los jefes de hogar con el consecuente deterioro
de la situacion socio econ6mica de los hogares de la region.

Lo anterior ha determinado un mayor incremento de la participacion de las
mujeres en el mercado de trabajo formal e informal, como consecuencia de
tener que aumentar los ingresos familiares. En general se concentran en el
sector de los Servicios y en menor medida en el Comercio.

Segun la Encuesta Permanente de Hogares, para el afio 1992, un 82% de la
fuerza laboral femenina ocupaba ambos sectores; en cambio su participacion
en el sector manufacturero se redujo en forma notable.

Estas redistribuciones implican cambios de creciente deterioro en las
condiciones laborales: la menor demanda de trabajo en el sector industrial y la

mayor importancia que toma el sector Terciario -sobre todo a través de la
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incorporacion de la fuerza laboral femenina-, indicarian la precariedad de un
alto porcentaje de ocupaciones marginales, de escasa rentabilidad y carentes
de la legislacion laboral.

Al analizar a la poblacion, segun la categoria ocupacional que desempefia, se
evidencia un marcado incremento de trabajadores por cuenta propia,
fundamentalmente en actividades como el cirujeo, la venta ambulatoria, la
construccion y el servicio doméstico desarrollado por las mujeres. Todas ellas
ponen de manifiesto el marcado deterioro que sufre un gran sector de la
poblacién ocupada.

En menor medida, encontramos ocupaciones como los taxistas, quiosqueros,
comerciantes. Un elemento que contribuyé a aumentar el cuentapropismo fue
la expulsion de miles de trabajadores de la rama de industrias manufactureras
y empresas privatizadas que invirtieron el dinero de las indemnizaciones en
dichas actividades.

La desocupacion en los jovenes afectd mas a los comprendidos entre los 15 y
19 afios. Si se consideran las actuales condiciones laborales se evidencian
situaciones como reducciones de horarios, suspensiones parciales, trabajos
ocasionales, rotacion de turnos de trabajo en forma constante lo que impide,
por ejemplo, la continuidad de una carrera. Estos elementos son también
indices elocuentes de la enorme precariedad de su situacion.

De acuerdo a los datos proporcionados por la Encuesta Permanente de
Hogares, para el mes de mayo de 1993, la mitad de la poblacion ocupada
ganaba menos de $ 387. Este monto no alcanza a cubrir una canasta minima
de alimentos para una familia;, mas teniendo en cuenta que, segun
estimaciones elaboradas por la Fundacidon de Investigaciones para el
Desarrollo (FIDE), en agosto del afio anterior alcanzaba a $ 480. Estos datos
muestran la pérdida del poder adquisitivo de la poblacién asalariada y que
constribuyen al achicamiento del mercado interno.

A pesar de la situacién descripta, la poblacién del Gran Rosario creci6 entre los
dos ultimos censos (80/91) en un 38%. Este aumento obedece a que nuestra
ciudad sigue siendo aun un lugar de referencia para muchas familias

procedentes en su mayoria de diversas localidades de nuestra provincia, como



28

asi también del Chaco, Formosa y Corrientes y que escapan de las crisis
regionales, entre cuyas manifestaciones se pueden mencionar las
inundaciones, la falta de trabajo y la crisis de las economias productoras.
Nuevamente constatamos que el fenbmeno de la pobreza se manifiesta
espacialmente en las grandes ciudades. En este sentido nuestra ciudad ha sido
contenedora de grandes contingentes provenientes de otras provincias.

Si bien, en la mayoria de los casos, estos migrantes solo logran insertarse en el
sector informal de la economia - caracterizado por englobar actividades de baja
productividad, por ser generador de escasos y discontinuos ingresos y por
carecer de la proteccion de los cdodigos laborales -en cuanto a coberturas
sociales adecuadas-; pueden acceder a ciertos beneficios (por cierto cada vez
mas “recortados”, debido a la desinversion social operada), como la existencia
de comedores escolares, la atencion médica gratuita, los centros educativos,
el consumo (en la mayoria de los casos en forma ilegal) de servicios como la
luz eléctrica y el acceso del suelo por medio de la ocupaciéon de hecho.

Estos movimientos poblacionales, originados en la necesidad de buscar
mejores condiciones de vida, determinan que -a la postre- sean los potenciales
pobladores de los asentamientos marginales; ya que este fenbmeno se
produce ademas en una ciudad que atraviesa -segun lo hemos analizado- un
acelerado proceso de desindustrializacion, con la consiguiente pérdida de
puestos de trabajo lo que ha provocado un alto indice de desocupacion.

En sintesis: el peso de la deuda externa, la inestabilidad laboral, la tendencia
creciente a la precarizacion del empleo, la expansion del mercado de trabajo
intormal- caracterizado por su baja productividad e ingresos- , el aumento de
las tasas de desempleo abierto, el deterioro de los salarios (y por ende de la
calidad de vida), la ausencia del Estado en materia de politica social (con la
consiguiente pérdida de garantias y derechos de los trabajadores), la enorme
disparidad en la distribucién del ingreso y la riqueza lo que ha aumentado la
desigualdad social; son todos factores que convierten a la desocupacion y/o
subocupacion en un fenébmeno policlasista.

Estos elementos se han conjugado para aumentar los niveles de pobreza,

alcanzando los mismos a sectores de la poblacion cada vez mas extensos,
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dispersos espacialmente y con una composicidbn caracterizada por la
heterogeneidad social.

Abordar las implicancias que la crisis econdmica ejerce sobre los sujetos y sus
familias nos remite a realizar un estudio de casos en el que cada grupo
analizado pueda captar no sOlo los comportamientos diferenciales
genéricos/generacionales, sino también poner de manifiesto las relaciones
existentes entre la dinamica de la organizacion familiar y la esfera econdémica
de la produccién y el consumo. Esto significa que la familia forma parte de un
contexto social mas amplio que incluye a las demas instituciones en la cuales
sus miembros estan insertos y se transforma en un punto de partida para
indagar la presencia de lo social en la vida familiar

Lo expuesto pone de relieve la importancia de abarcar un espectro de
situaciones familiares de acuerdo a variables tales como el tipo de insercion
social previa, la fase del ciclo familiar en el que se encuentran, las
caracteristicas idiosincraticas, la capacidad de acumulacion (vivienda, ahorros
y su posibilidad de aprovechamiento), la valoracion de ciertas pautas de vida y
gue lleva-fundamentalmente para los sectores medios- a tratar de mantener por
todos los medios posibles un nivel de vida pautado socialmente (status quo); la
division de roles preexistentes y el mayor o menor grado de asimetria que
adoptan, la transmision de normas de conducta, valores y creencias que a nivel
de lo social construyen los sujetos y la forma en que los mismos son
legitimados 0 negociados en el interior de cada grupo familiar.

De este modo, las interacciones familiares son intermediarias de los discursos
sociales, si bien pueden reproducir, también son capaces de producir huevos
significados y esto nos remite al tipo de “cultura familiar” del que ddbamos
cuenta anteriormente. Por lo expuesto, se hace necesario hablar de familias y
no de “familia” como si se tratara de una entidad estética y atemporal.

Dentro del punto anterior, se hace necesario incluir la multiplicidad de acciones
gue las mujeres realizan en distintos espacios sociales con vistas a la provision
de bienes y servicios que aseguren la reproduccion en sus hogares, para lo
cual deben articular y compatibilizar las demandas que impone la esfera

doméstica y extradoméstica.
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2-LOS EFECTOS DE LA DESOCUPACION, INESTABILIDAD Y
PRECARIEDAD LABORALES: SUS IMPLICANCIAS SOBRE LOS
INDIVIDUQOS Y SUS FAMILIAS.

Si bien no es objeto del presente trabajo participar de la discusion teorico-

conceptual acerca del concepto de la categoria familia, creemos necesario para
los propoésitos de nuestra investigacion, intentar acercanos a una definicion lo
suficientemente amplia como para que la misma pueda incluir la variabilidad y
la multiplicidad de sus entornos y formas .

“Yamos a entender indistintamente por “familia” o “grupo doméstico” al conjunto
de relaciones sociales que, basadas en el parentesco (tomado éste de forma
tal que incluya tanto a las relaciones de consanguinidad, como a las relaciones
de afinidad u originadas en el matrimonio) y/o en el principio de residencia
comun, se construyen para la produccion y reproduccién de variadas funciones
tendientes a la satisfaccién de necesidades materiales y simbélicas™®

Hablar de la universalidad de la familia no implica desconocer que ésta reside
en algunas funciones y tareas que la misma realiza, pero el cdmo y quiénes
son los que las llevan a cabo nos remiten a considerar las etapas del ciclo
familiar, en cuanto al nUmero de miembros que puede aportar ingresos, el estilo
de las relaciones genéricas/generacionales -es decir la forma en que se
asumen las responsabilidades y se comparten las tareas domésticas- ,el
ejercicio de la autoridad y sus fuentes de legitimacion; aspectos éstos que
demuestran que la familia no es simplemente un sustrato biolégico y/o
“natural”, sino que es penetrada por procesos de cambio social, econémico y
politico que contribuyen a introducir modificaciones sustanciales en el interior
de las mismas. Esto evidencia, como lo manifiesta Jelin, E.?’: "...la presencia

conformadora de “lo social” en el mundo de la familia”.

19 Achilli,E. y otros."Escuela_y ciudad. Exploraciones de la vida urbana”
CEACU. Centro de Estudios Antropoldgicos. En Contextos Urbano Editores.
UNR. Editora 2000. P4g.103.

20 Jelin, Elizabeth: “ Familia y unidad doméstica:mundo publico y vida privada”.
Estudios CEDES, Buenos Aires, 1984.Pag 11.
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Jelin,E. (1984)*', expresa: "Es decir, la organizacién doméstica tiende a
mantenerse a lo largo del tiempo segun un patrén de actividades y de
asignacion de tareas, responsabilidades y autoridad establecido. Los cambios
se producen como resultado de las transiciones en el ciclo de vida de los
miembros o como respuesta a situaciones coyunturales especiales -internas y
externas- que requieren un ajuste a las estrategias acostumbradas”.

Entre las “situaciones coyunturales externas” se encuentran, por ejemplo, los
efectos de la crisis recesiva que detallamos en la Introduccion del presente
trabajo y cuya incidencia esta sujeta al grado de insercién social previa. Es
decir, el tipo de consumo dependera de las posibilidades y la forma en que los
individuos tengan para insertarse en el proceso productivo. De acuerdo a esto
seran los mecanismos que se vayan implementando para la obtencion de
recursos monetarios y/o no monetarios que aseguren su supervivencia. Entre
ellos podemos mencionar los de caracter individual/familiar, colectivo o ambos.

Estas estrategias articulan procesos productivos y reproductivos y llevan a
replantear los limites “publico”/ "privado” como si se tratara de esferas
diferenciadas y separadas de la vida humana, siendo que las mismas se
inscriben y desarrollan en los espacios estatales y societales.

Los de caracter individual comprenden la “salida” creciente de las mujeres
nifias/os y/o adolescentes para insertarse en el mercado de trabajo formal y/o
informal, cambios en la estructura de gastos, transformaciones en la
composicién del grupo familiar, incorporando o expulsando integrantes, segun
las potencialidades econdmicas del grupo, de sus expectativas familiares y
personales, de su capacidad de adaptaciéon frente a la crisis y de la
construccion ideoldgica-cultural de la familia.

El otro tipo mas colectivo incluye la articulacién de actores externos a la familia:
redes vecinales, amigos o familiares mediante préstamos de dinero para
acceder a algun bien o servicio, a la ayuda en la atencion de las/os nifias/os
cuyos padres no tienen con quién dejarlos durante la jornada laboral (lo que
grafica las carencias de alternativas adecuadas para el cuidado infantil); o a

nivel barrial/comunal a través de emprendimientos como cooperativas de

2L Jelin, Elizabeth. Op.Cit. P4g.17.
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vivienda, guarderias, comedores escolares y hasta organizacion e
implementacién de movimientos que tengan como objetivos plantear algun tipo
de demandas en cuanto a calidad y/o cantidad de prestaciones.

Esto es demostrativo de la cada vez menor presencia del Estado en la
provision de servicios sociales basicos que abarquen planes accesibles de
viviendas que cuenten con la infraestructura necesaria como agua potable, red
cloacal, gas; el aumento del nimero de hospitales (provistos de los insumos
necesarios), guarderias, escuelas gratuitos, para mencionar so6lo algunos
ejemplos.

De esta manera queda de manifiesto que la crisis econdémica va acentuando
procesos que inscriben en la esfera de lo “publico”/comunal algunas
actividades que anteriormente se realizaban en el dominio “privado’de la
familia. Esto es mucho mas notorio en las de menores recursos.

Jelin, E.(1984)* expresa: "...aunque la institucion social cargada de afectividad
es la misma, "la familia” tiene significados y es experimentada de maneras muy
diversas por individuos de distinto sexo, edad y clase social”.

Esto significa que la institucion familiar no es un conjunto indiferenciado de
individuos, sino que esta formada por seres sexuados que se orientan segun
pautas de conducta que la sociedad les impone; es decir, si bien hay
componentes afectivos e ideoldgicos, al mismo tiempo se contraponen
intereses colectivos y propios que provienen de su ubicacién -de acuerdo a su
sexo y edad- dentro de la misma.

Retomando lo que plantedbamos en la Introduccion del presente estudio, es
evidente que el deterioro general de las condiciones de vida afecta a los
miembros de la familia en forma diferencial, esto se debe a que los
comportamientos de mujeres/varones, nifias/os, adolescentes, se producen en
una sociedad donde existen (y persisten) expectativas genéricas.

Los varones se ven afectados ante el desempleo por la erosion de su autoridad
frente al hecho de no poder seguir desempefiando el rol de ser “los principales,

0 Unicos perceptores de ingresos con los que mantienen a la familia”.

22 Jelin, Elizabeth Op.Cit. Pag.20.
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A las mujeres por el rol crucial (no esencial) que desempeiian para el
sostenimiento de la supervivencia familiar, a través de la extensién de su
trabajo domeéstico no remunerado dentro del hogar, sumado al que
desempeiian en el mercado laboral, por lo que adquieren una importancia
fundamental, tanto para los miembros de su familia porque de ambas
actividades dependen sus estrategias de vida cotidiana, como a nivel politico
porque “ayudan” a ocultar el impacto de la crisis.

Finalmente el caso de las/os nifias/os, adolescentes, via el deterioro de las
prestaciones sociales de salud, educacién y las dificultades en el acceso a la
estructura ocupacional, lo que les implica desempefiar trabajos temporarios, de
escasa remuneracion. Al respecto Wainerman, C.* aclara que “...el aumento
de desocupacion se sextuplicé entre 1890 y 1995 entre quienes tienen entre 15
y 19 afios del 6,8% al 41,8% “.(estos valores soOlo corresponden al area
metropolitana).

Estos elementos se potencian mucho mas en los sectores de menos recursos
donde a lo anterior hay que sumarle elementos tales como la desnutricion
cronica, la mayor propension a enfermedades, la no permanencia dentro del
sistema educativo y a veces -por diversas causas- dentro de la estructura
familiar, convirtiéndose en grupos en situacion de riesgo ( son los que mas
expuestos se encuentran al consumo de drogas, de alcohol, a la vagancia,
situaciones todas que son propicias para su iniciacion en el camino del delito),

debido a la falta de espacios de pertenencia y contencion.

3.-LAS MUJERES EN LAS ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA

Cuando utilizamos el concepto de estrategias de sobrevivencia nos estamos

refiriendo al conjunto de acciones de caracter econémico, social, demografico y
cultural que los agentes sociales realizan al no poseer medios de produccion
suficientes que les permitan mantener un nivel de vida socialmente establecido;
producto esto ultimo de las insuficiencias estructurales del estilo de desarrollo
economico predominante adoptado en nuestro pais y que se han traducido en

efectos tales como las dificultades de insercion en el mercado laboral y/o en la

23 Wainerman, C. Nota aparecida en el Diario Clarin del 25/03/97.
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imposibilidad de acceder al mismo; lo cual conlleva ingresos que les impiden
seguir accediendo a un nivel de existencia adecuado.

Las acciones y comportamientos que dicho concepto abarca son todos los
comprendidos en la obtencién de distintas fuentes de ingresos utilizadas por las
unidades domésticas a los efectos de lograr y/o mantener su produccién
material.

Algunas incluyen comportamientos individuales como la mayor incorporacion
de mujeres y/o adolescentes al mercado de trabajo formal y/o informal,
cambios en la estructura de gastos e ingresos, las migraciones, las
transformaciones que se producen en su composicion a través de la
incorporacion o expulsion de integrantes (dependiendo esto ultimo de las
expectativas personales y familiares, de su capacidad de adaptacion ante el
contexto de la crisis) y comportamientos relativos a la fecundidad; todo lo cual
nos remite al tipo de cultura familiar vigente.

Las de caracter colectivo implican la conexion con actores externos a la familia
gue abarcan una amplia gama de acciones: desde las ayudas monetarias o en
especies, provenientes en su mayoria de las redes familiares y vecinales, las
que se operan via estatal (fundamentalmente pensiones o jubilaciones), sin
dejar de mencionar a las organizaciones voluntarias de diferente tipo,
conocidas en conjunto como Organizaciones No Gubernamentales.

Al respecto, es interesante destacar que la aparicion de dichas Organizaciones
constituye uno de los tantos mecanismos de la solidaridad civil
(fundamentalmente para los sectores de mayor nivel de pobreza) que va
articulando diversas medidas orientadas a enfrentar colectivamente los
problemas de supervivencia derivados de la crisis. Esto pone de manifiesto
(segun ya lo hemos analizado) la incapacidad del Estado para resolver los
problemas sociales y que se traducen en la falta de respuestas y acciones
concretas en un tema puntual como lo es la generacién de empleo productivo
como condicién indispensable para lograr una mayor inclusion social.

Sin embargo, dichas estrategias actian en forma subsidiaria y complementaria

a la que es la principal, o sea, la obtencion de un empleo en el mercado laboral.
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De esta manera, el concepto aparece como un nexo entre la organizacion
social de la reproduccion de los agentes sociales y las unidades responsables
de dicha reproduccion. Planteado de esta forma, dichas estrategias nos
permiten articular lo macro y microsocial. Es decir, dicho término implica
conductas que trascienden el espacio limitado del hogar para proyectarse en
acciones solidarias que se llevan a cabo en el barrio y en la comunidad.

Es necesario aclarar que la implementacion de dichas estrategias depende de
las jerarquias de clase y que nos llevan a analizar el tipo de insercién de los
sectores poblacionales dentro de la estructura productiva. En este sentido,
nuestro trabajo incluye las diversas heterogeneidades sociales que se han ido
conformando a partir de la generalizacion y profundizacion de la pobreza.

El focalizar las conductas de las mujeres en las estrategias de sobrevivencia
es por la necesidad de hacer visible la multiplicidad de acciones que las
mismas asumen en cuanto a las responsabilidades de la reproduccién como
consecuencia de las relaciones sociales de dominacién que estructuran la
division de tareas y funciones en base al sexo. Es decir, que sufren efectos
especiales en virtud de tener que asumir el rol de la organizacion de las tareas
domésticas cotidianas; son las amas de casa quienes deben encontrar las
maneras de obtener los recursos monetarios y materiales necesarios para
lograr la satisfaccién de las necesidades que aseguren la supervivencia del
grupo familiar.

Creemos necesario aclarar que coincidimos con el uso que del término

reproduccién realiza Jelin. E.>*, al expresar que el mismo incluye
analiticamente tres dimensiones o niveles:la reproduccion biolégica, que en el
plano familiar significa el tener hijos y en el plano social se refiere a los
aspectos socio-demograficos de la fecundidad; la reproducciéon cotidiana; o
sea, el mantenimiento de la poblacién existente a través de las tareas
domésticas de subsistencia; y la reproduccién social, o sea todas las tareas
extraproductivas dirigidas al mantenimiento del sistema social (Edholm,Harris y

Young, 1977)".

24 Jelin. E. Op.Cit. P4g.10
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De acuerdo a esto, consideramos que las mujeres participan de la reproduccion
de las condiciones para la produccién en todas sus formas; como una parte de
la misma se realiza en la vida cotidiana que es donde el individuo se reproduce
como sujeto social e historico, es en las actividades diarias donde las mujeres
aparecen cumpliendo un rol fundamental, pero lo cotidiano no es lo privado,
sino un aspecto de la produccion social en su conjunto.

Como consecuencia de tener que atender la actividad doméstica y
extradomeéstica, la crisis ha lanzado a las mujeres en el espacio “publico” con
una marcada intensidad. Sin embargo, es necesario no homologarlas bajo una
categoria Unica, pues esto implicaria desconocer las diferencias existentes en
el nivel socioeconémico, y en consecuencia, de clases; aspectos éstos que
hacen al tipo de ocupacion que desempefian y las estrategias que implementan
para la obtencion de bienes y servicios que garanticen la reproducciéon en sus
hogares.

Las que pertenecen a sectores de menores recursos hacen sentir su presencia
en el nivel barrial/comunal: escrituracién de viviendas, reclamo de servicios
sociales cuya oferta es limitada y mas adn los que provienen de la esfera
estatal (infraestructura barrial: extension de red cloacal, recoleccion de
residuos, desagues pluviales), centros sanitarios que funcionan a un nivel
minimo y una marcada insercion en las redes de parentesco y de vecindad.
Esto ultimo determina (segun ya lo hemos mencionado), la importancia que
adquieren dichas redes y/u organizaciones como circuitos alternativos para
enfrentar colectivamente los problemas de la supervivencia y los mecanismos
de solidaridad que conllevan.

De acuerdo a lo expuesto precedentemente, es la obtencion del ingreso
monetario la clave que posibilita el acceso a los bienes y servicios que hacen a
la subsistencia de los hogares.

En este sentido, la evidencia empirica, el importante marco teérico desarrollado
en la tematica, las cifras que surgen de los relevamientos llevados a cabo por
diferentes organismos (segun veremos mas abajo) y los datos que han surgido

del trabajo de campo llevado a cabo, nos llevan a aseverar que la mayor
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incorporacion femenina al mercado de trabajo formal y/o informal, se ha
constituido en uno de los recursos que mas han movilizado los hogares.

El comportamiento laboral de las mujeres ha ido variando en los ultimos afos.
Si la tendencia predominante eran las variadas entradas y salidas del mercado
de trabajo, asociadas fundamentalmente a puntos de cambios en el ciclo vital
femenino, tales como el casamiento, el nacimiento de los hijos (a pesar de que
esto solo se podria aplicar a las pertenecientes a los sectores medios, ya que
las de menores recursos siempre se han visto impelidas a realizar el trabajo
extradoméstico); en la actualidad, debido a las “reestructuraciones econémicas”
-cuyo efecto ha sido el incremento de la desocupacién masculina- la tendencia
esta dada por la alta insercibn econdémica femenina y la permanencia de la
misma dentro del sistema productivo.

La participacion femenina en el mercado de trabajo - sobre todo para las
unidas/casadas, con hijas/os-, y a diferencia de los varones, les implica asumir
un rol “adicional” que normalmente, y con mayor o menor dificultad, deben
compatibilizar con sus actividades y responsabilidades domésticas. Decimos
con mayor o menor dificultad porque dicha actividad guarda, por una parte, una
estrecha relacion con la clase social a la que se pertenece, y por la otra, en el
poder de negociacion del que puedan disponer para lograr un reparto mas
equitativo de las tareas domésticas.

Como manifiestan Feijéo, M. del C., Jelin, E. (1988)*: “Podra tener diversas
modalidades o cantidades de ayuda de otras personas pero esto no desliga a
la mujer-ama de casa de la responsabilidad por el trabajo doméstico”.

En el mismo trabajo, las autoras recogieron informacion en 400 hogares del
Gran Buenos Aires y constataron que “..las més de veinte actividades
domésticas realizadas por los miembros de la familia insumian un promedio de
84,5 horas semanales. Cuatro quintas partes de esas tareas recaian sobre las
amas de casa (incluidas quienes trabajaban en el mercado), que les dedicaban
un promedio de 68,9 horas semanales (es decir, casi 10 horas por dia

incluyendo s&bados, domingos y feriados). Simultineamente, como
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contrapartida, la dedicacién individual del resto de los integrantes del grupo
familiar era apenas de 45 minutos diarios”.

Estos estudios son lo suficientemente elocuentes de que las mujeres, en su rol
de amas de casa, son uno de los grupos con mayor sobrecarga de trabajo,
pero al mismo tiempo, menos reconocidos socialmente. Jelin, E.(1984)
“expresa: "Las actividades domésticas son siempre parte de los procesos
“mas amplios” de produccién, reproduccién y consumo; como tales no pueden
ser analizados independientemente de las relaciones socioeconémicas de las
sociedades en las que estan implantadas” (Rapp.et.al.,1979,p.176)

Segun lo expresado precedentemente, la oferta de bienes y servicios y la
capacidad de acceder a los mismos (fundamentalmente aquellos ligados con el

nivel de ingreso) implica la dimension social, y en consecuencia de clase.

Las mujeres de menores recursos asumen mayores cargas de trabajo
doméstico ligadas, por una parte, a la composicion del hogar ya que, en
general, se trata de familias humerosas con hijas/os pequefios. La cantidad de
horas dedicada a dicha actividad depende de la distribucion y responsabilidad
de las tareas entre los miembros de su grupo familiar; pero, por otra parte, del
acceso (diferencial) de servicios fuera del hogar tales como la infraestructura
urbana (agua, luz, medios de transporte y comunicacion); respuestas
alternativas para hacer frente a la crisis alimentaria (comedores, ollas
populares), y aquellos otros servicios que estan sujetos a las reglas del
mercado y cuyo acceso depende del ingreso; nos referimos al trabajo
doméstico remunerado, guarderias/hospitales para el cuidado de ancianos y
enfermos y el acceso a la tecnologia domeéstica.

El nivel de ingreso se convierte en un elemento vital porque les impide hacer
frente al deterioro existente en sus barrios y viviendas al contar con recursos

disminuidos (a veces inexistentes) para encarar las tareas diarias; de esta

®Feijoo M. del C. Jelin, E.: "Las mujeres del sector popular: recesién
econdmica y democratizacién politica en Argentina”. ILPES. Doc.CMD-17.
P&g.9.

% Jelin, op.cit.P4ag.15.
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forma se intensifica la cantidad de horas dedicadas al consumo cotidiano para
compensar la caida del salario; por ejemplo, se compran insumos no
procesados que cuestan menos, pero requieren mayor tiempo de elaboracion.
Todos estos elementos son determinantes ya que inciden en la organizacion
de las actividades ligadas tanto a la produccion como a la reproduccion, con la
sobrecarga de trabajo doméstico y extradomeéstico que ello implica.

El panorama cambia entre las mujeres que pertenecen a los sectores medios
ya que existe todavia la posibilidad de disponer de dichos bienes y servicios.
Sin embargo, a pesar de que cuentan con mejor infraestructura edilicia y del
equipamiento necesario para llevar a cabo en mejores condiciones (sobre todo
el ahorro en tiempo y esfuerzo) las actividades destinadas a la reproduccion de
sus hogares, tampoco estan exentas de las responsabilidades domésticas, ya
sea como principales organizadoras y planificadoras de todas las tareas
inherentes a la supervivencia cotidiana de la familia, o en el caracter de
supervisoras de las mismas. De acuerdo a esto, la “doble jornada”, se
constituye en una realidad para la mayoria de las mujeres.

En cuanto a la actividad extradoméstica femenina, y siguiendo los andlisis de
Wainerman, C y Z. E. de Lattes (1981)*" y de Wainerman, C. (1991),%es
evidente que si para analizar el desempefio laboral masculino se deben tener
en cuenta su edad, sus caracteristicas personales -tales como su grado de
educacién formal, su especializacion en algun oficio o rama de actividad -, las
condiciones del mercado laboral (por ejemplo, y en este caso especifico que
estamos tratando, la recesion econdmica). Para analizar el desempefio laboral
femenino, no sélo cuentan lo anterior, sino también el nUmero de hijos, la edad
de los mismos, la presencia de otros adultos en el hogar -mayormente las otras
mujeres- que compartan o no el trabajo doméstico, la calidad de relacién con el
esposo/compariero, su nivel de ingreso.

Lo expuesto demuestra la multiplicidad de relaciones entre el microcosmos

familiar y el contexto macrosocial; ademas estos elementos son parte de una

2" Wainerman. C y Z.R. de Lattes. Op. Cit. P4g.27
28 \Wainerman.C. “Educacion, familia y participacién econémica femenina’.
Buenos Aires CENEP. Cuadernos del CENEP. N° 19.Pag.21
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red de intercambios familiares que requieren ser analizados en el nivel
microsocial en términos de sus jerarquias internas.

Las mujeres de menores recursos asumen ademas mayores cargas de trabajo
extradoméstico: su bajo nivel de educacion formal -sumado al hecho de
pertenecer al género femenino- determina que sean reclutadas en empleos de
bajo status y remuneracion y que se caracterizan por la desproteccion de los
codigos laborales en lo referente a los beneficios de la seguridad social. Nos
referimos al servicio doméstico remunerado, actividad que se realiza
mayormente “en negro”, y si bien no es la Unica en la que se concentran, sus
condiciones y las del mercado de trabajo, determinan que ésta sea una de las
mas desarrolladas por ellas.

Lo anterior no invalida el hecho de que para muchas ésta sea también una
estrategia que les permite compatibilizar las demandas que provienen de la
esfera doméstica, ya que se trata de una actividad que se puede realizar en
horarios flexibles, cerca del hogar e incluso existe (como veremos en algunos
testimonios) la posibilidad de llevar consigo a sus hijos.

Al respecto, es bastante clarificadora una nota aparecida en el Diario Clarin del
I7/07/2000 que expresa: "Aunque el aumento del empleo “en negro” afect6 a
todos los trabajadores, sin distincion de sexo, las mujeres resultaron las mas
golpeadas por lo que técnicamente se conoce como “precarizacion del
empleo”. Segun los datos del INDEC, en 1991 habia en esa condicion un 4%
mas de mujeres que hombres. Actualmente esa brecha crecié al 30%.

En consecuencia, ahora las estadisticas revelan que el 52,1% de las mujeres
asalariadas trabaja “en negro”. Esto también muestra un incremento desde
1991, cuando ese nivel alcanzaba el 38,3%".

Mas adelante agrega que “...se estima que las mujeres que trabajan en el
circuito negro de la economia- sin derecho a beneficios como la jubilacién y la
obra social- asciende a 2,l millones, sobre un total de 4 millones de asalariadas.
Segun las estadisticas disponibles, se calcula que sobre 14 millones de
personas ocupadas en las ciudades y en el campo, el 40% son mujeres (5,6

millones)”.
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De acuerdo a esto se puede inferir que - segun la calificacién laboral- la mayor
proporcién se registra entre el personal no calificado (fundamentalmente el
servicio doméstico).

Este aumento de la precarizaciéon laboral femenina obedece a que durante los
ultimos diez afios las mujeres se fueron volcando al mercado laboral,
encontrando empleos de tiempo parcial, de baja productividad y mas proclives
a la informalidad.

Por todo lo expuesto, son las mujeres casadas las que mas “salieron” a buscar
trabajo, ya sea para complementar los ingresos del “jefe de familia” o para
reemplazarlos, en los casos en que los varones se han quedado desocupados,
siendo esto una de las tantas estrategias de supervivencia. De alli que éste se
haya constituido en un objetivo central en el presente trabajo.

Si bien, la “doble jornada” es una realidad para la mayoria de las mujeres,
debido a que la relacion genérica/generacional es jerarquica, no se trata de una
categoria estatica; hay areas que se van sometiendo a cambios. En este
sentido, el poder de negociacion que ellas puedan ir logrando en un reparto
mas equitativo de la division intradoméstica de las tareas incidira en el grado de
asimetria que la misma adopte, dependiendo esto del modelo cultural
predominante en cada familia.

Otro elemento a tener en cuenta, porque se ha convertido en el centro del
debate, es si esta mayor participaciéon femenina en el mercado laboral es 0 no
un u indicador de liberacion femenina .Los testimonios que hemos recogido nos
indican que el ejercicio de dicho rol acarrea cierta autonomia y que hace
posible replantear (y a veces generar) un cambio en las relaciones
intergenéricas que anteriormente se caracterizaban por el sometimiento y que

van apuntando a una mayor democratizacion de las mismas.

4.- LOS TIPOS DE FAMILIAS:

Hacer una historia del desarrollo de la familia desde los tiempos primitivos

hasta la actualidad excederia los propdsitos del presente trabajo. Sin embargo,

no podemos soslayar el hecho de que es la primera institucion que se recorta
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dentro del espacio social, y por lo tanto, la misma adquiere un caracter
universal.

Si bien cada sociedad le asigna determinadas funciones, como la satisfaccion
afectiva y sexual de la pareja conyugal, la proteccion psicosocial de sus
miembros (fundamentalmente el cuidado y la educacion de los hijos) y la
transmision de los valores de la cultura a través del proceso de socializacion;
las organizaciones familiares y de parentesco asumen formas muy variadas y
esto obedece a que, como toda creacion humana, dicha institucion esta
inmersa dentro de culturas con estructuras productivas y organizaciones
politico-sociales diversas.

La antropologia se ha dedicado extensamente a historizar la heterogeneidad de
las estructuras familiares, desarrollando al respecto una variada clasificacion,
segun patrones de autoridad imperantes, linajes y clanes, reglas de endo o
exogamia y cantidad de integrantes. Sin embargo, dicha heterogeneidad
cultural presenta elementos comunes, ya que en todos los casos se trata de
visualizar cdmo se organiza la convivencia diaria, la sexualidad y la
procreacion.

Estas dimensiones se transforman en la medida en que cambia la estructura
social, la organizacion econdmica, el sistema del poder politico y la cultura
religiosa que determinan en qué lugar se emplaza la familia y qué tipo de forma
adopta la misma; es decir que se va organizando y estructurando a partir de
reglas y normas de convivencia que rigen en la sociedad, pero como ésta
evoluciona constantemente, las ensefianzas y modelos que se imparten van
variando con las distintas generaciones.

Si bien el grupo familiar tiene una importante incidencia afectiva e ideoldgica
sobre el individuo a lo largo de toda su vida, cada uno de esos grupos realiza
una interpretacion especifica de sus propios codigos; esto significa que la
familia no es una receptora pasiva de contenidos que le vienen de “afuera’ y
gue ella se encarga de reproducir (Iéase copiar); por el contrario, hay un grado
de participacion familiar en la configuraciéon de los sistemas ideacionales de la

sociedad.
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Es por ello que las interacciones familiares son intermediarias de los discursos
sociales, si bien pueden reproducir, también pueden producir nuevos
significados. De esta forma, se constituyen en instancias mediadoras de las
estructuras socio economicas en un momento historico determinado.

En la préactica, las politicas econdmicas y sociales tienen un claro impacto sobre
la vida de las familias y sus miembros. En nuestro pais los cambios
econdmicos y la transformacion del papel distribuidor del Estado han
trasladado a la esfera familiar una gran cantidad de funciones con la
consiguiente sobrecarga y aumento de tensiones que ello implica,
introduciendo transformaciones en los modelos de organizacion familiar.

Al respecto, Jelin, E. (1997) *° manifiesta: "Vivimos en un mundo en que las tres
dimensiones que conforman la definicién cldsica de familia (la sexualidad, la
procreacion, la convivencia) han sufrido enormes transformaciones y han
evolucionado en direcciones divergentes...” .Esto significa claramente que hay
una multiplicidad de formas de familia y de convivencia.

A pesar de que la familia nuclear completa que se estructura en torno a la
figura paterna quien, en su calidad de “jefe de familia”, tiene poder de control y
decision sobre el resto de los integrantes, sigue siendo la forma mas frecuente
de vivir en familia, no es la Unica.

Hablar de “la familia” nos remite al modelo cultural dominante ideal (idealizado)
de una estructura familiar “intacta”, "normal”’, con funciones y atribuciones
distribuidas a cada uno de sus integrantes de acuerdo a su ubicacion genérica
y etarea dentro de la misma; pero ademas ha sido presentada como el
paradigma de lo que significa “vivir en familia”. Esta consideracion lleva
implicita una actitud descalificante de otras formas de convivencia como si
fueran andémalas, disfuncionales.

La consideracion del concepto "tipos de familias” utilizado en este trabajo tiene
la funcion de cuestionar dicho modelo y permitir el reconocimiento de que
existen una gran heterogeneidad de arreglos familiares -tanto en su

composicidon, como en su funcionamiento- y que son una realidad a partir de los

29 Jelin, E “La tensién entre el respeto a la privacidad y las responsabilidades
del Estado. Edic. Trielce. Montevideo. Uruguay
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procesos de mayor individuaciéon personal que conllevan al reconocimiento de
intereses y espacios propios en las decisiones vitales: el aumento de las tasas
de divorcio, uniones consensuadas donde la conformacion y la perdurabilidad
de la pareja y las formas de convivencia entre adultos y entre ellos y los
jovenes cambian, hogares monoparentales, reconstituidos, prevalencia de la
mujer jefa, parejas que no conviven bajo el mismo techo, parejas
homosexuales.

A lo anterior, es necesario agregar la incidencia de las condiciones
macroestructurales de la produccion sobre los microespacios familiares, de lo
cual dependen el tipo de estrategias implementadas tales como el nimero de
miembros que pueden insertarse en el mercado de trabajo formal y/o informal -
segun su disponibilidad y segun el comportamiento de dicho mercado-, la
mayor o menor incorporacion de otros miembros al nucleo familiar, los
mecanismos destinados a la reducciébn de gastos; lo cual introduce la
dimensién de clase y que nos va a permitir ir recortando los distintos tipos de
hogares de acuerdo a su insercion socioeconémica.

Pero el andlisis seria parcializado si desconociéramos los aspectos
ideacionales que son construidos por los sujetos a nivel de lo social y el grado
en que los mismos son negociados o legitimados en los microespacios
familiares. Nos referimos al estilo de las relaciones genéricas y generacionales
gue incluyen la forma en que se asumen y se comparten 0 no las tareas
domésticas, el ejercicio de la autoridad y sus fuentes de legitimacion; en
definitiva el tipo de “cultura familiar” vigente.

Lo anterior implica que la familia estda compuesta por seres sexuados que
orientan su conducta de acuerdo a las pautas que la sociedad (en general) y su
entorno familiar (en particular) les impone a través del cumplimiento de sus
roles genéricos; es decir, como manifiesta Jelin,E. (1994)*° al referirse a la

unidad familiar: ”...no es un conjunto indiferenciado de individuos. Es una
organizaciéon social, un microcosmos de relaciones de produccion, de
reproduccién y de distribucion, con una estructura de poder y con fuertes

componentes ideoldgicos que cementan esa organizacion y ayudan a su

30 Jelin, E. Op.Cit.Pag.31.
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persistencia y reproduccion, pero donde también hay bases estructurales de
conflicto y lucha”.

Un aspecto que se convierte en eje central de nuestra investigacion es si los
factores economicos de la produccion han ido produciendo cambios en la
organizaciéon familiar en cuanto a desplazamiento de espacios, redefinicion de
roles lo cual nos permitird establecer si van surgiendo nuevas modalidades
familiares.

Segun hemos observado, el proceso de empobrecimiento ha afectado a
grandes sectores de la poblacion.Ya no se trata simplemente de las “villas de
emergencia”, localizadas en las periferias y facilmente reconocibles; en la
actualidad a sus “originales “ pobladores hay que agregarles, por un lado, a
aguellos que -como hemos visto- se desplazan desde el medio rural al urbano,
y por el otro, se les suman los que pertenecen al medio local quienes han
sufrido un notable deterioro en su situaciébn econémico-social.

De acuerdo a lo expresado precedentemente, creemos necesario clarificar
procesos y conceptos que se consideran claves para el analisis de uno de los
temas del presente estudio, tales como la pobreza, sus manifestaciones y las
formas de dimensionarla.

El informe realizado por la Fundacién del Banco Municipal de Rosario®
refiiéndose a este tema expresa que “Cuando se alude al concepto de
“pobreza’ se hace referencia a una categoria descriptiva, basada en la
carencia de bienes y servicios minimos que una sociedad determinada
considera como indispensables para todos sus miembros (Jaume,F.1989). En
su conformacién se combinan distintas necesidades que afectan tanto a lo
biolégico como a lo social. Es también un concepto relativo, puesto que en
cada etapa historica la pobreza correspondera a realidades diferentes, y
también se medira con paradmetros distintos.

Pobreza, entonces, es un concepto que permite calificar la condicion concreta
de existencia de determinados grupos sociales, que por contraste o

comparacion con otros grupos de la sociedad son “no pobres”.

31 Asentamientos irregulares de Rosario Op.Cit.P4ag.10.
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Consideramos que hay dos elementos constitutivos y complementarios para
dicha medicién: la insuficiencia de ingresos que impiden cubrir una canasta
basica de bienes y servicios y Las Necesidades Basicas Insatisfechas que
implican la falta de acceso a bienes y servicios, tales como vivienda, salud,
educacion, red cloacal, agua, luz. Se consideran indigentes a los hogares que
sélo pueden acceder a los alimentos indispensables, por cierto cada vez mas
“recortados” en cantidad y calidad.

Dentro de la poblacion calificada como “pobres” existen dos grupos: los que
siempre sufrieron carencias y configuran la parte mas desfavorecida de la
sociedad, a los que se denomina “pobres estructurales” y los llamados “nuevos
pobres o empobrecidos” que son los que han visto caer sus ingresos, y en
consecuencia, enfrentan situaciones de privacion relativa.

En este sentido, Minujin, A.*? aclara: “...el conjunto de hogares pobres esta
conformado no s6lo por aquellos que sufren carencias béasicas de
infraestructura sanitaria y de vivienda, que conforman las villas miseria y los
asentamientos precarios, grupo que denominaremos de “pobreza estructural”
(o NBI), sino que se incorporan otras familias, algunas “ex pobres estructurales”
y otras pertenecientes a sectores medios, “nuevos pobres”, que conforman otro
grupo, extremadamente heterogéneo, que se suele denominar pauperizado y
gue en este trabajo mencionaremos como “empobrecido”.

De esta forma, las unidades domeésticas de distintas clases sociales varian en
su capacidad de obtener, acumular y transmitir recursos y esto depende de
condiciones macrosociales como la situacion del mercado laboral, el grado de
insercion dentro del mismo, el tipo de ocupacion que se desempefia. Esto nos
permite centrar el andlisis en todas aquellas actividades que se estructuran en
torno al mantenimiento de la organizacion familiar en una estructura productiva
determinada, y dentro de este enfoque, la unidad familiar se convierte en un
agente mediador entre los fendmenos del nivel macro y microsocial.

Siguiendo este lineamiento, y de acuerdo al trabajo de campo que realizamos,
hemos incluido a los “pobres estructurales”, a los “nuevos pobres” y a un grupo

32 Minujin,A. Op.Cit.Pags.23-24.
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que -de acuerdo a su insercidon socioecondmica- lo consideramos en una
situacién intermedia

Estos diferentes tipos de familias ademas atraviesan distintas etapas del ciclo
familiar, tales como la cantidad de miembros que pueden o no aportar ingresos
monetarios y/o no monetarios, la presencia -a veces numerosa- de nifias/os en
edad escolar y/o de adolescentes que no tienen ninguna posibilidad de acceder
a la estructura productiva, y estos elementos determinan también que difieran
en las problematicas con las que se enfrentan y las maneras como las
resuelven.

Las mismas incluyen una multiplicidad de acciones que se van implementando
para la resolucion del mantenimiento -tanto material como simbdlico- de la vida
cotidiana; la forma en que las mismas se estructuran e involucran a sus
miembros -segun su ubicacién (léase “posicionamiento”)
genérica/generacional- pone sobre el tapete los aspectos mas relevantes que
hacen a la estructura y a la dinamica de dichas familias, y al mismo tiempo, nos
van advirtiendo acerca de las transformaciones que se van perfilando.

En la mayoria de los casos que hemos analizado, constatamos que los efectos
de la crisis recesiva ha introducido cambios -y hasta traspaso- en los roles
econdémicos entre mujeres y varones, dados fundamentalmente por la mayor
incorporacion femenina al mercado laboral; en algunos hogares ese incremento
de la fuerza laboral de las mujeres ha sido para complementar la caida de los
ingresos del esposo y/o compafiero, mientras que en otros dichos ingresos se
han convertido en la Unica fuente de obtencion de recursos monetarios.

La imposibilidad por parte de los varones de no poder seguir desempefiando el
papel que anteriormente detentaban, de ser los U(nicos o principales
“proveedores econdmicos” (con la carga simbdlica que esto trae aparejado; es
decir, el cuestionamiento de su “jefatura” por parte del resto de los integrantes
del grupo familiar) y al ser éste mayormente desempefiado por sus
esposas/comparnieras, hijas/os, van produciendo tensiones, conflictos y hasta la
disolucién del vinculo conyugal, ya que dichos cambios han sido impuestos por

las condiciones adversas y no consensuados.
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Estas situaciones se potencian mas cuando se trata de hogares que tienen
expectativas tradicionales de roles genéricos, nos referimos a la familia
“nuclear tradicional”, estructurada sobre la base de relaciones sociales
asimétricas. Dentro de esta concepcion se desprende una clara division sexual
del trabajo que atribuye (léase privilegia) la actividad “productiva”/
extradoméstica al vardn, reservando para la mujer la actividad
“reproductiva”/doméstica, circunscripta a la esfera “privada “del hogar. Por lo
tanto, la organizacién familiar no sélo se constituye, sino que también se
organiza sobre la base de la figura paterna quien es la autoridad maxima en la
toma de decisiones que involucra a los demas miembros.

La adscripcion de esta posicion -legitimada socialmente- tiene un efecto
ordenador interno de la estructura familiar, ya que supone como contrapartida
la ubicacién de los demés miembros -en virtud de su edad y de su sexo-, en
posiciones de dependientes que, si bien pueden tener iniciativas propias y
ejercer algun poder, estan finalmente subordinados a dicha autoridad.

Sin embargo, y de acuerdo a los datos que han surgido de las entrevistas
realizadas, estamos en condiciones de afirmar que la existencia de relaciones
sociales asimétricas no significa la inexistencia de areas -estereotipadas en
funcidn del sexo- que se van sometiendo a modificacion. De hecho, la “salida”
de las mujeres al “espacio publico” para insertarse en el mercado de trabajo
formal y/o informal y la posibilidad de generar un salario -complementario o que
mantiene la estructura familiar-, les posibilita participar en mejores condiciones
de negociacion dentro de la pareja.

Negociar significa disponer de un espacio- por pequefio que sea- de toma de
decisiones propias, de cierto grado de autonomia y de cambiar su posicién
dentro de la relacion, de modo que le permita reconocer sus propias
necesidades e intente darles cabida dentro de la estructura relacional y que
vaya llevando a todos sus integrantes a reconceptualizar sus representaciones
genéricas. Aqui volvemos a encontrar una diferencia sustancial, basada en la
adjudicacién del cumplimiento del rol genérico, y es el hecho de que las
mujeres - a diferencia de los varones- siempre tienen que negociar en este

campo.
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Lo expuesto no significa que nuestra intencién sea la de presentar una
situacién causa-efecto entre desocupacién y/o subocupaciéon masculina y el
surgimiento de la jefatura femenina (con los traspasos de roles y redefinicion de
espacios que ello implica), ni tampoco que la misma sea un proceso lineal y
unilateral aplicable a toda organizacion familiar como si se tratara de un modelo
nuevo y unico que se va perfilando en la sociedad.

Esto no invalida el hecho de que se vayan dando procesos que, en general,
ponen de manifiesto una mayor democratizacion de las relaciones familiares
(incluyendo a todos sus integrantes), en temas como manejo del dinero, toma
de decisiones, divisibn mas flexible de las tareas domésticas -incluida la
crianza y educacion de las/os hijas/os y/u otros miembros- y hasta el
reconocimiento a veces explicito (aunque en la mayoria de los casos es velado
por las mismas mujeres, como si se tratara de evitar avergonzar al
esposo/compariero) de la existencia de la jefatura femenina, lo cual deviene del
ejercicio real de la misma.

Estas circunstancias van permitiendo un mejor posicionamiento de las mujeres
dentro de dichas relaciones, dependiendo el mismo de las tendencias y
expectativas genéricas que existen (y a veces preexisten en cada familia). El
nivel de persistencia de las mismas dependera, por una parte, del tipo de
cultura familiar vigente; pero, por otra parte (y fundamentalmente) del grado de
internalizacion que las propias mujeres puedan ir haciendo del traspaso de
roles, afianzando més su autonomia o asumiendo conductas subordinadas.

Las familias con las que hemos trabajado, no solo difieren en su situacion
socioeconOmica y grado de educacion formal, lo cual incide en la forma en
coémo se insertan en el aparato productivo y los tipos de recursos humanos que
utilizan para la satisfaccién de sus necesidades, sino que ademas presentan
una variada gama de situaciones: si bien en todas ellas la conformacion de la
pareja ha sido producto del consenso (en algunos casos mediado por un
embarazo), algunas se han reconstituido luego de una separacion; otras estan
en vias de la disolucién del vinculo, en otros casos dicha unién ha sido
precedida por una separacion (legal o no) de uno/a de los miembros de la

pareja, el aumento del nimero de hogares con jefatura femenina; todo lo cual
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pone en tela de juicio a la familia nuclear como modelo cultural predominante y

como la unica forma posible de “vivir en familia”.

V.-ENFOQUE METODOLOGICO:

Dada la importancia que atribuimos al sujeto dentro de la investigacion, y

siendo las mujeres quienes conforman el objeto fundamental de nuestro
trabajo, los testimonios de las mismas se constituyen en el cuerpo central del
presente estudio. Creemos necesario aclarar que, al tratarse del grupo familiar
hubiera sido necesario poder incluir en el analisis de las entrevistas a los
demas integrantes del mismo (esposos/comparieros, hijas/os). Al trabajar con
los sectores mas marginales en el momento de realizar las entrevistas los
varones no se hallaban presentes; en general evidenciamos que la presencia

masculina en el hogar es inestable y laxamente articulada con todos los
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aspectos que hacen al funcionamiento del mismo. (segun veremos en el
acapite que se refiere a la transcripcion de las entrevistas).

En cuanto a las/os hijas/os, en su mayoria son de corta edad como para poder
someterlos a un interrogatorio que escapaba su capacidad de discernimiento.
Es por ello que las mujeres actuaron como vehiculos privilegiados de las
entrevistas, tratando de inducirlas a que nos pudieran dar su visién de la
situacion material y simbolica de los integrantes de su grupo familiar y poder,
de esa manera, evitar la estereotipa de una mirada unilateral, en este caso, el
sujeto mujer como vehiculo privilegiado de las entrevistas y analisis
posteriores.

Es necesario aclarar que lo cuantificable (la transcripcion de datos, el analisis
de cifras estadisticas) ponen de manifiesto los efectos que la recesion
economica ejerce sobre los individuos y sus familias y que la apelacién de los
mismos obedece a la necesidad de contextualizar el posterior andlisis
cualitativo que se realiza a través de los testimonios orales.

De acuerdo al tratamiento que hagamos de las historias de vida, las mismas se
convierten en una técnica que permite al sujeto transformarse en un
protagonista, en la medida que pueda pasar de ser un mero informante para
asumir un rol activo en la transmision de la informacion.

Intentamos articular los andlisis macrosociales en lo referente a las principales
tranformaciones ocurridas en el mercado de trabajo, con el estudio microsocial,
donde se enfatizan los posibles cambios operados en el interior de las unidades
domeésticas a partir de la recesion econdmica que ha incidido en una mayor
incorporacion femenina en el mercado de trabajo formal y/o informal y las
implicancias que las mismas han ejercido sobre el grupo familiar.

En esa linea, nos hemos orientado a profundizar temas que consideramos
puntuales, como son las transiciones significativas en la vida de las mujeres,
tales como el casamiento, la maternidad, el numero y edad de los hijos, por
considerar gue son elementos que afectan su posicién dentro de la familia y los
condicionamientos que los mismos puedan generar en su inclusién en el

mercado laboral.
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Un aspecto que consideramos necesario incluir es la indagacion de quién hace
algo y en gqué consiste pues esto nos remite a aspectos de la etapa del ciclo
familiar de cada grupo considerado; tales como el nimero de miembros del
hogar que pueden aportar ingresos, el estado de las relaciones genéricas y
generacionales, siendo esto ultimo un indicador de la forma en la que se
asumen las responsabilidades y se comparten las tareas domeésticas (incluido
el cuidado de las/os hijas/os u otros miembros como ancianos o enfermos), el
impacto del ejercicio laboral sobre la autonomia de las mujeres (lo que
determina la posibilidad de negociacion dentro de la pareja y con las/os hijas/os
en cuanto al reconocimiento de intereses y espacios propios) y los patrones de
autoridad imperantes y sus fuentes de legitimacion.

Por lo expuesto, se trata de que dichas historias no soélo reconstruyan la
historia particular/familiar, sino que ademds sirvan de instrumentos para
indagar las perspectivas que las personas tienen sobre los procesos y las
relaciones sociales, ubicandose en una red de relaciones que se inician en el
hogar y siguen en la comunidad.

Desde esta perspectiva, la familia es considerada como instancia mediadora
entre los niveles macrosociales de la estructura socioecondmica que influyen

en su dinamica y organizacion.

1.-SELECCION DE LAS ENTREVISTADAS:
El andlisis estd basado en el testimonio de doce mujeres que pertenecen a

distinta extraccion socioeconomica y nivel de educacion formal, lo que
determina- en primera instancia- el grado de inclusidon social dentro de la
estructura productiva.

Siendo el tema de la pobreza un aspecto que encierra a sectores poblacionales
cada vez mas extensos y heterogéneos, nos hemos encontrado con
situaciones diversas.

En todos los casos se trata de mujeres unidas/casadas, con hijas/os pequefios
y/o adolescentes, lo cual es fundamental para los propdésitos de nuestra
investigacion porque nos permite analizar la influencia de la situacién familiar

en la forma en como se insertan en el mercado de trabajo formal y/o informal y
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en las diversas estrategias a las que apelan para vivir y/o sobrevivir, para lo
cual deben compatibilizar las demandas que impone la esfera doméstica y
extradoméstica.

Todas comparten el efecto de la desocupacion y/o subocupacion de sus
esposos y/o compafieros. Si bien la mayoria de ellas ya trabajaba, lo
“novedoso” ha sido la implementacion de planes de accion destinados a
procurar recursos monetarios y/o no monetarios, abarcando los mismos un
amplio aspectro que va desde incrementar horas de trabajo extradomeéstico,
apelar a las redes de ayuda vecinales y/o familiares, cambios en la estructura
de gastos o el planteo de demandas a nivel societal a los efectos de procurar la
obtencion de bienes y servicios.

Los aspectos arriba mencionados guardan una estrecha relacion con el tipo de
insercion social previa de cada grupo considerado; es decir de los recursos
existentes y su capacidad de aprovechamiento. En consecuencia, las mujeres
que fueron abordadas para realizar las entrevistas comparten ciertos rasgos
comunes, aunque con multiples variantes.

Si bien se dispuso de un cuestionario preestablecido, el mismo ha sido tomado
como un elemento orientador, pero de ninguna manera se le ha dado el
tratamiento de una regla o norma. La flexibilidad ha sido la actitud que hemos
adoptado ante cada una de las entrevistadas; fomentamos en todo momento
un margen lo suficientemente amplio como para dar cabida a la transmision de
la informacién, induciéndolas a hablar y a que nos pudieran contar sus
experiencias.

De acuerdo a lo expuesto, nos hemos orientado a trabajar el campo de la
conducta, lo cual implicé tener que desentrafiar el bagaje de cédigos simbdlicos
que reflejan los valores, las normas y las pautas de dichas conductas.

Hemos analizado tres tipos de hogares:

Un primer grupo ha sido el de los sectores catalogados como “pobres
histéricos” que, si bien siempre vivieron en la pobreza, han visto sus ingresos
mas deteriorados y se encuentran por “debajo de la linea de la pobreza”. En
esta situacion hemos trabajado con cinco mujeres ubicadas en el Barrio

Luduefia (zona oeste de la ciudad). El acceso a las mismas se ha logrado
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mediante un contacto preestablecido que les ofreciera cierta garantia de
nosotros mismos y de los propdsitos del trabajo.

Un segundo grupo esta constituido por aquellos hogares que siempre han
sufrido carencias, pero en el que ambos conyuges tienen una insercién laboral
caracterizada por cierta continuidad, y aunque no lograr satisfacer sus
necesidades - en algunos casos elementales-, los consideramos ubicados en el
“limite de la pobreza”. Aqui trabajamos con tres mujeres de la zona sur de la
ciudad.

El tercer grupo estd formado por los llamados “nuevos pobres”; es decir,
sectores de la antigua clase media que, a pesar de no poder satisfacer las
necesidades a las que estaban acostumbrados, pueden aun llevar (con algunas
dificultades) un nivel de vida “adecuado”. El acceso a estas cuatro mujeres fue
mas facil porque disponemos de un contacto permanente a través del vinculo
laboral y familiar: las tres primeras son docentes de nivel medio y en cuanto a
la cuarta se trata de una persona que anteriormente estaba abocada con
exclusividad a los roles de madre/esposa y ama de casa.

Por lo expuesto precedentemente, las historias resultantes son muy diversas.

VI.- TRANSCRIPCION DE LAS ENTREVISTAS:
V.l,l. LOS EJES:
El material que hemos obtenido de las entrevistas es fundamental para hacer

inteligible la tematica planteada, y de acuerdo a nuestro criterio, debe
sistematizar los aspectos comunes que se puedan presentar; pero, al mismo
tiempo, retener las experiencias divergentes que nos transmiten las historias de
vida de las mujeres que hemos abordado.

Los casos han sido trabajados teniendo en cuenta cada historia individual y

cada ciclo familiar.
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Para llevar adelante nuestro trabajo hemos considerado:

LA HISTORIA DE VIDA DE CADA UNA DE ELLAS, en lo referente a:

e Familia de origen: composicion, lugar de nacimiento, relacion afectiva con
la misma. Edad del matrimonio y/o union.

Ambos elementos los consideramos importantes por la influencia que pueden

ejercer sus historias en cuanto a su propia vision del matrimonio y la familia.

e Familia de origen del esposo y/o compaiiero.

e Trayectoria laboral y/o profesional de ambos.

Esto nos permite captar el capital educativo (dado por el grado de educacion

formal) o la especializacion en algun oficio, de lo cual depende el tipo de

inserciébn que han podido lograr dentro de la estructura productiva, como asi
también sus expectativas personales.

e Edad de las mujeres, por considerar que es un indicador importante de su
ciclo vital, al estar relacionado con las responsabilidades familiares y con su
participacion en el mercado laboral.

e El nimero de los hijos y las edades de los mismos son también indicadores
de la carga de trabajo doméstico y de los obstaculos que se pueden
presentar para la contratacion laboral.

EL IMPACTO DEL EJERCICIO LABORAL SOBRE LA AUTONOMIA DE LAS
MUJERES.

En este sentido se tuvo en cuenta:

e La posibilidad de negociacion dentro de la pareja; es decir, si hay
reconocimiento de intereses y espacios propios.

e La posibilidad de negociacion de la madre con las/os hijas/os

e Los patrones de autoridad imperantes y el grado en que los mismos son
legitimados o negociados en el interior de las unidades domésticas.

e La situacién de ambos frente a la jefatura.

e Estrategias a las que se apela para realizar las tareas domeésticas (incluido
el cuidado de las/os hijas/os u otros miembros del grupo familiar) y las

extradomésticas.
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Estos elementos los consideramos vitales para nuestra investigacion, ya que
pueden incidir en la posibilidad de los cambios de roles

geneéricos/generacionales.

EL IMPACTO DE LA CRISIS SOBRE EL GRUPO FAMILIAR:

e Repercusion en ambos conyuges de la desocupacion masculina.

e Repercusion en las/os hijas/os.

e Expectativas frente al futuro de los hijos.

Se trata de captar no sélo los aspectos materiales que hacen a la posibilidad de
acceder a los distintos tipos de recursos, sino y fundamentalmente, al clima
emocional que enfrentan las familias ante la situacion de incertidumbre por la

gue atraviesan.

EL TIPO DE INSERCION SOCIAL PREVIA:

e Las caracteristicas idiosincraticas de cada grupo en cuestion. Es decir, el
grado de adaptacion frente a la crisis y las medidas que se implementan
para hacer frente a sus efectos, como “recortes de gastos”, cambios en los
hébitos de consumo.

e La capacidad de acumulacioén: vivienda, ahorros; o sea, el capital existente
y la posibilidad de aprovechamiento colectivo.

De esto se desprenden los tipos de estrategias (individuales y/o grupales) que

se realizan con el fin de obtener recursos monetarios y/o no monetarios: tales

como insertarse en el mercado laboral, incrementar horas en el mismo (incluido
el cuidado de las/os hijas/os), apelar a redes familiares, barriales o comunales

a los efectos de satisfacer la necesidad de bienes y servicios.

VLIILLOS TESTIMONIOS:
1.-POBRES ESTRUCTURALES: CARACTERIZACION

Los testimonios que se presentan a continuacién corresponden a cinco mujeres

pertenecientes al sector denominado “pobres estructurales”. Son aquellos

hogares que no pueden satisfacer sus necesidades basicas, aquellas que
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posibilitan su subsistencia y desarrollo en condiciones minimas acordes con la

dignidad humana.

Segun las mediciones el INDEC* considera hogares con Necesidades Bésicas

Insatisfechas a aquellos que presentan algunas de las siguientes condiciones:

Las tres primeras condiciones:

e Hogares con mas de tres personas por cuarto.

e Con vivienda de tipo inconveniente (pieza de inquilinato, precaria u otro tipo,
exceptuando casa o departamento).

e Hogares que no contaran con ningun tipo de retrete, representan niveles
criticos de privacion de los hogares en sus necesidades habitacionales.

La cuarta condicion:

e Hogares con algun nifio en edad escolar que no asistiera a la escuela,
representa insuficiencia de acceso a la educacion basica.

La quinta condicion:

e Hogares con cuatro o mas personas por miembro ocupado, y cuyo jefe
tuviera bajo nivel educativo (hasta segundo grado) representa incapacidad
de los hogares de obtener ingresos suficientes para la subistencia adecuada.

Si bien los grupos familiares que iremos analizando no se ajustan con total

exactitud a dichas condiciones, si hay una serie de elementos que nos

permiten incluirlos en dicha categoria.

Estos registros han sido tomados en Barrio Luduefia, en el Comedor central de

la Vicaria Sagrado Corazon, ubicada en calle Humberto 1° al 2400, a cuyo

frente se encuentra el sacerdote Edgardo Montaldo, perteneciente a la Orden

Saleciana.

Alrededor de 50 mujeres ofician como mamas colaboradoras. Cada una de

ellas recibe 100$ por el P.A.S.S. (Programa de Asistencia Social Solidario) que

solicitan ante la Secretaria de Promocién Comunitaria de la Provincia

(generalmente asesoradas por las asistentes sociales}. Para acceder al mismo

es necesario tener como minimo tres hijos en edad escolar.

En el Comedor Central se realiza la comida. Cada una de ellas tiene un funcion

determinada: preparacién de los alimentos, coccién. servirlos a los nifios,
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limpieza de la cocina y del comedor. Ellas y sus hijos comen alli y llevan luego
la comida a su casa; esto ocurre todos los dias, exceptuando los sabados y
domingos.

Las familias de origen de estas mujeres son numerosas y hay tres que han
migrado: dos desde el Chaco y una de la zona rural de Santa Fe. Esta
circunstancia obedece -segun nuestro criterio- a las ventajas comparativas que
ofrecia nuestra ciudad en cuanto al desarrollo de la actividad productiva: nos
referimos a los establecimientos industriales dedicados a la transformacion de
la materia prima o al sector de la construccion.

Segun el informe llevado a cabo por la Fundacion del Banco Municipal de
Rosario (1992), las provincias que mayormente se presentan como lugar de
residencia anterior a Rosario son Corrientes, Santa Fe y Chaco. Los motivos
del desplazamiento estarian dados fundamentalmente por la falta de trabajo -y
en menor medida- por la problematica de las inundaciones, problemas de salud
0 motivados por cuestiones familiares.

Los procesos migratorios mas recientes se encuadran en un proceso que
podriamos denominar de “movilidad social descendente”.

Segun informes recientes, Rosario junto con Mar del Plata encabezan los mas
altos indices de desocupacion; sin embargo, nuestra ciudad es aun hoy un
referente para muchas familias que abandonan sus lugares de origen. Las
razones estarian dadas por la posibilidad de ejercer alguna actividad en el
sector informal de la economia, el acceso a servicios de agua y luz (aunque su
apropiacion sea en forma clandestina), a los centros de salud, educaciéon y a la
existencia cada vez mas numerosa de comedores comunitarios. Si bien no es
nuestra intenciéon desvalorizar su funcién, no por eso dejamos de reconocer
que sirven como paliativos frente al problema gravisimo de la falta de
alimentacion para amplios sectores poblacionales y que ratifican lo que hemos
sostenido a lo largo del presente trabajo: s6lo existen a nivel estatal acciones
destinadas a contener la pobreza, pero no a resolverla.

Esto se desprende de los testimonios que hemos recogido y que detallamos a

continuacion.

33 INDEC. Documento de trabajo N 1. 1980-1991
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1.1.-PRINCIPALES TRANSICIONES EN LA VIDA DE LAS MUJERES:
YOLANDA (32 afios):

“Somos diez hermanos. Mis padres son de Resistencia (Chaco), yo naci alla y

los otros aca. Mi papa era maestro panadero y mi mama empleada doméstica.
Se quisieron independizar de mi abuela, fuimos a Buenos Aires, pero mi papa
se quedo sin trabajo, asi que vinimos para acd, a Rosario, porque decian que
habia trabajo. Yo tenia dos afios cuando vine aca.

Mi papa trabaj6é diez afios en el Emisario 9, después en Canal 5, en
mantenimiento; la empresa cambio y lo despidieron y ahora trabaja en el Patio
de la Madera, hace mantenimiento y vigilancia. Y mi mama viene a colaborar
aca. (se refiere al Comedor).

Somos seis mujeres y cuatro varones. Cuatro mujeres casadas y uno de los
varones”.

SANDRA (es hermana de la anterior) (30 afos):

“Naci en Buenos Aires, pero nos vinimos para aca, somos diez hermanos,
estamos todos aca”.

LAURA (26 afios):

“Somos de Buenos Aires, mis padres se pelearon con mis tias y se vinieron
para aca, hace mas de 20 afios que estamos acd. Somos siete hermanos.

Mi papa trabaja en la construccion y mi mama en casas de familia. Uno de los
varones también trabaja en la construccion y mis hermanas en casas de
familia”.

PATRICIA. (30 afios):

“Somos de Rosario. Mis padres estdn en Rosario, tuvimos un problema familiar
y recién ahora nos vemos. Somos siete hermanos, no sé nada de ellos, me dan
ganas de buscarlos y a veces los llamo por teléfono, s€ que estan todos
casados y que tienen hijos, pero no sé de qué trabajan. Somos tres varones y
cuatro mujeres”.

EVA (29 aiios):

“Soy de una familia de padres separados, somos |0 hermanos de la zona rural

de Santa Fe. Yo me quedé con mi mama. Mi papa se fue a Corrientes, era
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ferroviario y se llevd a mis tres hermanos mas grandes. Nos mandaba plata,
pero no venia a vernos. Al afio mi mama se fue y él tenia otra mujer. Nos
guedamos con una hermana con él, yo hasta que tuve doce afos. El hacia su
vida con varias mujeres. Mi mama se fue al campo con mis otros hermanos y
mi papa no me dejaba verla a mi mama.

Estoy con una hermana que hice traer y estd conmigo, a mi mama hace mucho
que no la veo. Creo que esta en Santiago y mi papa en Tostado. A mis otros
hermanos no los volvi a ver.

Cuando tenia doce afios me dejé en Pinedo (Chaco) con una tia y con mi
hermana ibamos a la escuela y serviamos a nuestros parientes.

A los catorce afios me vine a Rosario con mi papa; me vine en el * 87, creo. Me
paré en la estacion de trenes y me pusieron la Escuela Técnica y €l estaba con
la concubina, nunca tuvo hijos de esa mujer”.

¢.Por qué no volviste a ver a tu mama?:

“Porque él me lleno la cabeza, me dijo que mi mama nos habia abandonado.
Me llevaba mal con la concubina de mi papa, ella decia que yo queria andar
con él.

Estuve cuatro afios acé, abandoné la escuela en tercer afio, me gustaba ir y
tener amigos y me hice amiga de Stella que también los padres estaban
separados; pero me fueron a buscar.

Mi papa queria que saliéramos adelante, pero esta mujer le llené la cabeza”.

¢.Y qué pasé después?:

“El se jubilé y nos abandon¢ a todos. A los I8 afios volvi al Chaco y encontré a
un hermano que ya estaba juntado y a una hermana que ya tenia una nena y
una casa en el Chaco. Mi hermana trabajaba de sirvienta por la mafanay yo le
cuidaba a la nena y a la noche estudiaba Perito Mercantil, hice hasta 4to.afio”.

.Y después?:

“Me fui a Tostado porque me tiraba estar con él (se refiere al padre) y tenia
esperanzas de que ella cambiara (se refiere a la concubina del padre, como
ella la llama). Mi papa queria que estudiara, me fui cama adentro, pero me
sacaron, querian que me casara con uno de ahi, porque tenia plata, por

interés, pero conoci a mi marido y me escapé”.
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EDAD DEL MATRIMONIO Y/O UNION:
YOLANDA:

“Me casé a los |7 afios”.

SANDRA:

“Me casé a los |14 afos.

Si estd en mi casa quiero que se vaya, estoy acostumbrada, no sé si ya lo
quiero tanto. La relacién se enfrid, no quiero que me toque, no es necesario
tener un hombre y estar con él todo el tiempo. No me atrae tener una relacion.
El es carifioso, pero cuando toma me da asco, no quiero que me hable, quiero
que llegue la noche para irme a dormir y levantarme para venir aca (se refiere
al Comedor). El se enoja y me dice que debo tener alguno, pero no le hago
caso y miro la television. Le tengo carifio.

Me junté a los 14 y me casé hace dos y si me separo no sé si voy a estar con
otro hombre. Con él vivi la abundancia y la escasez.

Cuando tenia |14 afilos mi papa me controlaba mucho, me cansé y me fui de mi
casa, mi papa me pegaba. Hoy tengo miedo con mi hija, porque es rebelde y
anda con uno.

Me fui con Daniel y me fui a la casa de la madre de él. Vivia en la villa, tenian
que abrir la calle y sacarnos de ahi y me vine al duplex (se refiere a viviendas
obtenidas a través del Servicio Publico de la Vivienda), pero él tenia miedo de

no poder pagar, discutimos mucho”.

LAURA:

“Me fui de mi casa a los 14 afios porque mi papa me pegaba y decia que me
iba a encerrar, cuando me cansaba de andar por ahi me presentaba y me
quedaba un tiempo con mis padres”.

s Donde te quedabas?:

“Dormia por ahi, me traian cosas. En una madrugada me quedé dormida en un
pasillo y me agarr6é la noche. Estaba sola, me ofrecieron droga, pero yo no
quise.

Vinieron el hermano y la madre de él (se refiere a Celestino, su esposo), creo

que es de la Iglesia Evangélica, me preguntaron si queria tomar mate y cuando
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vino Celestino me gusto; estuve tres meses viviendo ahi y les menti, les dije
que era de Bs.As., pero después les dije la verdad.

Estuvimos un tiempo de novios, mi papa no me queria recibir. Me mandaron a
Buenos Aires porque tengo una abuela, yo estaba embarazada y me querian
hacer abortar, a mi me daba miedo abortar, lo queria tener.

Lo llamé a Celestino por teléfono porque no queria estar en Buenos Aires y me
fue a buscar. Celestino es soltero, pero tiene una familia anterior.

Nos vinimos, hicimos los tramites y me casé en los Tribunales porque no me
querian dar la firma. A él no lo querian”.

PATRICIA:

“Me casé a los 17 afos. Habia quedado embarazada y mi papa queria que le
pusiera el apellido de él, pero él (se refiere al esposo) se quiso casar y mi papa
se nego; pero después lo convencimos y fue a firmar.

No estaban de acuerdo con que me casara, €l tomaba cuando lo conoci, lo
conoci en un baile y salimos un afo. El tiene otra familia anterior”.

EVA:

“Le dije a mi papa que me iba a bailar y tomé un colectivo en Pozo Borrado
(Tostado) y me fui con él . Era capataz del ferrocarril. Yo tenia 20 afios y él 28,
me quedé embarazada, recorrimos distintos pueblos y vinimos aca”.

FAMILIA DE ORIGEN DEL ESPOSO Y/O COMPANERDO.

YOLANDA:

“Roberto tiene 33 afos, es de Goya, Corrientes, y vino con su familia, vinieron

a trabajar”.

SANDRA:

“Daniel tiene 40 afnos. El es de Rosario, los padres son muy buenos, son
viejitos. Con él son cinco hermanos, él es el menor”.

LAURA:

“Celestino tiene 35 afos, es de aca de Rosario”.

PATRICIA:

“Carlos tiene 35 afnos”.

EVA:

“Daniel tiene 38 afnos, es de Tostado”.
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TRAYECTORIA LABORAL Y/O PROFESIONAL DE AMBOS
YOLANDA:

“El es peon de albafil que es lo que aprendiéo a hacer aca. Trabajé en una

empresa durante tres afios, después en Liliana, pero redujeron el personal. Le
daba color a las cosas.Yo no tengo experiencia y no te toman por los chicos,
estaba haciendo el 8° afio, pero dejé porque se me enfermaron los chicos.
También me anoté en El Centenario, todavia no me llamaron”.

SANDRA:

“Ahora hace changas. Trabajé 14 afios en una gomeria y cerré por quiebra y
hace tres afios que esta sin trabajo. Cuando trabajaba en la gomeria ganaba
60 o 70 pesos. Me iba a pasear con los chicos, les compraba cosas. El
trabajaba en porcentaje, la mitad para el patron y lo que ganaba dependia de lo
gue habian hecho en el dia.

Yo terminé 7° grado, pero no tengo tiempo para ir a aprender”.

LAURA:

“Celestino es pedn de albafiil, siempre haciendo changas, nunca consigui6
efectivo, pero nos alcanzaba para vivir.Yo trabajaba por horas, pero la sefiora
se fue. Trabajé casi un afio con esa sefiora.

Me gustaria terminar el secundario, mi marido me dejaba ir,pero a mi no me
guedan las cosas”.

PATRICIA:

“Era pedn de albafiil, pero se enfermo del corazon, tiene pericarditis, se le juntd
liquido en el corazon. Ahora dejo el cigarrillo y el vino, hace un afio.

Ahora no trabaja porque esta operado del corazén y no puede hacer esfuerzo,
no puede hacer trabajo pesado”.

., Como le descubrieron la enfermedad?:

“Se la descubrieron porque estuvo una semana con fiebre y en la guardia de El
Centenario le hicieron una placa Yy le dijeron que era pericarditis.

Yo, cuando era soltera trabajaba por horas en calle Mendoza.

Yo dejé en 7° grado”.

EVA:
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“Daniel era capataz del ferrocarril, anduvimos por distintos lugares: Santa Fe,
Santiago del Estero, Cordoba, Pergamino, Junin y después fuimos a Cérdoba,
pero la empresa Gardebled quebré y el ingeniero lo recomendé a una empresa
en General San Martin, pero lo despidieron. Ahora hace changas en la
construccion.

El llegd hasta tercer afio, estaba en la Marina, pero el padre lo sac6 para que
trabajara junto a él.

No quiere que yo estudie”.

NUMERO DE HIJOS Y EAD DE LOS MISMOS:

YOLANDA:

“Tengo cuatro hijos, tres nenas de 13, 10 y 9 afios y un varon de dos”.
SANDRA:

“Tengo cinco hijos, una nena de 14, dos varones de 12y 7 y dos nenas de 3y un
ano”.

LAURA:

“Tengo 5 hijos, tres nenas de 12, 10 y 9 afios y dos varones de 5 y dos afios y
medio”.

PATRICIA:

“Tengo tres hijos, dos nenas de 13y 11 afios y un varén de 7 afios”.

EVA:

“Tengo tres hijos, una mujer de 10 afios y dos varones de 8 y 6 afios “.
EXPECTATIVAS PERSONALES:

YOLANDA:

“Me gusta trabajar como ayudante de cocina, es lo que mas me gusta”.

Si pudieras, ¢.te quedarias en tu casa?:

“Si, me quedaria en mi casa, no me gusta la idea de que estén en una
guarderia, yo vivo en el hospital con ellos”.

SANDRA:

“Estudiar pelugueria, para tenerlos bien a ellos.

No me quedaria en mi casa, me gusta trabajar, tener lo mio y que €l no me
reproche que lo que tengo es de la plata de él y me escapo del griterio, de las

peleas de los chicos y cuando él esta tomado”.
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LAURA:

“Mi suefio es hacer ropa, quiero hacer un costurero en mi casa, arreglar ropa y
vender por mi cuenta. Pedi una maquina en Céritas y dicen que no hay.

Me guedaria en mi casa, ho me gusta trabajar afuera, pondria el costurero y
ayudaria a la gente; a veces los vecinos me dan y no les cobro nada. Somos
muy solidarios, me dan masitas.

Prefiero estar con los vecinos, con mi familia me veo poco; saben que mi
marido est& sin trabajo, estan mejor que yo”.

PATRICIA:

“Me gusta cocinar, hacer tortas, postres, siempre me gustdé. Mi mama trabajaba
y nosotras cocinabamos. Me gusta la cocina, aprender mas de lo que seé.

Si, me quedaria en mi casa, me dedicaria a hacer cosas en mi casa, atender
mas a los chicos”.

EVA:

“No, hay dias que si cuando recibi una mala nota de mi hijo y pensé que yo
tenia la culpa.

Me siento que tengo capacidad, que no dependo de un hombre y para
demostrarle a él que yo puedo”.

|.2.-EL IMPACTO DEL EJERCICIO LABORAL SOBRE LA AUTONOMIA DE
LAS MUJERES.
YOLANDA:

“Cuando €l esta en casa me da una mano. La que mas me ayuda es la mas

grande, los demas no hacen nada.

Las nenas vienen a la escuela de mafiana que es cuando yo trabajo”.
SANDRA:

“Me di cuenta de que me podia independizar, tenia miedo al principio, pero
después pude aprender que no solo puedo depender de él.

Los tres mas chicos van a la guarderia a la mafiana y los otros dos a la escuela

por la mafana.
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La limpieza, él limpia si esta en la casa, menos lavar la ropa, esto lo hago yo
los fines de semana, si nho mi hija, la mas grande, pero no quiero que ella
cocine porque le tengo miedo al fuego”.

20uién tiene la autoridad en tu casa?:

“Yo tengo la autoridad, se hace lo que digo yo. Decido si la mas grande sale o
no; también decido con la plata, si es bueno gastarla en tal o cual cosa. Ahora
aprendi, antes le hacia mas caso a él .

¢.Los chicos te reconocen como jefa?:

“A veces le hacen caso al padre, pero es tranquilo, no tiene caracter y yo digo
no. Ahora tengo coraje, hago y digo lo que quiero y no quiero que nadie me
diga otra cosa”.

LAURA:

“Cuando él esta me los cuida, si no se cuidan solos; los traigo a los mas
chiquitos porque van a la escuela a la tarde, los mas grandes a la mafiana. El
limpia toda la casa, esta todo limpio, me ayuda.

Las decisiones las tomamos entre los dos, pero yo soy la autoridad, tengo
caracter mas fuerte, es mi caracter.

El me dice lo que hay que pagar y a veces le doy para que vaya a pagar y le
digo que esta plata es de los dos.

Cuando a veces se va a la mafiana a ver si consigue algo de albafil, cortar el
pasto, juntar cartones lo que sea, la vecina me los mira a los chicos.

Prefiero que se quede ahi (se refiere a la casa) porque tengo miedo que si sale

se junte con alguien y robe”.

PATRICIA:

“A los chicos me los cuida él, pero cuando hace changas nos arreglamos, la
mas grande se queda sola porque va a la tarde a la escuela y los otros a la
mafiana, que es cuando yo estoy aca en el comedor.

Limpio a la noche, antes de irme a dormir dejo todo ordenado y a veces me

levanto mas temprano y hago las camas. El me lava la ropa.
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Las decisiones las tomamos entre los dos, los chicos acuden a los dos, nos
preguntan a los dos; todo es compartido con él.

EVA:

“Los chicos se quedan durmiendo hasta las once que es cuando termina mi
turno aca, los levanto y van a la escuela por la tarde.

La limpieza la hago yo, él me ceba mates y conversamos”.

2 0uién tiene la autoridad?:

“Yo agarré el mando a partir de que pasé a tomar y yo no tomaba, me senti
mas fuerte.
Yo soy la jefa, me siento mas fuerte porque nunca bajé los brazos y los chicos
se dirigen a mi. EI siempre me dio el mando. La plata la manejo yo y €l me da

todo a mi y me pide y si quiero no le doy”.

1.3.- EL IMPACTO DE LA CRISIS SOBRE EL GRUPO FAMILIAR
YOLANDA:

“El esté sin trabajo desde diciembre. Busca todos los dias, no te quieren tomar

por el salario de los chicos, o porque no terminaste la secundaria. El otro dia
vino enojado porque dijo que no era necesario haber estudiado para rebocar
una pared.

Dependemos del Padre Montaldo, venimos al comedor de lunes a viernes”.

.. 0Oué paso entre ustedes a partir del momento en que se quedd sin trabajo?:

“Lo venimos charlando, esta deprimido, le da verglienza pensar de que sea yo
la que lleve la plata.

Tuvimos muchas discusiones, vine a hablar con el Padre Montaldo y le pedi
ayuda. El no quiere que yo lleve la plata o la comida y los fines de semana el
comedor esta cerrado y estamos mal. El no quiere nada porque dice que si no
hay para él, no hay para nadie.

A veces las discusiones las empezaba yo, pero lo veo; él dice que no hay
nada”.

¢;,.Como repercute en los chicos?:

“Las nenas tienen toxoplasmosis, la mayor es desnutrida crénica, es una nena

muy chiquita, de bajo peso”.
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., Coémo lo descubrieron?:

“La mayor empez6 con mononucleosis, le hago estudios, después tuvo
neumonia. En El Centenario (se refiere a hospitales gratuitos) me cobraban, en
El Vilela le hacen las cosas, hoy la tenia que llevar, pero no tuve para el
colectivo.

La falta de alimentos es terrible, andan con los dedos de afuera. Te reprochan
porque no nos podemos reunir a la mesa y no les puedo comprar un yogurt,
creo que no saben lo que es un yogurt. Sobre todo la mas grande me reprocha,
VOS siempre con la plata, no quiere que me queje”.

¢, Oué expectativas tenés para el futuro de los chicos?:

“Quiero que estudien, ya que nosotros no pudimos, sobre todo la mas grande
quiero que vaya al 8°; a pesar de que tiene bajo peso es muy inteligente.

Suefo con poder sacar a los chicos de la Villa, los quiero mandar a la General
San Martin. Lo mas importante es que tuvieran un estudio; pero no me puedo ir
de cerca del padre Montaldo.

SANDRA:

“Hace tres afios que esta sin trabajo. Yo empecé a trabajar por horas o también
traia ropa a mi casa para lavar, y cuando el trabajo empezé a escasear tuve
que venir aca (se refiere al Comedor).

Nos unimos mas cuando él se quedo sin trabajo, antes él trabajaba de 7 a 10 de
la noche y ahora estamos mas juntos. El era muy trabajador. El entré en un
estado depresivo, estaba muy triste, decia que no servia para nada. Se dedicé
mas a tomar, no queria que yo saliera a trabajar, no le gusto.

Habia muchas discusiones, agresiones verbales, y si la comida la llevaba yo,
no la comia.

El sale a buscar trabajos, hace changas de gomeria, albafileria. Para
ayudarnos juntamos ropa, hago roscas y las vendo y el mas grande de los
chicos vende estampitas.

El busca, pero bajé los brazos, no tiene las fuerzas de antes, se siente viejo y
cansado, trabajé desde los doce afos. Estuvo internado por cirrosis; antes
tomaba mas y fumaba mas, pero yo ahora no le doy para tanto. Su salud es

mala porque el médico le dijo que la proxima vez no sale mas”
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¢, Pensaste en dejarlo?:

“Si, pero por costumbre, por los chicos o por la comodidad. Si lo dejaria me
tendria que ir de mi casa porque €l no se va a querer ir y no quiero dejar mi
casa y a los abogados no les tengo paciencia”

2Y los chicos?:

“La mas grande salié rebelde como yo, no quiero que le pegue, no quiero que
le pase lo que a mi, que se vaya de mi casa, trato de apaciguar”.

¢, Qué expectativas tenés para los chicos?:

“Que hagan lo que quieran, que los varones sean policias, a mi me gusta y que
las nenas sean abogadas, creo que Mariana va a seguir, le gusta ir a la
escuela”.

LAURA:

“Hace dos afios que esta sin trabajo; esta anotado en los Planes, pero no lo
llaman.

Yo busqué por horas y no me llaman. Hago pan casero y lo vendo por el barrio.
Trato de no pelear porque sé como esta la situacion. A veces nos ponemos
mal, nos da bronca, le digo que vamos a salir adelante.

Hace dos afios me vine al comedor, le sirvo la comida a los chicos. Me gustaria
irme del barrio, hay mucha droga, hay muchos ladrones”.

¢, Qué expectativas tenés para con los chicos?:

“Quiero que mis hijos puedan estudiar, que estén mejor gue nosotros, que no
pasen lo que pasamos nosotros.

A la mas grande la mando a voley, es gratis, a ella le gusta, a lo mejor sale
deportista.

Los chicos te reclaman, sobre todo los mas grandes; quieren zapatillas, estan
creciendo. Les digo que cuando puedo les compro; pero apenas viene la plata
se va todo. Aca no me fian porque saben que mi marido esta sin trabajo. El
mas chico es de bajo peso”.

PATRICIA:

“Hace siete afilos que esta sin trabajo. No trabaja porque estd operado del

corazén. Yo me vine para aca: limpio la cocina, baldeo el frente y la despensa.
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Cuando tomaba era violento, me agredia, me insultaba, pero mejor6 y estamos
mas juntos, fue mejorando. El me lleva los chicos a la escuela o al hospital,
dej6 la salida y estd mas en la casa. A los chicos nunca les hizo nada.

Ahora podemos hablar mas que antes.

A veces pensé en abandonarlo, pero me decia que me fuera sola”.

¢.Como repercute en los chicos?:

“Y, a la mas grande le cuesta mucho, repitio, tiene trece afios y esta en quinto
grado.

La pasamos mal, compro algo de mercaderia y el hospital por los controles de
mi marido. En El Centenario (se refiere a uno de los hospitales gratuitos) te dan
un remedio gratis, pero hay que pagar un bono de un peso”.

EVA:

“Hace tres afios que esta sin trabajo y me vine para aca.

Hubo cambios en la intimidad, en la relacion sexual de parte de los dos.
Empez6 a tomar, violencia de parte de él y mia; creia que yo lo provocaba,
parecia que no tenia salida. Salia a las 4 de la mafiana a buscar trabajo y yo le
reclamaba. El, al menos tomaba y se olvidaba. Salia y tomaba y cuando le
reprochaba, nos maltrataba. Yo decidi ayudarlo y vine al Comedor.El respeto
no se lo perdi; lo hablamos y lo entiendo porque gana 10$ y me los trae y los
hijos se lo dicen y él ve las cosas y a veces trabaja 10 horas.Antes podiamos
comprar una buena campera, cambiar las cortinas, comprar las sdbanas y
hasta tener zapatillas de marca”.

Con los chicos, ¢,qué pasd?:

“Y el mas chiquito me veia mal, un dia vine de trabajar y me sentia mal y el
nene le pregunté qué habia pasado la noche anterior y él se puso a llorar y le
dije que con eso no se hacia nada.

Nunca pensé en abandonarlo y creo que él tampoco. Hace un afio la relacion
mejord. Si me sacan los 100$ voy a buscar otra cosa. Me anoté en El Village
(se trata de un complejo de cines) para limpiar, pero no me llamaron, me lo
impiden mis hijos y mi marido. El no me lo prohibe, pero tengo miedo de que
sea celoso y que vuelva a tomar, sé que estando cerca lo controlo”.

¢ Qué expectativas tenés con los chicos?:
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“Quiero que sigan estudiando, la nena ya va a 4° pero tengo muchas
esperanzas en el del medio que juega al futbol, me gusta el futbol y quiero que
sea como Riquelme y me dicen que juega bien. Juega en Defensores Unidos y

en Rojo y Negro. Estan haciendo un video”.

1.4.-EL TIPO DE INSERCION SOCIAL PREVIA:

Las preguntas se orientaron a fin de determinar el tipo de vivienda, el acceso a

la provision de bienes y servicios y la posibilidad de participacién en algun
movimiento barrial a los efectos de reclamar por la inexistencia o la ineficiencia
de algunos de ellos.

YOLANDA:

“Vivo en un duplex (se llama asi a la vivienda del Servicio Publico de la
Vivienda), es de material, la fuimos reformando; pero no podemos pagar las
cuotas. Tengo una habitacion dividida con el ropero. Los cuatro chicos
duermen juntos. Tengo bafio, cocina, comedor.

Estoy sobre Junin, hay pavimento, cloaca, luz. No tenemos gas natural’
SANDRA:

“Vivia en la Villa, pero tenian que abrir la calle y nos sacaron de ahi, me vine al
duplex. Tengo una sola habitacion, esta dividida con el ropero, cocina, comedor
y bafio. No hay pavimento, si hay mejorado. No hay gas natural. Los impuestos
no los pago porque estoy enganchada.

Una vez participé de reclamos para que bajaran los impuestos y la cuota de la
casa y pedir bolsones de comida”.

¢ L0s varones no participaron?:

“Y no, porque somos nosotras las que estamos en la casa”.

LAURA:

“Vivo en la Villa, somos enganchados (se refiere al usufructo clandestino de
servicios publicos como la luz). Tengo solamente una habitacion que es de
chapas, cocina, comedor y bafio. No hay pavimento. El agua no me la cobran,
no hay gas ni cloaca.

Me meti en la politica, en el Partido Peronista porque pensé que me iba a dar

algo. Tengo un pozo ciego para tapar, nos prometié y no nos dio nada. Lo que
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queria era hacer los votos. Ibamos a llamar a Canal 5, le ibamos a decir lo que
ella nos hizo, que nos prometié la copa de leche, pero nos achicamos, tuvimos
miedo. Se llama Isabel y quiere hacerse Concejal, ¢ asi se dice?”.

PATRICIA:

“Tengo una cocina de material y una sola pieza, el bafio esta afuera. Hay
pavimento, agua corriente, cloaca y luz. Gas natural no hay. No pago los
impuestos porque es fiscal y cuando empiecen a lotear, si”.

EVA:

“Vivo en un terreno fiscal, en una pieza duermen los chicos, otra para nosotros.
No pago impuestos porque es fiscal. Una de las habitaciones y el bafio son de

material”.

2.- HOGARES QUE SE ENCUENTRAN EN EL LIMITE DE LA POBREZA.

Los testimonios que se presentan a continuacion corresponden a tres mujeres

localizadas en la zona sur de la ciudad. Dos de ellas son empleadas
domésticas (YOLANDA 1l y LAURA I, para poder discriminarlas de las
anteriores) y la tercera trabaja como portera en el turno mafana en la Escuela
Técnica N° 8199, donde la entrevistadora se desempefia como docente en el
nivel medio.

Es necesario aclarar que, en una segunda entrevista, LAURA Il habia
conseguido trabajo en un Centro de Emprendimientos.

El acceso a las dos primeras se ha hecho en base a contactos con personas
conocidas por las entrevistadas y la entrevistadora; mientras que en el caso de
MARITE, hay una relacion mas estrecha por desempefiarnos ambas en el
mismo lugar de trabajo

Las entrevistas se han hecho en la casa de la entrevistadora.

2.1.-PRINCIPALES TRANSICIONES EN LA VIDA DE LAS MUJERES:
YOLANDA 1. (45 ANOS):

“Somos del Chaco, en total somos nueve hermanos. Vengo de una familia muy

humilde, se dedicaban a la cosecha de algodon para vivir y esas cosas.

Me recibi de cosmetologia y peluqueria y me vine para acd’.
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sAlguien mas vino a Rosario?:

“Si, mi hermana mayor por el trabajo del marido, porque alla no habia y yo me
vine a perfeccionar; pero a los 7 meses lo conoci a él {se refiere al esposo,
José de 46 afos) y me caseé, tenia 23 afios”.

LAURA Il (37 ANOS):

“Mi niflez fue sufrida, a los nueve afios muri6 mi mama, no tuve
acompafnamiento familiar, me fui a vivir con la familia de mi mama y ahi aprendi
a hacer las cosas de la casa. Mi mama dejé un bebé de nueve meses; tres de
mis hermanos se quedaron con la familia de mi papa.

No tengo un buen recuerdo de mi papa, tomaba mucho, nos pegaba”

¢ No tuviste mas contacto con ellos?:

Se emociona mucho, dice que no quiere hablar, pero me cuenta: "Hace poco
encontré a uno de mis hermanos que hacia 24 afios que no veia y me conté

que mi papa esta jubilado”.

¢, Doénde naciste?

“Naci en Santa Fe (en Vera), pero nos vinimos aca cuando yo era muy chica”.

¢ Oué hacia tu papa?:

“Trabajaba en el frigorifico SWIFT”

MARITE (43 ANOS):

“Mi papa es cordobés, mi mama nacioé en Buenos Aires. Somos tres hermanos:
un varon y dos mujeres. Mis hermanos nacieron en Cordoba, toda mi familia
vino a Rosario por trabajo y aqui naci yo”

¢, 0ué hacian tus padres?:

“Mi mama era ama de casa y mi papa trabajaba en el puerto y se jubilé de eso.
Mi mama& murié a los 28 afios cuando yo tenia 6, perdié un embarazo y todo se
le complico”.

¢ Ouiénes los criaron?:

“Mi abuela por parte de mi mama y mis tios”.
EDAD DEL MATRIMONIO Y/O UNION:
YOLANDA I

“Me casé a los 23 aros”.
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LAURA II:

“Me casé a los 19 afios”.

MARITE:

“Lo tuve a Emiliano de soltera a los 23 afios, lo crié sola hasta que tuvo 7 afios.
Me guedé en la casa de mi papa y consegui trabajar por horas en casa de una
sefiora que tenia 4 hijos y lo llevaba al mio; me quedaba cerca de mi casa, era
muy buena la sefiora, cuando ellos se iban de viaje me quedaba en la casa, me
tenian una gran confianza”

2, Oué paso con el papa de Emiliano?:

“Le dio el apellido, pero no quiso que formaramos una pareja, queria que
saliéramos como novios. Nunca le pas6 un peso. Cuando Emiliano tenia 3
aflos me preguntd y yo le conté. A los 17 afios tomo la decision de conocerlo, lo
hizo llamar a los Tribunales, pero tenia que ir yo porque él era menor. Emiliano
le descarg6 toda la bronca, las cosas se aclararon y cada cual por su lado.

A los 30 aflos me casé y tuve otro hijo que ahora tiene 13 afios, en ese
momento Emiliano tenia 7. Mi papa compré una casa a créditos por el PAMI,
que en ese momento daba créditos. Empecé a buscar colegio para Emiliano y
lo traje a La Guardia (se refiere al nombre del colegio en el que actualmente
trabaja) y hablando con la Secretaria me quedé como portera de la escuela.
Dejé de trabajar en la casa de familia de esa sefiora porqgue se me hacia
pesado”.

FAMILIA DE ORIGEN DEL ESPOSO Y/O COMPANERO:

YOLANDA II:

“Mi esposo José tiene 46 afos, es de Rosario”.

LAURA II:

“Mi marido es del campo, de Avellaneda, eran once hermanos, se vinieron para

aca porque eran once hermanos y el trabajo de la tierra no les daba para vivir.
A él le hubiera gustado estudiar. Yo aprendo de los chicos”.

MARITE:

“Mi marido es de acé, de Rosario”.

TRAYECTORIA LABORAL Y/O PROFESIONAL DE AMBOS:

YOLANDA II:
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“José trabajaba en una fabrica de carrocerias, pero cerrd. Después entrd en la
Panificadora Segui, ahi trabajé 9 afios, pero el duefio murié y la cerraron, le
estan haciendo juicio, pero no cobraron nada.

Yo hace 7 afios empecé a trabajar por los problemas de salud de Cintia (se
encuentra presente en la entrevista), por el problema de la vista, tuve que
llevarla a Buenos Aires”.

LAURA II:

“Empecé a trabajar a los doce afios y segui de grande. Cuando me casé
trabajaba dos o tres veces por semana en casas de familia .A mi marido le
escaseaba el trabajo”.

2, 0ué hacia él?:

“El es albafiil, pero sabe pintar, empapelar, pero habia dias que no conseguia
nada, no tenia un salario fijjo. Con el tiempo se dio cuenta de que le tenia
alergia a la pintura y ya no pudo seguir haciendo eso”.

MARITE: (la trayectoria laboral ya fue narrada).

2, 0ué hacia tu marido?:

“Trabajaba como chofer en una linea de colectivos, creo que la 163. Trabajé
durante 10 afios y hace 5 que se quedd sin trabajo, siempre fue chofer y
también hacia fletes”.

NUMERO DE HIJOS Y EDADES DE LOS MISMOS:

YOLANDA II:

“Tengo 5 hijos, cuatro mujeres de 22, 20, 18 y 13 afios y un varon de 15”.

¢.Por qué tuviste tantos hijos?:

“Y porgue a nosotros nos gustan los chicos y en esa época José trabajaba bien
y pensamos que podiamos criarlos bien”.

LAURA I:

“Tengo 6 chicos: cinco mujeres y un varén, una de 17 y otra de 15, el varon de
11 y otras tres mujeres de 9,7 y 3 aflos. Siempre quise tener una familia grande
porgue yo no tuve una. Recién a los 16 afios conoci a mi hermana la mas chica
y hace poco encontré a otro hermano mio, hacia 24 afios que no lo veia”.
MARITE:

“Tengo dos varones.Emiliano que tiene 26 y Denis que tiene 13”.
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EXPECTATIVAS PERSONALES:
YOLANDA Il

Si pudieras, ¢/ dejarias de trabajar?:

“No, dejaria de limpiar para los otros, aunque a mi me tratan bien, pero es un
trabajo muy duro. El a veces me ve cansada y quiere que el sadbado y el
domingo descanse, pero si por ahi alguien me llama para limpiar el sabado, yo
VOy porgue siempre vienen bien unos pesos”.

¢ Te gustaria quedarte en tu casa?

“No, me gustaria estudiar y perfeccionarme en la peluqueria y poder ponerme
por mi cuenta, pero para eso hace falta mucha plata”.
LAURA II:

Si pudieras, ¢.dejarias de trabajar?.

“No, porque estoy en lo que a mi me gusta. Me gusta salir, me siento til y los
chicos necesitan. Y tengo mas confianza a partir de lo que gano, aunque ahora
gano menos que mi marido. Pero a veces también pienso que ojala yo pudiera
tener un taller de costura en mi casa para disfrutar mas con los chicos y poder
atenderlos bien como se merecen, porque no les das tanto carifio. En eso
creo”.

¢.Pero antes también trabajabas?, ¢/ qué cambi6 ahora?:

“Y, éste es un trabajo mejor. Yo ya estoy como capacitadora de las chicas. En
cambio antes no tenia una entrada fija porque si llovia o hacia mal tiempo, la
sefiora me decia que no fuera, o si era feriado. Y, ahora, en cambio, nos
capacitaron, me siento mejor porque tengo un oficio y una entrada fija”.
MARITE:

“No podria dejar de trabajar, no me gusta esperar el dinero, me gusta
manejarme, necesito salir de mi casa. Trabajaria menos horas, pero necesito
sentirme Util, me gusta el trabajo, estar con la gente, con los chicos”.

.. Oué proyectos tenés para el futuro?, ¢ te gustaria sequir estudiando?:

“Terminé la primaria, me gustaria seguir en un EMPA (se refiere a escuelas
nocturnas para mayores de 18 afios) o aprender peluqueria, estar con otra

gente, pero no me dan los tiempos.
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Me gustaria tener una casa propia, anotarme en un FONAVI” (viviendas que se
adquieren a través de planes provinciales)

2.2.-EL IMPACTO DEL EJERCICIO LABORAL SOBRE LA AUTONOMIA DE
LAS MUJERES:
YOLANDA:

“Cuando llego a mi casa no toco nada, tengo todo servido, me siento y

pregunto cémo les fue. Durante la semana no toco nada, pero los fines de
semana hacemos la limpieza a fondo.
Yo trabajo de 8 a 12,30 y de 13 a 18 horas”

2 0Ouién te ayuda mas?:

“Y, todos, pero las chicas porque saben hacer de todo, pero si tienen que
estudiar me las arreglo sola”.

.Y josé?, ¢te ayuda?:

“y, no, a veces cocina algo simple, pero me da una mano grande con los
mandados, sale y busca precios”.

¢.0Ouién administra el presupuesto?:

“Yo no quiero que se sienta mal, le doy toda la plata porque si no me la gasto y
asi él se encarga de pagar los impuestos”.

2. 0uién es la autoridad en tu casa?:

“Las decisiones las tomamos entre los dos, porque es muy feo, la autoridad

somos los dos, y yo no quiero que se sienta mal”.

LAURA II:

“En general me toca todo, a veces él me ve cansada. El sabe, pero te termina
diciendo que éso te corresponde a vos. Son los chicos los que me dan una
mano, sobre todo las mujeres mas grandes son las que me vigilan a los mas
chiquitos y ahora que estan de vacaciones me ayudan mas. Se hacen la pieza,
la leche, la comida o se ponen a lavar; pero le tengo miedo a la electricidad.
Como estoy cerca de mi casa me voy un ratito para ver cOmo estan, y asi
hacemos con las compaferas, nos vamos turnando: ahora anda vos asi

hacemos”.
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En épocas de clases, ¢,como hacés?:

“Ellos van todos a la mafiana a la escuela, asi que al mediodia yo ya estoy. Me
levanto temprano, les preparo la leche, ordeno un poco la casa y me vengo
para aca. La limpieza a fondo se hace los fines de semana.

Esto me gusta mas, estoy en lo que me gusta, yo no pude decidir si queria
estudiar”.

A qué destinas lo que ganas?:

“Y yo ahora estoy ganando poco, colaboro con algo, compro cosas que hacen
falta, la ropa de los chicos, alimentos, los saco a pasear, el estudio. Y ahora
estamos juntando para hacer otra pieza”.

2 0uién tiene la autoridad en tu casa?:

“Y, se comparte, las decisiones las tomamos entre los dos, consultamos y
pedimos la opinién de los chicos”.
¢ Vos te consideras que sos la jefa de tu hogar?:

“No, eso es muy feo, nos consultamos en todo.

A mi me gusta salir a trabajar, me siento mas util, me siento mas valorada,
ahora empiezo a estar como capacitadora de las chicas”. (esta segunda
entrevista se realizé en el Centro de Emprendedoras del Barrio Las Flores,
ubicado en la zona sur de la ciudad-, que pertenece a la Municipalidad).

¢.De qué trabaja tu marido en la actualidad?:

“Ahora hace mantenimiento en el Cementerio de Galvez”.

MARITE:

“El hace muy poco, no lo cuento para nada. Estoy pasando un momento
econdémico malo, no doy mas; pero trato de seguir adelante como puedo,
somos tres hay que darle duro.

El se aisla totalmente, se dejo vencer, no busca mas. Necesito hablar con
alguien, no es el respaldo que necesito, se aisla, se va cuando le pido ayuda,
se encierra, mirala T.V., o se va”.

¢ Ouién consideras gque tiene la jefatura en tu casa?:
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“Yo soy la jefa y los chicos me reconocen como tal. Sélo pueden charlar
conmigo, mi marido no los escucha, ellos no lo buscan, siempre fue asi; pero
se agudizo mas después que €l se quedo sin trabajo”.

¢.Cuantas horas trabajas fuera de tu casa?:

“De 6 a 12 y desde las 13,30 hasta las 17 horas.

Los chicos me ayudan en los mandados, se organizan con la comida, trato de

dejarles algo y a veces se planchan la ropa”.

2. 0Ouién administra el presupuesto familiar?:

“Yo administro porgue él me dice que haga lo que me parezca y el sueldo mas
importante es el mio”.

¢..Como hacias con Emiliano cuando estabas sola?:

“Me lo cuidaba una sobrina y le daba un pequefio sueldo, en ese momento
trabajaba a la tarde, a la mafiana hacia las cosas de mi casa y al volver seguia
con lo que me quedaba, Emiliano iba a la escuela a la tarde, me fui

organizando”.

2.3.-EL IMPACTO DE LA CRISIS SOBRE EL GRUPO FAMILIAR:
YOLANDA Il

“Hace cuatro afos que esta sin trabajo”.

. 0ué paso cuando se gquedd sin trabajo?:

“De golpe nos quedamos sin nada, sufrimos mucho, pero lo supimos
sobrellevar. Nos vestiamos con lo que nos daban mis patronas. No pagdbamos
los impuestos y después cuando él hacia algunas changas nos acogiamos a
una moratoria. Ahi fue cuando empecé a aumentar horas.

El estaba mal, lloraba, se enfermé del estbmago, fue un golpe terrible para él
porgue hacia desde los 13 afios que trabajaba. Estaba acostumbrado a trabajar
y mucho. En la Panificadora hacia dos turnos y con eso nos hicimos la casa”

¢.Cual fue tu reaccion?:

“Yo no le demostraba nada, €l no tenia la culpa, trataba de apaciguarlo, lo tenia
que sacar, lo fuimos apaciguando entre todos y lo sacamos adelante. Lo que
mas le preocupaba era que los chicos no tuvieran qué comer, el futuro de ellos.

Y0 no quiero que se sienta mal”.
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¢ Qué hace en la actualidad?:

“Pusimos un quiosco y él ayuda, pero hace changas cuando le salen, trabaja
de lo que puede: corta el césped, hace de peodn de albaiiil, lo que salga”.

¢..Como hacias cuando tenias que trabajar con los chicos?:

“Como soy del Chaco no tenia con quién dejarlos, asi que esperé a que
crecieran porque no los queria dejar con nadie extrafio y con lo que José
ganaba nos alcanzaba.

Pero después se iban cuidando entre ellos, cada uno sabe lo que tiene que
hacer y me voy tranquila a trabajar porque José me los controla”.

¢.Como afecto a los chicos el desempleo del padre?:

“Y dos de las chicas salen a trabajar, la de 18 aflos a veces me reemplaza en
las casas de familia, pero a la tarde va a la escuela, sigue Administracion de
Empresas.

La que tiene 22 afios trabaja limpiando un jardin maternal, pero va a un EMPA
y entre todos atienden el quiosco, nunca lo cerramos.

Se fueron acostumbrando a vivir con lo poco que tenemos. Yo ropa ho compro
nunca, me arreglo con lo que me dan mis patronas”.

¢ Te alcanza con lo que ganan?, ;/.cOmo se organizan?:

“Vivimos al dia, con el quiosco podemos hacer algun ahorro y nos da para
comer y con lo que yo gano pagamos los impuestos”.

¢ Participaste alguna vez en algiin movimiento barrial?:

“Si, una vez porque nos vino un monton de luz y fuimos a Defensoria del
Pueblo, a mi me vino 180 y me bajaron a 80”.

.Y los varones, no salieron a reclamar?:

“No, porque las que salimos a reclamar somos todas con marido sin trabajo y lo
pagadbamos nosotras con nuestra plata”.

¢, Oué expectativas tenés con los chicos?:

“Yo no quiero que trabajen, quiero que estudien, que sigan una carrera para
gue no salgan a trabajar como yo y para que no se queden sin trabajo”

LAURA 1I:

El esposo de Laura hace unos meses consiguio trabajo de mantenimiento en el

Cementerio de Villa Gdor.Galvez. Laura empez0 a trabajar a los 12 afios y
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siguid trabajando en casas de familia, debido a la inestabilidad laboral del
esposo, cuyo oficio era albaiiil y pintor, hasta que tuvo que dejar por la alergia
que le producia la pintura.

¢..Como hacias con los chicos cuando salias a trabajar?:

“Cuando nacian me quedaba y después salia, me los cuidaban mi suegra o mi
cufiada. Si él no tenia trabajo se ocupaba: les hacia la mamadera y hasta una
vez le toco llevarla a la nena al médico. Pero las que mas se ocupaban eran mi
suegra o mi cufiada.

Después dejé la casa de esa sefiora con la que trabajé 14 afios y busqué mas
cerca de mi casa, aca en el barrio no hay oportunidad”.

¢, Por qué buscaste mas cerca de tu casa?:

“Y, para estar mas cerca de los chicos y para no gastar tanto en colectivo”.

¢ Oué horario hacias?:

“De 8 a 12 0 una de la tarde, iba dos o tres veces por semana, pero cuando a
mi marido le escaseaba el trabajo yo le pedia a la sefiora que me diera mas
horas. EI me cuidaba a los chicos, pero me tocaba todo lo de la casa; en
general mi horario de descanso era a las doce de la noche cuando terminaba
de lavar los platos”.

¢.Por qué dejaste ese trabajo?:

“Y, cuando se abri6 el costurero, me gusta la costura y me estoy capacitando.
Yo no pude decidir si queria estudiar, cuando me casé fue mas liviano porque
éramos dos, y fue mas liviano porque salia €l o yo”.

¢, Donde estas trabajando ahora?:

“Trabajo a la mafiana en el costurero Nuestra Sefiora de Itati de 8,30 a 11,30 y
a la tarde vengo aca al centro de Emprendedoras Las Flores. Hace 3 afios que
empecé con la costura. Empecé en la parroquia, sabia que pagaban y él en
esa época no tenia trabajo”.

.. 0ué paso cuando él se quedd sin trabajo?:

“El es una persona muy callada, pero sufria mucho. Se le empez6 a caer el
pelo. Le caia mal tener que ir al comedor a buscar la comida. Fue una época
muy dificil para todos, o que mas nos preocupaban eran los chicos”.

,.COmo repercutidé esta situacion en el grupo familiar?:
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“Y, mal porque éramos muchos, los dias de semana teniamos la comida, pero
el problema eran los fines de semana cuando el comedor estaba cerrado. Pero,
mientras a mi me capacitaban en la costura, yo me llevaba la comida; también
nos ayudaban mucho la familia de él.

El se encerr6 mucho en sus problemas. A mi me molestaba eso de que él se
quedara, trataba de que no notara nada, pero fue muy duro porque él no se
abria a contarme nada”.

.. Oué expectativas tenés con los chicos?:

“A él le hubiera gustado estudiar, yo aprendo de los chicos. Lo que espero es
que salgan adelante, que sepan defenderse. Yo quiero algo mejor para ellos.
Los dos pensamos asi, tienen que seguir estudiando”.

MARITE:

“Hace cinco afios que esta sin trabajo”.

¢, Oué paso cuando se quedod sin trabajo?:

“Traté de que los chicos quedaran fuera de los problemas de los mayores,
trataba de arreglarmelas como podia. Estuvimos un tiempo viviendo con mi
papa, pero también vivia mi hermana y se hacia mas complejo. Empezamos a
alquilar, siempre en la zona sur.

El se quedé como shoqueado, es un tipo muy bueno, pero le cuesta tomar
iniciativas, es conformista, todo le da igual ”.

¢ Busca trabajo?:

“Se toma su tiempo, busca con mucha paciencia, siempre de chofer, le pagaron
una parte, pero la plata se fue yendo”.

,.Como afectd a la familia esta situacién?:

“Me afectd, pero no tanto porque siempre trabajé. Cambié mucho la relacién
entre nosotros. Salgo adelante como sea, siempre trabajé como una negra y
tuve que salir adelante.

Parte de lo que nos pasa es mi culpa, porque yo ya tomaba mis decisiones y
no le di el lugar que le correspondia y ahora se acostumbrg, la relacién se vino
abajo y no sé por qué seguimos adelante”.

;Alguna vez pensaste en dejarlo?:
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“Y no sé, a veces no sé por qué sigo junto a él, creo que le tengo carifio, pero
nada mas. A veces me deprimo un montén, no tengo con quién hablar y para
mi el trabajo es como una via de escape.

Le falta empuje, no se puede superar, no puedo esperar a que tome una
decision, soy como una bolsa de gatos, quiero que mis hijos sigan estudiando.
Cuando me ve que estoy muy deprimida sale y siempre busca en lo de él y no
en otra cosa’.

A qué recursos apelaste?:

“Fui buscando casas mas chicas para achicar los gastos y siempre cerca de la
escuela para ahorrarme unos pesos en colectivo”.

¢.COmo repercute esta situacién en los chicos?:

“Yo hablo con los chicos y les digo que tenemos que salir adelante.

Emiliano estudia abogacia y hace una pasantia en la empresa de turismo
Daminato, desde las dos de la tarde hasta las ocho de la noche, estudia por la
mafana, lo que gana lo usa para sus gastos; se le hace muy duro estudiar y
trabajar tantas horas.

A mi me gustaria que estudiara en la Facultad Catodlica, porque a este paso no
se va a recibir nunca. Al méas chico le gusta el futbol, pero no puedo pagarle un
club, no tengo plata para el 6mnibus, le brindo o minimo”.

.. 0Oué expectativas tenés con los chicos?:

“Quiero que mis hijos sigan estudiando”.

2.4.-EL TIPO DE INSERCION SOCIAL PREVIA:
YOLANDA Il

;,COmo es tu casa?:

“Es de material, tengo cocina, comedor, bafio y dos habitaciones, con mucho
esfuerzo pusimos el quiosco que atendemos entre todos. Pero necesitaria otra
pieza mas porque vivimos amontonados. Pero, por el momento no podemos, le
dimos mas importancia al quiosco porque es una fuente de ingresos.

Con lo que yo gano vamos tirando, pero a veces tengo miedo por como esta la
situacion de que alguna de mis patronas no me pueda seguir pagando”.

. Tenés todos los servicios?:
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“Si, todos menos gas natural. Tengo teléfono y eso es muy importante para mi
trabajo porque a veces alguna de mis patronas me llama y me hago unos
pesos extras”.

¢ Qué gastos recortaste a partir del momento en que tu marido se quedd sin
trabajo?:

“Y nosotros lo que ganamos lo destinamos a los impuestos y a comer. Por

suerte José me da una mano y va buscando precios. Nos vestimos con las
ropas gue nos dan mis patronas. Vivimos al dia.

A veces me gustaria salir de vacaciones, pero eso ya es un lujo”.

LAURA 1I:

;,.COmo es tu casa?:

“Mi casa es de material, tengo dos piezas, cocina, bafio y comedor y ahora
estamos haciendo otra pieza, mi marido se da mafa, la vamos haciendo
despacito”.

¢ Tenés todos los servicios?:

“Si, aunque hay mejorado, pero no nos inundamos, aunque hay veces el
pavimento se rompe y pasa tiempo hasta que lo arreglen y el transporte es
bastante malo”.

Con lo que ganan, ¢ les alcanza para vivir?:

“Entre lo que ganamos los dos vivimos al dia porque somos muchos, lo que
ganamos lo destinamos a comer, comprarle alguna ropa a los chicos y ahora
que nos empefiamos en hacer esta pieza con mucho sacrificio. Pero no nos
podemos dar ningun otro lujo, como salir, irnos de vacaciones. También le
damos importancia a la escuela, queremos que los chicos aprendan y puedan
terminar”.

MARITE:

¢, Como es tu casa?:

“Es de material, tengo dos piezas, cocina, bafio, comedor y un pequefio patio,
pero desgraciadamente no es mia. Yo no me pude comprar una casa y a este
paso no creo que ya la pueda tener. Vivimos fundamentalmente de mi sueldo
porque lo que Emiliano gana es para sus estudios y cuando mi marido hace

alguna changa me da una mano con los impuestos.
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No podemos ahorrar nada, vivimos al dia; por eso, a veces los sabados, voy
de una sefora a plancharle, pero eso no es siempre”.

¢ Tenés todos los servicios?:

“Si, por suerte aca hay todos los servicios y hace poco puse el teléfono porque
es muy necesario para los chicos y para todos. En ese sentido no me quejo,
pero yo antes alquilaba una casa mas grande, pero me tuve que ir achicando

cuando mi marido se quedé sin trabajo”.

3.- NUEVOS POBRES O "EMPOBRECIDOS ™

Se trata de un grupo muy heterogéneo en su composicion y en sus origenes.

Algunos pertenecen a sectores de la antigua clase media que han sufrido una
caida sustancial en sus ingresos. A ellos hay que agregarles otros que en el
pasado habian logrado salir del empobrecimiento y que en la actualidad se han
visto obligados a retornar, dadas las dificultades producidas en el contexto
economico.

A diferencia de los “pobres estructurales” -habitantes de las llamadas “villas de
emergencia”, concentradas en areas geograficas que se caracterizan por la
precariedad casi total de equipamiento de infraestructura, con poblaciones
relativamente homogéneas desde el punto de vista social y ocupacional- nos
encontramos con este sector mucho mas disperso espacialmente, lo que
dificulta su localizacion.

Si bien, no logran satisfacer todas las necesidades a la que estaban
acostumbrados, pueden aun llevar - aunque con muchas dificultades- un “nivel
de vida adecuado”. Es decir que, a pesar de haber visto caer sus ingresos- 1o
cual a veces les dificulta cubrir una canasta basica de bienes y servicios- no
tienen las tipicas carencias que afectan a los otros dos sectores.

En general tienen rasgos comunes con los otros grupos que hemos analizado:
el compartir las carencias- sobre todo las ligadas al consumo cotidiano-, pero
no otros elementos tales como el acceso a una vivienda adecuada, dada por su
calidad (infraestructura edilicia) y la ubicacion fisica de la misma; la posibilidad

de acceder a los servicios publicos y al nivel educativo.
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Es una “pobreza adquirida”, donde existe la posibilidad de escapar, para lo cual
se ven impelidos a implementar distintas estrategias destinadas a organizar
nuevas formas de vida y de relacion, a los efectos de poder mantener un nivel
de vida pautado culturalmente (status quo).

Los testimonios que presentamos a continuacion corresponden a tres mujeres
gue han seguido una carrera terciaria y/o universitaria, dedicadas a la docencia
a nivel medio, residen en la zona oeste de la ciudad. La Unica excepcion esta
dada por LUCIA, quien aprendié un oficio, especializandose en el mismo.
LUCIA vive en la zona sur de la ciudad.

El acceso a las tres primeras ha sido posible por desempefarse en el mismo
lugar de trabajo de la entrevistadora, en el caso de LUCIA por tratarse de una

persona con la cual se mantiene un vinculo familiar.

3.1.-PRINCIPALES TRANSICIONES EN LA VIDA DE LAS MUJERES
STELLA. (45 afnos):

“Mi familia es argentina, pero somos descendientes de italianos. Mi padre

trabajo de capataz en el Ferrocarril G.B. Mitre hasta su muerte, murié de
cancer a los 49 afios. Mi madre, que era ama de casa, tuvo que instalar
entonces un pequefio quiosco en nuestra casa para hacer frente a los gastos y
a los estudios de sus tres hijas.

Mi hermana mayor tiene 49 afios, se recibié de maestra y luego de profesora
de geografia; estd casada y tiene dos hijos, una mujer de 18 afios y un varén de
20. La menor, de 39 afios es perito mercantil, tiene una sola hija de 14 afos. La
mayor trabaja dando clases en el secundario”.

GRISELDA. (48 afios):

“Naci en Carcarafia (Provincia de Santa Fe) pero me crié en Roldan (Provincia
de Santa Fe), ahi hice el secundario y en Rosario el profesorado de
Matematicas. Tengo una hermana 6 afios mas chica, ella no estudio, vive en
Roldan y actualmente cobra el Plan Trabajar, esta separada. Vive con mi
mama que es viuda y con sus dos hijas, una esta en pareja.

Alfredo, mi marido nacié en Cordoba, pero se cri6 en Roldan y la universidad la

hizo en Rosario, se recibié de Ingeniero Mecéanico”.
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NELIDA. (56 afos):

“Mis padres son de origen yugoeslavo, emigraron, mi papa por razones de
trabajo, por un tiempo solamente, pero formoé su familia en Parana, se arraigo
en estas tierras, nacionalizandose argentino y considerandose como tal.

Mi madre, al quedar huérfana de padre y madre, siendo adolescente y al haber
emigrado dos de sus hermanos mayores, decidid venir con ellos. Nosotros
somos argentinos. Tengo dos hermanas, las dos son profesoras de Matematica
y Fisica, una ya esta jubilada. Yo soy la mas chica”.

LUCIA. (52 afios):

“Naci en Villa Maria (Provincia de Coérdoba), somos cinco hermanos: dos
mujeres y tres varones. Una sola de mis hermanas estudid, es profesora de
Educacion Fisica, mis hermanos trabajan en la construccion Mi papa murio a
los 48 afos, era empleado del ferrocarril.

Cuando tenia 17 afios me vine para Rosario, a la casa de una tia, queria ver
qué pasaba, me gustaba mucho la costura y siempre sofié con ser disefiadora
de modas”.

EDAD DEL MATRIMONIO Y/O UNION:

STELLA:

“Conoci a mi esposo en mi barrio, porque éramos vecinos y amigos. El, al igual

qgue su padre trabajaban en el ferrocarril, eran de clase media, como nosotros.

Estaba por cumplir los 25 afios y él tenia 28 cuando nos casamos. Alquilamos
un departamento en la calle Santa Fe entre Orofio y Balcarce. Al afio quedé
embarazada de mi primer hijo y decidimos mudarnos a una casa chica, a tres
cuadras de la escuela, para facilitar mi traslado, otra vez en la zona oeste,
cerca de nuestras familias. A diferencia del departamento no teniamos red de
gas ni agua caliente. Usabamos garrafas y nos compramos un calefén que
nosotros mismos instalamos. Cuando mi hijo mayor tenia dos afios nos
mudamos a un departamento interno que nos presté mi hermana, ya que ellos
se mudaban al centro; siempre dentro de la misma zona, a cuatro cuadras de la
escuela. Esto nos permitié ahorrarnos el alquiler”.

GRISELDA:
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“Nos conocimos en Roldan, estuvimos varios afios de novios porque él queria
recibirse primero y cuando yo tenia 23 y él 25 nos casamos”.

NELIDA

“Me casé a los 25 afios, lo conoci a mi marido en la fiesta de casamiento de mi
hermana y como él es de Rosario, decidimos venirnos aqui, por el trabajo de
él”.

LUCIA:

“Lo conoci a Daniel en una Pefia, a mi me gusta mucho el folclore. El se habia

recibido de Técnico Constructor en el Politécnico, pero entré a trabajar en
YPF, ahi habia trabajado el padre y no sigui6 estudiando. Cuando terminé el
servicio militar nos casamos y nos fuimos a vivir de mis suegros. Daniel es hijo
anico y cuando muri6 mi suegro vendimos esa casa y compramos ésta, mi

suegra se vino a vivir con nosotros”.

FAMILIA DE ORIGEN DEL ESPOSO Y/O COMPANERO:
STELLA:

“Mi marido es de Rosario, tiene una sola hermana separada, sin hijos, es

portera de una escuela”.

GRISELDA:

“Naci6 en Cordoba, pero se cri6 en Roldan. Tiene una hermana menor, casada
con dos hijas ".

NELIDA:

“Mi marido es de Rosario. tiene dos hermanas que son amas de casa, €l es el
mayor”.

LUCIA:

“Daniel es de Rosario, es hijo Unico”

TRAYECTORIA LABORAL Y/O PROFESIONAL DE AMBOS

STELLA:

“Empecé a trabajar a los 19 afios, mientras estudiaba en la facultad para

ayudar con los gastos de mi casa, eran trabajos de oficina, hasta que a los 22

aflos consigo mi primer reemplazo en la escuela donde hice el secundario (se
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refiere al Instituto Zona Oeste, en el cual sigue trabajando), a partir de ahi me
dedigué exclusivamente a la docencia.

Me recibi de Perito Mercantil y estudié Estadisticas en la Facultad de Ciencias
Econdmicas, elegi esa carrera porque me gustaban las matematicas y pensaba
que teniendo un titulo universitario me ampliaria mi campo laboral, aunque
siempre me dediqué a la docencia y en el afio ‘97 hice la Formacién Docente y
a los dos afos me recibi de profesora de Matematicas.”

2 Y tu marido?:

“El estudié Técnico Mecanico, mientras éramos novios dejo el ferrocarril y
empez0 a trabajar en un banco, el sueldo era mejor, al igual que los beneficios
sociales. Para obtener mas ingresos, mi esposo empezé a trabajar algunas
noches como adicionista en un bar de un conocido suyo. Esta gente le tenia
mucha estima a mi marido y nos prestaron el dinero para poder comprarnos
una casa. Es la casa en la que actualmente vivimos, esta en Pellegrini al 4600.
El barrio no es muy lindo, nunca me acostumbré a él y ya hace doce afios que
vivimos aqui”.

GRISELDA:

“Empecé a trabajar hace 25 afios”.

¢ Por qué?:

“Porque me habia recibido y uno estudia para trabajar, en ese momento no era
necesario mi aporte, no tenia hijos”

Y tu marido?:

“Empez06 a trabajar en una empresa metallrgica en la zona norte de Rosario.
Tenia buen sueldo, necesario para mantener a la familia y lo mio era un aporte.
En el ‘78 salié de la empresa, salié y se fue a otro lugar por mejor salario, se
fue a SULFACID, una industria quimica en Granadero Baigorria. Ahi trabajo
quince afios”.

NELIDA:

“Empecé a trabajar como tenedora de libros a los 17 afios, a los 19 como
docente y a los 21 como contadora, en esa época con un solo sueldo se podia
vivir. Me gradué como Contadora Publica Nacional y Perito Partidora y trabajo

como docente desde los 19 afios, primero en una escuela rural de Ramirez
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(Entre Rios) y como contadora trabajé hasta el nacimiento de mi hija mayor,
para dedicarme a su cuidado, continuando con la docencia hasta la actualidad.
Para mi la ensefianza de la Contabilidad era mas seguro.

Hace 25 afios que vine a Rosario, conoci a mi marido y ya me quedé.

A los 53 afios me recibi de Profesora en Ciencias Econdmicas, por exigencias
de la vida laboral, es decir, por profundizacion de conocimientos pedagogicos y
por exigencias a nivel ministerial “

Y tu esposo?:

“Es de profesion procesista en maquinas e implementos agricolas y armas.
Técnico Mecénico con diversos cursos de especializacion en Procesos.
Empez6 a trabajar a los 20 afios hasta los 54 afios, fecha en que se quedo sin
trabajo por el cierre de la Fabrica de Armas”.

LUCIA:

“Daniel fue siempre una persona con muchas inquietudes, como sabia mucho
de matematicas, empezé a trabajar como profesor en la escuela media. En el
‘68 entr6 en la Técnica 12, la quiere mucho a la escuela porque la vio crecer y
colaboré mucho en la construccion.

Hacia doble turno: nos levantdbamos a las 6, yo le servia el desayuno y él se
iba para YPF, volvia a eso de las 4 de la tarde segun el dia porque era muy
responsable y después se iba para la Técnica, generalmente venia a eso de las
doce de la noche”.

& \Vos no estudiaste?:

“No, yo ni siquiera habia terminado la primaria. La verdad que ahora que lo
pienso me doy cuenta de lo mal que vivia en esa época.

Daniel era muy exigente con la ropa y yo me dedicaba por entero a la casa,
limpiaba todo el dia, la tenia brillante y mi suegra hacia la comida y a veces los
mandados. Es una mujer muy dificil de llevar, tiene un caracter muy fuerte y
siempre se peleaba con Julito (se refiere al hijo), pero yo trataba de no discutir”.

¢ Por qué decis que vivias mal en esa época?:

“Y, porque me la pasaba sirviendo a todo el mundo, a Daniel habia que
atenderlo, después de todo €l era el jefe de familia y tenia que descansar lo

suficiente para poder trabajar todo el dia.
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Mi suegra lo Unico que hacia era hacer la comida, lo demas me tocaba todo a
mi, inclusive la ropa, yo me daba mafias para coser y hasta le hacia las
camisas a Julito. Pero teniamos un buen nivel de vida, yo siempre iba a la
peluqueria, los sabados ibamos a cenar, viajaAbamos, nos recorrimos todo el
pais”.

;Nunca se te ocurrid trabajar fuera de tu casa?:

“No, Daniel no queria saber nada, ademas Julio era chico y no queria dejarlo
con mi suegra”.

¢ Por qué?:

“Y, porque me gustaba estar con él, ayudarlo en las tareas de la escuela,
llevarlo, traerlo, era mi obligaciéon de madre. Ademas Daniel habia ascendido
en el trabajo, era encargado de una seccidén y mi aporte no era necesario”.

¢, Daniel nunca te ayudaba en las cosas de la casa?:

“No, yo nunca lo molesté para nada, incluso cuando Julito era bebé yo siempre
me levantaba de noche porque €l tenia que trabajar.

En el ‘85 a Daniel se le ocurri6 estudiar Relaciones Internacionales y se
inscribié en la facultad, asi que no estaba nunca en casa. El pensaba que de
esa forma podia ascender en el trabajo, pero no pudo terminar .

¢ Por qué?:

“YPF fue privatizada y se vino todo abajo”.

NUMERO DE HIJOS Y EDADES DE LOS MISMOS:

STELLA:

“Tuvimos tres hijos: dos varones de 18 y I5 aflos y una nena de 14. Mis dos

hijos menores nacieron con una diferencia de 14 meses, era como tener
mellizos: pafales, mamaderas, todo doble. Por suerte en la escuela me fueron
ofreciendo horas de profesores que se jubilaban, pero esto me ocasioné la
necesidad de contar con alguien para el cuidado de los chicos”.

¢;.Como hacias con los chicos cuando trabajabas?:

“En ese entonces el horario del colegio era vespertino y nocturno, entraba a las
17,30 horas, lo que me permitia estar la mayor parte del tiempo con ellos. A

veces venian a cuidarlos nuestros familiares hasta que mi esposo llegaba del
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banco, pero tampoco podiamos esclavizar a toda la familia porque ellos
también tenian sus ocupaciones. Entonces tuvimos que emplear a una chica”.
GRISELDA:

“Tenemos tres hijos: un varén de 22 afios, una mujer de 20 y un varén de 17 “.

., Cémo hacias con los chicos cuando trabajabas?:

“Cuando nacian tenia la licencia, en esa época so6lo hacia reemplazos de
pocas horas y una muchacha me los cuidaba. Después consegui trabajar en la
escuela (se refiere al Instituto Zona Oeste que funcionaba en los turnos
vespertino y nocturno). Yo trabajaba en el turno vespertino, mi marido durante
el dia, él llegaba a las 17,5 y yo entraba a las 17,30. El hacia todo lo
necesario: hacer la comida, darles de comer, bafiarlos, no tengo familia en
Rosario”.

NELIDA:

“Me casé a los 25 afios y tuve tres hijos: la mayor tiene 30 afios, esta casada,
tiene dos hijos, no vive con nosotros, los otros dos viven con nosotros: una
mujer de 26 afios y un varon de 28”.

., Cémo hacias con los chicos cuando trabajabas?:

“Cuando mis chicos eran pequefios mi esposo trabajaba hasta las 17 horas y
yo desde las 17,30 en los turnos vespertino y nocturno. Por lo tanto, nos
turnabamos para cuidarlos y también podia pagar para que me hicieran las
cosas de la casa, me refiero al personal doméstico, pero no en el cuidado de
los chicos. No tenia otra manera porque mis padres vivian en Entre Rios, al
igual que mis hermanos”.

LUCIA:

“Tengo un solo hijo que tiene 31 afios”.

3.2.- EL IMPACTO DEL EJERCICIO LABORAL SOBRE LA AUTONOMIA DE
LAS MUJERES:

STELLA:

“Yo antes vivia para mis chicos, limpiar la casa y dar las horas de clase.

Durante el dia lavaba, planchaba, cocinaba, le dejaba la comida lista a mi

marido y a mis chicos cuando la escuela era vespertina y nocturna. Vivia super
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cansada. El, en general no hacia nada en la casa, es bastante machista en
ese sentido. Ahora me ayuda un poco mas: cuelga la ropa, hace los mandados,
a veces la comida, pero el grueso de las cosas las hago yo. Ahora no puedo
pagar a nadie, y la nena me da una mano cuando tiene tiempo”.

¢ Te sentis mas aliviada con las tareas de la casa?:

“En general si, los chicos se las arreglan mas solos, se tuvieron que ir
acostumbrando, porque yo no puedo pagar a una chica y €l me da una mano.
Aunque los fines de semana me toca la limpieza a fondo, pero lo hago con
mas gusto, porque no estoy todo el dia atrapada en lo mismo como antes

Me acuerdo cuando los chicos eran chicos, vivia todo el dia agotada, no tenia
tiempo para nada. Antes de venir a la escuela planchaba y lavaba pilas de
ropa, limpiaba, dejaba todo listo. Ahora es como que le doy menos importancia
a la casa. Estoy también cansada, pero es otro tipo de cansancio, el de trabajar
afuera que es mas placentero. Estoy muchas horas fuera de mi casa, porque
hay dias que trabajo los tres turnos en la escuela, pero es mas gratificante, a
mi me gratifica mas. No sé si porque antes tenia menos horas, o porque no
tenia el terciario (se refiere a la carrera de Administraciéon de Empresas que
funciona en el mismo Instituto, en el turno noche) que te exige mas
preparacion, pero le doy mas prioridad a la tarea docente”.

2. Oué otros aspectos notaste que cambiaron en vos vy en el grupo familiar ?:

“Y ahora se las tienen que arreglar mas solos, yo trabajo muchas horas, asi
que tengo que tener mas tiempo para mi, preparar las clases del terciario que
las dicto de noche, asi que se arreglan, si puedo les dejo algo preparado, y si
no se cocinan ellos

Antes yo estaba presente en todo y para todo. Ahora empecé a delegar cosas.
A pesar de que el presupuesto no alcanza, trato de vestirme mejor, de
arreglarme un poco mas, adelgacé bastante.

Tomé conciencia de que tenia que mejorar ciertos aspectos, como adelgazar,
arreglarme mas, usar polleras mas cortas, a tener mas autoestima.

A pesar de que no puedo comprarme ropa, trato de estar mas a la moda, de
pensar un poco mas en mi. Antes vivia pensando qué le hacia falta a cada uno

de mis hijos, de arreglar mas la casa. Pero ahora también me ocupo mas de
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mi. y con un dinero que me debia mi hermana me compré un auto viejo y
aprendi a manejar con lo cual el trayecto a la escuela se me hace mas liviano”.

2 0uién tiene la autoridad en tu casa?:

“Entre los dos, pero a la hora de reprender a los chicos le hacen mas caso al
padre, yo aflojo mas rapido”.

¢.Creés que sos la jefa en tu casa?:

“Si, sobre todo los dos mas chicos, aunque trato de que mi marido no lo note *“.

¢ Pensas que esto se debe a gque ganas mas que él?:

“Por un lado si, porgque casi gano el doble que él, pero por el otro lado, porque
yo nunca me borré, como hizo él, y los chicos lo perciben”.

A qué destinabas lo que ganabas antes v lo gue ganas ahora?:

“Cosas de la casa, colaboraba con las cuentas, le compraba ropa a los chicos,
los sacaba a pasear. Y ahora practicamente mantengo la casa, pago todos los
impuestos y servicios, las compras en el supermercado, las cuotas de las
cooperadoras de mis hijos menores, la vestimenta, pago del seguro del auto.

El colabora con las cuentas de la casa”.

¢, Oué paso6 con vos?, ¢hay un antes y un después?:

“Yo cambié mucho, antes vivia dedicada a ellos, casi no me arreglaba, era una
sefiora gorda, siempre con ropas prestadas de mis cufiadas, por ejemplo, y
hasta de mi suegra cuando murid, ropa pasada de moda.

La palabra de él era sagrada; yo lo dejaba hacer un poco.

El tiempo que estuvimos separados, empecé a salir un poco mas, a vivir lo que
no habia vivido de joven, a tener amigas. Cambié mi estilo y me empecé a
sentir mas segura, a pesar de que estaba muy triste por lo que nos habia
pasado”.

¢.En qué se basaba esa sequridad?:

“Y, fundamentalmente en que yo era capaz de mantener mi casa, porque lo
que €l gana es muy poco. Aprender a manejar el auto me dio mas
independencia; ir y venir cuando yo queria, a darme cuenta de que podia hacer
un montén de cosas por mi misma”.

Si pudieras dejar de trabajar, ¢, lo harias?:
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“Si pudiera dejar mi trabajo, creo que no lo haria totalmente; es decir, reduciria
el nimero de horas, pero seguiria dictando clases, porque realmente me gusta
el contacto con mis alumnos ,me agrada compartir con ellos mis
conocimientos”.

GRISELDA:

¢;.Cémo hacés con las cosas de la casa?:

“Organizo todo, pienso todo y esta mal, hay que delegar, la mayor colaboracion
la obtengo de Javier.

Les he distribuido las tareas, cada uno se hace su dormitorio, no junto ropa,
ellos la ponen a lavar; pero cumplo la doble jornada: superviso toda la tarea y
les digo lo que hay que cocinar.

Romina ( trabaja como celadora en la misma escuela que Griselda), sale a las
12,30 y se encarga de poner la mesa, los dias que estoy trabajando cuando
llego a mi casa, tengo la comida servida.

En general, termino a las 11,30 de la noche, pero le doy prioridad a las tareas
de la escuela”.

¢ 0uién tiene la autoridad en tu casa?:

Se sonrie: "...es conjunta, pero la palabra final es mia ..Esto es consecuencia
de que mi marido esta afuera, nunca lo molesté y tomé siempre las decisiones”.

2 Vos creés gue tu familia te considera jefa?:

“Si, porque me consultan primero a mi y después al padre, tengo mejor dialogo
con los chicos, el hombre se cierra en su problema de la falta de trabajo”.

A qué destinabas lo que ganabas antes y lo gue ganas ahora?:

“Me compraba ropa, cosas para la casa, un mantel, un adorno, una cortina,
ropa para los chicos. No habia una division: esto es mio, esto es tuyo y con el
sueldo de él pagabamos la vivienda propia, la obtuvimos en el * 77, con el
sueldo de él".

¢ Tu marido percibe gue vos mantenés la casa?:

“No se lo hago notar, pero él sabe, es conciente de que vivimos del sueldo
mio, en el fondo lo pone mal, él ya no es el sostén de la casa, pero vamos
consensuando”.

Si pudieras dejar de trabajar, ¢lo harias?:
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“No, porque es una cuestion de realizacién personal, ni loca me quedaria en
mi casa, si mi marido tuviese una entrada generosa, tomaria una mucama y
seguiria trabajando”.

NELIDA:

¢, Cuanto dura tu jornada laboral?:

“Depende del dia de semana, trabajo 44 horas semanales en la docencia
(nivel medio) y tengo alumnos particulares en mi casa durante todo el afio. Por
lo general me levanto a las 6 de la mafiana y termino a las 12 de la noche”

Y tu esposo, ¢, te ayuda?:

“Colabora con las tareas del hogar y mantenimiento de la casa: pintura, arreglo
de artefactos del hogar, etc.

Yo, a mis hijos trato de no molestarlos, porque estudian y quiero que se reciban
y que puedan ubicarse en el mundo del trabajo. Incluso a mi hija -la que vive
conmigo- siempre le estoy dando una mano, ella es Maestra Jardinera y ahora
esta casi terminando Ciencias de La Educacion, no tiene un trabajo fijo, so6lo
consigue algunos reemplazos como Maestra Jardinera”.

¢ Por qué decis que la ayudas?:

“Y como yo tuve que hacer la reconversion docente, a veces le daba una mano
con la comprension de textos, porque yo tengo un poco mas de experiencia.”.

2 Y tu hijo,no te ayuda?:

“Y, no, no tiene tiempo, él estudia Medicina y es corredor de articulos de
libreria, tiene un sueldo minimo, con ese sueldo se costea los gastos en libros,
fotocopias, transporte”.

¢ Quién tiene la autoridad en tu casa?:

“Y, mis chicos ya son grandes, cada uno sabe lo que tiene que hacer, pero
cuando eran chicos, se dirigian a los dos, nos preguntaban a los dos”.

2 Vos te consideras la jefa en tu casa?:

“Y, a partir de que él se quedd sin trabajo, y debido a su estado animico, soy yo
la que tuve que tomar las riendas de mi casa y empezar a decir, aunque me
cuesta mucho, qué vamos a hacer con la plata.

Yo siempre trabajé, trabajé desde muy joven, asi que siempre supe lo que

tenia que hacer, pero cuando una es soltera es distinto”.
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A qué te referis?:

“Y, porque generalmente, a pesar de que a mi me gusté siempre trabajar en mi
profesidn, yo nunca pensé que las cosas se iban a poner asi, que él se
quedara sin trabajo, con todo lo que sabe hacer, con todos los cursos que
hizo”.

LUCIA:

¢, Cuanto hace que empezaste a trabajar?:

“A mi siempre me gusté coser, algunas tardes iba a lo de una sefiora vecina,
ella es modista fina, hace vestidos de novia, yo la ayudaba y de paso aprendia.
Me anoté en una escuela de noche y terminé la primaria. Con el tiempo me
afilié a La Alianza (se refiere al partido politico) y ahi consegui un puesto de
Capacitadora en el Centro de Emprendedoras del barrio Las Flores que
depende de la Municipalidad, voy dos veces por semana. Me encanta
ensefarles a las chicas, ahi se recicla ropa, se vende y las chicas se capacitan
y reciben un sueldo”.

2 0uién hace el mayor aporte econémico?:

“Y, yo porgue todas las tardes voy de esa modista, en la casa de ella tenemos
un pequefio taller, cosemos en forma particular y también para una tienda.Y
después tengo el sueldo de la Municipalidad. También hago alguna ropa y se
las vendemos a las chicas del super y cuando me traen arreglo ropa para una

boutique.”

2 0uién tiene la autoridad en tu casa?:

“Y, ahora yo, todo cambi6, ahora se tienen que arreglar un poco mas solos
porque mi suegra esta mas vieja y medio perdida. Si se tienen que lavar o
planchar una camisa, lo hacen.

Yo, a Daniel no le digo nada, pero decido qué hacer”.

¢ Le prestds menos atencion a las cosas de la casa?:

“Si, ahora no me preocupa tanto la limpieza, es necesario trabajar mas porque
hace falta mas plata. Yo me siento mas cansada, la casa te atrapa, pero si hay

algo sucio quedara para después, ya no me desvivo para la limpieza”.
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2 Vos te consideras como si fueras la jefa del hogar?.;,Creés que cambid algo

en ese sentido?:

“Si, mucho. Todos se dirigen a mi. Creo que no me equivoqué con seguir
estudiando, digo de haber terminado la primaria y de haberme perfeccionado
en la costura”.

¢, Oué decisiones tomas ahora que antes no tomabas?:

“No sélo en la casa, sino que administro el dinero, le sugiero a Daniel qué
hacer, como invertir”.

Si pudieras, ¢, dejarias de trabajar?:

“No, ni loca, no volveria a estar todo el dia en mi casa, cuando lo Unico que
hacia era limpiar todo el dia y mirar las telenovelas. Por ahi, si me gustaria
tener mas plata como en aquella época”.

¢, Oué harias?:

“Me compraria un auto para ir a trabajar, porque Daniel le tiene miedo y
ponerme un taller de costura por mi cuenta, contrataria chicas que cosieran
para mi y también iria a un EMPA”.

¢.Daniel no se apondria?:

“Ahora no porgue sabe que no me equivoqué, ademas Julito esta grande y ya
no me necesita”.

Antes cuando decidiste terminar la primaria, /N0 se opuso?:

“Y, mas o menos, pero lo discutimos, porque él también iba de noche a

estudiar, asi que se tuvo que conformar”.

3.3.-EL IMPACTO DE LA CRISIS SOBRE EL GRUPO FAMILIAR.
STELLA
¢, Cuando se quedd tu marido sin trabajo?:

“El trabajaba en el Banco de las Comunidades que después paso6 a ser Banco
Bisel. En el afio 1995, debido a la reduccion del personal, le piden el retiro
voluntario. Empez6 a buscar trabajo, pero, por la edad (ya tenia 43 afios) no
consiguid. Entonces vendimos el auto y con parte del retiro voluntario compré

un taxi y alquilo la chapa patente.
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Debido a que lo que ganaba no era mucho, ya que el alquiler de la chapa era
muy caro, decidié vender el taxi. A veces gran parte se iba en ayudarlo a él.

En una oportunidad se presentd un reemplazo como celador en la escuela,
pero no podia verlo en el mismo lugar donde yo trabajaba, y encima verlo
desempenfar una tarea de menor calificacion y salario que la mia. Podria haber
quedado efectivo, pero yo no quise y creo que él tampoco, porque no insistio.
Fue una etapa muy dificil, tuve que incrementar horas, preparar alumnos
particulares”.

¢, Oué paso en tu grupo familiar, en cuanto a recursos, situacion de los chicos?:

“Limité una serie de gastos: dejamos de ser socios de ECCO, de pagar un
servicio de sepelio, comprar en el supermercado solo lo necesario, reducir las
salidas, la compra de ropa. Por suerte en la misma escuela se abrié un terciario
y me dieron la gran mayoria de los cursos.

El dnico de mis hijos que mas se identifica con el padre es el mayor, pero los
otros dos mas chicos no.

La nena sufre mucho porque en diciembre cumple 15 afios y yo no puedo
pagarle una fiesta.

Ellos te reclaman, es justo, la escuela secundaria los vuelve méas exigentes;
quieren ir a bailar, tener ropa de moda, se copian de los comparieros y eso yo
no lo puedo pagar .

¢ Por qué decis que el mayor se identifica_mas con el padre?:

“Se parecen mucho en el caracter, a lo mejor porque es mas grande, lo
comprende mas, lo justifica, no sé bien, pero siempre lo justifica. En cambio los
dos mas chicos se aferraron mas a mi, y yo a ellos. No sé si es por la edad,
pero creo que la imagen del padre se les vino abajo, y son los que mas
problemas tienen en la escuela, han bajado bastante el rendimiento escolar,
son mas dependientes de mi y esto me agota un poco, soy yo para todo.

A veces lamento haberme casado y haber tenido hijos, son muy demandantes
y él cuando puede se borra”.

¢.Qué paso con vos y él a partir del desempleo?:
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“ Fue como que algo se rompid en nuestra familia, muchas veces discutiamos
por cosas sin importancia. EI empez6 a hacer la suya, a salir de noche, a
encerrarse en sus problemas, en su mundo”.

¢, Hubo, hay escenas de violencia?:

“No fisica, pero si verbal, de parte de los dos. A veces soy yo la que empieza,
le reclamo, pero no es facil. Tuvimos grandes crisis de pareja, no sé cuanto va
a durar nuestro matrimonio.

No soporto verlo dar vueltas todo el dia. Pasa por lo emocional mas que por lo
material, porque nosotros nunca tuvimos una vida desahogada, ni nada menos.
Pero él era muy activo, muy busca vidas.

Yo entré en una crisis depresiva muy grande, estuve bajo tratamiento. Tenia
unos ataques de llanto terribles, y a veces dejaba el curso. No podia seguir
dando clases. Una vez tuvieron que llamar a ECCO en la escuela, me dieron
un sedante y me fui a mi casa. No podia concentrarme en mi trabajo.

Fue una etapa muy dura, no tenia ganas de seguir adelante con nada. Creo
qgue lo que mas me contenia era el hecho de pensar en mis hijos”.

¢ Por qué decis que tu marido se borra?:

“Y, hace la de él. Una vez hizo las valijas y se fue. Yo volvi de trabajar y me
encontré con que se habia llevado toda la ropa.

Fue una etapa muy critica, a veces venia a la escuela sin haber dormido en
toda la noche, lloraba y me abrazaba a mis hijos mas chicos.

Ellos han sufrido mucho y eso los ha afectado en el rendimiento de la escuela.
El mas grande, en cambio, pudo zafar un poco mas. Tenia y sigue teniendo

una novia y pasaba muchas noches en su casa’.

;Adonde se fue tu marido?:

“A la casa de la hermana, aca cerca, lo cual me ocasiond una pelea con ella.
Creo que no nos entendimos, ella se metid, me reprochaba que por culpa mia
la pareja se habia disuelto”.

¢, Cuanto tiempo estuvo fuera de tu casa?:

“Casi tres meses, el mas grande casi no venia a casa, algunas noches dormia

en lo de la novia y otras con el padre. Venia a veces los fines de semana. Eso
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me dolia mucho. Yo habia fundado una familia, me habia costado mucho
esfuerzo tenerlos, criarlos, hice muchos sacrificios.

Si bien la escuela no me queda lejos, no tengo transporte, asi que me venia
caminando 15 cuadras y trayéndolos conmigo, porque los tres estudian aqui.
Aunqgue el mas grande ya termind, los otros estan en 9° y 8°. Ahora ya tengo el
auto”.

Los chicos mas chicos, ¢, no lo veian al padre?:

“Si, siempre, yo nunca lo prohibi, nunca les hablé mal del padre, al contrario,
pero me veian sufrir mucho y eso les daba bronca, aunque eran chicos me
consolaban, me daban consejos, Es como que crecieron de golpe”

¢, Cuanto tiempo hace de esto?:

“Hace tres afios”.

¢, Oué paso6 después?:

“Una noche senti ruidos en la casa, estaba con los dos mas chicos, creo que
alguien intento entrar. Lo llamé por teléfono y vino, empezamos a hablarnos, él
empezd a venir como de visita, hasta que se trajo de nuevo todas sus cosas y
estamos viviendo juntos. No sé hasta cuando”.

.. Como es la relacion ahora?:

“Estamos relativamente bien, pero no es como antes, hay algo que se rompid
entre nosotros. La imagen de él se me vino abajo por completo.

El siempre fue muy busca vidas, ahora es como que bajo los brazos. En la
intimidad es como que somos comparfieros mas que nada. Estamos juntos,
tranquilos, pero nada mas”.

Vos pensas gque la relacion con tu marido en general, ¢/se fortalecio o se
debilit6?:

“En un momento se vino todo abajo, €l se fue, se empezd a borrar, a mi la

imagen de él también se me cay0. El ya no era el mismo, verlo todo el dia en la
casa me hacia mal. Muchas veces pensé que habia elegido mal, nosotros
siempre fuimos de discutir, aun de novios, tuvimos dos peleas.

Por otro lado, ahora, después de haber pasado por esa separacion es como

gue estamos mas juntos, pero de otra manera, SOmos como mas compaferos,
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a lo mejor es la costumbre, los chicos, no sé. Tenemos otro dialogo, pero la
pasion se desgasto”.

.. 0ué hace ahora?:

“Trabaja en la NCA (lo que antes era el Ferrocarril), pero gana poco.

Mi hijo el mayor habia empezado a estudiar Analista en Sistemas, pero dejo, no
le iba muy bien, pero creo que es porque quiere tener su plata. Trabaja en un
lavadero de autos, no gana mucho, pero le permite pagar algunos gastos. En
realidad esto me amarga mucho, no era lo que yo queria para €l, porque es un
chico capaz. Igual que los dos mas chicos, yo sé que los problemas de
rendimiento son emocionales, tendria que pagarles un analista, pero no
puedo”.

2. Si compararas tu vida de antes con la de ahora, cudl eligirias?:

“Desde el punto de vista material la de antes, porque él ganaba un buen
sueldo, tenia dos trabajos, y a pesar de que no tirabamos nada, estdbamos
mejor en ese sentido.

Pero ahora, a pesar de todas las dificultades me siento mas segura y casi que
puedo prescindir de él”.

¢.En qué sentido?:

“Y, econdmicamente por un lado, y por el otro, si bien tengo alguien con quien
hablar y me siento mas acompafiada, pero yo cambié mucho y creo que €l no.
Yo me superé, segui estudiando, es decir, fui capaz de seguir adelante a pesar
de todas las dificultades.”

GRISELDA:

¢, Cuando vy por qué se quedo sin trabajo?:

“En el ‘78 sali6 de la empresa, salié y se fue a otro lugar por mejor salario, se
fue a SULFACID, una industria quimica en Granadero Baigorria. Hacia el
mismo horario. Trabajé quince afios, pero empezo6 la época de echar gente, la
reestructuracion”.

ZA partir de ese momento qué pasé en tu familia?:

“Cambios emocionales, nerviosismo. Yo tenia un sueldo considerable, en él se

produjo ansiedad, sentir que muchos afios de experiencia no eran valorados y
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a sentirse fuera del sistema, viejo, ya tiene 50 afios. No cambié la relacién de
pareja, yo nunca lo hice sentir mal.

Ahora trabaja en una oficina, pero en forma independiente, maneja la
computadora. El sueldo que gana es mucho menor, porque paga muchas
cosas (gastos de oficina, impuestos, gastos de secretaria, jubilacion, seguro de
vida). Los gastos son muy grandes”.

¢, En gué consiste el trabajo?:

“Hacen proyectos o planos para industrias, los llaman a licitar o lo que hace es
tan chico que apenas cubre los gastos y los aportes en la casa son minimos.
En la actualidad, vivimos de mi sueldo”.

;,.Como afectd a los chicos la falta de trabajo de tu marido?:

“Supieron acomodarse al ingreso del que se dispone, nunca fueron gastadores
ni caprichosos, tuvieron que adaptarse al dinero del que se disponia.

El ahora trabaja todo el dia, pero generalmente hasta las 18.

Los dos chicos mas grandes trabajan y estudian, yo hubiera querido que so6lo
se dedicaran a estudiar, pero no puedo costearles una carrera, porque Javier,
el mas chico, tiene una discapacidad y necesita un tratamiento especial”.

¢.En qué trabajan los chicos?:

“Gustavo, el mayor estudia Ingenieria en Sistemas y los fines de semana
trabaja en un bar. Romina estudia Ingenieria Quimica y trabaja como celadora
en la escuela en la que yo estoy, pero no sé si va a seguir estudiando, me
parece que la carrera no le gusta mucho y Javier va a una escuela especial y
es el que mas tiempo tiene y el que mas colabora con las cosas de la casa”.

¢ Los chicos te ayudan econémicamente?:

“Lo que ganan es para ellos, para sus gastos, pero si estoy muy apretada si me
ayudan, y trato de devolvérselos”.

¢.ENn gué recortaste gastos?:

“En salidas, sacamos el cable, yo tenia un auto para venir a trabajar y lo vendi,
ahora vengo en 6émnibus. En la ropa, trato de reciclar la ropa vieja, me doy
mafia con la costura y el tejido.Tratamos de mantener lo que nos quedd. Por
suerte los dos mayores sacan para sus gastos, soélo les doy para la comida”.
NELIDA:
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“Mi esposo hace cuatro afios que esta sin trabajo”.
¢.Qué pasé en tu familia, a partir del despido de tu esposo?:

“A partir de la pérdida de su empleo, las condiciones econdémicas en el hogar
disminuyeron notablemente, hoy mi sueldo se destina para alimentos,
impuestos, transporte, los gastos de educacion, medicamentos,
imprescindibles para llegar con suerte a fin de mes.

En cuanto al estado animico familiar sufre altibajos, en especial al cobrar y
hacer magia con la distribucion de gastos, mas todavia, después de mediados
de mes.

Mi esposo ya no busca trabajo porque sabe que no lo va a encontrar, esto lo
desanima y ni siquiera en muchas oportunidades tiene ganas de hacer
actividades en el hogar. Este estado de animo se transmite al &mbito familiar”.

¢ Oué gastos limitaste?:

“No hay salidas para vacaciones, ni compra de ropas, ni pequefios gustos, ni
gastos para mantenimiento de la casa, ni reposicion de electrodomésticos, ni
regalos, ni reuniones familiares.”

LUCIA:

2. Oué paso a partir del despido de Daniel?:

“Hubo un gran cambio entre nosotros, Daniel cayé en un estado depresivo
muy profundo, fueron afios muy dificiles, lo tuve que internar, de esa época no
quiero hablar, es muy triste”.

2, Oué hiciste a partir de ese momento?:

“Empecé a tomar las riendas, Julito estaba en la secundaria, de golpe nos
guedabamos casi sin nada, yo queria que Julito terminara la carrera, iba a una
Técnica.

A Daniel le dieron una indemnizacién y con eso se puso un salén de ventas,
pero alquila y a veces son mas grandes los gastos que otra cosa, porque Julito
no consigue nada y ayuda al padre. Teniamos unos ahorros y compramos una
casa vieja donde puse el taller de costura”.

¢.Qué cambio en el grupo familiar a partir de esto?:

“La relacion entre nosotros (quiero decir intima), ahora Daniel esta bien, pero

no sé, somos como compafieros mas que nada.
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Yo empecé a trabajar en el comedor de la escuela donde estudiaba y traia la
comida, porque paso6 bastante tiempo hasta que a Daniel le dieron una parte de
la indemnizacion. Queriamos que a toda costa Julito terminara la escuela, y de
ser posible, hiciera alguna carrera. Tirabamos con la jubilacién de mi suegra.
Daniel retomé algunas horas de catedra en las que habia pedido licencia, las
otras ya las habia perdido porque con la facultad y el trabajo se le hacia
imposible todo”.

. 0ué paso con Julio en relacién con la imagen de su papa?:

“Tratamos de dejarlo fuera de los problemas, pero lo afecté mucho. Daniel se
vino abajo totalmente, ya no era la misma persona. Lo fuimos sacando
adelante como podiamos, porque la medicina y el tratamiento psiquiatrico son
muy caros.

Julito habia vivido en la abundancia, nosotros a veces viajdbamos en avion y
de repente no tener nada. El estaba creciendo, queria salir, comprarse ropa y
cuando empez6 a estudiar el profesorado fue muy duro”.

.. Oué estrategias usaron para salir adelante?:

“Comprar sOlo lo necesario, suprimir gastos “superficiales” como ir a la
peluqueria, salir a cenar o ir a ver un espectaculo y nunca mas nos pudimos ir
de vacaciones; comer comidas mas baratas. Por suerte mi suegra nos daba
una mano en ese sentido, se la pasaba todo el tiempo en la cocina.

A veces yo lo tengo que ayudar a Daniel, ahora agreg6 Loteria, vamos a ver si
le va mejor, tiene muchos gastos: los impuestos, el IVA y se esta pagando la
jubilacion. Pero no es lo mismo, todos nuestros suefios se vinieron abajo.
Sobre todo por Daniel, tenia un buen futuro en la empresa. Yo sé, él me dice
qgue después de haber estudiado tanto, no es justo. Y también me preocupa
que Julito no consiga nada, tengo miedo de que se vaya, €l se quiere casar,
pero ¢.con qué?, si el negocio de Daniel no da para tanto, pero si Daniel se
gueda en casa se me va a volver a deprimir”.

3.4.-EL TIPO DE INSERCION SOCIAL PREVIA:

STELLA:

¢, Como es tu casa?:
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“Es enorme, tengo tres piezas, cocina, bafio, comedor y un patio enorme; pero
le hace falta un poco de mantenimiento. Cuando nos inundamos mis muebles
se arruinaron y ya no pude reponerlos. Lo que no tengo es red cloacal y el
barrio no me gusta mucho, pero ahora no es época de vender nada. La casa es
espaciosa, pero tendria que pintarla un poco, tratar la humedad que hay, poner
el piso en el patio, pero estamos relativamente bien. Tampoco tengo buen
servicio de colectivos, por eso me tuve que comprar el auto que para mi fue
una muy buena inversion”.

¢, Podés ahorrar algo?:

“Casi nada, yo no gano tan mal comparado con otra gente, pero los dos chicos
mas chicos me demandan mucho, estoy tratando de ver si le puedo hacer la
fiesta de quince a Agustina, vamos a ver si llego.

Ahora se rompio la computadora y no sé si la voy a poder arreglar”.

GRISELDA:

“Mi casa es grande, tengo tres piezas, los dos varones duermen en una y
Romina tiene la suya, tengo todos los servicios, el barrio es lindo”.

¢, Podés ahorrar algo?:

“Muy poco, vamos tirando, tratando de mantener lo que tenemos, por suerte los
dos mas grandes sacan para sus gastos y a veces hasta me ayudan. No tengo
mal sueldo, pero cuesta mantener lo que se tiene”.

¢, 0Oué harias si pudieras sequir ahorrando?:

“Mi suefio es comprarme una casa en Funes, porque a nosotros nos encanta la
vida al aire libre, pero no creo que podamos si las cosas siguen asi”.
NELIDA:

;,COmo es tu casa?:

“Tengo tres piezas, cocina, bafio, comedor y patio, tengo todos los servicios y
mi barrio es muy lindo”.

¢, Podés ahorrar algo?:

“Muy poco, yo te diria que casi nada, porque mi marido no cobré un peso de
indemnizacion y los chicos estudian, la més chica hace reemplazos, a pesar de
todo lo que estudid, pero no consigue nada efectivo y el varén apenas saca

para sus gastos y hay veces que les tengo que dar”.
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LUCIA:

. COmo es tu casa?:

“ Esta bien equipada, tengo tres piezas, porque esta casa la compramos con el
sueldo de Daniel y la fuimos reformando.

Cuando mi suegro murié mi suegra se vino a vivir conmigo y vendimos la casa
de los padres porque Daniel es hijo Unico.

Cada uno tiene su habitacion. Para nosotros esta bien”.

¢.En qué consistieron las reformas?:

“Era una casa vieja, asi que la reciclamos, bajamos los techos y le pusimos
material de primera, inclusive hicimos una pequefia habitacion arriba porque
mis hermanos viven en Villa Maria y a veces vienen a visitarme; tengo también
esa comodidad.

El barrio es lindo, tranquilo y tenemos todos los servicios y buenas lineas de
colectivos”.

¢, Podés ahorrar algo?:

“No, casi nada, esta todo bastante parado, pero vamos tironeando entre lo que
yo gano y lo que a veces hace Daniel. Siempre queda la posibilidad de poder
vender o alquilar algo en caso de urgencia”.

¢, 0ué venderias?:

“La casa que compré donde tengo el taller, pero hicimos tantos sacrificios para
comprarla y ahora esta todo parado; también pienso que se podria desalquilar
el negocio de Daniel porque tiene muchos gastos, pero yo trato de aguantar

porque Daniel necesita trabajar, mantenerse ocupado”.

VII. EL ANALISIS DE LAS ENTREVISTAS:
VII.I.- POBRES ESTRUCTURALES:

Para la mayoria de las mujeres pertenecientes a este sector poblacional, la

experiencia de sus familias de origen ha dejado profundas huellas en su
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subjetividad, lo que ha tenido consecuencias sobre su propia valoracion del
matrimonio, la familia y las expectativas que ponen en la misma.

La muerte temprana de la madre (caso que analizaremos mas adelante con el
testimonio de LAURA I, para diferenciarla del de LAURA) ha determinado que
durante la nifiez o la adolescencia hayan sido recogidas por otros parientes que
las han tratado con rigor o las han explotado. Es el caso de EVA cuando
manifiesta: ”...serviamos a nuestros parientes”.

Otras se han visto sometidas al maltrato de su propia familia de origen. En
estos casos el matrimonio ha sido una “via de escape”, mediado por un
embarazo a edad temprana, con una persona no bien recibida por los padres
biolégicos, lo que ha determinado la pérdida del contacto con los mismos,
incluido el resto de los otros integrantes.

Dicho embarazo “utilizado” como una manera de lograr el proyecto familiar
propio, ha sido a veces realizado en condiciones totalmente precarias y con el
hombre “inadecuado” (algunos mucho mayores, con una familia anterior y hay
casos en los que ya estos varones eran adictos al alcohol o adquirieron dicho
habito como consecuencia de la marginilizacién a la que se ven sometidos)
Estas circunstancias determinan la discontinuidad del vinculo o la supervivencia
del mismo, pero en condiciones que se caracterizan por la ambivalencia: por un
lado el afecto, pero al mismo tiempo, la falta de deseo.

Si bien son uniones consensuadas, no tienen demasiada trascendencia para
las protagonistas:

“Me fui con Daniel y me fui a la casa de la madre de él’. (SANDRA).

“Nos hicimos una pieza, es de chapas, cocina, comedor y bafio”. (LAURA).

La categoria ocupacional mas frecuente es la de changarin, el cirujeo, que se
caracteriza por la baja calificacion y por ser generadora de ingresos escasos y
discontinuos. En su mayoria no poseen recursos educativos suficientes como
para poder competir en un mercado laboral que, a la par que eleva
constantemente las exigencias profesionales, ofrece pocas oportunidades para
la insercion laboral. Pero son conscientes de que para desempefarse en el
oficio que aprendieron no es imprescindible poseer un determinado grado de

educacion formal; esto se evidencia en el testimonio de YOLANDA:
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“El otro dia vino enojado porque dijo que no era necesario haber terminado el
secundario para rebocar una pared”

En general se trata de familias numerosas, con hijos en edad escolar. La
ausencia de planificacion familiar obedece a dos aspectos intimamente
relacionados, como lo son la miseria y la ignorancia y que en estos casos se
traducen, por un lado, en la falta de acceso a los métodos anticonceptivos, y
por el otro, a la inexistencia de la informacion en lo referente a las pautas
reproductivas.

Lo anterior pone de manifiesto que, si bien la fecundidad es un hecho bioldgico,
no es ’"natural’, depende de una serie de factores que combinan
comportamientos individuales (el bajo grado de educacion formal determina
menor informacién) y los que corresponden a la esfera socioestatal en materia
de “salud reproductiva”: servicios sanitarios deteriorados, sobrecargados, que
funcionan a un nivel minimo y no aseguran ni siquiera las prestaciones mas
elementales.

Si bien estas mujeres carecen de un “capital educativo”, suelen tener mas
“empuje” que sus esposos/compafieros, en cuanto a la posibilidad de generar
recursos:

”...hago roscas y las vendo”. (SANDRA).

“Hago pan casero y lo vendo por el barrio”. (LAURA).

“Si me sacan los 100 pesos voy a buscar otra cosa”. (EVA).

A diferencia de ellos tienen expectativas que les permiten proyectarse en un
futuro. Han sido los varones los mas golpeados por la recesion economica; si
bien los efectos de la misma han incidido negativamente en el nivel de vida de
todos los integrantes del grupo familiar, ellos se han visto ademas privados del
cumplimiento de su rol genérico -social y culturalmente asignado- que es el de
ser los Unicos o principales generadores de ingresos, con la carga material y
simbdlica que esto conlleva. Situacion ésta que se repite en los otros sectores
gue iremos analizando.

A pesar de que las actividades desempefiadas por las entrevistadas guardan

una estrecha relacion con la pertenencia al género femenino (cocina, costura),
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lo destacable es que estos oficios aprendidos “fuera” del dmbito doméstico,
refuerzan la autoconfianza que sienten.

La mayoria prefiere quedarse en la casa, la excepcion esta dada por SANDRA,
para la cual la “salida” al trabajo es una via de escape. Esto también responde
a una cuestion genérica: la creencia de que la presencia de la mujer madre-
ama de casa es indispensable e insustituible para el buen funcionamiento del
grupo familiar y para mantener la cohesion del mismo y que se desprenden de
sus testimonios:

PATRICIA: “...me quedaria en mi casa, me dedicaria a hacer cosas en mi casa,
atender mas a los chicos”.

YOLANDA: "...no me gusta la idea de que estén en una guarderia”.

Hay sentimientos encontrados como el caso de EVA:

"Me siento que tengo capacidad...”. pero, al mismo tiempo, de culpabilidad:
"...cuando recibi una mala nota de mi hijo y pensé que yo tenia la culpa”.
También se evidencian fuertes lazos de solidaridad vecinales, como una
especie de “hermandad genérica” (esto lo retomaremos mas adelante) para
hacer frente a la crisis: LAURA manifiesta:

"...pondria el costurero y ayudaria a la gente, a veces los vecinos me dan y no
les cobro nada, somos muy solidarios, me dan masitas”. "Prefiero estar con los
vecinos, con mi familia me veo poco, saben que mi marido esta sin trabajo,
estan mejor que yo”.

Algunas han logrado un reconocimiento de intereses y espacios propios que
devienen de la autoconfianza a partir de poder generar un ingreso obtenido por
fuera del ambito domeéstico:

"Me di cuenta de que me podia independizar”. "Ahora aprendi, antes le hacia
mas caso a €él”. (SANDRA)

“Yo soy la jefa, me siento mas fuerte porque nunca bajé los brazos”. “La plata
la manejo yo y si no quiero no le doy”. (EVA).

En el caso de LAURA hay un desplazamiento de roles: él se queda “adentro” y
ella “sale” a trabajar, no sélo administra el presupuesto, sino que se transforma
en una especie de guia, como si fuera la madre: "Prefiero que se quede ahi (se

refiere al hogar) porque tengo miedo que si sale se junte con alguien y robe”.
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No obstante, su responsabilidad en las tareas del hogar y el cuidado de las/os
hijas/os no ha sufrido modificaciones sustanciales. La presencia numerosa de
nifias/os en edad escolar determina que deban apelar a una amplia gama de
estrategias para el desempefio laboral, tales como buscar horarios compatibles
con los de sus hijos, trabajar cerca del hogar, llevarlos con ellas o apelar a las
redes vecinales:

“...la vecina me los mira a los chicos”. (LAURA).

Fundamentalmente la ayuda mas importante la reciben de la hija mayor. La
"inclusiéon” del esposo/compafiero en la division intradoméstica de las tareas y
el cuidado de las/os hijas/os es mayormente esporadica, eventual, subsidiaria y
recibe el caracter de “ayuda”:

“Cuando él esta en la casa me da una mano”. (YOLANDA).

"El limpia si esta en la casa”. “El me lava la ropa”. (PATRICIA).

“La limpieza la hago yo...” (EVA).

"Cuando él esta me los cuida...” (LAURA).

"A los chicos me los cuida él, pero cuando hace changas nos arreglamos...
(PATRICIA)

“La que mas me ayuda es la mas grande...” (YOLANDA).

Se trata de hogares en los que predomina una clara violencia manifiesta:
alcoholismo, castigos fisicos y psiquicos, abandonos temporarios por parte de
los varones. Se utiliza ademas la amenaza:

”...me tendria que ir de mi casa, porque él no se va a querer ir...” (SANDRA).
"A veces pensé en abandonarlo, pero me decia que me fuera sola”.
(PATRICIA).

Pero, al mismo tiempo, las mujeres reclaman la falta del cumplimiento del rol de
“proveedor econémico” de sus esposos/comparfieros:

"A veces las discusiones las empezaba yo...” (YOLANDA).

“...violencia de parte de él y mia”... (EVA)

Para estas familias la crisis econdmica se percibe como una situacion terminal
y total; esto deviene del hecho de tratarse de una pobreza heredada que la
convierte en una situacion histérica- y en consecuencia se asume como tal-

pero, en el caso de los varones, se transforma en una especie de resignacion.
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Hay una erosion de la autoconfianza masculina que se tansmite al resto del
grupo familiar (tanto en lo material, como en lo emocional) y que se evidencian
en expresiones que se repiten:

"esta deprimido, le da verglenza pensar de que sea yo la que lleve la plata”.
(YOLANDA).

“El entré en un estado depresivo, estaba muy triste, decia que no servia para
nada. Se dedic6 mas a tomar, no queria que yo saliera a trabajar, no le gustd”
.(SANDRA).

“Trato de no pelear porque sé como esta la situacion. A veces nos ponemos
mal, nos da bronca...” (LAURA).

“...creia que yo lo provocaba...”. ...y yo le reclamaba”. (EVA).

La educacién de los hijos es vista como movilidad, como ascenso social, existe
la creencia de que el estudio “per se” lo garantiza. La falta de capital econémico
se trata de compensar con el cultural, no pasa solamente por la dimension
econdmica (“salirse de pobres”), sino también simbdlica: a mayor estudio,
mejor trabajo y mayor prestigio social; de alli que la esperanza puesta en la
obtencion de un titulo o en la préactica de un deporte, se convierten en un
recurso valorado.

Confian en la inversion educativa en la medida en que no disponen de otras
formas alternativas para lograr las aspiraciones personales. Es comun en casi
todos los testimonios encontrarse con la frase: "no quiero que pasen lo que
pasamos nosotros”.

Sin embargo, los datos de la realidad demuestran que la mayoria quedara
excluida de las formas mas complejas del saber, y a la par, al margen del
poder, y eventualmente, de la riqueza que se asocia a este recurso.

Los chicos pertenecientes a estas familias se ven expuestos a situaciones de
violencia manifiesta y/o encubierta: insultos, golpes, ausencias temporarias del
padre, depresion, el hecho de apelar al consumo del alcohol- y eventualmente
a las drogas con el riesgo tanto fisico, como psiquico que tales adicciones
provocan-, la mayor posibilidad de caer en el delito; lo cual demuestra el alto

grado de vulnerabilidad al que estos grupos familiares se ven expuestos.
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Estas situaciones repercuten en el rendimiento escolar: algunos son alumnos
repitentes, las carencias afectivas inciden en lo emocional y las deficiencias
alimentarias (la mayoria de ellos son desnutridos cronicos) afectan su
capacidad intelectual. Es evidente que la asistencia escolar obedece
fundamentalmente al plato de comida -a veces Unico- que reciben durante todo
el dia.

El sindrome caracteristico que presentan es el bajo peso al nacer: la falta de
asesoramiento de la madre (recordemos que la mayoria han sido mamas en la
pubertad) determina, entre otros, el incumplimiento del esquema vacunatorio,
los controles durante el embarazo, la inexistencia de una alimentacién
adecuada. A esto hay que sumarle el hecho de que los hospitales publicos
estan cada vez mas saturados, con recursos humanos y materiales afectados
en cantidad y calidad, todo lo cual implica que tanto el acceso como la
dedicacion de los mismos sean cada vez mas “recortados”.

Al tener menos recursos para afrontar la crisis, las estrategias que se
implementan para satisfacer las necesidades mas elementales como
alimentacion, salud y educaciébn se inscriben en el espacio publico
barrial/comunal.

En este sentido, si bien el accionar de la iglesia -canalizada a través de las
parroquias cercanas o0 insertas en los asentamientos- siempre ha brindado
asistencia inmediata a través de comedores y establecimientos educativos-, el
incremento de dichas acciones tienen dos consecuencias: por un lado, que el
nivel de pobreza se ha extendido y profundizado; y por el otro, que el Estado a
nivel nacional, provincial y municipal, sélo ofrece paliativos y respuestas a
situaciones mas urgentes, como por ejemplo, los llamados bolsones de comida,
lo cual demuestra que son acciones tendientes a contener o mitigar mas que a
solucionar en forma integral dicho problema.

Otro tipo de medidas es acudir a las redes vecinales:

“...a veces los vecinos me dan y no les cobro nada. Somos muy solidarios, me
dan masitas”. (LAURA).

En la mayoria de las familias existen acciones dicotomicas y que tienen que ver

con las distintas actitudes que asumen sus miembros. Por un lado los vinculos
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familiares se fortalecen para hacer frente a la crisis; pero, al mismo tiempo, se
quiebran como consecuencia del peso de los conflictos cotidianos. Es
necesario aclarar que dichas acciones las encontraremos en los otros tipos de
familias que analizaremos luego.

“Nos unimos mas cuando él se quedo sin trabajo, antes él trabajaba de 7 a 10
de la noche y ahora estamos mas juntos”. "La relacion se enfrid, no quiero que
me toque...”. "No me atrae tener una relacion”. (SANDRA).

“Dejo la salida y estd mas en la casa, ahora podemos hablar mas que antes”.”A
veces pensé en abandonarlo, pero me decia que me fuera sola” (PATRICIA).
“Hubo cambios en la intimidad, en la relacion sexual de parte de los dos”. "El
respeto no se lo perdi...”.”"Hace un afo la relacion mejord”. (EVA).

De acuerdo a lo expuesto, se observan tendencias encontradas en cada familia
y no una clasificacion estatica que nos lleve a categorizar familias fortalecidas
versus familias erosionadas.

Lo que predomina en estos hogares es el hacinamiento, ya que en todos ellos
hay mas de tres personas por cuarto. Otra caracteristica es la capacidad de
subsistencia, dada por lo bajo de los ingresos:100$ mensuales mas la comida
diaria- exceptuando los sabados y domingos que el comedor no funciona- y en
general hay un solo miembro ocupado con bajo grado de educacién formal.

Las viviendas se caracterizan por su precariedad, algunas son de material. Hay
ocupacion ilegal del suelo y usufructo clandestino de servicios como la luz.
Predominan las actividades en el sector informal de la economia.

Se han encontrado s6lo dos mujeres que participaron de movimientos barriales:
el caso de SANDRA: "Una vez participé de reclamos para que bajaran los
impuestos y la cuota de la casa y pedir bolsones de comida”. Luego aclara que
los varones no participaron porque “...somos nosotras las que estamos en la
casa’.

A pesar de que esta participacién se produce en un contexto caracterizado por
la inmediatez al hogar (y hasta a veces considerado como una prolongaciéon del
mismo), como lo es el barrio, y si bien los motivos se inscriben por y desde su
condicion genérica, lo importante es la capacidad de trascender por “fuera” del

ambito “privado” del hogar.
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El testimonio de LAURA se inscribe también desde la condicion genérica: la
“necesidad” de afiliarse a un partido politico bajo la promesa de la “ayuda” para
tapar un pozo ciego:

"Me meti en la politica, en el Partido Peronista porque pensé que me iba a dar
algo. Tengo un pozo ciego para tapar, nos prometié y no nos dio nada. Lo que
queria era hacer los votos.” Aqui se evidencia una vez mas la manipulacién
que se hace de la pobreza, basada en la necesidad que estos grupos -ya de
por si vulnerables- tienen de encontrar alguna resolucion eficaz frente a la

variada gama de las mdltiples carencias que soportan.

VIILII.- HOGARES QUE SE ENCUENTRAN EN EL LIMITE DE LA POBREZA:
LAURA 1l y MARITE sufrieron la pérdida de sus madres a edad temprana. Para

MARITE el embarazo se constituyé en la posibilidad “frustrada” de formar su
propia familia. Decimos esto porque dicha eleccion fue unilateral, ya que el
papa de Emiliano nunca asumio su paternidad con la responsabilidad, tanto
material como simbdlica, que la misma implica.

En el caso de LAURA 1l se agrega el maltrato de su padre bioldgico, la pérdida
del contacto con su familia de origen, todo lo cual incide en su propia valoracion
de la institucion familiar. Mas adelante agrega: "Siempre quise tener una familia
grande porque yo ho tuve una”.

Exceptuando a MARITE, se trata de familias numerosas; pero, a diferencia de
las familias pertenecientes a los “pobres estructurales”, los motivos varian: para
YOLANDA 1l el proyecto de lograr una gran familia obedecio a la creencia de
que podian darles un buen futuro, basado en el hecho de que tenian recursos
suficientes como para dar cabida a las necesidades de los mismos. En el caso
de LAURA Il dicho proyecto se inscribio en la necesidad de tener una familia
grande para compensar la soledad que padecio durante su nifiez y
adolescencia.

Un elemento a tener en cuenta es la sensacion desfavorable que provoca el
servicio doméstico remunerado:

”...es un trabajo muy duro”. (YOLANDA).
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“Dejé de trabajar en la casa de familia de esa sefiora porque se me hacia
pesado’/ (MARITE).

También se pone de manifiesto el caracter fluctuante del mismo -en cuanto a
continuidad, lo cual incide en el monto de los ingresos-, esto determina el
desempefo “en negro” bajo el cual se desarrolla esta actividad:

" antes no tenia una entrada fija porque si llovia o hacia mal tiempo la sefiora
me decia que no fuera, o si era feriado” (LAURA 11).

Exceptuando a YOLANDA II, tanto MARITE como LAURA IlI, han buscado la
forma de insertarse en otro tipo de trabajo que les proporcionara mayor placer y
les ofreciera mas seguridad en cuanto a continuidad de ingresos; pero la Unica
que posee una situacion de “blanqueo” -dada por la relacion contractual - es
MARITE, lo cual le permite -entre otros- acceder a los beneficios de la
jubilacion, de la cobertura en materia de salud, y eventualmente, poder sacar
un crédito para obtener una vivienda propia, avalado por la presencia de un
recibo de sueldo.

Todas tienen expectativas de realizacion personal que se ven limitadas por la
falta de dinero: para YOLANDA:

“...perfeccionarme en la peluqueria y poder ponerme por mi cuenta, pero para
eso hace falta mucha plata”.

Para MARITE poder seguir estudiando:

“...me gustaria seguir en un EMPA, o aprender pelugueria, estar con otra
gente, pero no me dan los tiempos”.

Manifiestan un fuerte compromiso con el trabajo, no solo por el ingreso que
generan, sino por la autoconfianza que deviene de poder cumplir con un rol
distinto al doméstico:

“...me siento mejor porque tengo un oficio y una entrada fija”. (LAURA lI).
“...necesito sentirme util...”. “...no me gusta esperar el dinero”. (MARITE).

Al igual que en los testimonios anteriores aqui también nos encontramos con
el sentimiento de *“culpabilidad”, ocasionado por la ausencia del hogar: la
internalizacion del rol de madre y la creencia de que su papel es esencial para

mantener la cohesion y la supervivencia familiar: ”...tener un taller de costura
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en mi casa para disfrutar mas con los chicos y atenderlos bien como se
merecen, porque no les das tanto carifio. En eso creo”. (LAURA II).

En la division intradoméstica de las tareas -incluido el cuidado de las/os
hijas/os- se pone en evidencia que solo reciben de los esposos una “ayuda”, y
por lo tanto, la misma es eventual, esporadica, subsidiaria:

“Y, no a veces cocina algo simple...” (YOLANDA).

“En general me toca todo, a veces €l me ve cansada. El sabe, pero te termina
diciendo que éso te corresponde a vos”.(LAURA 11).

“El hace muy poco, no lo cuento para nada”. (MARITE).

También los varones se involucran mas con las tareas que los llevan por fuera

del ambito domeéstico: "...me da una mano grande con los mandados, sale y
busca precios”. (YOLANDA ).

“...y hasta una vez le toco llevarla a la nena al médico. Pero las que mas se
ocupaban eran mi suegra o mi cufiada”. (LAURA 1I).

Son las hijas mujeres mayores quienes asumen mayormente esta
responsabilidad, pero aqui también encontramos la estrategia de apelar a los
lazos de solidaridad vecinales, existe como una especie de “frente comdn”
entre las mujeres en cuanto al cuidado de los hijos:

"Como estoy cerca de mi casa me voy un ratito para ver como estan y asi
hacemos con las compafieras, nos vamos turnando: ahora anda vos y asi
hacemos”. (LAURA II).

En cuanto a los patrones de autoridad, manejo del dinero, toma de decisiones,
ejercicio de la jefatura, encontramos como una especie de complicidad
manifiesta:

“Yo no quiero que se sienta mal...”.”Las decisiones las tomamos entre los dos,
porque es muy feo, la autoridad somos los dos y yo no quiero que se sienta mal
". (YOLANDA II).

“Y, se comparte, las decisiones las tomamos entre los dos”. "No, eso es muy
feo, nos consultamos en todo”. (LAURA I1).(Se refiere a la jefatura).

Sin embargo, a pesar de que YOLANDA Il no pueda reconocerlo, la jefatura es
ejercida por ella, y hay un cierto traspaso de roles: "Cuando llego a mi casa no

toco nada, tengo todo servido, me siento y pregunto como les fue”.
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El caso de MARITE merece ser analizado aparte (recordemos que antes de
conocer a su nueva pareja ya era autosuficiente econémicamente); quizas no
sea una casualidad el haberse casado con una persona que tiene “pocas
iniciativas”. Presenta fuertes lazos de solidaridad con sus hijos: "...somos tres
(se refiere a ella y a sus dos hijos, quedando excluido el esposo),hay que darle
duro”. Se hace respetar por el resto de la familia y es reconocida por su lucha
por mantener la subsistencia (tanto material, como simbdlica) y la cohesion
familiar. Lo manifiesta claramente:

"Yo soy la jefa y los chicos me reconocen como tal”.

A pesar de que la desocupacion masculina afecta a todos los integrantes del
grupo familiar, sus efectos varian desde el punto de Vvista
genérico/generacional: los varones sienten su autoridad erosionada, sobre todo
cuando habian sido los principales perceptores de ingresos (como ocurrié con
el esposo de YOLANDA II). Hay reacciones fisicas y psiquicas:

“...se enferm¢ del estomago...” (YOLANDA II).

“Se le empez6 a caer el pelo”.(LAURA II).

“El estaba mal, lloraba”. (YOLANDA II).

“El se encerr6 mucho en sus problemas”. (LAURA II).

“El se qued6 como shoqueado...” (MARITE).

A las mujeres dicho desempleo las afecta también, tanto desde el punto de
vista material, como simbolico:

“A mi me molestaba éso de que él se quedara...” (LAURA II).

“...larelacién se vino abajo...” (MARITE).

Pero, al mismo tiempo, hay sentimientos encontrados y que se evidencian en
expresiones de cierta complicidad manifiesta:

"...trataba de apaciguarlo...” (YOLANDA II).

En el caso de MARITE hay casi una exclusion: "...somos tres...”.”...no puedo
esperar a que tome una decisiéon...” y un sentimiento de desvalorizacion: "Le
falta empuje, no se puede superar...”

En cuanto a las/os hijas/os, se advierte una preocupacion por parte de las
mujeres de preservar la “imagen paterna”. Sin embargo, ellos también se han

visto afectados, tanto en lo material (trabajar y estudiar al mismo tiempo, no
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poder practicar un deporte, vestirse con ropas prestadas o directamente pasar
hambre, como en el caso de LAURA II), como en lo simbdlico: asumir un rol
para el cual no estaban preparados:

”...lo fuimos apaciguando entre todos y lo sacamos adelante”. (YOLANDA II).
Pero, a diferencia de los grupos pertenecientes a los “pobres estructurales”, no
se advierten signos de violencia fisica o el desarrollo de conductas adictivas al
alcohol -y eventualmente a las drogas- como “vias de escape”.

Al igual que en el caso de los “pobres estructurales”, la educacién es vista
como movilidad social.

Son las mujeres las que mas han apelado a las estrategias para obtener
recursos monetarios y/o no monetarios con el objetivo de mantener la
supervivencia familiar. Las mismas abarcan desde la participacion barrial para
obtener una rebaja en el monto de la luz, como el caso de YOLANDA II, acudir
a las redes familiares o vecinales para el cuidado de los nifios mientras se
desempeiian en el mercado laboral, buscar horarios acordes o llevarlos
consigo -segun se desprende de los testimonios de LAURA Il y MARITE- o
incrementando las horas de trabajo extradoméstico, de acuerdo a lo
manifestado por LAURA II.

Exceptuando el caso de YOLANDA I, tanto MARITE como LAURA IlI, cumplen
con la “doble jornada”.

En cuanto a la insercidon socioeconOmica, este grupo se acerca en algunos
aspectos a los “pobres estructurales” en cuanto al mayor tamafio medio del
hogar, con un alto nimero de niflas/os y bajo grado de educacion formal
parental. En el caso de YOLANDA II, su insercion ocupacional se caracteriza
por la precariedad, dada por la inexistencia de una relacion contractual, lo que
determina la inestabilidad y la desproteccién de la misma.

En otros aspectos mantienen una posicion mas equidistante: a pesar de no
disponer de una capacidad de ahorros y de “vivir al dia”, todos tienen su propia
vivienda (exceptuando a MARITE), la infraestructura edilicia se desenvuelve en
mejores condiciones, como asi también el acceso a los servicios publicos. El
caso de YOLANDA Il se puede inscribir dentro de la categoria de “nuevos

pobres” (recordemos que su esposo habia logrado la vivienda con su trabajo).
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No se evidencian el usufructo de hecho del suelo ni la apropiacién clandestina
de servicios como la luz. Han logrado insertarse en el aparato productivo, lo
cual les permite que su existencia no sufra el mismo proceso de marginilizacion
a la que se ven sometidos los “pobres esctructurales”. Esta situacion les
permite tener proyectos en el largo plazo, terminar una pieza (LAURA 1) o
acceder a un techo propio (MARITE).

VILIIL-NUEVOS POBRES O "EMPOBRECIDOS "

Se trata de mujeres que manifiestan un fuerte compromiso laboral: el

desempefio del mismo se constituye no sélo en un recurso econémico, sino
también simbdlico, ya que se han capacitado profesionalmente y esto se
convierte en una fuente de realizacion personal.

NELIDA y STELLA se incorporaron en forma temprana al mismo, mientras
GRISELDA manifiesta un aspecto contradictorio, ya que por un lado expresa:
”...uno estudia para trabajar... ”; pero, por el otro lado dice: "...en ese momento
no era necesario mi aporte...”, mostrando el caracter “subsidiario” del mismo.
La excepcion esta dada por LUCIA:

"...Daniel no queria saber nada, ademas Julio era chico y no queria dejarlo con
mi suegra”. "...era mi obligacibn de madre”. De acuerdo a esto volvemos a
constatar la creencia de que la presencia de la mujer/madre es indispensable e
insustituible para el “buen desarrollo fisico y psiquico de los hijos”.

Ademas, en este caso, nos encontramos con una estructura familiar que se
habia conformado en torno a una clara y tajante division de tareas, con roles y
espacios asociados a ellas: la funcion doméstica reservada a la mujer, la
extradoméstica al varon, con la consideracion de que esta Ultima debia ser
priorizada ya que se transformaba en un recurso valorado; para lo cual las
mujeres debian hacer lo necesario para que dicha actividad se realizara en las
mejores condiciones posibles:

"...después de todo él era el jefe de familia y tenia que descansar lo suficiente
para poder trabajar todo el dia”. (LUCIA).

Todas ellas buscaron horarios “acordes” para desempefiarse laboralmente:

trabajar en los horarios vespertinos o nocturnos, cuando los esposos
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terminaban su jornada de trabajo, cerca del hogar, acudir a la ayuda de
familiares o al servicio doméstico remunerado; lo cual demuestra la
multiplicidad de estrategias a las que debieron apelar para poder compatibilizar
con las demandas provenientes de las esferas domésticas y extradomeésticas.
“A veces venian a cuidarlos nuestros familiares...” (STELLA).

“...una muchacha me los cuidaba”. (GRISELDA).

No se trata de familias numerosas, existe la planificacion familiar; las uniones
se han realizado en las edades centrales de los protagonistas, siendo las
mismas totalmente consensuadas y también planificadas cuando ambos ya
contaban con cierta “garantia” de estabilidad laboral; es decir, después de
haber finalizado un estudio universitario y/o terciario o poseer un oficio, como
es el caso del esposo de NELIDA.

Las expectativas personales estan ligadas al perfeccionamiento profesional,
tanto NELIDA como STELLA han debido seguir estudiando para obtener el
titulo docente habilitante. Esto es un indice elocuente del alto grado de
compromiso que asumen con su trabajo, no sélo por el ingreso monetario que
generan, sino también por considerarlo como un espacio en el que se pueden
realizar como personas. Pero, al mismo tiempo, es un signo de que vivimos en
una sociedad que eleva constantemente los requisitos educativos, pero que
ofrece muchas restricciones en el campo laboral. Aspecto éste al que
volveremos mas adelante al ocuparnos de la desocupacion masculina:
"...pensaba que teniendo un titulo universitario me ampliaria mi campo
laboral...”. “...me gusta el contacto con mis alumnos, me agrada compartir con
ellos mis conocimientos”. (STELLA).

“...me habia recibido y uno estudia para trabajar...” (GRISELDA).

“A los 53 afios me recibi de Profesora en Ciencias Econdmicas, por exigencias
de la vida laboral, es decir, por profundizacion de conocimientos pedagogicos y
por exigencias a nivel ministerial ”. (NELIDA).

Se han producido cambios notorios, de signo positivo, en algunas de las
entrevistadas, a partir de la desocupacion y/o subocupacion de sus esposos.
Dichos cambios tienen que ver con lo personal, con aspectos relacionados a la

division intradoméstica de las tareas, al manejo del dinero, a los patrones de
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autoridad imperantes, al ejercicio de la jefatura y a las expectativas puestas en
el futuro.

Es fundamental para los propdsitos del presente trabajo, analizar ademas la
importancia que dichos efectos van ejerciendo sobre las pautas en las que se
estructuran las relaciones familiares y las dindmicas que hacen a las
organizaciones domésticas; es decir, el grado en que las mismas van
acomodando y/o reacomodando la satisfaccion cambiante de sus necesidades
cotidianas frente a la realidad socioeconémica que les toca vivir. El resultado se
caracteriza por la diversidad, segun se desprende de los testimonios que a
continuacion se presentan:

“A pesar de que el presupuesto no alcanza, trato de vestirme mejor, de
arreglarme un poco mas, adelgacé bastante”. "Tomé conciencia de que tenia
gue mejorar ciertos aspectos como adelgazar, arreglarme mas, usar polleras
mas cortas, a tener mas autoestima” . "A pesar de que no puedo comprarme
ropa, trato de estar mas a la moda, de pensar un poco mas en mi. Antes vivia
pensando qué le hacia falta a cada uno de mis hijos, de arreglar mas la casa.
Pero ahora también me ocupo mas de mi, y con un dinero que me debia mi
hermana me compré un auto viejo y aprendi a manejar..."(STELLA).

“Me compraria un auto para ir a trabajar, porque Daniel le tiene miedo y
ponerme un taller de costura por mi cuenta, contrataria chicas que cosieran
para mi y también iria a un EMPA” (LUCIA).

Si bien todas cumplen con la “doble jornada”, algunas mayormente asumen la
funcién de “supervisar” las tareas domeésticas; lo cual deviene del hecho de dar
prioridad a la tarea extradoméstica y de ser las principales perceptoras de
ingresos:

"Y ahora se las tienen que arreglar mas solos...”. "...si puedo les dejo algo
preparado, y si no se cocinan ellos”. "Ahora empecé a delegar cosas”. "Estoy
también cansada, pero es otro tipo de cansancio, el de trabajar afuera que es
mas placentero”. "Estoy muchas horas fuera de mi casa, porque hay dias que
trabajo los tres turnos en la escuela, pero es mas gratificante, a mi me gratifica
mas”. (STELLA).
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“Organizo todo, pienso todo y esta mal, hay que delegar..”. "Les he distribuido
las tareas, cada uno se hace su dormitorio...”. “...y les digo lo que hay que
cocinar”. "...los dias que estoy trabajando cuando llego a mi casa tengo la
comida servida”. "En general, termino a las 11,30 de la noche, pero le doy
prioridad a las tareas de la escuela”. (GRISELDA).

“...ahora no me preocupa tanto la limpieza...”.”...yo me siento més cansada, la
casa te atrapa, pero si hay algo sucio quedara para después, ya no me desvivo
por la limpieza”. (LUCIA).

“Aunque los fines de semana me toca la limpieza a fondo, pero lo hago con
mas gusto, porque no estoy todo el dia atrapada en lo mismo como antes...”
(STELLA).

Se pone de manifiesto el hecho de que el cumplimiento de un rol diferente al
doméstico es fuente de crecimiento personal en cuanto a autoestima,
seguridad y confianza en si mismas. Esto ha incidido en el cambio que -en
general- han experimentado en cuanto a la vision tradicional de que las
mujeres en su calidad de amas de casa deben abocarse enteramente a las
tareas del hogar y a satisfacer las necesidades de todos los integrantes del
grupo familiar.

En general, hay una toma de conciencia de que las tareas del hogar “atrapan” y
gue las mismas permanecen “invisibilizadas”, como si so6lo se tratara de una
actividad que sélo las mujeres- debido a su “naturaleza’- son capaces de llevar
a cabo. A pesar de que las mujeres se encuentran en un contexto de igualdad
formal, éste es uno de los tantos campos en los que se manifiesta la
discriminacion femenina; es decir, lo importante no es sélo lo que las mujeres
hacen, sino el valor social que se le asigha a su rol.

La excepcion esta dada por NELIDA: "Por lo general me levanto a las 6 de la
mafana y termino a las 12 de la noche”.

Por lo expuesto, es evidente que sus mayores esfuerzos se centran en el
desempefio del trabajo extradoméstico. A pesar del nimero de horas que el
mismo les insume, todas las entrevistadas manifiestan que el cumplimiento del
mismo les brinda mayor satisfaccion, no sélo en lo material (la posibilidad del

ingreso monetario que -en la mayoria de los casos- mantiene la estructura
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familiar), sino también en lo simbdlico ya que dicho desempefio les ha
proporcionado un mayor reconocimiento de sus capacidades; en consecuencia,
ninguna manifiesta la posibilidad de su prescindencia:

“..a darme cuenta de que podia hacer un montéon de cosas por mi
misma”.”...reduciria el namero de horas, pero seguiria dictando clases”.
(STELLA).

“...es una cuestion de realizacion personal, ni loca me quedaria en mi casa, Si
mi marido tuviese una entrada generosa, tomaria una mucama y seguiria
trabajando.” (GRISELDA).

“No, ni loca, no volveria a estar todo el dia en mi casa cuando lo Unico que
hacia era limpiar todo el dia y mirar las telenovelas”. (LUCIA).

Si bien la “inclusion” de los esposos en la esfera doméstica se caracteriza por
su caracter subsidiario, selectivo (pues no incluye todas las actividades) y
esporadico; todas, en general reconocen que hay un “antes y un después”,
donde el “punto de inflexion” estaria dado a partir de la desocupacion y/o
subocupacion masculina, lo cual las ha llevado a ser las principales o Unicas
generadoras de ingresos y a poder negociar en mejores condiciones dentro de
la estructura familiar.

Se pone de manifiesto que el proceso de individuacién y de reconocimiento de
intereses y espacios propios de las mujeres frente al varon jefe de familia es
mucho mas reciente que la de los jovenes y adolescentes (mayormente los
varones) y que engloban una serie de conductas como la seleccion de los
amigos, la mayor libertad de movimientos y de flexibilizacién de los horarios;
esto significa que la reivindicacion de intereses individuales se produjo en
primer lugar entre generaciones antes que entre géneros.

Lo anterior no invalida el hecho de que el incremento de la participacion
femenina en el mercado laboral ha contribuido no solo a cuestionar la division
sexual del trabajo doméstico y a todos los elementos que hacen al aumento del
poder de las mujeres, sino que dichas transformaciones se plantean mas
explicitamente, y fundamentalmente, se trata de poder darles mayor cabida.

En general, se visualiza una mayor flexibilizacion en la divisién “tradicional” de

las tareas que hacen a la reproduccion cotidiana y que adjudican, de acuerdo al
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sexo al que se pertenece, funciones y responsabilidades no sélo diferentes,
sino también (y fundamentalmente) diferenciadas; éste es también otro de los
aspectos a tener en cuenta en el analisis, ya que las transformaciones que se
puedan ir operando en dicha area incidiran a su vez en los cambios que, de las
representaciones genéricas, tengan los distintos miembros de los grupos
familiares.

“El, en general no hacia nada en la casa, es bastante machista en ese sentido”.
“...el me da una mano”. "Ahora me ayuda un poco mas: cuelga la ropa, hace los
mandados, a veces la comida, pero el grueso de las cosas las hago yo. Ahora
no puedo pagar a nadie y la nena me da una mano cuando tiene tiempo”.
(STELLA).

“...Romina sale a las 12,30 y se encarga de poner la mesa”.”...la mayor
colaboracion la obtengo de Javier”. (GRISELDA).

“Colabora con las tareas del hogar y mantenimiento de la casa: pintura,
arreglos de artefactos del hogar, etc.”. Yo a mis hijos trato de no molestarlos,
porque estudian y quiero que se reciban y puedan ubicarse en el mundo del
trabajo”. (NELIDA).

Nos encontramos en este caso con una clara concepcién de la division del
trabajo domeéstico: Nélida asume toda la responsabilidad del mismo y la
colaboracién del esposo se remite a las tareas consideradas de “dominio
masculino”, como arreglar los desperfectos que se pueden producir en el
hogar.

“No, yo nunca lo molesté para nada, incluso cuando Julito era bebé yo siempre
me levantaba de noche porque él tenia que trabajar”’. "Ahora se tienen que
arreglar un poco mas solos porgue mi suegra estd mas vieja y medio perdida.
Si se tienen que lavar o planchar una camisa lo hacen”. (LUCIA).

Otro elemento a tener en cuenta es que, como consecuencia de la recesion
econdmica que afecté globalmente a la mano de obra masculina- en cuanto a
continuidad laboral, cambios de ocupacion, todo lo cual incidi6 negativamente
en el nivel de ingresos monetarios-, se evidencia un traspaso de roles que
contribuye a romper con la concepcién “tradicional” (e incluso “monolitica”) de

qgue los varones debian ser los Unicos o los principales sostenes de la familia y
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que el salario generado por las mujeres asumia un caracter totalmente
secundario, complementario (por lo cual se le daba el tratamiento de “aporte”),
y en general, su destino se consideraba estereotipado. En la mayoria de los
testimonios queda claramente explicitado dicho cambio:

“...en ese momento no era necesario mi aporte...” ."Tenia un buen sueldo,
necesario para mantener a la familia y lo mio era un aporte”. "Me compraba
ropa, cosas para la casa, un mantel, un adorno, una cortina, ropa para los
chicos. No habia una divisidbn “esto es mio, esto es tuyo” y con el sueldo de él
pagabamos la vivienda propia, la obtuvimos en el * 77, con el sueldo de éI". "No
se lo hago notar, pero él sabe, es conciente de que vivimos con el sueldo mio,
en el fondo lo pone mal, él ya no es el sostén de la casa, pero lo vamos
consensuando”. (GRISELDA).

“Cosas de la casa, colaboraba con las cuentas, le compraba ropa a los chicos,
los sacaba a pasear. Y ahora practicamente mantengo la casa...”. "El colabora
con las cuentas de la casa”. (STELLA).

“...administro el dinero, le sugiero a Daniel qué hacer, como invertir’. (LUCIA).
En cuanto a los patrones de autoridad vigentes y al ejercicio de la jefatura, hay
sentimientos ambivalentes, con cierta complicidad manifiesta, lo cual obedece
fundamentalmente a tratar -por todos los medios posibles- de “preservar’ la
imagen paterna frente a las/os hijas/os, pero también porque dicho ejercicio
siempre fue considerado como del dominio “masculino”, ya que mayormente
fueron los varones quienes detentaron su desempefio. De alli que, en general,
resulta dificil que las mujeres lo expliciten claramente, pero también en esta
esfera se notan desplazamientos.

“Las decisiones las tomamos entre los dos, pero a la hora de reprender a los
chicos le hacen mas caso al padre, yo aflojo mas rapido”. "Si, sobre todo los
dos mas chicos (se refiere a la jefatura), aunque trato de que mi marido no lo
note”. (STELLA).

“...es conjunta, pero la palabra final es mia. Esto es consecuencia de que mi
marido esta afuera, nunca lo molesté y tomé siempre las decisiones”. "Si, yo

soy la jefa porque me consultan primero a mi y después al padre, tengo mejor
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dialogo con los chicos, el hombre se cierra en su problema de la falta de
trabajo”. (GRISELDA).

“Y mis chicos ya son grandes, cada uno sabe lo que tiene que hacer, pero
cuando eran chicos se dirigian a los dos, nos preguntaban a los dos”. "Y a
partir de que él se quedd sin trabajo, y debido a su estado animico, soy yo la
que tuve que tomar las riendas de mi casa y empezar a decir, aunque me
cuesta mucho, qué vamos a hacer con la plata”. (NELIDA).

“Yo a Daniel no le digo nada, pero decido qué hacer”. "...todos se dirigen a
mi...” (LUCIA).

El caso de LUCIA es muy particular, es una persona que estudié siendo
grande, tiene objetivos muy claros y en su vida se han producido cambios
radicales: la “salida” al espacio “publico” para insertarse en el mercado laboral -
a partir de la desocupacién de su esposo-, se realiza en una edad central y
cuando su hijo ya es grande; pero, de todas formas ella también asume un
fuerte compromiso con el mismo, lo que le ha permitido confiar en su propia
capacidad, sentirse mas segura y poder ganarse un “espacio” dentro de una
estructura familiar “tradicional”; todo ello le permite tener expectativas para ir
concretando en el mediano o largo plazo.

Al igual que en los otros sectores poblacionales, son las mujeres quienes- a
partir de la desocupacion y/o subocupacion de sus esposos- han asumido un
papel central en la obtencién del ingreso monetario con el cual poder mantener
la supervivencia familiar; todas han procurado una mayor insercion en el
mercado laboral o se han incorporado recientemente, como es el caso de
LUCIA.

“...tuve que incrementar horas, preparar alumnos particulares”. ”...yo trabajo
muchas horas”. "Por suerte en la misma escuela se abrid un terciario y me
dieron la mayoria de las horas”. "Estoy muchas horas fuera de mi casa porque
hay dias que trabajo los tres turnos en la escuela...” (STELLA).

“...trabajo 44 horas semanales en la docencia (nivel medio) y tengo alumnos
particulares en mi casa durante todo el afio”. (NELIDA).

“...todas las tardes voy de esa modista, en la casa de ella tenemos un pequefio

taller, cosemos en forma particular y también para una tienda. Y después tengo
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el sueldo de la Municipalidad. También hago alguna ropa y se las vendemos a
las chicas del Super y cuando me traen arreglo ropa para una boutique”.
(LUCIA).

Consideramos que la explicacion de dicha centralidad que asumen las mujeres
obedece a dos motivos: por un lado, por el papel esencial (aunque no crucial)
gue asumen para garantizar la supervivencia familiar, y por el otro, es probable
que una mujer desempleada pueda soportar mejor dicha situacion porque -a
diferencia de los varones- adopta el desempefio de los roles domésticos con
menor conflictividad.

Paralelamente, la actitud de los varones acusa cambios de signo negativo, hay
como una especie de “repliegue” hacia su propio interior, de aislamiento.
Aunque las conductas van variando, todos sienten su autoridad erosionada
frente al resto de los integrantes del grupo familiar; hay reacciones fisicas y
psiquicas y a algunos los ha llevado a “abdicar” inclusive de sus funciones
paternas: "a borrarse” (de acuerdo al testimonio de STELLA), e inclusive se
produce a veces la disolucién del vinculo.

“El empez6 a hacer la suya, a salir de noche, a encerrarse en sus problemas,
en su mundo”. "El siempre fue muy busca vidas, ahora es como que bajo los
brazos”. "...yo cambié mucho y creo que él no. Yo me superé, segui
estudiando, es decir, fui capaz de salir adelante a pesar de todas las
dificultades”. (STELLA).

“...en él se produjo ansiedad...”.”...el hombre se cierra en su problema de la
falta de trabajo”. (GRISELDA).

“...este estado de &nimo se transmite al ambito familiar”. (NELIDA).

“Daniel fue siempre una persona con muchas inquietudes...”. “...Daniel cay6 en
un estado depresivo muy profundo, fueron afios muy dificiles, lo tuve que
internar...”
(LUCIA).
Es evidente que al producirse el desempleo y/o subempleo de la mano de obra

. "Daniel se vino abajo totalmente, ya no era la misma persona”.

masculina, sobre todo cuando dichos varones habian sido los Unicos o
principales perceptores de ingresos (como es el caso que nos ocupa aqui) y al

ser este rol asumido mayormente por las mujeres se va produciendo una
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tension en ambos, ya que dicho cambio no ha sido elegido libremente, sino
Impuesto por las condiciones adversas.

“Yo entré en una crisis depresiva muy grande, estuve bajo tratamiento. Fue una
etapa muy dura, no tenia ganas de seguir adelante con nada”. (STELLA).

El grado en que los mismos puedan ir siendo aceptados dependera de la
estructura familiar, no s6lo en cuanto a la ubicacion sexual y etarea de sus
miembros, sino en aspectos que se puedan ir consensuando en temas tales
como el manejo del dinero, la division intradoméstica del trabajo familiar, los
patrones de autoridad y sus fuentes de legitimacion, el ejercicio de la jefatura,
lo cual nos remite necesariamente a considerar el tipo de “cultura familiar”
vigente.

Si bien, estas situaciones se acentian mucho mas cuando se trata de una
estructura familiar “tradicional”, caracterizada por una clara y tajante divisién
sexual de las tareas que hacen a todos los aspectos referidos tanto a la
produccion como a la reproduccién, necesarios para mantener la supervivencia
familiar; es necesario aclarar que (aunque con diversos matices) los efectos de
la inestabilidad econdmica inciden negativamente sobre todos los integrantes
del grupo familiar; dicha incidencia no es so6lo de orden material, sino simbdlica.
De acuerdo a lo expresado precedentemente hay una correlacion entre el
desempleo masculino y alteraciones o distintos tipos de “patologias” que los
mismos acusan. Sin embargo existen variables que pueden atenuar dichas
alteraciones, una de las mas importantes es disponer de una red familiar solida
que sirva de contencidn y también si las causas del desempleo han sido
consecuencia de las deficiencias producidas en la estructura ocupacional
pueden mitigar la autoculpabilizacion que la mayoria de los varones
experimenta. Por lo expuesto, los testimonios van variando, segun el tipo de
estructura familiar del que se trate:

“La imagen de él se me vino abajo por completo”. "No soporto verlo dar vueltas
todo el dia. Pasa por lo emocional mas que por lo material, porque nosotros
nunca tuvimos una vida desahogada, ni nada menos. Pero él era muy activo,
muy busca vidas”. (STELLA).
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Esta misma imagen erosionada de la figura y la autoridad parental se ha
transmitido a los hijos, dejando (en algunos casos) huellas profundas en
aspectos relacionados con las carencias materiales, como también
emocionales:

“La nena sufre mucho porque en diciembre cumple |15 afios y yo no puedo
pagarle una fiesta”. “...quieren ir a bailar, tener ropa de moda, se copian de los
compaferos y eso yo no lo puedo pagar”. "...creo que la imagen del padre se
les vino abajo y son los que mas problemas tienen en la escuela, han bajado
bastante el rendimiento escolar...”. "...yo sé que los problemas de rendimiento
son emocionales, pero no puedo pagarles un analista”. (STELLA).

Ademas los hijos mas chicos pasaron a asumir un rol mas de adultos: "...me
consolaban, me daban consejos, es como que crecieron de golpe”. (STELLA).
“En cuanto al estado animico familiar sufre altibajos, especialmente al cobrar y
hacer magia con la distribucion de gastos, mas todavia después de mediados
de mes”. (NELIDA).

“...Julito habia vivido en la abundancia...” .“El estaba creciendo, queria salir,
comprarse ropa y cuando empez6 a estudiar el profesorado fue muy duro”.
"Tratamos de dejarlo fuera de los problemas, pero lo afecté mucho. Lo fuimos
sacando adelante como podiamos...” (LUCIA).

“Supieron acomodarse al ingreso del que se dispone, nunca fueron gastadores
ni  caprichosos, tuvieron que adaptarse al dinero del que se
disponia”..(GRISELDA).

Al igual que en los otros grupos analizados, coexisten acciones dicotomicas y
gue tienen que ver con las distintas actitudes que asumen sus miembros. Por
un lado, los vinculos familiares se fortalecen para hacer frente a la crisis; pero,
al mismo tiempo, se quiebran como consecuencia del peso de los conflictos
cotidianos:

“....estamos mas juntos, pero de otra manera, SOmos como mas compareros...”
"Tenemos otro didlogo, pero la pasion se desgasté” “...y casi que puedo
prescindir de él ”. (STELLA).

“No cambio la relacidén de pareja, yo nunca lo hice sentir mal ”. (GRISELDA).
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“La relacién entre nosotros, quiero decir intima, ahora Daniel esta bien, pero no
s€, somos como compafieros mas que nada”. (LUCIA).

De acuerdo a lo expuesto se observan tendencias encontradas en cada familia
y no una clasificacion estatica que nos lleve a categorizar familias fortalecidas
versus familias erosionadas.

Si bien no encontramos el mismo tipo de violencia descripta en los hogares
correspondientes a los “pobres estructurales”(caracterizados por el
alcoholismo, el peligro de caer en el delito, la drogadiccién y la violencia
abierta), hay agresiones verbales de ambos, y al mismo tiempo, se evidencia la
tolerancia:

“...no fisica, pero si verbal, de parte de los dos”. "A veces soy yo la que
empieza, le reclamo, pero no es facil...”.(STELLA).

Asistimos a un proceso en el que el capital educativo y la experiencia
acumulada no son suficientes para lograr mantener una adecuada insercién
dentro de la estructura productiva. Estos varones que se han capacitado como
obreros calificados o con estudios universitarios, encuentran serios obstaculos
para reinsertarse en el mercado laboral, debido a las “reestructuraciones
economicas” producidas en sus empleos, a lo que se suma la edad central en
la que dicho desempleo se ha producido.

Estas circunstancias les impiden seguir desarrollandose plenamente como
personas plenas, vya que se sienten totalmente descalificados.
“....sentir que muchos afios de experiencia no eran valorados y a sentirse fuera
del sistema, viejo, ya tiene 50 afios”.(GRISELDA).

“Mi esposo ya no busca trabajo porque sabe que no lo va a encontrar, esto lo
desanima y ni siquiera, en muchas oportunidades, tiene ganas de hacer
actividades en el hogar”. ”...yo nunca pensé que las cosas se iban a poner asi,
que él se quedara sin tabajo, con todo lo que sabe hacer, con todos los cursos
que hizo”. (NELIDA).

“...todos nuestros suefios se vinieron abajo. Sobre todo por Daniel, tenia un
buen futuro en la empresa. Yo s€, él me dice que después de haber estudiado
tanto, no es justo”. (LUCIA).
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Hay una preocupacion en cuanto al futuro profesional de los hijos: cuidan el
grado de educacion formal de los mismos como un instrumento para reafirmar
la pertenencia a la clase social y que puedan acusar el mismo ascenso social
que sus padres alguna vez tuvieron. De alli la resistencia frente al trabajo de
los mismos y al tipo de tareas que van a desempeiiar:

“Mi hijo el mayor habia empezado a estudiar Analista en Sistemas pero dejo,
no le iba muy bien, pero creo que es porque quiere tener su plata. Trabaja en
un lavadero de autos, no gana mucho, pero le permite pagar algunos gastos.
En realidad esto me amarga mucho, no era lo que yo queria para él, porque es
un chico capaz”. (STELLA).

“Los dos chicos mas grandes trabajan y estudian, yo hubiera querido que solo
se dedicaran a estudiar, pero yo no puedo costearles una
carrera...”(GRISELDA).

“Yo a mis hijos trato de no molestarlos porque estudian y quiero que se reciban
y que puedan ubicarse en el mundo del trabajo...”. (NELIDA).

“Queriamos que a toda costa Julito terminara la escuela, y de ser posible,
hiciera alguna carrera”. "Y también me preocupa que Julito no consiga nada,
tengo miedo de que se vaya, él se quiere casar, pero ¢,con qué?... (LUCIA).

Al producirse el desempleo del perceptor principal, una primera cuestion a
encarar es el aumento de la inestabilidad econdmica que es diferente a una
situacion de bajos ingresos, pero de caracter estable.

En este sentido, lo “novedoso” para la clase media -a partir de la caida de los
ingresos y de las condiciones de vida en general- es el alto grado de
inseguridad e incertidumbre frente al futuro, lo cual se expresa de diversas
maneras.

Segun los testimonios arriba transcriptos, hay una serie de preocupaciones
relacionadas -entre otras- con el futuro de las /os hijas/os, dados por las
dificultades que los mismos encuentran para insertarse en el aparato
productivo, la no permanencia dentro del sistema educativo, la emigracion en
busca de “nuevos horizontes”.

A pesar de los procesos de creciente autonomia personal e individuacién que

caracterizan a la moderna vida urbana, el retraso en el logro de la autonomia
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econdémica -que el empobrecimiento de los progenitores agudiza- colaboran y
prolongan la dependencia, retrasando la salida del hogar paterno; estos
fendmenos contribuyen a prolongar la adolescencia.

Nos encontramos con una pobreza que no sélo se ha ido adquiriendo, sino que
fundamentalmente se ha ido profundizando y de la que se intenta, por todos los
medios posibles de “escapar”’, pero que, dada la situacibn econdmica,
probablemente permanezcan, para lo cual deberan estructurar nuevas formas
de vida y de relacion:

“...comprar en el supermercado soélo lo necesario, reducir las salidas, la compra
de ropa”. “Ahora se rompio la computadora y no sé si la voy a poder arreglar”
“...cuando nos inundamos mis muebles se arruinaron y ya no pude reponerlos”.
“La casa es espaciosa, pero tendria que pintarla un poco, tratar la humedad
gue hay, poner el piso en el patio...”. (STELLA).

“Limitamos gastos en salidas, sacamos el cable, yo tenia un auto para venir a
trabajar y lo vendi, ahora vengo en émnibus. En la ropa, trato de reciclar la ropa
vieja, me doy mafa con la costura y el tejido. Tratamos de mantener lo que nos
quedq”.

“...vamos tirando, tratando de mantener lo que tenemos”. “...cuesta mantener lo
que se tiene”. (GRISELDA).

“No hay salidas para vacaciones, ni compra de ropas, ni pequefios gustos, ni
gastos para mantenimiento de la casa, ni reposicién de electrodomésticos, ni
regalos, ni reuniones familiares”. (NELIDA).

“Comprar solo lo necesario, suprimir gastos superficiales como ir a la
peluqueria, salir a cenar o ir a ver un espectaculo y hunca mas nos pudimos ir
de vacaciones, comer comidas mas baratas”.

“Siempre queda la posibilidad de vender o alquilar algo en caso de
urgencia”.(LUCIA).

Observamos que hay aspectos que los acercan y al mismo tiempo los alejan
de los otros dos grupos analizados: por un lado, comparten los efectos del
desempleo y la precariedad laboral; el deterioro que provoca la evolucién
desfavorable del mercado laboral ha afectado mayormente a la proporcion de

trabajadores “jefes de hogar” en edades centrales. Pero, por otro lado - y a
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diferencia de los otros sectores poblacionales- nos encontramos aqui con
obreros calificados o profesionales altamente capacitados quienes detentaban
puestos laborales tipificados como de “clase media”.

La pérdida de los mismos los ha obligado a recurrir a posiciones informales
dentro de la estructura productiva. En lineas generales este concepto abarca al
conjunto de actividades en las que se inserta el excedente de poblacién
incapaz de ser absorbido por las ocupaciones generadas por el sector moderno
de la economia.

Sin embargo, es necesario aclarar que el tipo insercion ocupacional es lo que
determina distintos grados dentro de dicha informalidad; es decir, en estos
casos no hallamos la misma precariedad laboral, caracterizada por todo tipo de
desproteccién legal lo que determina el alto grado de vulnerabilidad, exclusion
social y marginilizacién que los “pobres estructurales” afrontan.

Lo que se evidencia, a partir de la evolucién desfavorable registrada en el
mercado de trabajo, es el aumento del cuentapropismo, el cual se constituyo en
una alternativa para esta capa de la poblacién “empobrecida” que no logra
reinsertarse como asalariada. Se trata de un sector que se caracteriza por la
heterogeneidad en cuanto al desarrollo de una variada gama de actividades,
tales como quiosqueros, microempresarios, pequefios comerciantes,
establecidas a partir de las indemnizaciones obtenidas via el despido; pero, a
partir de la expansion de las mismas -sumado al escaso consumo- se ha
producido como una especie de “saturacion”.

Segun lo expresado precedentemente por las estrevistadas estas
circunstancias determinan que haya una serie de aspiraciones que se reducen
para poder mantener el ascenso social logrado mediante el esfuerzo personal,
de carencias que se van acumulando, consumos que desaparecen 0 se
modifican, restricciones en la vida diaria, bienes y servicios que no se reponen
como ropa, reparacion o compra de articulos del hogar, refacciones en el
mismo, dificultades para llegar a fin de mes y casi ninguna capacidad de
ahorro. Pero poseen infraestructura doméstica en calidad y cantidad y disponen

aun de cierto capital: casa propia, auto, el equipamiento de un negocio.
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Otro elemento que los diferencia de los sectores anteriores se relaciona con lo
sociocultural: el acceso a la enseflanza media y/o superior y la planificacion
familiar.

Sdlo una de las entrevistadas tuvo participacion barrial: LUCIA quien, junto a
sus vecinos, se movilizo frente a los cortes de luz y las inundaciones que tuvo
que soportar STELLA, lo cual demuestra que en sus barrios no existen graves
deterioros y cuentan con todos los servicios.

Si bien, la crisis intensifica aspectos que tienen que ver con lo intimo, lo
“privado” y que se relacionan con los aspectos de la sociabilidad y las
relaciones familiares: no ir a comer, no ir al cine, no salir de vacaciones, ni
asistir a reuniones familiares; al mismo tiempo actia en forma ciclica y
contradictoria: por un lado, refuerza lo individual al incrementar las actividades
que se realizan en el &mbito del hogar como consecuencia de no poder seguir
adquiriendo bienes y servicios en el mercado; por el otro, al haber mas
demanda para generar ingresos monetarios, opera como un elemento que
“estimula” la “salida” (mayormente femenina) al mundo “publico” a los efectos
de insertarse en el mercado laboral (como el caso de LUCIA) o de incrementar
horas en el mismo.

Asistimos de esta forma a un nuevo “corrimiento” de lo “publico/privado”,
societal/estatal y la evidente necesidad de su recategorizacion como espacios
gue se retroalimentan mutuamente.

En todos los grupos analizados coexisten acciones dicotomicas y que tienen
gue ver con los aspectos no sélo materiales -sino también simbdlicos- que van
permeando las relaciones genéricas/generacionales: por un lado, los vinculos
familiares se fortalecen para hacer frente a la adversidad, pero, al mismo
tiempo, se quiebran como consecuencia del peso de los conflictos cotidianos.

De alli que cada una de las familias con las que se ha trabajado se ha tenido en

cuenta cada historia familiar, poniendo el acento en los ciclos familiares, porque

de los mismos depende el tipo de estrategias que se hayan implementado y

también en las subjetividades porque las mismas inciden en la forma cémo

repercute en la conducta de cada uno de los integrantes ante la situacion de crisis

por la que atraviesan.



136

Por lo expuesto, creemos gue los casos son Unicos y confirma que- como lo
hemos sostenido a lo largo del presente trabajo- no hay un anico e irrepetible
“tipo” de familia, sino arreglos familiares que se van adecuando a las

situaciones socioeconémicas cambiantes
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VIII.-SINTESIS Y CONCLUSIONES:

A partir de los afios ochenta, los paises de América Latina y el Caribe, se han

visto sometidos a condiciones economicas de corte negativo, las cuales se han
traducido en el peso de la deuda externa, la inestabilidad laboral, la tendencia
creciente a la precarizacion del empleo, el aumento de las tasas de desempleo
abierto, el deterioro de los salarios -y por ende de la calidad de vida-, la
ausencia del Estado en materia de politica social - ocasionando la pérdida de
garantias y derechos de los trabajadores - y la enorme disparidad en la
distribucion del ingreso y de la rigueza lo que ha aumentado la desigualdad
social.

Dentro del contexto latinoamericano, Argentina- y dentro de ella- la ciudad de
Rosario- cuya situacion ya hemos descripto dentro del acapite “Marco
Tedrico’ no han quedado al margen de estos factores. Rosario, se ha visto
seriamente afectada por la recesion ocasionada por la desaparicion del llamado
“cordodn industrial”.

Resulta oportuno sefalar al respecto los datos aportados por el informe de la
XXXII2 Reunién Anual de la Asociacion Argentina de Economia Politica®, el
cual, refiriendose a la ciudad de Rosario, manifiesta que “...la pobreza por
insuficiencia de ingresos afecta aproximadamente a la cuarta parte de la
poblacion y a un tercio de las personas. En valores absolutos, se trata de casi
400.000 personas en esa situacion. Dentro de ellos, la incidencia de la
indigencia parece estar aumentando en los ultimos tiempos, superando ahora
el 10% de las personas.

A su vez, alrededor de un 15% de los hogares, y del 20% de las personas, no
cubre al menos una de las necesidades seleccionadas. En términos absolutos,
son aproximadamente 50.000 los hogares y 250.000 las personas”

La conjuncion de los factores arriba mencionados han convertido a la
desocupacion y/o subocupacion en un fendémeno policlasista, y al mismo
tiempo, han aumentado los niveles de pobreza, alcanzando la misma a

sectores poblacionales cada vez mas extensos, dispersos espacialmente, con
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una composicion caracterizada por la heterogeneidad social. Es decir, ya no
hablamos de “la pobreza” como si se tratara de una categoria analitica Unica,
facilmente identificable y estética, sino de un “universo de pobres”.

Segun lo planteado por Minujin, A.* “Polarizacién y heterogeneidad, procesos
aparentemente contrapuestos, constituyen los signos de esta etapa. Los
"pobres estructurales”, que llevan consigo una historia de pobreza, profundizan
sus carencias; los sectores medios en su mayoria se hunden y un pequefio
grupo ocupa una posiciéon aun mas privilegiada..”.

“En lo que hace a la heterogeneidad, es util mencionar que el conjunto de los
pobres se complejiza con la incorporacion de otras familias, algunas ex “pobres
estructurales” que retornan a una indigencia que habian logrado abandonar y
otras provenientes de los sectores medios, integrantes de los “nuevos pobres”,
grupo cuya conformaciéon es muy disimil”.

El mismo autor nos advierte que "Esta distincion esta también asociada con los
meétodos de medicién, mientras que los pobres “estructurales” estan medidos
segun el criterio de “necesidades basicas insatisfechas” (NBI), el cual toma en
un conjunto de variables que miden fundamentalmente carencias de vivienda,
de agua y de bafo, los “empobrecidos” corresponden a aquellos que estan por
debajo de la “linea de pobreza” (LP) pero no tienen las carencias medidas por
el indicador de NBI”

“En cuanto a los empobrecidos”, se trata de hogares que han visto caer sus
ingresos a niveles en los que no pueden cubrir una canasta béasica de bienes y
servicios, es decir que tienen dificultades para comprar alimentos,
medicamentos, vestimenta, etc., pero que no tienen las tipicas carencias de los
habitantes de las villas”.

Las condiciones macroestructurales de la produccion que fuimos analizando
han incidido en los microespacios familiares, debiendo los mismos articular

diferentes acciones destinadas a lograr y/o mantener su supervivencia familiar.

¥ XXX Reunion Anual de la Asociacion Argentina de Economia Politica.
Instituto de Investigaciones Economicas de la Escuela de Economia. Facultad
de Ciencias Economicas y Estadisticas. UNR. (1997).

% Minujin,A. Op.cit.Pags.16,24,25
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Un tipo de respuestas se expreso en los cambios operados en las conductas
de los integrantes de los distintos tipos de familias, englobadas bajo la
categorizacion de “estrategias de sobrevivencia’. Las mismas -que pueden
incluir comportamientos individuales/familiares, colectivos o ambos- han
implicado modificaciones en la dinamica, composicion y estructura familiares.
Entre las de caracter individual se puede mencionar el nimero de miembros
(mayormente las mujeres) que se pueden insertar en el mercado de trabajo
formal y/o informal de la economia (segun su disponibilidad y segun los
comportamientos de dichos mercados), los mecanismos destinados a la
reduccion de gastos, la mayor o menor incorporacion de otros integrantes al
nacleo familiar, los comportamientos relativos a la fecundidad, los recursos
disponibles y su capacidad de aprovechamiento.

Las de caracter colectivo implican la necesidad de contar con la existencia de
actores externos a la familia que abarcan una variada gama de acciones, tales
como la presencia de redes informales de ayuda mutua: familiares, vecinales,
amigos que incluyen prestaciones monetarias y/o en especie; las provenientes
de las organizaciones voluntarias de diferente tipo y las transferencias
operadas via la accion estatal (pensiones, servicios).

Por lo expuesto se pone de manifiesto que dichas estrategias ofician de nexo
entre las condiciones macroestructurales de la produccion y los microespacios
familiares, y segun lo expresado por Jelin, E.*® “..la familia y las relaciones
domeésticas cotidianas no constituyen un mundo “privado”. M&s bien, el mundo
privado de cada sujeto social se construye a partir de las relaciones y controles
sociales dentro de los cuales se desarrolla la cotidianeidad”.

Es necesario aclarar que la implementacion de las mismas depende de las
jerarquias de clase de los sectores poblacionales, lo cual permite reconstruir
los patrones que orientan la subsistencia de los hogares. Esta consideracion
nos ha llevado a tener en cuenta una serie de variantes, tales como el tipo de
insercion social previa (la capacidad de acumulaciéon en cuanto a vivienda,

ahorros y la posibilidad de su aprovechamiento), las caracteristicas

% Jelin,Elizabeth.Op.Cit.P4g.40
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idiosincraticas (valoracion de ciertas pautas de vida) y el capital cultural (el
grado de educacion formal).

En esta linea hemos considerado incluir en el presente estudio el analisis de
tres categorias de hogares: los llamados “pobres estructurales”, los “nuevos
pobres” y un tercer sector que - de acuerdo a sus condiciones
socioeconOmicas- presentan aspectos que los sittan en una situacion
intermedia.

De acuerdo al trabajo de campo realizado con los sectores correspondientes a
los “pobres estructurales”, hemos constatado que su situacién socioeconomica
nos permite catalogarlos como indigentes, debido a la imposibilidad de alcanzar
un nivel de vida minimo. Es una pobreza totalmente visible y claramente
identificable. Sobreviven en medio de una privacion absoluta, ya que no pueden
acceder a ciertos bienes considerados como imprescindibles, lo cual se
determina tanto en el momento del consumo como en la obtencion del ingreso
necesario para conseguirlos.

Pertenecen a los estratos urbanos de mas bajo nivel social, la integracion a las
actividades economicas se realiza fundamentalmente a través de la insercidon
ocupacional en el sector informal que comprenden tareas como recoleccién de
residuos en la via publica, changas en la construccidon o en otros sectores;
todas ellas se caracterizan por su baja productividad, y en consecuencia, por
producir ingresos inestables, escasos, carentes de los mecanismos legales de
proteccion en cuanto a los beneficios de la seguridad social. Este proceso se
ve ademas acomparfiado por la ausencia o deficiencia en la educacion formal lo
que determina que sus condiciones de existencia se desenvuelvan en la
precariedad total.

Otras estrategias que implementan para poder subsistir es la formacién de los
asentamientos irregulares que son una respuesta adaptativa a la demanda de
techo y servicios basicos (agua, luz) no satisfecha por las vias legales, lo que
determina que su apropiacion se efectie en forma clandestina.

La sensacion que tienen ante su situacion de pobreza es que la misma es
histérica y por lo tanto heredada; esto los lleva a encontrarse en una situacion

de marginilizacion, de haberse quedado “fuera de la sociedad”, en un medio
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que les es adverso y no les ofrece alternativas para poder realizar una
adaptacion oOptima. Por lo tanto se ven expuestos a procesos que atentan
contra su capacidad de subsistencia, exponiéndolos al riesgo total de la
exclusion y la vulnerabilidad social.

Si bien los nuevos pobres sufren carencias, sobre todo las ligadas al consumo
cotidiano, lo que no comparten con los pobres estructurales es su historia. La
percepcion que tienen de la crisis econdmica es que se trata de una pobreza
adquirida, de la que aun existe la esperanza de poder escapar. Aunque es
probable que, debido al prolongado y profundo proceso de empobrecimiento
que se viene dando en nuestro pais (producto de las dificultades operadas en
el mercado de trabajo y los cambios de corte negativo operados en el contexto
econdémico, segun hemos visto), se conviertan en un estado permanente y se
mantengan en un nivel elevado.

El acento puesto en las mujeres en las estrategias de sobrevivencia, obedece
al papel crucial -no esencial- que asumen en vistas al cumplimiento de sus
roles genéricos -social y culturalmente asignados- de esposas/madres/amas de
casa; para lo cual realizan diversas acciones destinadas a la obtencion de
bienes y servicios en distintos espacios sociales necesarios para lograr la
satisfaccion de las necesidades que aseguren la supervivencia del grupo
familiar.

La implementacion de dichas estrategias depende de las jerarquias de clase, lo
cual nos lleva a considerar el tipo de insercién socioecondémica de los actores
sociales dentro de la estructura productiva. Por lo tanto, las mismas abarcan un
amplio espectro de situaciones, tales como apelar a las redes de parentesco y
vecinales, espacios comunitarios o del Estado, organizacion de las unidades
domeésticas y el marcado incremento que todas acusan en el mercado de
trabajo formal y/o informal.

Por lo expuesto, es evidente que no podemos homologar a las mujeres bajo
una unica categoria; de hecho nos hemos encontrado con situaciones diversas,
debido a su situacién econdmico social, la cual deviene de la ubicacion de las
mismas dentro del aparato productivo; el comportamiento de las pautas

reproductivas que determinan la cantidad de integrantes del grupo familiar -
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sobre todo cuando hay nifias/os en edad escolar que no pueden incorporarse al
mercado de trabajo formal y/o informal para aportar ingresos monetarios y/o no
monetarios- y que son al mismo tiempo indicadores de la mayor carga familiar-
el capital cultural dado por el grado de educacion formal. Estos aspectos
resultan indicativos de su insercién ocupacional, el grado de compromiso que
asumen frente a su desempefio laboral y su calidad de vida.

Sin embargo, hay rasgos que, con variantes, las unifican: todas sufren la
desocupacion de sus esposos y/o compafieros lo cual las afecta no soélo
material, sino emocionalmente y esto obedece a que dicho proceso se produce
en una sociedad donde no soélo existen, sino que persisten expectativas
genéricas que atribuyen y adjudican a los sexos expectativas, modelos de
comportamientos, limites de desarrollo y posiciones de poder.

A pesar de que la desocupacion -con la incertidumbre resultante- incide
negativamente en el nivel de vida de todos los integrantes de la familia; es
necesario poner en evidencia como dicho fendbmeno es experimentado
diferencialmente por sus miembros, de acuerdo a su ubicacion -segun sexo y
edad- dentro de la estructura familiar. Por lo tanto, los comportamientos
diferenciales de varones y mujeres (incluyendo las diferencias generacionales),
pueden y deben ser analizados como el resultado de una compleja trama de
relaciones genéricas.

De alli la importancia de no desconocer los aspectos ideacionales que son
construidos por los sujetos a nivel de lo social y el grado en que los mismos
son negociados o legitimados en el interior de las unidades domésticas. Nos
referimos al estilo de las relaciones genéricas/generacionales que incluyen la
forma en que se comparten o no las tareas domeésticas (incluido el cuidado de
las/os niflas/os, ancianos, enfermos), los patrones de autoridad imperantes, el
ejercicio de la autoridad y sus fuentes de legitimacion.

Si bien la relacién entre los géneros es jerarquica y asimétrica, no es una
categoria estatica, sino sujeta a transformacién; es decir, la adscripcién de las
funciones domeésticas/extradomeésticas a los sexos puede ser reforzada, puesta
en duda o incluso sustituirse a partir de la experiencia cotidiana de varones y

mujeres.
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Lo anterior nos ha llevado a indagar la existencia de areas que se han ido
sometido a cambios -no exentos de tensiones, ambigiedades y hasta de
conflictos- en torno a cuestiones como manejo del dinero, patrones de
autoridad imperantes, toma de decisiones, crianza y educacion de los hijos,
division mas flexible del trabajo doméstico.

En general, las responsabilidades femeninas en las tareas del hogar no ha
sufrido cambios significativos, ya que la participacion masculina en la esfera
doméstica es esporadica, subsidiaria y selectiva, pues no incluye todas las
actividades. El hecho de que los varones estén la mayor parte del tiempo en
el hogar no implica un traspaso de roles, aun cuando las mujeres pasen
muchas horas dedicadas a la actividad extradomeéstica. A pesar de la evidente
necesidad practica, la persistencia de una ideologia que menosprecia la
sustitucion de roles, parece constituirse en un impedimento para una
sustitucion “legitima”.

En cuanto a la jefatura femenina, Geldstein, R. (1994)%®" manifiesta: "...las
mujeres suelen ser reconocidas como “jefas” cuando en el hogar no existe un
hombre adulto”. Esto significa que no siempre dicha jefatura implique para las
mujeres su pleno ejercicio porque, por un lado se instalan conductas
defensivas por parte de los esposos/comparieros tendientes a dejar establecido
frente a los demas miembros que aun detentan el poder; y por el otro,
fundamentalmente, depende del grado de internalizacién que ellas mismas
puedan hacer del traspaso de dicho rol, afianzando mas su autonomia o
asumiendo conductas subordinadas.

En general, las mujeres entrevistadas dejaron entrever muy veladamente que
son las jefas, manifestando opiniones caracterizadas por la ambigledad.

Estas situaciones se potencian mucho mas en las familias que se estructuran
sobre la base de una clara y tajante division sexual del trabajo que atribuye
(Iléase privilegia) la actividad “productiva” para el varon, reservando para las

mujeres la actividad “reproductiva”.

37 Geldstein,R “.Familias con liderazgo femenino en sectores populares”.. En
Vivir en Familia.Op.Cit.Pag.144
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En todos los casos que hemos analizado, el hecho de que los varones no
puedan cumplir con su rol- social y culturalmente asignado- de ser los Unicos o
los principales proveedores econdmicos y al ser éste mayormente asumido por
una mujer, produce una situacion en la que ambos experimentan un alto grado
de conflicto e inestabilidad econémica y emocional.

Existe una erosion de la autoconfianza masculina que se manifiesta en
conductas de aislamiento, sensacion de fracaso, de desvalorizacion frente a los
demas integrantes de la familia. Sienten “jugada” su identidad, experimentando
un debilitamiento de su autoridad paternal y que se manifiestan a partir de
expresiones como “bajé los brazos”, “quedo fuera del sistema”, "ya no busca”.
Muchos de ellos, sobre todo, los pertenecientes a los sectores de menores
recursos, para reconquistar el espacio del que antes disponian - el de la
“jefatura’, recurren a la violencia fisica/verbal, asumen conductas de
apartamiento resentido (muchos se refugian en el alcohol) o de incremento de
demandas de atencion dirigidas al resto de la familia.

Las mujeres se comportan ciclicamente: por un lado, manifiestan una situacion
de complicidad manifiesta frente a la desocupacion masculina; pero, al mismo
tiempo, se muestran resentidas y agresivas. En todos los grupos analizados
nos hemos encontrado con tendencias encontradas y no una clasificacion
estatica que nos lleve a categorizar familias erosionadas versus familias
fortalecidas.

Los jovenes y los nifios se ven afectados no so6lo en lo material, sino también
en lo emocional. Para los que pertenecen a las capas sociales mas
desfavorecidas la posibilidad de finalizar un estudio o acceder a la estructura
productiva es mas dificil. Son los que mas expuestos se encuentran a cambios
de conductas producidas por el consumo de drogas, alcohol, vagancia, el
peligro de caer en el delito, debido a la falta de espacios de pertenencia y
contencién, tanto parental como social..

Consideramos en general que la mayor inclusion de las mujeres en el mundo
“publico”, a través de su “salida” para insertarse en el mercado laboral -que ha
sido el caso que nos ha ocupado aqui-, la posibilidad de generar un salario que

mantiene la estructura familiar o complementa al del esposo/compafiero -por
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estereotipado que sea su destino- puede implicar un proceso (embrionario) de
relaciones conyugales mas democraticas y llevarlos a reconceptualizar sus
representaciones genéricas.

Aunque sus acciones sean una prolongacion de su rol doméstico y sean
catalogadas como propias de su género (empleadas domésticas, costureras,
docentes), esta mayor participacion femenina en el mercado laboral, es fuente
de realizacion personal y de autoestima. No cuestionan la estructura de la
desigualdad genérica, pero reconocen la apropiacion y la invisibilidad de su
trabajo doméstico.

El grado de poder y de negociacion depende del modelo predominante en cada
familia en cuestion. Es necesario que las mujeres puedan ir rompiendo las
argumentaciones tradicionales basadas en el altruismo materno que implica su
subordinacion a las necesidades de los deméas miembros de la familia para
poder reclamar su derecho como personas y la necesidad de ser reconocidas
como tales; de hecho, hemos visto que estos procesos se van concretando.
Seria simplista afirmar que existe una relacion causal/unidireccional entre
desocupacion- sobre todo cuando la misma afecta al “jefe de familia” y
desplaza su rol a los demés integrantes- y desequilibrio de la autoridad
parental. Sin embargo, la misma se puede ir constituyendo en un emergente de
ruptura del antiguo “equilibrio” familiar y llevar a cuestionar la vision (patriarcal)
de la familia nuclear “tipo”, con roles y espacios inmutables y una realidad que
requiere desplazamientos de dichos espacios y redefinicion de roles.

El modelo ideal (idealizado) de la familia nuclear, heterosexual, monogamica,
presentada como paradigma de normalidad y funcionalidad dentro de la
sociedad y la moral occidental cristiana y como la Unica forma posible de vivir
en familia, ha ido sufriendo cambios significativos. Lo que se observa es una
multiplicidad de formas de familias y de convivencia y lo que se presenta como
una “alteracién” de las funciones familiares no es un indice de disgregacion,
sino transformaciones en los modelos de organizacién familiar.

Es necesario desmitificar ese modelo tradicional cuya existencia per se no

necesariamente garantiza su funcionalidad; es decir, no nos dice nada acerca
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del maltrato, el abuso fisico y psiquico del que son pasibles mayormente las/os
nifias/os, mujeres y ancianos.

Por todo lo expresado, se debe tener en cuenta no soélo las condiciones
materiales, sino también simbdlicas que permean las interacciones cotidianas
entre los sujetos y el grado en que las mismas puedan ser negociadas o
legitimadas en el interior de las unidades domésticas. Lo cual nos lleva a hablar
de familias y no de “familia”, su construccion ideolégica cultural y su caracter

histérico cambiante.



147

BIBLIOGRAFIA

Achilli, Elena, L.(2000) “Escuelay ciudad. Exploraciones de la vida urbana.

CEACU. Centro de Estudios Antropoldgicos. En Contextos
Urbanos Editores.UNR.Editora.2000. Cap.”Vida familiar en un

barrio de Rosario. Una aproximacion preliminar”.

Anker, Richard y Catherine Hein. (1987): “Introducciéon” en Anker, Richard y

Catherine Hein. Desigualdades entre hombres y mujeres en los

mercados de trabajo del Tercer Mundo. Santiago de Chile:OIT.

Anker,Richard y Catherine Hein (1987): "¢ Por qué los empresarios del Tercer

Mundo suelen preferir el empleo de varones?”. En Anker,
Richard y Catherine, Hein. Desigualdades entre hombres y
mujeres en los mercados de trabajo del Tercer Mundo. Santiago
de Chile :OIT.

Asentamientos irrequlares de Rosario.Actualizacion/96. Fundacién Banco

Municipal de Rosatrio.

Banco Interamericano de Desarrollo: “Desarrollo, Progreso Econémico y Social

en América Latina”.Informe 1990.

Banco Mundial (1990): “Informe sobre el desarrollo mundial 1990. La pobreza,

indicadores del desarrollo mundial”. Washignton.



148

Beccaria,Luis y Néstor Lopez (Comps). (1996) : “Sin trabajo. Las caracteristicas

del desempleo y sus efectos en la sociedad argentina”.
UNICEF/LOSADA. Buenos Aires. Argentina.

Beechey,Verodnica. (1994): “Género y trabajo: replanteamiento de la definicion

de trabajo”, en Borderias, Cristina; Cristina Carrasco y Carmen

Alemany Las Mujeres y el Trabajo. Rupturas Conceptuales.

Barcelona: Fuhem Economia, Coleccion Economia Critica.

Beneria, Lourdes: (1984): “Reproduccién, producciéon y divisidon sexual del

trabajo”.Santiago. ILPES, Programa de Capacitacion.
Documento CMD -13.

Borderias, Cristina y Cristina Carrasco. (1994): “Introduccion: las mujeres y el

trabajo: aproximaciones historicas, sociolégicas y economicas”,
en Borderias Cristina; Cristina Carrasco y Carmen Alemany. Las
mujeres y el trabajo, rupturas conceptuales. Barcelona: Fuhem

Economia. Colecciéon Economia Critica.

Bustelo, Eduardo, Alberto Minujin (Editores). 1998: “Todos entran”. Propuesta

para sociedades incluyentes. UNICEF. Coleccién Cuadernos 30
Debate. Editorial Santillana. Santafé de Bogota. Colombia.

Carpio, Jorge, Emilio Klein e Irene Novacovsky (Compiladores) 2000:

“Informalidad y exclusién social”. SIEMPRO. OIT. Buenos Aires,

Argentina.

Castagna, Alicia, Maria Lidia Woelfl y José Luis Pellegrini. (1996): “Incidencia

de la pobreza en el Gran Rosario”:.XXXIl Reunion Anual de la
Asociacion Argentina de Economia Politica. Instituto de
Investigaciones Econdmicas de la Escuela de Economia

.Facultad de Ciencias EconOmicas y Estadisticas. UNR.



149

CEPAL (1992): “El perfil de la pobreza en América Latina a comienzos de los
aflos ‘90”. Tercera Conferencia Regional sobre pobreza en

América Latina y el Caribe. Sgo .de Chile.

CEPAL (1990): “Transformacion productiva con equidad. La tarea prioritaria del
desarrollo en América Latina y el Caribe en los afios

noventa”.Sgo. de Chile.

Demo, Pedro (1985): “Investigacion participante”. Kapeluzs. Buenos Aires.

Feijoo Maria del C. (1991): “Alquimistas de la crisis”. Experiencias de mujeres

en el Gran Buenos Aires. UNICEF. Argentina.

Feijoo Maria del C.y Elizabeth, Jelin .(1988): “Las mujeres del sector popular:

recesion econdémica y democratizacién politica en la Argentina”.
Santiago ILPES. Programa de Capacitacion. Documento CMD-
17.

Fassler, Clara. Patricia Hauser e Inés lens (Coordinadoras) .(1997):“Género,

familia y politicas sociales”. Modelos para armar. Ediciones
TRILCE. Montevideo, Uruguay.

Feres, Juan Carlos y Arturo Ledn: “Magnitud de la situacion de pobreza”. En
Revista de la CEPAL N° 41.

Filc, Judith .(1997): “Entre el parentesco y la politica. Familia y dictadura 1976-
1983". Edit.Biblos. Buenos Aires. Argentina.

Fundacién del Banco Municipal de Rosario .(1992): “Asentamientos irregulares

en la ciudad de Rosario. Caracteristicas fisicas y urbanisticas.

Indicadores Sociales”.



150

Garcia, Brigida y Orlandina de Oliveira.(1994): "Trabajo femenino y vida familiar

en México”. México, DF. El Colegio de México.

Grupo de Estudio.(1993): “Estudio, empleo y desocupacion en Rosario y zona

de influencia 1982/1993". Fundacién Banco Municipal de

Rosario.

Hartman, Heidi.(1994): “Capitalismo, patriarcado y segregacion de los empleos

por sexos”, en Borderias Cristina, Cristina Carrasco y Carmen
Alemany: Las mujeres y el trabajo, rupturas conceptuales.

Barcelona:Fuhem Economia, Coleccion Economia Critica.

INDEC .(1997): “Anuario Estadistico de la Republica Argentina”.

INDEC .(1991) Documento de trabajo N° 11980-1991.

Jelin, Elizabeth (1998): “Pan y afectos. La transformacion de las familias”. Fondo

de Cultura Econémica.Buenos Aires. Argentina.

Jelin, Elizabeth.(1984): “Familia y unidad domeéstica: mundo publico y vida
privada”. Estudios CEDES.

Konig, René (1994):. “La familia en nuestro tiempo .Una comparacion

intercultural”.Siglo Veintiuno Editores.

Magrassi, G.M.Rocca.(1980): “La historia de vida”. Centro Editor de América

Latina. La Nueva Biblioteca

Minuijin, Alberto y otros. (1997): “Cuesta abajo. Los nuevos pobres:efectos de la
crisis en la sociedad argentina”. UNICEF/LOSADA. Buenos

Aires. Argentina.



151

Ocampo, José Antonio. (1998): “Distribucién del ingreso, pobreza y gasto social
en América Latina”.En Revista de la CEPAL N° 82.

Paso Viola, Luis F.Diana Dura.(1994):“Geografia de América”.Edit.Troquel.

Popper, Adorno vy otros.(1973):"La logica de las ciencias sociales” Grijalbo,

Barcelona.

Prates, Suzana .(1990): “Participacion laboral femenina en un proceso de
crisis” en Aguiar Neuma (coordinadora).”"Mujer y crisis respuesta

ante la recesion”. Caracas. Nueva Sociedad

Samaja, J. (1987):“Dialéctica de la Investigacion Cientifica”. Helguero. Ed.

Buenos Aires.

Sautu, Ruth .(1991): “Oportunidades ocupacionales diferenciales por sexo en
Argentina 1970-1980", en Estudios del Trabajo N° 1.pp 47.

Schmukler, Beatriz. Graciela Di Marco. (1997):“Madres y democratizacion de la

familia argentina contemporanea”. Edit. Biblos. Biblioteca de las
Mujeres .Buenos Aires. Argentina.

Schmukler, Beatriz (1989): “EL rol materno y la politizacion de la familia”.En “La

mujer y la violencia invisible”. Eva Giberti y Ana Maria Fernandez
(Compiladoras). Buenos Aires. Fundacién Banco Patricios.

Scott, Joan vy otras.(1993}: “El género: una categoria util para el analisis

historico”. En “Los fundamentos de las ciencias del hombre”. De

mujer a género. Teoria, interpretacion y practica feminista en las

ciencias sociales. Centro Editor de América Latina.



152

Taylor,Bogdan.(1983):“Introduccibn a los métodos cualitativos de

investigacion”. Paidos. Buenos Aires.

Torrado, Susana. (1992): “Estructura social de la Argentina 1945-1983".

Edic.de la Flor. Buenos Aires.

Wainerman, C y Zulma R.de Lattes: (1981): “El trabajo femenino en el banquillo
de los acusados. La medicion censal en América Latina y el
Caribe”. México DF .Edit. Terra Nova.

Wainerman, C. .Moreno, M. (1986): “Hacia el reconocimiento censal de las

mujeres trabajadoras”. Santiago ILPES. Programa de

Capacitacion . Doc. CMD- 5.

Wainerman.C. Giusti,M. (1994): “Crecimiento real o aparente. La fuerza de

trabajo femenina en la Ultima década”. En Desarrollo
Econdmico.Vol.34. N° 131;pp.374-418.

Wainerman, C.(1979): "Educacioén, familia y participacion econémica femenina”.
Buenos Aires CENEP.N° 19.

Wainerman, C. Navarro, N. (1979): “El trabajo de la mujer en la Argentina: un

analisis preliminar de las ideas dominantes en las primeras
décadas del siglo XX”. Buenos Aires. CENEP.N° 7.

Wainerman, C.(Comp.)(1994):*Vivir en familia”.UNISEF/LOSADA.Buenos Aires.

Argentina.

Weller Jurgen.(2000):“Tendencias del empleo en los afios noventa en América
Latina y el Caribe. En revista de la CEPAL. N° 72.




