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Anexo. Diapositivas de /a Presentacion del Trabajo de Grado

Esquema de la Presentacion

% Planteamiento del Problema

% Objetivos de la Investigacion

% Fuente de Datos y Metodologia

% Revision de la Literatura

% Analisis Empirico y Resultados

% Comentarios Finales y Perspectivas

Planteamiento del Problema

%El Capital Humano representa el
determinante fundamental del
crecimiento econémico.

%Lla Educacion como uno de los
componentes mas significativos en la
acumulacion de capital humano y en la
creacion de tecnologias.

Objetivos Generales

“Estimar series de stock de capital
humano para Venezuela.

%Cuantificar el impacto de los stocks
de capital humano en los niveles de
produccion y sobre la tasa de
crecimiento econémico en Venezuela.

Objetivos Especifico - I

% Construir series de stock de capital
humano representativos de los tres
niveles educativos.

Educacion Primaria
Educacién Secundaria

Educacién Superior

Objetivos Especifico - IT

% Verificar la posible relacion positiva de
corto y largo plazo entre las existencias
de capital humano y la tasa de
crecimiento econdmico de Venezuela

durante el periodo 1950-2002.

Hipotesis Operativas

% Teoria del Capital Humano.
Schultz (1961, 1968)
Becker (1964)

% Empirico

De la Fuente (2002)

149




Martinez A. y Sarmiento M. 150

Fuente de Datos Metodologia

INVESTIGACION EMPIRICA

Fases de la Investigacion - I
Calculo de las series de stock de capital
humano

% Fases de la Investigacion — II

(Metodologia Econométrica)

Estacionariedad de las series de tiempo
Cointegracion
Modelo de Correccion de Errores (MCE)

% Periodicidad Anual (periodo 1950-2002)

% Fuentes Estadisticas
Ministerio de Educacién (ME)
Oficina de Planificacion del sector Universitario
(OPSU)
Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Banco Central de Venezuela (BCV)
Asdriabal Baptista (1997)

Revision de la Literatura

Estudios Empiticos
Aportes Tedricos

%Barro (2001, 2002)
%Shultz (1961, 1968) %De La Fuente y Doménech (2001, 2002)
%Becker (1964) %Bloom, Canning y Sevilla (2004)
%lucas (1988)
%Romer (1990)

%Grossman y Helpman (1991)
%Young (1991)
%Mankiw, Romer y Well (1992)

Metodologia para el cdlculo del Stock

Analisis Empirico de Capital Humano
Formula para el calculo del stock de capital fisico
% Metodologia apllFada para el calculo Kgy = (Kggy + I) = Dy
de los Stock Capital Humano. —
Educacion Primaria “K,: representa el stock de capital _fisico
Y . existente en el periodo t (en unidades
Educacion Secundaria monetarias)
Lz : % K,.q): representa el stock de capital fisico para
Educacion Superior - '];;riodo 1
%1, representa la formacién bruta de capital

jln (Inversion) realizada en el periodo t

%D,): representa el consumo de capital fijo
originada en el periodo t
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Entradas
Inversion
Stock Bruto de
Capital Fijo .
0|

Consumo de

Capital Fijo
Fuente: Elaboracién Propia Stock Neto de

Capital Fijo

Metodologia para el célculo del Stock
de Capital Humano.
Formula para el calculo del stock de capital humano (KH)
Hey = (Hpqy + Ey) * (1- Sy)

donde:

% Hyyt KH para cierto nivel educativo terminado, existente
en el periodo t

% H.y: KH para cierto nivel educativo terminado, existente
en el periodo t-1

% E: representa las entradas de personas al sistema
educativo en un nivel determinado de estudio culminade,
para un periodo t

% Sy representa las salidas de personas del sistema
educativo en un nivel determinado

Entradas

Nuevos Egresados

Stock Bruto de
Capital Humano

Egresados
(salidas >
Defunciones
Fuente: Elaboracion Propia Stock Neto de

Capital Humano

Calculo de los Egresos

EGRy = [M.L 00 — (ML 15041y = ML) ]

donde:

SEGRyy,): representa los egresados en el periodo
“t” para un nivel "x" de estudio culminado.
©M.L,): representan los alumnos inscritos (o
matricula inicial) del periodo “t" para "x” nivel o
grado de estudio.

SM.L ., 1yxs1)° Tepresenta los alumnos inscritos (o
matricula inicial) para el periodo lectivo inmediato
siguiente “t+1" y el nivel "x+1".

Metodologia para el calculo del Stock
de Capital Humano.

% Ejemplo:
EGR'm;muae) = [MJ-gmjou:s'; . (M-I'gmunz;:»; = N-Iwmojon(oe})]
\ J
Y
% Resultado: Repitientes

Desertores
Reincorporados
EGR3000/01)(6%) = [489.599 — (566.553 — 489.599)]

EGR 3000/01)(6°) = [489.599 — (76.954)]
EGR{ZDM;olj.:so} = 412.645

Metodologia para el calculo del Stock
de Capital Humarno.

% Educacion Primaria
HPRIy, = (HPRI g + EGRgy) * (1- Sy
% Educacién Secundaria
HSE,) = (HSE ) + EGRyy) * (1- Syy)
% Educacién Superior
HSUL,,, = (HSU(5) + EGRy) * (1- Syy)

HSUZm = (HSUN) + EGRC(”) *(1- Sm)
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Stock de Capital Humano para la Educacién
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Analisis Empirico (1° Etapa)

Test Dickey Fuller Aumentado para
las variables en niveles
Se determind que todas las Variables
en niveles resultaron ser No
Estacionarias
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Analisis Empirico

% Estacionariedad — Raices Unitarias.
Test de Dickey Fuller Aumentado (ADF)

% Analisis de Cointegracién (1° etapa)
Relaciones a estimar en niveles

% Modelo de correccion de errores Engle y

Granger (1987) (2° etapa)

Relaciones a estimar en primeras
diferencias

Relaciones a Estimar en Niveles

LPIB = fiy + p,LK + B,LT + [;LHPRI + p,LHSE + p;LHSU + ¢
LPIBNP = B, + p,LKNP + j,LT + B,LHPRI + j,LHSE + p,LHSU + ¢
LPIB = f, + p,LI + p,LT + B,LHPRI + p,LHSE + p;LHSU + ¢

LPIBNP = 3, + B, LINP + B,LT + i,LHPRI + B,LHSE + B,LHSU + &




Anexo. Diapositivas de /a Presentacion del Trabajo de Grado

Resultados Empiricos

% Se demostrd que los niveles de ingreso
estan positivamente relacionados con el
stock de KH para la educacion primaria
y secundaria, mas no, para la educacién
superior.

% Se corrobora la hipétesis expresada por
De la Fuente (2002)

%No hay evidencia de cointegracién en la
primera etapa de estimacion.

Analisis Empirico (2° Etapa)

Test Dickey Fuller Aumentado para Las
Variables en Primera Diferencia
Se determind que la mayoria de las
Variables en primera diferencia
resultaron ser Estacionarias, a
excepcion del stock de capital fijo y el
stock de KH calculado para la educacion
superior

Relaciones a estimar en
primeras diferencias

DLPIB = f3, + f3,DLI + p,DLT+ (,DLHPRI + ,DLHSE - p,RES(-1)

DLPIBNP = 3, + [}, DLINP + f,DLT + ,DLHPRI + f,DLHSE - p,RES(-1)

Resultados Empiricos

% Se demostré que la tasa de crecimiento
del ingreso estda  positivamente
relacionada con el stock de KH para la
educacién primaria y secundaria.

%El modelo de correccion de errores,
permitié verificar la existencia de
cointegracion a pesar de los resultados
arrojados en la 1° etapa.

Conclusiones y Perspectivas-I

%El stock de capital humano para los
niveles de primaria y secundaria
contribuyeron de forma significativa al
crecimiento econdmico en Venezuela
durante el periodo 1950-2002.

% Se determino una relacién inversa del
stock de KH para la educacién superior
con los niveles de ingreso y su tasa de
crecimiento, puesto que los parametros
estimados arrojaron signos negativos
en todos los casos.

Conclusiones y Perspectivas-IT

% Se corroboran los postulados
considerados en la hipétesis expresada
por De la Fuente (2002).

%Los niveles de educaciéon primara y
secundara en Venezuela determinaron
de manera importante la existencia de
capital humano en la poblacién para los
ultimos 50 afios.
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